Wymiana pracownikow MJWPU ze Szwedzka Rada ds.
EFS z Regionu Potudniowej Szwecji

Przedstawiciele MJWPU podczas pobytu w Malmo6 mieli szanse zapoznad sie z organizacjg pracy w
Szwedzkiej Radzie, ktéra petni funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Europejskim Funduszem Spotecznym.
Program wizyty obejmowat spotkania z pracownikami Rady, ktérzy szczegbétowo zaprezentowali
system wdrazania projektéw unijnych w Szwecji. Zapoznano sie m.in. z procesem ogtaszania
konkurséw, wyboru projektéw i koordynowania projektami, a takze z przebiegiem kontroli finansowej
oraz monitoringu i ewaluacji. W trakcie wizyty doszto takze do spotkania z Zarzgdem Szwedzkiej
Rady ds. EFS odpowiedzialnej za caty obszar Szwecji, Dyrektor Generalng Panig Asa Lindh i Zastepca
Dyrektora Generalnego Panem Hakan Forsberg, podczas ich corocznej wizytacji w podlegtych im
placéwkach (Szwecja podzielona jest na osiem Regionéw odpowiedzialnych za wdrazanie projektow
unijnych). Dyrektor Generalna pozytywnie ocenita wspotprace i wymiane pracownikéw pomiedzy
Szwedzkg Rada z Regionu Potudniowej Szwecji a MJWPU.

Réwnie wazne w programie wizyty byty spotkania z przedstawicielami innych szwedzkich instytucji
biorgcych udziat w dofinansowywaniu projektéw unijnych. Zorganizowano spotkania ze Szwedzka
Agencjg ds. Ubezpieczen Spotecznych (Forsakringskassan), Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia
(Arbetsformedlingen) oraz Szwedzka Agencja ds. Rozwoju Regionalnego i Gospodarczego
(Tillvaxtverket), ktéra jest odpowiedzialna za zarzadzanie Europejskim Funduszem Rozwoju
Regionalnego. Nawigzanie kontaktu z w/w instytucjami stwarza mozliwo$¢ coraz lepszej wspétpracy
miedzynarodowej w obszarze realizacji projektéw unijnych. Szwedzcy partnerzy sg gotowi dzieli¢ sie
swoim doswiadczeniem w zarzadzaniu projektami UE z partnerami z Polski z uwagi na bliskie
sgsiedztwo obu krajéw oraz wspdlne dziatania w ramach realizacji Strategii Unii Europejskiej dla
Regionu Morza Battyckiego.

Niezwykle cennym doswiadczeniem okazaty sie wizyty w pieciu projektach dofinansowanych ze
Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szwedzcy Beneficjenci wyrazili duze zainteresowanie
wspétpracg ponadnarodowg z polskimi projektodawcami w nowej perspektywie unijnej 2014-2020.
Odwiedzono nastepujgce projekty:

0. Projekt pn. ,,Hassela Movement” realizowany przez organizacje pozarzagdowg Hassela
Helpline. Projekt skierowany do oséb mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym majacy
na celu wsparcie miodziezy w dostepie do rynku pracy, szczegélnie os6b wymagajacych
wsparcia (np. psychologicznego czy pedagogicznego) jak tez oséb majgcych w przesztosci
konflikt z prawem. Projekt wspétpracy ponadnarodowej, partnerstwo z Dania i Hiszpanig (krajem
Baskow)

0. Projekt pn. ,Boost” realizowany przez organizacje sportowa FC Rosengard. Projekt skierowany
do mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym w ramach szwedzkiego Priorytetu 2 -
wzrost zasobdéw rynku pracy.

0. Projekt pn. “Yalla Trappan - A Work Integration Social Enterprise” realizowany przez
organizacje pozarzgdowag Yalla Trappan. Projekt skierowany do kobiet imigrantek, celem
projektu jest umozliwienie uczestniczkom projektu funkcjonowania na szwedzkim rynku pracy.

0. Projekt pilotazowy pn. ,ESF-BLK - Baltic Logistics Know-How” realizowany przez gmine
Karlshamn. Projekt wspotpracy ponadnarodowej z partnerem niemieckim. Projekt skierowany
do oséb bezrobotnych, ktére po odpowiednim przeszkoleniu majg znalez¢ prace za granica.
Projekt pilotazowy w ramach TLN Mobility.

0. Projekt pn. ,,Kreativum” realizowany przez organizacje naukowg Kreativum Science Center i
gmine Karlshamn. Dzieki wsparciu unijnemu powstato centrum naukowe, ktére prowadzi zajecia
naukowe dla dzieci i dorostych. W projekcie potgczono srodki dostepne w ramach EFS i EFRR.

Kolejnym etapem wspétpracy MJWPU ze Szwedzka Rada ds. EFS z Regionu Potudniowej Szwecji jest
rewizyta pracownikéw Szwedzkiej Rady w siedzibie MJWPU w Warszawie zaplanowana na listopad
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