Kontrola projektow

Kontrola realizacji projektu ma na celu weryfikacje prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z
zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, umowa/decyzjg o dofinansowanie projektu oraz zatgczonym do niej wnioskiem o
dofinansowanie projektu, a takze sprawdzenie, czy informacje dotyczgce postepu realizacji projektu
oraz poniesione wydatki przedstawiane przez beneficjenta we wnioskach o ptatnos¢ sg zgodne z

Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkdéw w ramach PO KL, ze stanem rzeczywistym,
harmonogramem realizacji projektu, harmonogramem ptatnosci oraz budzetem projektu.

TRYBY / RODZAJE KONTROLI:
- dorazna - kontrola na wniosek / prosbe Wydziatu Wdrazania, Instytucji Posredniczacej, Instytucji
Zarzadzajacej badz innej instytucji zewnetrznej, na podstawie uzyskanych informacji o mozliwosci
wystagpienia nieprawidtowosci, uchybien w projekcie.

- w trakcie realizacji projektu - kontrola przeprowadzana planowo w trakcie realizacji projektu, co do
zasady kontrole sg przeprowadzane w trakcie realizacji projektu.

- wizyta monitoringowa - kontrola w miejscu realizacji ustugi szkoleniowej / doradczej.,

- na zakonczenie realizacji projektu - przeprowadzana po ztozeniu przez Beneficjenta kohcowego
Whiosku o ptatnosé.

NA SYSTEM KONTROLI SKtADA SIE:
1. Kontrola dokumentacji dostepnej w siedzibie instytucji kontrolujacej

Weryfikacja wniosku o ptatnos¢ otrzymanego od Beneficjenta, zawierajgcego informacje na temat
wydatkéw kwalfikowalnych poniesionych w ramach projektu wraz z opisem postepu rzeczowego.

2. Kontrola na miejscu:
- wizyta monitoringowa

- w siedzibie beneficjenta

Kontrola na miejscu (wizyta monitoringowa)

- Sprawdzenie, czy $wiadczona ustuga jest zgodna z umowg o dofinansowanie projektu.
- Sprawdzenie, czy $wiadczona ustuga jest zgodna z harmonogramem projektu.

- Sprawdzenie, czy zakres tematyczny jest zgodny z wnioskiem.

- Sprawdzenie dokumentéw potwierdzajgcych zrealizowanie ustugi.

- Wywiad/ankieta z uczestnikami projektu.

- Sprawdzenie, czy pomieszczenia sg wtasciwie oznakowane.
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- Sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe.
Kontrola na miejscu (w siedzibie beneficjenta)

- Prawidtowos¢ rozliczeh finansowych.

 Poprawnos¢ dokumentacji dotyczgcej personelu projektu.

+ Sposdb rekrutacji uczestnikéw projektu.

 Sposdb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych uczestnikéw projektu.

- Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnos¢ w czesci dot. postepu rzeczowego z

dokumentacja dot. realizacji projektu dostepna w siedzibie beneficjenta.

- Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych zgodnie z Ustawg Prawo Zaméwien Publicznych.

- Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.
- Poprawnos¢ udzielenia pomocy publiczne;.
+ Sposdb realizacji dziatah promocyjnych.

- Sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

TRYB KONTROLI NA MIEJSCU

Realizacja kontroli na miejscu sktada sie z nastepujacych podstawowych etapow:

» Zaplanowanie czynnosci kontrolnych; przygotowanie kontroli
* Przekazanie zawiadomienia o kontroli

* Przeprowadzenie czynnosci kontrolnych

* Sporzgdzenie informacji pokontrolnej

» Sformutowanie zalecen pokontrolnych

* Raportowanie o nieprawidtowosciach do odpowiednich instytucji w ramach PO KL

Uprawnienia kontrolujacych oraz dowody zbierane w trakcie kontroli

Kontrolujacy jest uprawniony, w granicach upowaznienia, do:

* swobodnego poruszania sie po terenie jednostki, z wyjatkiem miejsc podlegajacych ochronie z

uwagi na tajemnice pahstwowa.

» wgladu oraz tworzenia kopii i odpiséw dokumentéw zwigzanych z dziatalnos$cia jednostki
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kontrolowanej.

» zadania od kontrolowanych sporzadzania kopii, odpiséw i wyciggdéw z weryfikowanych
dokumentow.

* przeprowadzenia ogledzin obiektéw i sktadnikéw majgtkowych.

» zgdania od pracownikéw jednostki kontrolowanej ustnych oraz pisemnych wyjasnien.

» zabezpieczania materiatéw dowodowych

» sprawdzania przebiegu okreslonych czynnosci.

* przyjmowania oswiadczen od oséb kontrolowanych.

Ponizej znajda Panstwo podstawowe dokumenty dotyczace kontroli projektéw Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zachecamy rowniez do odwiedzania stron Portalu Funduszy
Europejskich PO KL www.efs.gov.pl :

o Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zaméwien publicznych

e Wytyczne dotyczace okreslania korekt finansowych za naruszenie Zasady konkurencyjnosci
dla wydatkéw wspétfinansowanych z EFS.

e Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z grudnia 2013 r. - dokument
obowigzuje od 1 stycznia 2014 r. pobierz plik;

e Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 2 kwietnia 2014 r. - dokument obowigzuje od 1 maja 2014 r.pobierz plik;

e Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 9 wrzesnia 2014 r. -
dokument obowigzuje od 1 pazdziernika 2014 r.pobierz plik;

e Szczegdtowy Opis Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013 - dokument
obowigzuje od 1 lipca 2014 r.pobierz plik;

e Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych w ramach Poddziatania
9.1.1 PO KL w zakresie przygotowania oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych do
Swiadczenia wysokiej jakosci ustug na rzecz dzieci w wieku przedszkolnym - dokument
obowigzuje od 1 stycznia 2014 r. pobierz plik;

e Zakres realizacji projektéw partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajgca Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki - dokument obowigzuje od 1 stycznia 2014 r. pobierz plik

e Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 22 listopada 2010 r. wchodzace w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r. pobierz plik

e Zakres realizacji projektéw partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajgca Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wersja obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2012 r. pobierz plik

e Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wchodzgce w zycie z dniem 1
stycznia 2012 r. pobierz plik

e Zasady kontroli Programu Kapitat Ludzki wchodzgce w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.
pobierz plik

e Zasady kontroli Programu Kapitat Ludzki wersja obowigzujgca od 1.01.2011. pobierz plik

e Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21 grudnia 2010 r. pobierz
plik

o Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki z dnia 22 listopada 2010 r. pobierz plik

e Zakres realizacji projektéw partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzadzajgcag Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. pobierz plik

e Wytyczne dla Beneficjentéw ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz
promocja przedsiebiorczosci i samo zatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)
- obowigzujacy Beneficjenta dokument zamieszczony zostat pod dokumentacjg konkursowa.
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http://www.efs.gov.pl
http://archiwum.pokl.mazowia.eu/wymierzanie-korekt-finansowych-za-naruszenia-prawa-zamowien-publicznych/wymierzanie-korekt-finansowych-za-naruszenia-prawa-zamowien-publicznych.html
http://archiwum.pokl.mazowia.eu/kontrola-projektu/wytyczne-dotyczace-okreslania-korekt-finansowych-za-naruszenie-zasady-konkurencyjnosci-dla-wydatkow-wspolfinansowanych-z-efs.html
http://archiwum.pokl.mazowia.eu/kontrola-projektu/wytyczne-dotyczace-okreslania-korekt-finansowych-za-naruszenie-zasady-konkurencyjnosci-dla-wydatkow-wspolfinansowanych-z-efs.html
/g2/oryginal/2014_10/2d5733b6b7f0ebc20d352aa7f09666e3.pdf
/g2/oryginal/2014_10/1e2522fb922afc858cebbaedd7eb8ecc.pdf
/g2/oryginal/2014_10/58f2b99990f3304f1e4d546cde8d11cb.pdf
/g2/oryginal/2014_10/345f917c2476a121c9224552bb29b0db.pdf
/g2/oryginal/2014_10/6fa963c22433c175a394cebce08f49da.pdf
/g2/oryginal/2014_10/8563a109d158026b3f5922cfdc020e6f.pdf
/g2/oryginal/2012_01/7529d6f98fec38d6060a699a8b753921.pdf
/g2/oryginal/2012_01/48bf4db7c267e798694e7e110fa35064.pdf
/g2/oryginal/2012_01/75fa60edfb0c0a8f90cdaa87f411e221.pdf
/g2/oryginal/2012_01/75ee25321018da1ac4c5d61a4c7c8eb0.pdf
/g2/oryginal/2011_07/2862d33fde98ca0f8591d30223762e76.pdf
/g2/oryginal/2011_07/621eebcc81de8d9c64ea68190ce4a6f5.pdf
/g2/oryginal/2011_07/621eebcc81de8d9c64ea68190ce4a6f5.pdf
/g2/oryginal/2011_07/dd16e4ad6a2cd9941b4668d46838663e.pdf
/g2/oryginal/2011_07/c373dcc0d985906357f08a32cc9a1783.pdf

pobierz plik
e Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Kapitat Ludzki. pobierz plik
e Zasady dotyczace przeprowadzania postepowan o udzielenie zamédwienia publicznego
finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. pobierz plik
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/g2/oryginal/2011_07/0f57b09d4c1edd979ccb2d3bc0e91f62.doc
/g2/oryginal/2011_07/1a3958ed612a18389dd672de6787bd3a.pdf
/g2/oryginal/2011_07/776d1184dc832382d2d5e2c725191aff.pdf

