
 

Równość szans

Zasada równości szans kobiet i mężczyzn w projektach Programu Operacyjnego Kapitał

Ludzki 2007-2013.

Zasada równości kobiet i mężczyzn jest jedną z zasad horyzontalnych  polityk Unii Europejskiej,

zgodnie z zapisami Traktatu Amsterdamskiego  art. 2 i 3.

Art. 2. „Zadaniem Wspólnoty jest (…) popieranie równości mężczyzn i kobiet”.

Art. 3. „We wszystkich działaniach Wspólnota zmierza do zniesienia nierówności oraz wspierania

równości mężczyzn i kobiet.”

Na tej m.in. podstawie  państwa członkowskie Unii Europejskiej zostały  zobowiązane do

eliminowania wszelkich form dyskryminacji kobiet i  mężczyzn przy realizacji programów

finansowanych z udziałem funduszy  strukturalnych, w tym Europejskiego Funduszu Społecznego.

Stąd właśnie, każdy, kto aplikuje do środków finansowych Programu  Operacyjnego Kapitał Ludzki o

dofinansowanie projektu musi wykazać, że  projekt uwzględnia zasadę równości szans ze względu na

płeć.

Chcąc zapewnić realizację zasady równości szans kobiet i mężczyzn w  projektach Instytucja

Zarządzająca Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki  wprowadziła obowiązek weryfikacji wniosków

o dofinansowanie projektu  zgodnie z wymogami zawartymi w "Standardzie minimum wniosku PO KL

z  perspektywy realizacji zasady równości szans kobiet i mężczyzn".

Uwaga:

Informujemy, że Instytucja Zarządzająca PO KL uruchomiła specjalny adres mailowy - 

rownoscplci@mrr.gov.pl,  pod którym mogą Państwo uzyskać informacje dotyczące Standardu

minimum  realizacji zasady równości szans kobiet i mężczyzn w PO KL.

Standard minimum

Dokumenty i poradniki dotyczące "Zasady równości szans kobiet i mężczyzn"

Zalecenia Instytucji Zarządzającej  PO KL w zakresie równości szans kobiet i mężczyzn 

Przydatne serwisy internetowe

Główne trudności Projektodawców związane z wdrażaniem zasady równości szans ze względu

na płeć 

Dobra praktyka – Równość szans kobiet i mężczyzn na rynku pracy 

Poradnik – Przegląd inspirujących rozwiązań z zakresu równości szans kobiet i mężczyzn w

ramach PO KL
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