Q Sieci Tematyczne PO KL

Uchwata Nr 4/12
Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 1 czerwca 2012 roku

w sprawie Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewédztwa Mazowieckiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Na podstawie Uchwaly Nr 1/10 Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
z dnia 12 kwietnia 2010 roku w sprawie powolania Regionalne] Sieci Tematycznej dla Wojewddztwa

Mazowieckiego uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Ustala sig Regulamin funkcjonowania Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewodztwa Mazowieckiego w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.
Traci moc uchwala Nr 1/10 Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 20 wrzesnia
2010 roku w sprawie Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewddztwa

Mazowieckiego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Przewodniczgcemu Regionalnej Sieci Tematyczne] dla Wojewddztwa

Mazowieckiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Propozycje zmian Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewodztwa

Mazowieckiego wynikaja przede wszystkim z koniecznosci dostosowania Regulaminu do zaktualizowane;

Koncepcji funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania 2007-2013 w ramach Programu

Operacyjnego Kapitaf Ludzki. Glowne zmiany dotycza:

1)

2)
3)

dodania zapisu umozliwiajacego Przewodniczacemu RST udzielenie upowaznienia innemu cztonkowi Sieci
do poprowadzenia posiedzenia, w przypadku jednoczesnej nieobecnosci Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczacego;

doprecyzowania zapiséw dotyczacych podejmowania decyzji w trybie obiegowym;

wydluzenia terminu na przestanie cztonkom RST projektu protokolu z posiedzenia RST z 5 dni roboczych na
8 dni roboczych;

dodania zapisu regulujgcego sytuacje jednoczesnego odwotania lub rezygnacji Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego RST;

dodania zapisu, iz Sekretariat RST moze zgtasza¢ kandydatury na nowych cztonkéw instytucjonalnych Sieci;
dodania zapisu umozliwiajgcego usuniecie instytucji/organizacji z podstawowej listy instytucjonainej RST

w przypadku naruszenia zasad Regulaminu funkcjonowania RST.
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q Sieci Tematyczne POKL

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
REGIONALNEJ SIECI TEMATYCZNEJ DLA WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

§1.
Postanowienia ogolne
Niniejszy Regulamin obowigzuje cztonkdéw Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewadztwa Mazowieckiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zwanej dalej ,RST", utworzonej na okres realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.
§2.
Zadania RST
Szczegdtowe zadania RST okresla ,Koncepcja funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania
2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”, zwanego dalej ,PO KL".
§3.
Skiad RST
1. W sktad RST, jako jej cztonkowie/zastepcy cztonkdw wechodza:
1) przedstawiciele instytucji reprezentowanych w Podkomitecie Monitorujgcym PO KL w Wojewddztwie
Mazowieckim, zwanym dalej ,PKM PO KL”;
2) przedstawiciele Instytucji Posredniczacej/Instytucji Posredniczacych |l stopnia komponentu regionalnego

PO KL w Wojewodztwie Mazowieckim;

3) przedstawiciele wszystkich beneficjentow realizujgcych projekty innowacyjne w ramach komponentu

regionalnego PO KL w Wojewddztwie Mazowieckim.
2. Skiad RST moze zostaé rozszerzony o przedstawicieli:
1) instytucji reprezentowanych w Komitecie Monitorujgcym PO KL;
2) realizatorow projektow w ramach Programu Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL;
3) Srodowiska naukowego;

4) administracji rzgdowej, wladz regionalnych, lokalnych i agencji rzadowych wilasciwych w obszarze

wsparcia RST oraz innych decydentdw politycznych roznego szczebla.
3. Osoby wymienione w ust, 12 wchodza w skfad RST z prawem do glosowania.

4, Oprécz czionkdw RST w pracach RST mogg brac¢ udzial:

1) opiniodawcy — eksperci wybierani zgodnie z zapisami § 5 ust. 6, z uwzglednieniem zapiséw § 6 ust. 8
pkt 6, ktorych zadaniem jest opracowanie opinii w zakresie oceny strategii wdrazania oraz walidacji

produktu finalnego projekiu innowacyjnego;

2) obserwatorzy:

a) eksperci (niezaleznie od rodzaju macierzystej instytucji/organizacji) zapraszani do udzialu w pracach
RST przez poszczegolnych czionkéw RST, za zgoda Przewodniczacego RST oraz po poinformowaniu

Sekretariatu RST;

b) przedstawiciele Krajowej Instytucji Wspomagajacej, zwanej dalej ,KIW'.
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Osoby wymienione w ust. 4 nie posiadajg statusu czlonkow RST oraz nie majg prawa do glosowania.
Mogg natomiast zabieraé¢ glos w dyskusji.
Wszystkie osoby, o ktdrych mowa w ust. 1, 2 i 4 majg obowigzek przestrzegac niniejszego Regulaminu.
Jednoczes$nie osoby, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 podpisujg Deklaracjg bezstronnosci.
§4.
Zadania cztonkow RST

Do zadan cztonkéw RST nalezy:

)

3)

4)
5)

osobisty aktywny udziat w posiedzeniach RST, z wuwzglednieniem konsekwencji nieobecnosci
na posiedzeniach, wskazanych w § 7 ust. 12. W przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w obradach,
czlonka zastepuje osoba zgloszona jako jego zastepca. W takim przypadku dany czfonek RST jest
zobowigzany przekazac zastepujgcej go osobie wszystkie materialy zwigzane z udzialem w pracach RST oraz
informacje o terminie i miejscu posiedzenia;
udziat w spotkaniach, konferencjach, seminariach majacych na celu promocje projektow innowacyjnych oraz
upowszechnianie i wdraZzanie rezultatdw tych projektow;
w miare pojawiajgcych sie potrzeb oraz istniejgcych mozliwosci, dostarczanie ekspertom informacji
zwigzanych z obszarami dziatalnosci RST,;
udziat w pracach grup roboczych, o ktérych mowaw § 9;
$cista wspolpraca z Krajowa Siecig Tematyczna, zwang dalej ,KST". Ponadto RST wyznacza przedstawiciela
do KST oraz jego zastepce.

§5.

Zasady dokonywania zmian w skladzie RST

W zwigzku z harmonogramem wdrazania projektéw innowacyjnych w ramach PO KL instytucjonalna lista
cztonkéw RST, zatwierdzona przez PKM PO KL, moze nie zawierac petnych danych wszystkich beneficjentow
PO KL realizujgcych projekty innowacyjne. Uszczegétowienia zapisow listy w postaci wprowadzania danych
konkretnych instytucji, beda dokonywane automatycznie, po niezwlocznym poinformowaniu Sekretariatu RST
przez Instytucje Organizujgcg Konkurs, zwanej dalej ,IOK” o podpisaniu umowy o dofinansowanie. Informacje
o zmianach instytucjonalnej listy cztonkéw RST bedg przekazywane przez Sekretariat RST do wiadomoéci
Przewodniczgcego, czlonkow RST i KIW. W przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie, w podobnym,
automatycznym trybie, beneficjenci sa skreslani z instytucjonalnej listy cztonkéw RST po poinformowaniu

Sekretariatu RST przez IOK o zaistnieniu przestanki do skreslenia beneficjenta z listy.

Z wyjatkiem sytuacji okreslonych w ust. 1, poszerzenie skltadu RST o przedstawicieli podmiotow
zainteresowanych jej obszarami dziatania oraz wprowadzenie zmian do instytucjonalnej listy cztonkow,
odbywa sie na wniosek Przewodniczgcego RST, co najmniej 1/3 czlonkéw RST, Sekretariatu RST, Instytucji
Posredniczgcej PO KL (IP) lub PKM PO KL. Zmiany te kazdorazowo wymagajg podjecia decyzji przez RST
w trybie okreslonym w § 8 ust. 1 niniejszego Regulaminu oraz poinformowania o niejf PKM PO KL i KIW.
Dopuszczalne jest rowniez wycofanie sie instytucji znajdujacej sie na instytucjonalnej liscie czlonkow RST,
zatwierdzonej przez PKM PO KL, pod warunkiem zlozenia pisemnego o$wiadczenia w tej sprawie przez
prawnego reprezentanta danej instytucji w Sekretariacie RST, ktéry przekazuje przedmiotowg informacje
Przewodniczgcemu RST, PKM PO KL oraz KIW.

RST moze podja¢ decyzje o usunieciu instytucjiforganizacji z podstawowej listy instytucjonalnej RST
w przypadku naruszania zasad Regulaminu funkcjonowania RST. Wyjatek stanowig instytucje zaangazowane
we wdrazanie i kontrole projektow innowacyjnych: |Z, IP, IP2 i beneficjenci, ktérzy muszg byc¢ ujeci w skiadzie
instytucjonalnym RST. Usuniecie z listy instytucjonalnej odbywa sie na wniosek: Przewodniczgcego RST, co
najmniej 1/3 czlonkow RST, Sekretariatu RST, IP, PKM PO KL. Zmiany te kazdorazowo wymagajg podjecia
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decyzji przez RST w irybie okreslonym w § 8 ust. 1 niniejszego Regulaminu craz poinformowania o niej PKM
PO KL i KIW.

4. Wszelkie decyzje RST odnoszace sie do zmiany instytucjonalnej listy czionkow RST sa przekazywane przez
Sekretariat RST do wiadomosci KIW.

5. Podmiot reprezentowany w RST informuje niezwiocznie Sekretariat RST o powolaniu, odwotaniu badz
rezygnacji cztonka RST, ktorego dotyczg zapisy § 3 ust. 1 i 2, wskazujac jednoczesnie (w przypadku
odwotania lub rezygnacji) swojego nowego przedstawiciela. Sekretariat RST przekazuje przedmictowg
informacje Przewodniczacemu RST oraz KIW.

6. Nowy cztonek RST jest zobligowany do ztozenia w Sekretariacie RST o$wiadczenia o znajomosci | akceptacii
niniejszego Regulaminu oraz podpisanego przez siebie Formularza zgtoszeniowego.

7. Eksperci, ktorych zadaniem jest opracowanie opinii w zakresie oceny strategii wdrazania oraz walidacji
produktu finalnego projektu innowacyjnego sg powotywani/odwotywani w drodze uchwaly RST podjetej
na wniosek Przewodniczacego RST lub co najmniej 1/3 czionkéw RST w obecnosci co najmniej potowy
czionkow RST uprawnionych do glosowania zwykig wigkszoscig gloséw. Z wnioskiem o powotanie eksperta,
w uzasadnionych przypadkach, moze wystgpi¢ rowniez Sekretariat RST. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy RST moze wyznaczy¢, w porozumieniu z Sekretariatem RST, ekspertéw odpowiadajgcych
za sporzgdzenie ww. opinii. Wowczas lista ekspertdéw, wyznaczonych przez Przewodniczgcego
w porozumieniu z Sekretariatem RST, przesylana jest do wiadomosci cztonkom RST, ktérzy w uzasadnionych
przypadkach mogg wnioskowaté o wylgczenie eksperta z listy, w terminie okreslonym przez

Przewodniczacego w porozumieniu z Sekretariatem RST.
8. Czlonkostwo w RST wygasa:
1) z dniem ztozenia przez czlonka RST w Sekretariacie RST pisemnego wniosku o skreslenie ze skiadu
osobowego RST;

2) z dniem zioZzenia przez prawnego przedstawiciela instytucji, ktérg dany czionek reprezentowal,
w Sekretariacie RST pisemnej informacji o odwotaniu/rezygnacji danej osoby z udziatu w pracach RST

wraz z informacjq o osobie, ktéra bedzie go od tego dnia zastepowala;
3) z dniem skreslenia z instytucjonalnej listy cztonkdéw RST organizacji reprezentowanej w RST;
4) z dniem zakonczenia dziatalnosci RST;

5) w przypadku $mierci czionka RST.
§6.
Organizacja pracy RST
1. Za organizacje i przebieg pracy RST odpowiada jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcy.
2. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy sg wybierani na pierwszym posiedzeniu RST na czas dziatania RST,
z uwzglednieniem ust. 5i 6.

3. Przewodniczgcy RST wybierany jest sposrod kandydatow zgloszonych przez cztonkéw RST obecnych
na posiedzeniu, zwyklg wiekszoscig gtoséw. Osoba, ktérej dotyczy glosowanie nie bierze udziatu
w glosowaniu.

4. Czionkowie RST zwyklg wigkszoscig gloséw wybieraja jednego Wiceprzewodniczacego RST, sposrod dwach
kandydatéw zaproponowanych przez Przewodniczacego RST. Osoba, ktorej dotyczy glosowanie nie bierze

udziatu w gtosowaniu.



Zaréwno Przewodniczacy, jaki i Wiceprzewodniczacy RST moga zosta¢ odwolani ze swojej funkcji na wniosek
co najmniej potowy czionkéw RST lub IP zwyklg wigkszoécig glosow. Osoba, ktérej dotyczy gtosowanie
nie bierze udziatu w gtosowaniu.

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy RST moga zrezygnowac z powierzonej funkcji poprzez przekazanie
pisemnej rezygnacji Sekretariatowi RST, ktory powiadamia wszystkich czlonkéw RST o tym fakcie.
Na najblizszym posiedzeniu RST podejmuje decyzje o wyborze nowego Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego.

W przypadku jednoczesnego odwotania/jednoczesnej rezygnacji Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego,
wybér nowego Przewodniczgcego, jak i Wiceprzewodniczgcego RST nastepuje zgodnie z trybem okreslonym

w pkt. 3-4 niniejszego paragrafu na najblizszym posiedzeniu zwotanym przez Przewodniczacego PKM PO KL.

8. W przypadku nieobecnoéci Przewodniczgcego RST zastgpuje go Wiceprzewodniczacy.

9. Do zadan Przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnoéci Wiceprzewodniczgcego, nalezy:

10.

1) przewodniczenie posiedzeniom RST;

2) reprezentowanie RST na zewnatrz;

3) wyznaczanie termindw, miejsca i porzadku obrad RST w porozumieniu z Sekretariatem RST;

4) wystepowanie do Sekretariatu RST o wykonanie ekspertyz niezbednych do realizacji zadan RST;
z wyprzedzeniem co najmniej 17 dni roboczych przed terminem posiedzenia;

5) zapraszanie, za posrednictwem Sekretariatu RST, na posiedzenia RST ekspertow oraz decydentow
politycznych niebedacych czionkami RST;

6) wyznaczanie, w uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z Sekretariatem RST, ekspertow
odpowiadajgcych za sporzadzenie konkretnych ekspertyz zwigzanych z procesem opiniowania strategii
wdrazania i walidacjg produktéw finalnych projektéw innowacyjnych;

7) podpisywanie protokotow z posiedzen i uchwat podjetych przez RST,;

8) biezgcy nadzér merytoryczny nad realizacjg zadan RST,

9) biezgca wspolpraca ze wszystkimi czlonkami RST, poszczegdlnymi KST/RST, KIW oraz Instylucjg
Zarzgdzajgcg PO KL,

10) propeonowanie zmian do Regulaminu RST.

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy, jako cztonkowie RST, oprécz zadan okresionych w ust. 9,
realizujg rowniez zadania przypisane pozostaltym czionkom, okreslone w § 4.
§7.
Tryb pracy RST

Na cztonkach RST spoczywa obligatoryjny wymoég uczestniczenia w posiedzeniach RST zwolywanych

w zwigzku z koniecznoicig opiniowania strategii wdrazania i walidacji produktow finalnych projektow

innowacyjnych.

Dodatkowe posiedzenia RST, poza wymienionymi w ust. 1, mogg by¢ zwolywane z inicjatywy

Przewodniczacego RST, na wniosek |Z, IP lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw RST,

w porozumieniu z Sekretariatem RST.

RST obraduje w obecnosci Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza RST. W sytuacii,
gdy =zardowno Przewodniczgcy, jak i Wiceprzewodniczacy nie mogg poprowadzic posiedzenia,
Przewodniczgcy moze udzielic upowaznienia jednemu z czlonkéw RST. W sytuacji, gdy sekrefarz RST nie
moze wzigé udziatu w posiedzeniu, zastepuje go osoba petnigca obowiazki sekretarza na potrzeby danego

posiedzenia.



10.

11.

12.

13.

Informacje na temat terminu i proponowanego porzadku posiedzenia RST, zaplanowanego przez
Przewodniczacego RST, rozsylane sg przez Sekretariat RST drogg elektroniczng do cztonkéw RST oraz
KIW co najmniej 10 dni roboczych przed terminem posiedzenia.

Dokumenty bedace przedmiotem obrad, w miarg dostepnosci oraz proponowany porzgdek obrad wysylane
sg drogg elektroniczng do czionkéw RST oraz KIW, przez Sekretariat RST, najpdzniej na 5 dni roboczych
przed terminem posiedzenia.

Kazdy czlonek RST moze zglosi¢, poprzez Sekretariat RST, dodatkowy punkt do porzgdku obrad najpdzniej
na 3 dni robocze przed terminem posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy RST moze zwola¢ posiedzenie RST lub przesta¢ materiaty
bez koniecznosci zachowania terminéw, o ktorych mowa w ust. 4 i 5, jednak w terminie umozliwiajacym
sprawng organizacje posiedzenia.

Przewodniczacy RST moze zainicjowa¢ wprowadzenie do porzadku obrad RST dodatkowych punktow,
nieprzewidzianych w proponowanym wczesniej porzadku obrad.

Porzadek obrad zostaje przyjety przez czlonkéw RST na poczatku kazdego posiedzenia.

Cztonkowie RST, ktérzy pozostajg z podmiotem realizujgcym projekt innowacyjny (ktérego opiniowaniu
podlega strategia wdrazania, bgdz ktérego walidacji podlega produkt finalny projektu innowacyjnego) w takim
stosunku faktycznym lub prawnym, ktéry mogiby budzié watpliwosci, co do ich bezstronnos$ci oraz mieé
wpltyw na wykonywanie przez nich wyznaczonych im obowigzkéw, zobowigzani sg poinformowad
o powyzszym fakcie Przewodniczgcego RST oraz podlegajg wykluczeniu z podejmowania decyzji w zakresie
oceny strategii wdrazania lub walidacji produktu finalnego projektu innowacyjnego. W szczegdlnosci dotyczy

to cztonkow RST, ktérzy:
1) sa cztonkami organéw zarzgdzajgcych i nadzorczych podmiotu realizujgcego projekt innowacyjny;

2) sg czlonkami organdéw zarzadzajgcych i nadzorczych stowarzyszen, organizacji, fundacji lub innych
podmiotdéw powigzanych w jakikolwiek sposéb organizacyjny lub personalny z podmiotem realizujgcym
projekt innowacyjny;

3) pozostajg w zwigzku matzenskim lub w stosunku pokrewienstwa albo powinowactwa w linii proste;
z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w strukturach organizacyjnych podmiotu realizujgcego projekt
innowacyjny. Osoby, z ktorymi pozostaje w zwigzku malzenskim lub w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, braly udziat w opracowywaniu dokumentacji dotyczacej strategii wdrazania
projektu innowacyjnego podmiotu realizujgcego projekt innowacyjny (z wylaczeniem udziatu
w konsultacjach);

4) braty udziat w opracowywaniu dokumentacji dotyczacej strategii wdrazania projektu innowacyjnego
podmiotu realizujgcego projekt innowacyjny (z wylaczeniem udziatu w konsultacjach).

Czlonek RST ma obowigzek powiadomienia Przewodniczacego RST oraz Sekretariatu RST o swojej
nieobecnosci na posiedzeniu RST w terminie 5 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem, za
wyjgtkiem nagtych zdarzen losowych.

Jezeli cztonek RST jest nieobecny w czasie trzech nastepujacych po sobie posiedzen RST, bez uprzedniego
usprawiedliwienia, Przewodniczgcy RST, w porozumieniu z Sekretariatem RST, moze wystapic¢ z propozycjg
podjecia uchwaly o skresleniu danego czlonka z listy czionkéw RST oraz wystgpic do prawnego

reprezentanta instytucji delegujgcej o wyznaczenie nowego przedstawiciela.
Z kazdego posiedzenia RST sporzgdzany jest protokét obejmujacy:
1) porzadek obrad;

2) imienng liste uczestnikdw;



14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

3) tytuly uchwat przyjetych przez RST (tre§¢ uchwat wraz z uzasadnieniem stanowig zatacznik do protokotu);

4) inne ustalenia RST, np. wnioski formalne.

Obstuge techniczno-organizacyjng posiedzern RST zapewnia Sekretariat RST - Biuro Komitetow
ds. programow krajowych i unijnych w Kancelarii Marszatka.

Projekt protokotu, wstepnie zaakceptowany przez Przewodniczgcego RST, rozsylany jest droga
elektroniczng do czlonkéw RST w terminie do 8 dni roboczych od dnia posiedzenia RST.

Cztonek RST, ktéry uczestniczyl w posiedzeniu moze zgtasza¢ ewentualne uwagi do zapiséw protokotu
w terminie do 5 dni roboczych od daty jego rozestania. Mozliwosc zgloszenia uwag nie dotyczy uchwat
w sprawie opiniowania strategii wdrazania oraz walidacji produktéw finalnych projektéw innowacyjnych.

Brak uwag oznacza zgode na zatwierdzenie i podpisanie protokotu przez Przewodniczgcego RST.

W przypadku uwag zgtoszonych do tresci protokofu w wymaganym terminie, Przewodniczgcy RST wraz
z Sekretariatem RST decyduje o ewentualnym wprowadzeniu poprawek. Wersja protokotu z naniesionymi
poprawkami jest niezwlocznie rozsytana drogg elektroniczng do wszystkich cztonkow RST. Jesli w terminie
do 2 dni roboczych od daty rozestania nie zostang zgtoszone zadne zastrzezenia do poprawek wniesionych
do protokotu, Przewodniczgcy RST ostatecznie zatwierdza i podpisuje protokét.
Ostateczna wersja protokotu rozsytana jest droga elektroniczna do czionkéw RST i KIW.
Zatwierdzony i podpisany przez Przewodniczacego RST protokét jest podawany do wiadomosci publiczne;
za posrednictwem strony internetowej IP oraz KIW.
§8.
Sposéb podejmowania decyzji
RST podejmuje decyzje w formie uchwat, z uwzglednieniem zapiséw ust. 3-7.
Kworum w obradach RST, niezbedne dla podjecia decyzji jest zapewnione, gdy w posiedzeniu RST
uczestniczy co najmniej potowa jej cztonkow.
Kazdy projekt uchwaly jest przedmiotem dyskusji. Podczas dyskusji nad uchwalg, czionkowie RST mogg
zglasza¢ poprawki do tresci projektu uchwaly. Kazda propozycja zmiany w tresci projekiu uchwaty moze
zostac przyjeta przez aklamacje, badz musi uzyskacé akceptacje zwyktg wiekszoscig glosow.
Uchwala, w formie uzgodnionej przez RST, w trybie okreslonym w ust. 3, moze zostaé przyjeta przez
aklamacje, badz zwykia wickszoscig gloséw. Kazdy cztonek RST, a w przypadku jego nieobecnosci jego
zastepca, ma jeden glos. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos Przewodniczacego RST.
Treéé uzasadnien uchwat zwigzanych z opiniowaniem strategii wdrazania oraz walidacjg produktéw finalnych
projektow innowacyjnych zapisywana jest w trakcie posiedzenia i podpisywana przez Przewodniczacego.
Podczas posiedzenia RST odczytywana jest tre$¢ uzasadnienia, kitére zostanie dolgczone do podjetej
uchwaly. Czlonkowie RST mogg w trakcie posiedzenia wnies¢ stosowne sprostowania do przedstawionego
uzasadnienia.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, jest zalgczana wraz z uzasadnieniem do protokotu.
Uchwata niezwiocznie dostarczana jest do |OK.
W glosowaniach dotyczacych opiniowania strategii wdrazania, jak réwniez walidacji produktéw finalnych
nie mogg brac udziatu czionkowie RST, reprezentujacy beneficjentdw, ktérych dotyczy dane gtosowanie.
Wszelkie decyzje RST, ktére pociagajg za sobg skutki finansowe sg realizowane w zakresie, o ktérym
ostatecznie decyduje dysponent $rodkow na realizacje dziatan RST.
Przewodniczacy RST w porozumieniu z Sekretariatem RST moze podjaé decyzje o podjeciu uchwalty RST
w trybie obiegowym. Czlonkowie RST zobowigzani sg do przeskania swojego stanowiska dotyczgcego

uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym w terminie okreslonym przez Przewodniczacego RST
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w porozumieniu z Sekretariatem RST. Brak zgloszenia uwag przez cztonkdéw RST do Sekretariatu RST

odnosnie uchwaly i jej uzasadnienia we wskazanym terminie traktowane bedzie jako pozytywne jej przyjecie.
§9.
Grupy robocze
RST moze powotywac grupy robocze, w tym do obslugi procedur zwigzanych z opiniowaniem strategii
wdrazania i walidacjg produktow finalnych projektow innowacyjnych.
Grupy robocze sg powotywane z inicjatywy Przewodniczacego RST lub co najmnigj 1/3 cztonkéw RST.,
Kazda grupa robocza wytania ze swojego grona Przewodniczgcego Grupy.

Czlonkowie grup roboczych moga by¢ powotywani spoza grona cztonkéw RST.

§ 10.

Koszty organizacyjne

. Czlonkowie/zastepcy czionkow RST nie otrzymujg honorariéw ani wynagrodzen za wykonywanie zadar

wymienionych w § 4.
Eksperci — opiniodawcy otrzymujg wynagrodzenie za prace wykonang dla RST w wysokosci ustalonej
w zawartych z nimi umowach cywilnoprawnych.

Czlonkowie/zastepcy czlonkéw RST i eksperci — opiniodawcy zamieszkali poza miejscem obrad RST,
na wilasny wniosek skladany w Sekretariacie RST (formularz udostepnia Sekretariat RST), moga uzyskaé

refundacje:

1) kosztow przejazdu publicznymi $rodkami transportu na miejsce posiedzenia;

2) kosztow przejazdu niepublicznymi érodkami transportu, do wysokosci kosztéw przejazdu publicznymi
$rodkami transportu na danym odcinku;

3) kosztéw zakwaterowania zwigzanych z udzialem w posiedzeniu RST.

5. Refundacja nie przystuguje osobom wymienionym w § 3 ust. 4 pkt 2 oraz innym osobom, ktére nie zostaty

wymienione w § 3 ust. 1, 214 pkt 1.

6. W przypadku, gdy w posiedzeniu biorg udzial cztonek RST i jego zastepca, tylko czionek RST ma prawo
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do uzyskania refundacji kosziéw poniesionych w zwigzku z uczestnictwem w posiedzeniu.
§ 11.

Postanowienia koricowe
Uzasadnione zmiany w niniejszym Regulaminie wprowadza sig uchwatg RST podjetg zwyklg wiekszoscig
glosow na wniosek:
1) Przewodniczgcego RST;
2) Sekretariatu RST;
3) co najmniej 2/3 czionkéw RST.

Ostateczna decyzja w kwestii przyjecia, wprowadzenia oraz ksztaltu zmian proponowanych do tresci

Regulaminu nalezy do dysponenta $rodkow przeznaczonych na finansowanie dziatar realizowanych przez RST.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.







