Strategia informacyjno — promocyjna dla Dziatania 9.2
w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wdrazanego w wojewodztwie mazowieckim

. Wprowadzenie

Dziatanie 9.2 PO KL jest dedykowane ksztatceniu zawodowemu. Jego celem jest
wzmochienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej szkoét i placowek
oswiatowych prowadzgcych ksztatcenie zawodowe (z wytgczeniem ksztatcenia osob
dorostych) stuzgce podniesieniu zdolnosci ucznibw do przysztego zatrudnienia.
Wykorzystanie oferowanego wsparcia ma skutkowac¢ m.in.:

» modernizacjg szkolnictwa zawodowego

» dostosowaniem oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego i lokalnego
rynku pracy

» zwiekszeniem atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego (dla ucznidbw i dla
potencjalnych pracodawcéw absolwentéw szkot zawodowych).

Cele te majg by¢ osiggniete dzieki realizacji kompleksowych programéw rozwojowych szkot
i placéwek, ukierunkowanych na zmniejszanie dysproporcji w osiggnieciach uczniow
w trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia.

Zgodnie z Planem ewaluacji na 2011 rok w ramach komponentu regionalnego POKL
wdrazanego w wojewodztwie mazowieckim zostata przeprowadzona ewaluacja pn.
Ewaluacja stopnia osiggania wskaznikow Dziatania 9.2 Podniesienie jakoSci i atrakcyjnoSci
Sszkolnictwa zawodowego w wojewodztwie mazowieckim realizowanego w ramach
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Powodem przeprowadzenia badania byta ocena IP i IP 2 (tj. Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie/ Departamentu Strategii i Rozwoju
Regionalnego realizujgcego zadania wynikajgce z petnienia przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego funkgji Instytucji Posredniczacej w ramach komponentu regionalnego POKL
oraz Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych - Instytucji Posredniczace;j Il
stopnia), dotyczaca realizacji przedmiotowego Dziatania. Zgodnie z nig, wiele sktadanych
w ramach Dziatania 9.2 PO KL wnioskéw byto niskiej jakosci — duzej czesci nie udawato sie
uzyskaé¢ pozytywnej oceny merytorycznej. Ponadto, konkursy z Dz. 9.2 nie budzity tak
duzego zainteresowania, jak np. z Poddz. 9.1.1, czy 9.1.2. Instytucja Posredniczgca Il
stopnia identyfikowata obowigzek wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci 12,75% wartosci
projektu jako jedng z gtdéwnych przyczyn mniejszego zainteresowania aplikowaniem. Celem
ewaluacji byto zidentyfikowanie faktycznych przyczyn nieosiggania zaktadanych rezultatow
dotyczacych wspotpracy szkoét/placowek ksztatcenia zawodowego z przedsiebiorcami,
a takze uzyskanie wiedzy dotyczgcej realizowanych w ramach dziatania projektow.

W wyniku ewaluacji sformutowane zostaly rekomendacje dotyczgce dalszego wdrazania
Dziatania 9.2 PO KL w wojewddztwie mazowieckim. Rekomendacja bedgca podstawg
opracowania przedmiotowego dokumentu zwraca uwage na koniecznos¢ docierania ,,... z
informacjg, promowanie dobrych praktyk wsrod szkot, ktére nie aplikujg, organizowanie
Sszkolen z zakresu pisania wnioskow, organizowanie szkolen dla dyrektorow z zakresu
mozliwosci aplikowania i realizowania projektow”. Adresatem rekomendacji jest Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie oraz Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych. Zgodnie ze wskazanym (przez wykonawce badania
ewaluacyjnego) sposobem wdrozenia przedmiotowej rekomendacji powinna zostac



,opracowana strategia informacyjno — promocyjna dla Dziatania 9.2, zakfadajgca takze
elementy wsparcia w postaci szkolen, uwzgledniajgca specyfike placéwek aplikujgcych. Do
jej realizacji powinny zosta¢ wykorzystane zaréwno zasoby MJWPU, jak rowniez ROEFS.
Strategia powinna zaktadac¢ m.in.:

» promocje na poziomie lokalnym szkdt, ktére z powodzeniem zrealizowaty projekt,

» uzywanie jezyka korzysci” dla szkét (np. finansowanie kosztow dojazdu,
wynagrodzenie dla pracodawcéw, finansowanie ubran roboczych i materiatbw
niezbednych do praktyk/stazy)

» animacje lokalng uwzgledniajgcg organy prowadzgce,

» promocje dobrych praktyk wsréd organdw prowadzgcych szkoty.”.

Il. Cel strategii

Zgodnie z wynikami badania ewaluacyjnego pn. Ewaluacja stopnia osiggania wskaznikow
Dziatania 9.2...,barierami identyfikowanymi przez dyrektorow szkot sa:

» negatywne opinie o trudnosciach w realizacji projektow unijnych,

» brak wsparcia ze strony organu prowadzgcego,

» brak wiedzy pozwalajgcej na przygotowanie dobrego wniosku.

Kluczowym zadaniem wszystkich podmiotow zaangazowanych we wdrazanie Dziatania 9.2
na Mazowszu, powinno by¢ podjecie szeregu dziatan informacyjno — promocyjnych,
majgcych na celu zachecenie szkét/ organdéw prowadzgcych szkoty zawodowe, ktore jeszcze
nie realizujg projektéw w Dziataniu 9.2 do aplikowania o $rodki EFS (w ramach
przedmiotowego Dziatania).

lll. Dziatania informacyjno — promocyjne stuzace osiggnieciu celu

1. Konferencja podsumowujgca wdrazanie komponentu regionalnego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wdrazanego w wojewédztwie mazowieckim

» Zaproszenie na konferencje przedstawicieli organéw prowadzgcych szkoty
zawodowe z terenu wojewodztwa mazowieckiego oraz dyrektorow szkot
Przedstawienie charakterystyki wdrazania Dziatania 9.2 POKL

Omowienie zatozen dla konkursow w ramach Dziatania 9.2 POKL, ktore
zostang ogtoszone w 2012 roku

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn we wnioskach o dofinansowanie
projektéw w ramach Dziatania 9.2 POKL

Prezentacja dobrych praktyk przez beneficjenta realizujgcego projekt
w ramach Dziatania 9.2.

vV VYV VYV

Termin realizacji: 1 grudnia 2011 r. — zadanie zrealizowane.

Instytucje odpowiedzialne za realizacije zadania: Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Mazowieckiego, Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow
Unijnych oraz Wojewoddzki Urzad Pracy w Warszawie.

2. Kampania informacyjno — promocyjna dla Dziatania 9.2 POKL w kazdym subregionie
wojewodztwa mazowieckiego

» Zorganizowanie w kazdym subregionie spotkan informacyjno — promocyjnych
» Zaproszenie na spotkania przedstawicieli organéw prowadzgcych szkot oraz
dyrektorow szkoét zawodowych dziatajgcych na terenie danego subregionu
» Uzyskanie potwierdzenia checi udzialu w spotkaniu, w przypadku braku

potwierdzenia ponowienie zaproszenia, z jednoczesng prosbg o wskazanie



powodow braku zainteresowania aplikowaniem o $rodki EFS w ramach
Dziatania 9.2 POKL'

» Omowienie podczas spotkan charakterystyki Dziatania 9.2 POKL, ze
szczegolnym uwzglednieniem zasad aplikowania w konkursie oraz
wypetniania wniosku o dofinansowanie

» Poinformowanie o mozliwosci uzyskania bezptatnego doradztwa w zakresie
przygotowywania wniosku o dofinansowanie w siedzibie ROEFS — zachecenie
do indywidualnych spotkan z doradcami ROEFS w danym subregionie

» Zaprezentowanie dobrych praktyk na podstawie projektu realizowanego
w danym subregionie w ramach Dziatania 9.2 POKL.

Termin realizacji: styczen 2012 r.

Instytucie odpowiedzialne za realizacie zadania: Regionalne Osrodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego przy wspotpracy z Mazowieckg Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych.

3. Indywidualne doradztwo w zakresie przygotowania wnioskdw o dofinansowanie
w zakresie Dziatania 9.2

» Umozliwienie przedstawicielom podmiotow zainteresowanych aplikowaniem
w Dziataniu 9.2 indywidualnych spotkan z doradcg ROEFS

» Udzielenie kompleksowej pomocy w zakresie przygotowania wniosku
o dofinansowanie, (nie ograniczajgcej sie do jednorazowego spotkania).
W rezultacie zlozenie wniosku o dofinansowanie.

Termin realizacji: styczen - czerwiec 2012 r., w zaleznosci od termindow
konkursow ogtaszanych w ramach Dziatania 9.2 w roku 2012.

Instytucie odpowiedzialne za realizacie zadania: Regionalne Osrodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego przy wspotpracy z Mazowieckg Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych.

IV. Monitorowanie podjetych dziatan

» Monitorowanie zadan realizowanych przez ROEFS w poszczegdlnych
subregionach

» Monitorowanie zainteresowania aplikowaniem o $rodki unijne w zakresie
Dziatania 9.2 w ramach konkursu ogtoszonego w | kwartale 2012, w celu
ewentualnego wzmozenia dziatan informacyjno — promocyjnych.

Termin realizacji: styczen - czerwiec 2012 r.

Instytucje odpowiedzialne za realizacije zadania: Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Mazowieckiego, Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow
Unijnych.

Dokument przyjeto w dniu 16 grudnia 2011 r. na posiedzeniu Regionalnej Informacyjnej
Grupy Roboczej, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele IP, IP2 oraz ROEFS.

1 Tzw. metryka konsultacji potwierdzajgca udziat np. w spotkaniu zbiorowym, ilo$¢ spotkan/konsultacji
indywidualnych (w tym liczbe godzin), zakres udzielonej pomocy.



