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1. WSTEP

Celem niniejszej publikadji jest przedstawienie instrumentéw wsparcia w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL), Priorytet IX Rozwéj wyksztatcenia i kompetendji w regionach. Priorytet IX, stanowiacy jeden
z priorytetéw komponentu regionalnego PO KL, koncentruje sie na wyrdwnywaniu szans edukacyjnych poprzez
zapewnienie dostepu do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych.

Z broszury dowiesz sie:

V" jakie sg zasady aplikowania o $rodki w ramach Priorytetu IX PO KL,

v~ jakiego typu projekty moga by¢ realizowane w Priorytecie IX PO KL,

v" kto moze uzyska¢ dofinansowanie,

v" do kogo skierowane bedzie wsparcie,

V" jakie sg przestanki wystepowania pomocy publicznej.
Rozwédj kapitatu ludzkiego to jeden z wazniejszych aspektéw polityki spoteczno-gospodarczej Unii Europejskiej.
Srodki na rozw6j kapitatu ludzkiego pochodzg z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), ktéry jest podstawg
finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Program wyréznia 9 obszaréw interwengji (Priorytetéw), ktére stanowia odpowiedZ na zidentyfikowane
w Polsce problemy w zakresie edukacji, integracji spotecznej, zatrudnienia i adaptacyjnosci przedsigbiorstw, wal-
ki zwykluczeniem spotecznym oraz matej przedsiebiorczosci.

Priorytet | Zatrudnienie i integracja spofeczna

Priorytet I Rozwdj zasobdw ludzkich i‘pote,ncja’fu afiaptacyjnego przedsiebiorstw
oraz poprawa stanu zdrowia oséb pracujacych

Priorytet 1l Wysoka jakos¢ systemu oswiaty

Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze i nauka

PriorytetV Dobre rzadzenie

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Priorytet VII Promodja integracji spotecznej

Priorytet VI Regionalne kadry gospodarki

Priorytet IX Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dokumentem precyzujacym postanowienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest Szczegétowy Opis
Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zawarto w nim informacje dotyczace m.in.: szczegé-
towych typow projektow, listy potencjalnych beneficjentéw, grup docelowych wsparcia oraz systemu wdrazania
PO KL. Dokument ten stanowi kompendium wiedzy dla wnioskodawcow na temat mozliwosci realizacji projek-
téw w ramach PO KL.

Priorytety |-V wdrazane s na poziomie krajowym, stanowiac tzw. komponent centralny. Natomiast wdrazanie
priorytetéw VI-IX przekazano samorzadom wojewddztw, ktére w ten sposob moga lepiej dopasowac instrumen-
ty wsparcia do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, petnia-
cy funkgje Instytudji Zarzadzajacej (1Z) PO KL, czes¢ zadan dotyczacych zarzadzania PO KL powierzyt Instytu-
cjom Posredniczacym (IP). Na Mazowszu, dla regionalnego komponentu PO KL funkcje IP petni Departament
Strategii i Rozwoju Regionalnego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego. IP ponosi odpo-
wiedzialno$¢ przed I1Z za prawidtowa realizacje PO KL. Do zadar IP nalezy m.in.: przygotowanie szczegétowych
kryteriow wyboru projektéw, monitorowanie stopnia realizacji wskaznikow, przygotowanie okresowych, rocz-
nych i koicowych sprawozdan z realizacji PO KL, prowadzenie ewaluacji PO KL, opracowanie prognoz wydatkéw
w ramach priorytetow. Natomiast Instytucja Posredniczaca 2-go stopnia (IP2) jest odpowiedzialna m.in. za:
przyjmowanie wnioskéw aplikacyjnych, dokonywanie wyboru projektéw do wspétfinansowania i podpisywanie
uméw z beneficjentami, monitorowanie realizacji poszczegdlnych projektow, weryfikacje wykorzystania $rod-
kéw przez beneficjentdw, przygotowanie sprawozdar z realizacji dziafan.

Instytucja Posredniczaca 2-go stopnia (IP2) dla oméwionych w niniejszej publikacji dziatar jest Mazowiecka
Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych (MJWPU), ktdra petni rowniez role Instytugji Organizujacej

Konkurs (I0K).




(zytajac niniejsza publikacje nalezy mie¢ na wzgledzie fakt, ze zawarte w niej informacje dotycza mozliwosci
aplikowania o $rodki unijne na rzecz wsparcia edukacji wytacznie na terenie wojewdédztwa mazowieckiego.
Stosowanie tych informacji w przypadku innych wojewddztw moze spowodowac niespetnienie kryteriow kon-
kursowych, a w konsekwencji odrzucenie projektu.

Szczegdtowe informacje oraz dokumenty, z ktérymi warto zapoznac sie na etapie przygotowania jak i realizacji
projektu znajduja sie na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.pokl.mazowia.eu.

Edukacja na Mazowszu

Wojewddztwo mazowieckie cieszy sie wysokim poziomem wyksztatcenia mieszkaricow, jednakze charakteryzuje
sie ono bardzo duzym zréznicowaniem geograficznym. Kluczowe problemy w tym obszarze to:

*  zréznicowanie poziomu wyksztatcenia miedzy miastem a wsig,

* spadek dziatalnosci edukacyjnej szkét zawodowych,

+ niska atrakcyjnos¢ oferty edukacyjnej placdwek ksztatcenia ustawicznego i praktycznego,

*  niewlasciwy poziom przygotowania zawodowego nauczycieli,

*  postepujaca izolacja terendw wiejskich wynikajaca z niskiego potencjatu rozwojowego obszaréw wiejskich.

Iréznicowanie w dostepie do edukagji miedzy terenami wiejskimi a miejskimi widoczne jest juz na poziomie wy-
chowania przedszkolnego — w latach 2007/2008 ok. 67% wszystkich placdwek przedszkolnych znajdowato sie
na terenie miast. Problemem s3 takze duze réznice w poziomie ksztatcenia na dalszych etapach nauki. Mozliwos¢
nauki np. jezykéw obcych w szkotach podstawowych jest wigksza w miastach niz na wsi.

Niski poziom wyksztatcenia przektada sie na trudnosci ze znalezieniem pracy. W I kw. 2008 r. 61,4% ogdtu bezro-
botnych to osoby posiadajace wyksztatcenie nizsze od sredniego (niewiele mniej niz w 2006 r., kiedy wskaznik ten
wynosit 62,2%). Coraz mniej mfodziezy wybiera ksztatcenie w szkofach zawodowych, upowszechnia sie natomiast
wyksztatcenie Srednie. W latach 2000-2007 liczba szkét zawodowych systematycznie spadata, a obecnie, ze wzgle-
du na rozwj sektora ustug, pozadane jest zwiekszenie liczby absolwentéw szkét zawodowych.

Na trudnosci w dostepie do ksztatcenia napotykaja takze osoby doroste. Pomimo istnienia na terenie woj. ma-
zowieckiego znacznej liczhy placowek ksztatcenia ustawicznego i praktycznego, bariera w rozwoju tego typu
edukadji jest czesto nieatrakcyjna oferta szkoleniowa, staba promocja kurséw, brak nowoczesnych pomocy dydak-
tycznych i brak dostepu do Internetu.

Grupa o duzych potrzebach edukacyjnych sa réwniez nauczyciele. Z diagnozy potrzeb i oczekiwar w zakresie do-
skonalenia zawodowego nauczycieli Mazowsza wynika, ze potrzeba doksztatcania sie jest niezalezna od stopnia
w karierze zawodowej. Nauczyciele chcg sie doskonali¢ gtéwnie w 2 obszarach: dydaktyce i dziatalnosc wycho-
wawczej.

Dziatania przewidziane w Priorytecie IX PO KL maja na celu rozwiazanie lub zminimalizowanie
wymienionych wyzej probleméw dotyczacych oswiaty na Mazowszu.

W ramach Priorytetu IX wsparcie kierowane jest do osob i placowek realizujacych proces ksztatcenia.
Celem dziatari zaplanowanych w jego obrebie jest wyrdwnywanie szans edukacyjnych poprzez zapewnienie dostepu
do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych. W gtdwnej mierze wspierane beda obszary i Srodowiska napotykajace najsil-
niejsze bariery w dostepie do ustug edukacyjnych o wysokiej jakosci.

Priorytet IX jest skierowany na upowszechnianie i utatwianie dostepu do edukadji przedszkolnej. Ponadto, waz-
nym elementem Priorytetu IX jest wsparcie programéw rozwojowych szkét i placowek oswiatowych, obejmuja-
cych dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne dla ucznidw. Programy rozwojowe beda silnie ukierunkowane
na dostosowywanie kompetengji przysztych absolwentéw do potrzeb rynku pracy, jak réwniez przygotowanie
ucznidw do funkcjonowania na nim. Szczegélny nacisk potozony jest na szkolnictwo zawodowe. W ramach szkol-
nictwa zawodowego wspierana jest wspotpraca szkot i placowek z pracodawcami, poprzez staze i praktyki odbywane
u pracodawcow. Pomoc dotyczy réwniez modernizaji oferty edukacyjnej szkolnictwa zawodowego poprzez dostoso-
wywanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i wyposazenie szkdt w nowoczesne materiaty dydaktyczne.



W ramach Priorytetu IX mozliwe jest tez wdrazanie programoéw stypendialnych dla uczniow szczegélnie
uzdolnionych (zwtaszcza w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych i technicznych) z rodzin znajdujacych
sie w gorszej sytuacji materialnej. Kompleksowymi programami rozwoju objete zostang takze kadry pedagogiczne
i administracyjne systemu oswiaty.

Priorytet IX ma réwniez na celu zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia dla osob dorostych w formach
szkolnych, podniesienie jakosci ustug oferowanych przez placéwki prowadzace formalne ksztatcenie ustawiczne
oraz promogje korzysci ptynacych z formalnego podnoszenia i uzupetniania wyksztatcenia oraz kwalifikacji zawo-
dowych. Wsparcie w ramach tego priorytetu obejmie takze rozwdj edukacji i podnoszenia poziomu wyksztatcenia
mieszkancow wsi.

Uwaga! Publiczne szkoty, przedszkola, ktdre dziataja w formie organizacyjno-prawnej jako jednostki budzetowe
lub zakfady budzetowe nie maja osobowosci prawnej, lecz dziataja w obrebie osobowosci prawnej swoich organéw
prowadzacych. Aplikowanie tych podmiotéw jest mozliwe na podstawie petnomocnictw udzielonych przez organ
prowadzacy (tu - organ wykonawczy: wéjta, burmistrza, prezydenta, staroste lub marszatka wojewddztwa).

2. ZASADY APLIKOWANIA 0 SRODKI

W ramach PO KL projekty wybierane s3 w dwdch procedurach: procedury wyboru projektéw konkursowych
i procedury dofinansowania projektéw systemowych.

Projekty konkursowe wybierane s3 w ramach konkursow ogtaszanych dla danego dziatania (lub poddziatania)
przez Instytucje Organizujaca Konkurs (I0K) - Mazowieck Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych. Nabor
whioskdw moze mie¢ charakter konkursu otwartego lub konkursu zamknigtego. W konkursie otwartym nabér
whioskéw i ich ocena prowadzone s w sposob ciagty, do wyczerpania okreslonego limitu Srodkéw lub do zamknie-
cia konkursu uzasadnionego odpowiednig decyzja IOK. Konkurs otwarty moze zostac zawieszony np. w przypadku
przekroczenia przez faczng wartos¢ wnioskowanego dofinansowania we wnioskach ztozonych w konkursie otwar-
tym o wartosci minimum 100% kwoty alokacji przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w ramach danego
konkursu. Konkurs zamkniety organizowany jest cyklicznie. W konkursie zamknigtym okresla sie z géry jeden (jesli
konkurs bedzie organizowany tylko raz) lub kilka nastepujacych po sobie terminéw naboru wnioskéw. Pomiedzy
data ogtoszenia naboru a ostateczng datq sktadania wnioskéw nie moze uptyna¢ mniej niz 30 dni.

Procedura konkursowa w Priorytecie IX stosowana jest w nastepujacych dziataniach:

9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych Swiadczonych
W systemie oSwiaty
-9.1.1  Zmniejszanie nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej,
-9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukagji

oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych.

9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

9.3 Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego.

9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty.

9.5  0ddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich.

Projekty systemowe polegaja na dofinansowaniu realizagji przez poszczegélne organy administracji publicznej
i inne jednostki organizacyjne sektora finanséw publicznych, zadan publicznych okreslonych w odrebnych przepi-
sach dotyczacych tych organéw. Warunkiem przyjecia do realizacji projektu systemowego jest jego zgodnos¢ z od-
powiednim Planem dziatania'. Do realizacji moze zostac przyjety jedynie ten typ projektu systemowego, ktérego
opis znajduje sie w Planie dziatania.

W Priorytecie IX projekty systemowe przewidziane zostaty jedynie w Dziataniu 9.1.3 Pomoc stypendialna
dla uczniow szczegdinie uzdolnionych.

W dalszej czesci niniejszej broszury dla kazdego z dziatar/poddziatan Priorytetu IX przedstawione zostaty szczegétowe in-
formacje dotyczace m.in.: typéw wspieranych projektéw, Wnioskodawcéw, grup docelowych, poziomu dofinansowania.

! Plan dziatania jest dokumentem corocznie przygotowywanym przez IP (w woj. mazowieckim - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowiec-
kiego) osobno dla kazdego Priorytetu. Jest on przygotowywany na okres 1 roku i ma na celu przedstawienie zatozer IP co do preferowanych form
wsparcia (typow projektow), podziatu Srodkéw finansowych na wybrane typy projektow, a takze zasad i termindw wyboru projektow. Zatwierdzo-
ny Plan dziafania dla kazdego priorytetu udostepniony jest na stronie i wej IP: www. ia.pl oraz IP2: www. ia.eu
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3. WYBOR PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Informacja o konkursie

Informagcja na temat konkursu zamieszczana jest co najmniej na stronach internetowych i w siedzibie Mazo-
wieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych oraz na portalu Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego.
Na stronie internetowej Instytugji Organizujacej Konkurs (www.mazowia.eu) zamieszczana jest w przypadku
kazdego naboru dokumentacja konkursowa, na ktdra sktadaja sie m.in.: wzor wniosku o dofinansowanie, in-
strukcja przygotowania wniosku, karta oceny formalnej oraz karta oceny merytorycznej.

Oprocz dokumentagji konkursowej Wnioskodawca powinien zapoznac sie z nastepujacymi dokumentami:
Szczegétowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
*  Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
* Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 17 grudnia 2008 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 6 maja
2008 r. (odpowiednio: Dz.U. Nr 224, poz. 1484; Dz.U. Nr 90, poz. 557);
Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. (Dz.Urz. UE L Nr 214 2 09.08.2008);
+ Przewodnik po kryteriach wyboru projektéw (udzielania dofinansowania) w ramach Programu Opera-
cyjnego Kapitat Ludzki;
Plan dziatania na konkretny rok dla Priorytetu IX Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
+ Wytyczne w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspdtpracy ponadnarodowej w ramach POKL;
+ System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Powyzsze dokumenty dostepne s3 m.in. na portalu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pod adresem:
www.efs.gov.pl oraz na stronie internetowej Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych:
www.mazowia.eu.

Ztozenie wniosku

Whioskodawca sktada wniosek w instytucji wskazanej w ogtoszeniu o konkursie, ktora w przypadku
Priorytetu IX jest Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych lub wiaéciwy Oddziat Zamiejscowy
MJWPU. Sktadany wniosek musi by¢ opatrzony pieczeciami, podpisany przez osobe/osoby do tego upowazniona/e

w 2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginat oraz kserokopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem

lub 2 oryginaty). Dodatkowo nalezy ztozy¢ wersje elektroniczng wniosku w formie pliku xm/ utworzonego za po-

mocg Generatora Wnioskdw Aplikacyjnych oraz w pliku pdf, ktdry stuzy jako wersja pomocnicza w procesie oceny.

Do wniosku o dofinansowanie niezbedne jest zataczenie ponizszych dokumentéw:

A. dla wnioskodawcdw prowadzqcych dziatalnos¢ powyzej jednego roku:
sprawozdanie finansowe — bilans, rachunek zyskow i strat oraz informacja dodatkowa (w przypadku
beneficjentéw sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkowosci) za ostatni
zamkniety rok obrotowy, lub

+  zhiorcze zestawienie przychodow i rozchoddw za ostatni zamkniety rok obrotowy — w przypadku pod-
miot6w, ktére prowadza ewidencje w formie ksiegi przychodéw i rozchodéw.

B. dla podmiotdw prowadzqcych dziatalnos¢ ponizej jednego roku, ktdre nie zamykaty dotychczas roku obrotowego:
bilans otwarcia oraz wyciag z rachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu bankowego inny dokument
np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku bankowego) za ostatnie 3 miesiace poprzedzaja-
ce miesigc ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu,

w przypadku podmiotéw nie posiadajacych obowiazku sporzadzania sprawozdania finansowego —
zestawienie przychodow i rozchoddw za okres ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych miesiac ztozenia
whiosku o dofinansowanie projektu.

C. dla projektéw realizowanych w partnerstwie - dokumenty potwierdzajace sytuacje finansowa partnera (nie

dotyczy podmiotéw z obszaru finansow publicznych).



Ocena formalna

Pierwszym etapem oceny wniosku jest ocena formalna, ztozona z 2 etapéw. Podczas oceny formalnej sprawdza sie,
czy wniosek spetnia:

- 0g6lne kryteria formalne,

- kryteria dostepu.

10K zobowiazana jest do dokonania oceny formalnej w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku (w przypadku
konkursu otwartego) lub 14 dni od koricowego terminu przyjmowania wnioskéw (w przypadku konkurséw za-
mknietych). I0K moze wydtuzy¢ powyzsze terminy do 21 dni, 0 czym niezwtocznie poinformuje na swojej stronie
internetowej. W dokumentacji konkursowej zawarta jest kazdorazowo informacja o tym, czy istnieje mozliwos¢
uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku/zatacznikow.

0gdlne kryteria formalne oceniane s3 w skali,,0-1” (nie spetnia - spefnia). Dotycza one zagadnien zwigzanych
ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych oraz zasad wypetniania wniosku o dofinansowanie. Wymaogi rejestra-
cyjne i zasady wypetniania wniosku znajduja sie kazdorazowo w dokumentacji konkursowej, dlatego przygoto-
wujac projekt nalezy sie z nig zapoznac.

Najwazniejsze wymogi formalne to:

+ wniosek zostat ztozony we wiasciwej instytucji;

* wniosek wypetniono w jezyku polskim;

+ whniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowiazujac instrukca wypetniania wnio-
sku o dofinansowanie (i whasciwa dokumentacjg konkursowa - w przypadku projektow konkursowych);

* wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik lub zataczniki (zgodnie z Systemem

Realizacji PO KL);

dziatania przewidziane w projekcie nie s3 wspdtfinansowane z innych instrumentéw finansowych;

whiosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzaca nabor projektow;

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

whioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie (na podstawie art. 211 ustawy

z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych - Dz.U. Nr 249, poz. 2104, z pdzn. zm.);

+ whniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat na ogtoszenie o konkursie);

+  realizacje danego typu projektu w trybie systemowym przewidziano w odpowiednim Planie dziafania.

Jesli Wnioskodawca popetni btad formalny, ktdrego specyfika pozwala na dokonanie poprawy/skorygowania,

|0K pisemnie poinformuje go o mozliwosci jednorazowego uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozo-

nych wraz z nim zatacznikdw, w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania pisma. Nieuzupetnienie wszystkich

wskazanych uchybien lub uzupetnienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem wniosku jako niespetniajacego

ogdlnych kryteriéw formalnych, o czym informuje sie Wnioskodawce w terminie 5 dni od rozpatrzenia wniosku.

e o o o

Uwaga! W przypadku projektéw partnerskich strony musi wiagza¢ umowa (lub porozumienie) okreslajaca requ-
ty partnerstwa, wskazujaca lidera projektu, ktdry bedzie reprezentowat partnerstwo i bedzie odpowiedzialny
za catos¢ projektu wobec MJWPU. Na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie nie jest wymagane zataczenie
umowy partnerstwa (jesli IP nie postanowi inaczej), jednak Wnioskodawca moze zosta¢ poproszony o jej przed-
tozenie podczas oceny merytorycznej lub na etapie negocjacji warunkdw umowy dofinansowania.

Kryteria dostepu dotycza wytacznie projektéw konkursowych i podlegajg uszczegdtowieniu w Planach dziatania,
ktore przyjmowane s3 corocznie przez Zarzad Wojewddztwa. Dlatego, planujac decyzje o ubieganiu sie o srodki
z PO KL, warto zapoznac sie z zapisami aktualnego Planu dziatania. Nawet stosunkowo niewielka zmiana kryte-
riow oceny projektu moze skutkowac diametralng zmiang charakteru dofinansowywanych projektéw.

Kryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich Wnioskodawcow i podlegaja weryfikacji podczas oceny formal-
nej wniosku. Niespetnienie ktéregokolwiek ze szczegétowych kryteriéw dostepu skutkuje koniecznoscia uzupet-
nienia i/lub skorygowania wniosku o dofinansowanie.

Uwaga! W przypadku jezeli wniosek nie spetnia ktdregokolwiek z pozostatych ogdlnych kryteriéw (z wyjatkiem
kryterium dot. terminu ztozenia wniosku) lub kryteriow dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej,
a uzupetnienie i/lub skorygowanie wniosku i/lub ztozonych wraz z nim zatacznikéw nie powoduje zmiany sumy
kontrolnej wniosku, I0K jest zobowiazane do pisemnego poinformowania projektodawcy o mozliwosci uzupet-
nienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonych wraz z nim zatacznikéw.
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Tabela 1. Kryteria dostepu w Priorytecie IX wg Planu dziatania na 2009 r.

atanie ‘ Kryterium dostepu ‘ Typy projektow?

9.1.1 Grupe docelowg w projekcie stanowia: dzieci w wieku Wszystkie typy projektow.
przedszkolnym (3-5 lat), rodzice dzieci w wieku
przedszkolnym (3-5 lat), przedszkola oraz inne formy
wychowania przedszkolnego z terenu wojewédztwa
mazowieckiego.

Whnioskodawca zapewnia minimalny 1,5% wktad wiasny.

9.1.2 Projekt jest realizowany przez beneficjenta bedacego: Wszystkie typy projektow.
* organem prowadzacym danga szkote lub placéwke
oswiatowa,

innym podmiotem, takim jak: organizacja pozarzado-
wa, 0sobg prawna i fizyczng prowadzaca statutowq
dziatalno$¢ w zakresie o$wiaty i wychowania, pod wa-
runkiem realizacji projektéw w partnerstwie z organem
prowadzacym szkoty i placéwki oswiatowe.
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Grupe docelowg w projekcie stanowia: nauczyciele Wszystkie typy projektow.
i pracownicy dydaktyczni szkét i placdwek oswiatowych
oraz kadra administracyjna i zarzadzajaca oswiatg, organy
prowadzace szkoty i placéwki oswiatowe realizujgce
ksztatcenie ogdlne (z wytaczeniem szkét dla dorostych),
uczniowie szkét prowadzacych ksztatcenie ogélne

(z wytaczeniem stuchaczy szkét dla dorostych) oraz osoby,
ktére przedwczesnie opuscity system oswiaty z terenu
wojewodztwa mazowieckiego.

Whioskodawca zapewnia minimalny 3% wktad wtasny.

9.2 Projekt jest realizowany przez beneficjenta bedacego: Wszystkie typy projektow.

* organem prowadzacym dang szkote lub placowke
oswiatowa,

* innym podmiotem, takim jak: organizacja pozarzado-
wa, 0sobg prawng i fizyczng prowadzaca statutowa
dziatalno$¢ w zakresie o$wiaty i wychowania, pod wa-
runkiem realizacji projektéw w partnerstwie z organem
prowadzacym szkoty i placowki oswiatowe.

Grupe docelowa w projekcie stanowia: nauczyciele

i pracownicy dydaktyczni szkot i placowek oswiatowych
oraz kadra administracyjna i zarzadzajaca o$wiata,
organy prowadzace szkoty i placowki o$wiatowe reali-
zujace ksztatcenie zawodowe (z wytgczeniem szkét dla
dorostych), uczniowie szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe (z wytgczeniem stuchaczy szkot dla dorostych),
partnerzy spoteczno-gospodarczy i pracodawcy z terenu
wojewoédztwa mazowieckiego.

Whnioskodawca zapewnia minimalny 12,75% wktad wiasny.

9.3 Projekt jest realizowany przez beneficjenta bedacego: Wszystkie typy projektow.
* organem prowadzacym dang szkote lub placéwke
o$wiatowa,

innym podmiotem, takim jak: organizacja pozarzado-
wa, 0soba prawng i fizyczng prowadzaca statutowa
dziatalno$¢ w zakresie o$wiaty i wychowania, pod wa-
runkiem realizacji projektéw w partnerstwie z organem
prowadzacym szkoty i placéwki oswiatowe.

? Petne nazwy wszystkich typow projektow znajduja sie w opisie dziatari/poddziatan dla Priorytetu IX w dalszej czesci niniejszej broszury.



Dziatanie ‘ Kryterium dostepu ‘ Typy projektéw

9.4 Grupe docelowg w projekcie stanowia nauczyciele Wszystkie typy projektow
i pracownicy dydaktyczni szkét i placowek oswiatowych za wyjatkiem projektow
oraz kadra administracyjna i zarzadzajgca oswiata, dotyczacych programéw
zatrudniona w placéwkach z terenu wojewddztwa przekwalifikowania
mazowieckiego. nauczycieli szkolnych

w zwigzku
ze zmieniajacy sie
sytuacja demograficzng
(niz szkolny) w kierunku
ksztatcenia ustawicznego
(oséb dorostych).

9.5 Grupe docelowg w projekcie stanowig: mieszkancy Wszystkie typy projektow.

gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys.
mieszkancéw, spotecznosci lokalne i podmioty dziatajace
na obszarach wiejskich na rzecz przeciwdziatania ich
marginalizacji i zapewnienia ich odpowiedniego rozwoju
aktywnie dziafajace na obszarach wiejskich na rzecz
rozwoju edukacji na terenach wiejskich i podnoszenia
poziomu wyksztatcenia mieszkancoéw obszaréw wiejskich
Z terenu wojewddztwa mazowieckiego.

Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 12 miesiecy.

Beneficjent prowadzi dziatalno$¢ na obszarze terytorial-
nym objetym realizacja projektu.

Projekt realizowany przez beneficjenta, ktéry w okresie
minimum 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu
realizowat swoje dziatania na terenie, na ktérym
realizowany bedzie projekt.

Ocena merytoryczna

Ocena merytoryczna wniosku przeprowadzana jest w oparciu o:
- ogdIne kryteria merytoryczne,

- kryteria horyzontalne,

- kryteria strategiczne.

Kryteria merytoryczne dotycza ogdlnych zasad odnoszacych sie do tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci
projektodawcy do podijecia realizacji projektu oraz zasad finansowania projektéw w ramach PO KL. Ogdlne kryte-
ria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj. odnosza sie do wszystkich projektéw realizowanych w ramach
Programu.

Projekty konkursowe oceniane s3 na podstawie kryteriéw merytorycznych w skali punktowej zgodnej z Karta
oceny merytorycznej (dostepnej wraz z dokumentacja konkursowa na stronie internetowej MJWPU). Maksymal-
na liczba punktéw do uzyskania wynosi 100. Spetnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie ozna-
(za uzyskanie 60 punktéw tacznie oraz minimum 60% punktéw w kazdym z nizej przedstawionych rodzajéw
kryteriéw.

Rodzaje kryteriow merytorycznych:
A. Kryteria jakosci projektu
*  uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegétowych okreslonych dla danego

Priorytetu PO KL,
+ spos6b wyboru i zapewnienia udziatu w projekcie okreslonych grup docelowych,

+ warto$¢ dodana projektu,
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+  adekwatnos¢ doboru instrumentdw stuzacych realizacji projektu do sytuacji i potrzeb grupy docelowej,
*  rezultaty projektu,
+  racjonalno$¢ harmonogramu dziatan.
B. Kryteria beneficjenta
+ wiarygodnos$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat instytucjonalny (w tym potencjat
kadrowy i finansowy),
*  sposob zarzadzania projektem (czytelno$¢ zasad realizacji).
C. Kryteria finansowania projektu
*  niezbedno$¢ wydatku do realizagji projektu i osiagania jego celéw,
+ efektywnos¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat),
+ kwalifikowalnos¢ wydatkdw.
Kryteria horyzontalne maja charakter przekrojowy, a ich weryfikacja odbywa sie na etapie oceny merytorycznej.
W przypadku kryteriéw horyzontalnych weryfikacja odbywa sie w skali,0-1” (nie spetnia - spetnia). Jesli oce-
niajacy uzna, ze zapisy projektu sa niezgodne z ktorakolwiek z zasad (przepiséw) weryfikowanych podczas oceny
merytorycznej (zgodnos¢ z prawodawstwem wspélnotowym i krajowym oraz politykami i zasadami wspélnoto-
wymi) odnotowuje ten fakt na Karcie oceny merytorycznej. W przypadku odmiennej opinii drugiego oceniajacego
wigZaca i ostateczna jest opinia trzeciego oceniajacego, wylosowanego przez przewodniczacego. Negatywna
opinia dwéch oceniajacych skutkuje odrzuceniem wniosku.

Whiosek jest oceniany pod katem nastepujacych kryteriéw horyzontalnych:

- zgodnos¢ z whasciwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym polityka réwnych szans i koncepcja
zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem wspélnotowym,

- zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym,

- zgodnos¢ ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw PO KL.

Przestrzeganie horyzontalnej zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w EFS wynika z zapiséw Traktatu Amster-
damskiego oraz Rozporzadzen Europejskich. Udostepniony na stronach MJWPU Poradnik — Zasada réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL, jest cennym materiatem dla wnioskodawcéw, ktérzy
przygotowujac wniosek o dofinansowanie powinni wskazac dziatania przyczyniajace sie do zmniej-
szenia istniejacych nierdwnosci pci i wzmocnienia grupy znajdujacej sie w gorszym potozeniu.

W celu zagwarantowania przestrzegania zasady réwnosci szans w projektach, Instytucja Zarzadzajaca Progra-
mem Kapitat Ludzki przygotowata standard minimum realizadji zasady przy ocenie wniosku o dofinansowanie
w ramach Programu.

Kryteria strategiczne nalezq do tzw. kryteriow szczegétowych, ktére podlegaja zdefiniowaniu w Planie dziatania.
Dlatego, planujac decyzje o ubieganiu sie o Srodki z PO KL, warto zapoznac sie z zapisami aktualnego Planu dzia-
fania. Kryteria strategiczne majg charakter opcjonalny. Wnioski, ktére otrzymaty minimum punktowe (60 pkt.)
na etapie oceny ogdlnych kryteriow merytorycznych, a takze przynajmniej 60% w poszczegéInych punktach oce-
ny merytorycznej oraz spetniaja kryteria strategiczne, otrzymuja premie punktowa (maksymalnie 20 punktéw).

Tabela 2. Kryteria strategiczne w Priorytecie IX wg Planu dziatania na 2009 r.

Dziatanie | Kryterium strategiczne Typy projektow?

9.1.1 Projekt zaktada objecie wychowaniem Tworzenie przedszkoli, w tym 8
przedszkolnym dzieci nieuczestniczacych | réwniez uruchamianie innych
w wychowaniu przedszkolnym z obszaru | form wychowania przedszkolnego
objetego projektem, na ktérym nie funk- | na obszarach i w srodowiskach
cjonuje przedszkole publiczne. o niskim stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej (w szczegdl-
nosci na obszarach wiejskich).

* Petne nazwy wszystkich typow projektéw znajduja sie w opisie dziatar/poddziatani dla Priorytetu IX w dalszej czesci niniejszej broszury.



Dziatanie | Kryterium strategiczne Typy projektéw Waga
9.1.1 Projekt przewiduje aktywny udziat rodzi- | j.w. 4
cow w tworzeniu i organizacji przedszko-
la / osrodka wychowania przedszkolnego
oraz obejmuje wsparcie metodyczne
dla nauczycieli pracujacych w osrodku
wychowania przedszkolnego.
Realizacja projektu w partnerstwie gminy = Wszystkie typy projektow. 3
z organizacja pozarzadowa.
Projekt jest komplementarny * Tworzenie przedszkoli, w tym 5
z inwestycjami zrealizowanymi badz pla- réwniez uruchamianie innych
nowanymi do realizacji finansowanymi form wychowania przedszkolne-
ze zrédet wspdlnotowych innych niz EFS. g0, na obszarach i w érodo-
wiskach o niskim stopniu
upowszechnienia edukacji
przedszkolnej (w szczegolnosci
na obszarach wiejskich).
* Wsparcie istniejacych przed-
szkoli, w tym réwniez funkcjonu-
jacych innych form wychowania
przedszkolnego przyczyniajace
sie do zwiekszonego uczest-
nictwa dzieci w wychowaniu
przedszkolnym np. wsparcie
dla przedszkoli i innych form
wychowania przedszkolnego
zagrozonych likwidacja, wydtu-
Zenie godzin pracy przedszkoli,
uruchomienie dodatkowego
naboru dzieci, zatrudnienie
dodatkowego personelu itp.
9.1.2 Projekt jest realizowany na terenie gmin | Wszystkie typy projektow. 8
wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast
do 25 tys. mieszkancow.
Projekt uwzglednia potrzeby placowek Wszystkie typy projektow. 4
ksztatcenia specjalnego przy wykorzysta-
niu specjalistycznego sprzetu utatwiaja-
cego ksztatcenie uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi zakupionego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w latach 2004-2006.
Projekt jest realizowany w szkotach Wszystkie typy projektow. 3
lub placéwkach oswiatowych, w ktérych
uczniowie osiagneli sredni wynik
w ramach ubiegtorocznych egzaminéw
zewnetrznych, nizszy od sredniej woje-
wodzkiej.
Projekt jest komplementarny Wszystkie typy projektow. 5
z inwestycjami zrealizowanymi badz pla-
nowanymi do realizacji finansowanymi
ze zrédet wspolnotowych innych niz EFS.
9.2 Realizacja projektu w partnerstwie Programy rozwojowe szkét i placé- 8

z pracodawcami w zakresie realizacji pro-
graméw rozwojowych szkét i placowek
oswiatowych.

wek oswiatowych prowadzacych

ksztatcenie zawodowe w szczegol-

nosci obejmujace:

* modernizacje oferty ksztatcenia
zawodowego i dostosowanie jej
do potrzeb lokalnego i regional-
nego rynku pracy,

* wspotprace szkot i placéwek
prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami
i instytucjami rynku pracy.
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‘ Kryterium strategiczne ‘ Typy projektow ‘ Waga
Projekt jest realizowany w szkotach Programy rozwojowe szkoét i placowek 4
lub placéwkach oswiatowych, w ktérych oswiatowych prowadzacych ksztat-
uczniowie osiagneli $redni wynik cenie zawodowe w szczegolnosci
w ramach ubiegtorocznych egzaminéw obejmujace:
zewnetrznych, nizszy od $redniej woje- * dodatkowe zajecia dydaktyczno-
wodzkiej. -wyréwnawcze oraz specjalistyczne,

* doradztwo i opieke pedagogicz-
no-psychologiczng dla uczniéw
zagrozonych przedwczesnym
wypadnigciem z systemu o$wiaty.

Projekt zaktada wykorzystanie specjali- Programy rozwojowe szkét i placowek 3
stycznych stanowisk do przeprowadzania oswiatowych prowadzacych ksztatce-
zewnetrznych egzamindéw zawodowych nie zawodowe.
zakupionych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w latach 2004-
-2006.
Projekt jest komplementarny z inwesty- Wszystkie typy projektow. 5
cjami zrealizowanymi badz planowanymi
do realizacji finansowanymi ze zrédet
wspodlnotowych innych niz EFS.

9.3 Projekt zapewnia wykorzystanie platform Wsparcie dla szkét dla dorostych, pla- 6
e-learningowych wypracowanych na pod- | céwek ksztatcenia ustawicznego, prak-
stawie zwalidowanych rezultatéw tycznego i doskonalenia zawodowego
PIW EQUAL. w zakresie ksztatcenia formalnego

ukierunkowane na rozwoj innowacyj-

nych form ksztatcenia ustawicznego,

w tym réwniez w formie e-learningu.

Projekt zaktada wsparcie na rzecz oséb Wszystkie typy projektow. 9
po 45 roku zycia.
Projekt jest komplementarny z inwesty- Wszystkie typy projektow. 5
cjami zrealizowanymi badz planowanymi
do realizacji finansowanymi ze zrédet
wspolnotowych innych niz EFS.

9.4 Projekt zaktada przekwalifikowanie nauczy- | Programy przekwalifikowania 3
cieli do ksztatcenia oséb dorostych. nauczycieli szkolnych w zwiazku ze

zmieniajaca sie sytuacja demograficzng

(niz szkolny) w kierunku ksztatcenia

ustawicznego (os6b dorostych).

Projg!(t mana <.:eI.u podnos.zenie k\./_vali_— * Studia podyplomowe i kursy kwali- 3
fikacji nauczycieli w zakresie rozwijania fikacyjne i doskonalace dla nauczy-
kompetencji kluczowych uczniéw. cieli w zakresie zgodnym z lokalng

i regionalna polityka edukacyjna.

* Studia wyzsze oraz kursy
kwalifikacyjne dla nauczycieli
zainteresowanych podwyzszeniem
lub uzupetnieniem posiadanego
wyksztatcenia.

Projekt zaktada wsparcie na rzecz os6b Wszystkie typy projektow. 9
po 45 roku zycia.




Dziatanie | Kryterium strategiczne Typy projektéw

9.4 Projekt jest komplementarny Wszystkie typy projektow. 5
z inwestycjami zrealizowanymi badz
planowanymi do realizacji finansowa-
nymi ze zrédet wspdlnotowych innych
niz EFS.

9.5 Realizacja projektu w partnerstwie Wszystkie typy projektow. 15
z podmiotami posiadajacymi doswiad-
czenie w zakresie wspotpracy na rzecz
inicjatyw edukacyjnych lub partnerstw
na rzecz rozwoju.

Projekt zaktada wykorzystanie centrow | « Ty orzeniei wsparcie dziatalnosci 5
ksztatcenia na odlegto$c¢ na wsiach, inicjatyw ukierunkowanych
utworzonych w ramach Dziatania na pobudzenie $wiadomosci

2.1 SPO Rozwdj Zasobow Ludzkich srodowisk lokalnych i ich zaan-
2004-2006. gazowanie w dziatania na rzecz

rozwoju edukacji na terenach
wiejskich i podnoszenia poziomu
wyksztatcenia mieszkarncow
obszaréw wiejskich.

Projekty przyczyniajace sie

do podnoszenia poziomu
wyksztatcenia i kwalifikacji miesz-
karicow obszaréw wiejskich

oraz rozwoju ustug edukacyjnych
na tych obszarach.

Wyniki oceny wniosku

Projekt moze zostac przyjety do dofinansowania, jesi srednia arytmetyczna dokonanych ocen wynosi: minimum
60 punktdw ogdtem za spetnienie ogdlnych kryteriéw merytorycznych i jednoczesnie co najmniej 60% punk-
téw w poszczegélnych punktach oceny merytorycznej (zgodnie ze wzorem Karty oceny merytorycznej). Ocena
dokonana przez Komisje Oceny Projektéw stanowi podstawe do utozenia listy rankingowej (tj. listy wnioskéw,
ktore podlegaty ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow).
Lista rankingowa wraz z protokotem z oceny jest przedktadana do zatwierdzenia wtasciwemu organowi lub jego
upowaznionemu przedstawicielowi.

Jednakze, jezeli suma wnioskowanych i zaakceptowanych wnioskdw przekroczy wysokos¢ Srodkéw przeznaczo-
nych przez 10K na dany konkurs, dofinansowanie otrzymaja tylko wnioski o najwyzszej liczbie punktéw, znaj-
dujace sie na najwyzszych pozycjach listy rankingowej. Decyzje o umieszczeniu wniosku na licie rankingowej
podejmuje Komisja Oceny Projektéw (KOP) i jest ona upubliczniona na stronie internetowej oraz w siedzibie 10K.

Po zatwierdzeniu listy rankingowej Wnioskodawca otrzyma pismo o:

* mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji — pismo informuje Wnioskodawce o pozytywnym rozpatrzeniu
whiosku (wraz z podaniem szczegdtowej punktagji) i mozliwosci przyjecia do realizacji wraz z propono-
wang kwotg dofinansowania, pod warunkiem dostarczenia w podanym terminie (nie krétszym niz 5 dni
od daty otrzymania pisma) wymaganych dokumentéw (zatacznikéw),

* motzliwosci podjecia negodjagji — pismo informuje o wyniku oceny merytorycznej (wraz z podaniem szczegétowej
punktadji), a takze propozycji dokonania zmian merytorycznych w tresci wniosku lub/i zmian w budzecie projektu,

* pozytywnym rozpatrzeniu wniosku (wraz z podaniem szczegétowej punktacji), ale nieprzyjeciu
go do dofinansowania z powodu braku srodkéw finansowych,

+odrzuceniu wniosku — pismo informujace Wnioskodawce o negatywnym rozpatrzeniu wniosku wraz z po-
daniem przyczyny (z podaniem szczegétowej punktaji).

Pismo o wynikach konkursu wysytane jest do Wnioskodawcy w terminie 10 dni (z mozliwoscia wydtuzenia
do 15) od daty zakoriczenia prac KOP (w przypadku konkurséw otwartych) lub 40 dni (z mozliwoscia odpo-
wiedniego wydtuzenia terminu w zwiazku z przekazaniem do oceny merytorycznej wiecej niz 200 wnioskéw)
od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym (w przypadku konkursow zamknietych).
Informacja moze byc tez przekazana droga faksowa lub poczt elektroniczna.
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Negocjacje moga dotyczy¢ zakresu merytorycznego projektu lub budzetu, w tym réwniez wysokosc kwoty do-
finansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych ryczattem.
Whioskodawca, ktoremu przyznano nizsza od wnioskowanej kwote dofinansowania ze wzgledu na zidentyfi-
kowanie wydatkow niekwalifikowalnych (nieuprawnionych, nieuzasadnionych lub zawyzonych w poréwnaniu
ze stawkami rynkowymi), ma prawo podjac¢ negocjacje z 10K, o ile dysponuje istotnymi argumentami Swiadcza-
cymi o prawidtowosci swoich zatozer budzetowych.

Negocjacje muszg zostac podjete w przeciggu 5 dni od otrzymania pisma informujacego o tej mozliwosci i po-
winny zosta¢ zakoriczone w terminie 20 dni. Moga one by¢ przeprowadzane pisemnie (w tym za posrednictwem
poczty elektronicznej) i/lub ustnie (na spotkaniu obu stron — Wnioskodawcy z Dyrektorem 10K). Jesli w wyniku
negocjacji projekt ulegnie zmianom, Wnioskodawca ma 5 dni od daty zakoriczenia negocjagji na dostarczenie
do I0K skorygowanego wniosku o dofinansowanie. Jesli strony sie nie porozumieja podczas negocjacji, umowa
o dofinansowanie projektu moze nie zosta¢ podpisana.

W dwéch ostatnich przypadkach (pozytywne rozpatrzenie wniosku, ale nieprzyjecie do dofinansowania z po-
wodu braku srodkéw finansowych oraz odrzucenie wniosku) Wnioskodawca ma prawo do zozenia protestu
od wynikow oceny wnioskow*.

Protest jest pisemnym wystapieniem podmiotu wnioskujacego o dofinansowanie projektu o ponowne spraw-
dzenie zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektéw, podanymi w dokumentacji konkursowej.

Protest powinien zawierac:

a) dane wnioskodawcy, tozsame z danymi wskazanymi we wniosku o dofinansowanie projektu,

b) tytut projektu i numer wniosku o dofinansowanie projektu,

¢) wskazanie, w jakim zakresie zdaniem Wnioskodawcy, ocena zgodno$ci ztozonego wniosku z kryteriami zosta-
ta przeprowadzona w sposéb nieprawidtowy wraz z wyczerpujacym uzasadnieniem podniesionych zarzutéw
oraz dokumentacja majaca zwiazek ze sprawg (np. kopia wniosku o dofinansowanie projektu, otrzymane
informacje dotyczace rozpatrzenia tego wniosku), mogaca mie¢ wptyw na rozstrzygniecie protestu.

Whioskodawca, ktérego projekt nie zostat wytoniony do dofinansowania, moze ztozy¢ pisemny protest do I0K.

Whiesienie protestu po terminie skutkuje jego pozostawieniem bez rozpatrzenia.

Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania. W przypadku
negatywnego rozpatrzenia protestu Wnioskodawca moze skierowa¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
do Instytucji Zarzadzajacej PO KL.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu Wnioskodawca, w terminie 7 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze ztozy¢ pisemne odwotanie do IP, tj. Departamentu Strategii
i Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego, ul. Ktopotowskiego 5,
03-718 Warszawa. Wniesienie odwotania po terminie, w sposéb sprzeczny z pouczeniem, do niewfasciwej insty-
tuji skutkuje jego pozostawieniem bez rozpatrzenia.

Odwotanie podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.

Po wyczerpaniu $rodkéw odwotawczych przewidzianych w systemie realizacji programu operacyjnego i po otrzy-
maniu informacji o negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w systemie realizacji programu
operacyjnego wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do wojewddzkiego sadu administracyjnego’.

Whiosek, ktory zostat pozytywnie rozpatrzony, ale nieprzyjety do dofinansowania ze wzgledu na brak
srodkow finansowych moze zostac ztozony na kolejny konkurs, ale nalezy pamietac, ze musi on ponownie
przejs¢ ocene zaréwno formalng, jak i merytoryczna.

Whioskodawca, ktdry otrzymat od 10K pismo informujace o przyznaniu dofinansowania na realizacje projektu,
w terminie okreslonym przez te instytucje, a nie krtszym niz 5 dni od otrzymania ww. informacji zobowigzany
jest do przedtozenia wszystkich wymaganych dokumentéw niezbednych do umowy o dofinansowanie.
Brak wptywu tychze dokumentéw oznacza rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie.

Lista dokumentdw, ktére moga by¢ wymagane przez |0K na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie
dla kazdego z dziatani jest odmienna, wiec nalezy sie z ni zapozna¢ w regulaminie do konkretnego konkursu.

10K realizuje procedure odwotawcza wnioskow, ktdre wptynety w odpowiedzi na dany konkurs zgodnie z ustawa z dnia 6 grudnia 2006 1. 0 zasadach prowadzenia polityki
rozwoju zmieniong ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektdrych ustaw w zwiazku z wdrazaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz z Zasadami
dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL, stanowiacych czes¢ Systemu Realizacji PO KL i z Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie procedury
odwotawczej dla wszystkich programéw operacyjnych.

Igodnie z art. 30b i art. 30c ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju zmienionej ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. 0 zmianie niektorych
ustaw w zwiazku z wdrazaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz zgodnie z art. 3 paragraf 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu
przed sadami administracyjnymi ( Dz.U. Nr 153, poz.1270, z p6zn. zm.).




Ponizej znajduje sie lista najczesciej wymaganych dokumentéw:

* Wypis z organu rejestrowego Wnioskodawcy.

+ Statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Wnioskodawce z typem
realizowanego wsparcia.

+ Dokument potwierdzajacy wniesienie wktadu wiasnego.

+ Zadwiadczenie o niezaleganiu z opfacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych optat
(nie dotyczy jst).

+ Zawiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw (nie dotyczy jst).

+ 0swiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT.

* Oswiadczenie Benefigjenta o otwarciu wyodrebnionego rachunku bankowego na potrzeby realizacji projektu,
zawierajace nazwe whasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

* Harmonogram ptatnosci.

+ Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie o dofinansowanie (w przypadku gdy wniosek jest
podpisany przez osobe/osoby nieposiadajace statutowych uprawnieri do reprezentowania Wnioskodawcy
lub gdy uprawnionymi do podpisywania wniosku s3 co najmniej dwie osoby).

* Dokument potwierdzajacy spetnienie wymagan w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiegowego.

* Uchwata whasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny wiasciwy dokument organu, ktéry:
dysponuje budzetem Wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udzie-
la petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

+ 0swiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych wspdlnotowych instrumentow finansowych
w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowanych zwiazanych z danym projektem.

+ Oswiadczenie Beneficjenta o ztozeniu, po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu, CV 0séb odpowie-
dzialnych za szkolenia i/lub doradztwo (posiadajacych odpowiednie wyksztatcenie i doSwiadczenie).

+ (Vos6b odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem (kierownikéw projektu/koordynatorow) wraz z o$wiadcze-
niem o realizacji przez ww. osoby maksymalnie dwéch projektéw wspétfinansowanych z funduszy struktural-
nych i Funduszu Spéjnosci.

* W przypadku projektow partnerskich - umowa partnerska.

4, POMOCPUBLICZNA W PRIORYTECIE IX PO KL

Pomoc publiczna to wszelka pomoc przyznana przez Paristwo cztonkowskie lub przy uzyciu zasobéw pari-
stwowych w jakiejkolwiek formie, ktdra zaktdca lub grozi zaktdceniem konkurendji poprzez sprzyjanie niektdrym
przedsiebiorstwom lub produkdji niektdrych towaréw oraz wptywajqca tym samym na wymiane handlowg miedzy
Paristwami Cztonkowskimp®.

Ustugi edukacyjne swiadczone przez podmioty publiczne w ramach systemu oswiaty co do zasady nie stanowia
$wiadczenia ustug, zatem pomoc udzielona ze Srodkéw publicznych podmiotom swiadczacym powyz-
sze ustugi nie stanowi pomocy publicznej. Jednakze w przypadku pozaszkolnych form edukacji, obejmu-
jacych m.in. dziatalnos¢ placowek ksztatcenia ustawicznego oraz osrodkéw doskonalenia zawodowego, pomoc
publiczna moze wystapi¢, o ile w ramach udzielonego wsparcia nie jest mozliwe organizacyjne i finansowe roz-
dzielenie dziatalnosdi realizowanej nieodptatnie oraz na zasadach komercyjnych (np. gdy przeszkoleni pracow-
nicy CKU/CKP $wiadcz jednoczesnie ustugi na zasadach komercyjnych oraz nieodptfatnie w formie powszechnie
dostepnej oferty ustug).

Udzielone w ramach PO KL wsparcie moze miec charakter pomocy publicznej nie tylko wtedy, kiedy Beneficjen-
tem jest przedsiebiorstwo. Beneficjentem pomocy publicznej moze by¢ kazdy podmiot prowadzacy dziatal-
nos¢ gospodarcza, bez wzgledu na posiadan forme organizacyjno-prawna i sposéb finansowania.

Zasady przyznawania pomocy publicznej w PO KL reguluje Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 17 grudnia 2008 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 6 maja 2008 r., Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia
6 sierpnia 2008 r. oraz Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 . w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis. Wszystkie dokumenty dostepne s3 na stronie internetowej Minister-
stwa Rozwoju Regionalnego w zaktadce Pomoc publiczna: www.mrr.gov.pl.

6 Art. 87 ust. 1 Traktatu Ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.
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5. Opis dziatan w Priorytecie IX PO KL
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GDZIE SZUKAC INFORMACJI?

Mazowiecka Jednostka

Wdrazania Programéw Unijnych  INFOLINIA 0 801 101 101

ul. Jagiellorska 74 e-mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu tel. (22) 542 20 00
03-301 Warszawa www.mazowia.eu fax (22) 698 31 44

Oddziaty zamiejscowe Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Progroméw Unijnych:

Oddziat w Ciechanowie Oddziat w Ostrotece Oddziat w Ptocku

ul. Wodna 1, 06-400 Ciechanéw ul. Poznarnska 19, 07-409 Ostroteka ul. Stary Rynek 20, 09-400 Ptock
tel.: (023) 672 32 74, fax (023) 673 07 14 tel.: (029) 760 92 36, fax (029) 76092 37  tel.: (024) 262 23 74

e-mail: punkt_ciechanow@mazowia.eu e-mail: punkt_ostroleka@mazowia.eu e-mail: punkt_plock@mazowia.eu

Oddziat w Radomiu Oddziat w Siedicach

ul. Kosciuszki 5A, 26-610 Radom ul. Pitsudskiego 38, 08-110 Siedice

tel.: (048) 340 01 97, fax (048) 3400198  tel.: (025) 63101 01, fax (025) 63101 04
e-mail: punkt_radom@mazowia.eu e-mail: punkt_siedlce@mazowia.eu




Mazowiecka Jednostka

Wdrazania Programéw Unijnych  INFOLINIA 0 801 101 101
ul. Jagiellonska 74 e-mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu tel. (22) 542 20 00
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