Program Operacyjny
Kapitat Ludzki (PO KL)

Cztowiek - najlepsza inwestycja

PRIORYTET VI
Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.2
Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia

Tryb naboru: konkursowy
Charakter konkursu: zamkniety

Projektodawcy: wszystkie podmioty z wytaczeniem oséb
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych).

Przedmiotem konkursu sg projekty majace na celu
promocje oraz wspieranie inicjatyw i rozwigzan zmie-
rzajacych do tworzenia nowych miejsc pracy oraz
budowy postaw kreatywnych, stuzacych rozwojowi
przedsigbiorczosciisamozatrudnienia. Dofinansowaniem
moga by¢ objete nastepujace typy projektéw:

e wsparcie dla 0séb zamierzajacych rozpocza¢ dziatal-
no$¢ gospodarcza (w tym na zatozenie spotdzielni
lub spotdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie
nastepujacych instrumentéw (jednego lub kilku):

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szko-
lenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejet-
nosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

- przyznanie srodkéw finansowych na rozwoj przed-
siebiorczosci (w tym w formie spétdzielni lub
spotdzielni socjalnej - o ile wszyscy udziatowcy sa
osobami,ktérerozpoczetyprowadzeniedziatalnosci
w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym
w ramach przedmiotowego Dziatania), do wyso-
kosci stanowigcej réwnowartos¢ 40 tys. zt (lub
20 tys. na osobe w przypadku spotdzielni lub
spotdzielni socjalnej);

- wsparcie pomostowe w okresie do6/do 12 miesiecy
od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wy-
ptacane miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz
réwnowartos¢ minimalnego wynagrodzenia obo-
wigzujacego na dzien wyptacenia dotacji, pota-
czone z doradztwem oraz pomoca w efektywnym
wykorzystaniu dotacji (wytacznie dla osob, ktére
rozpoczety dziatalnos¢ w ramach danego projektu);

e promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
poprzez kampanie promocyjno-informacyjne;

e upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju
przedsiebiorczosci.

Kryterium dostepu (obowigzkowe):

e  kryterium formy realizacji:
projekty maja na celu wsparcie dla oséb zamie-
rzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza musza
kompleksowo obejmowac wszystkie trzy instrumenty
wsparcia wymienione w SzOP PO KL.

Kryteria strategiczne (nieobowigzkowe):

e  kryterium grupy docelowej:
premia w wysokosci 20 pkt. bedzie przyznawana,
jezeli projekt zostanie skierowany przynajmniej do
jednej z nastepujacych grup:
- osoby ponizej 25 roku zycia,
- osoby powyzej 50 roku zycia,
- 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

- 0s6b zamieszkujacych na obszarach wiejskich,

w gminach miejsko-wiejskich i miejskich oraz
mieszkancéw miast do 25 tys. mieszkancow
zamierzajacych podja¢ zatrudnienie w zawodach
pozarolniczych (niezwigzanych z produkcja rolng
izwierzeca)

Minimalna wartos¢ projektu: 50 tys. zt

Miejscem udostepniania dokumentacji konkursowej oraz
sktadania wnioskow jest siedziba:

MAZOWIECKIEJ JEDNOSTKI

(f’-‘ WDRAZANIA PROGRAMOW UNIJNYCH
P:onﬁgfw&m,i; ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa

INFOLINIA 0801 101 101
e-mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu

Dokumentacja konkursowa dostepna jest takze na stronie
internetowej: www.mazowia.eu
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