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Szanowni Panstwol

W latach 2007-2013 Polska otrzyma z Unii Europejskiej
lgcznie 67,3 mld euro, kiére majg byc wydane w ramach
pieciu operacyjnych programéw krajowych i 16 regionalnych.
Najwigkszym beneficjentemtychsrodkow bedzie Wojewodztwo
Mazowieckie, do ktdrego ma trafi¢ ponad 1,8 mld euro
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego oraz ponad
900 mln euro w ramach komponentu regionalnego Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Aby zapewnic wojewddztwu
plynne i efektywne wydatkowanie tych srodkow, Sejmik
Wojewddztwa Mazowieckiego powolal Mazowieckq Jednostke
Wdrazania Programéw Unijnych. Jednostka ma skutecznie
realizowac zadania zwigzane z wdrazaniem Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego i komponentu regionalnego Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki z wyjgtkiem Dzialania 6.1, ktore lezy w kompetenciji
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie.

Przed nami zatem kolejne wyzwania zwigzane z nowym okresem finansowania ze srodkéw
UniiEuropejskiej, azarazemszerokiwachlarzmozliwosci. Abywesprzec Paristwaw aplikowaniu
otesrodki, podejmujemywregionieszereg dzialaistuzgcychpromocjioraz propagowaniuwiedzy
nt. wdrazanych na Mazowszu programoéw. Miedzy innymi w tym celu powstal niniejszy
dwumiesigcznik. Przekazany na Paiistwa rece Biuletyn dotyczy programéw wdrazanych
przez Mazowieckq Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych oraz Wojewddzki Urzgd
Pracy w Warszawie.

Mam nadzieje, ze lektura Biuletynu dostarczy Panistwu wiedzy nt. mozliwosci
wykorzystania funduszy unijnych w naszym regionie.

Mimo krotkiego czasu, jaki uplyngl od ogloszenia na Mazowszu pierwszych naboréw
wnioskéw w ramach nowego okresu programowania, mozna juz zaobserwowac ogromne Paristwa
zainteresowanie oraz determinacje w ubieganiu si¢ o wsparcie finansowe z wykorzystaniem
funduszy strukturalnych. Duza liczba sktadanych wnioskow, swiadczy o tym, ze dla mieszkaricow
Mazowsza srodki z UE to nie tylko narzedzie, ale tez szansa na rozwdj wlasny i calego regionu.

Niebawem zostang ogloszone pierwsze konkursy na projekty dofinansowywane w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego.

Dzis, w przededniu rozpoczecia pierwszych nabordw, szczegolnie zachecam Pavistwa do
aktywnosci w ubieganiu sig o srodki przyznane dla Mazowsza w ramach tego Programu.

RPO WM jest najwigkszym programem regionalnym w skali kraju i regionu Europy
Wschodniej. Chciatbym, aby dzieki Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programow
Unijnych spolecznos¢ kazdej mazowieckiej gminy otrzymata wsparcie z tego Programu.

Cytujgc za Danutq Hiibner, Komisarz ds. Rozwoju Regionalnego Czlonka Komisji
Europejskiej: Teraz czeka nas rzeczywista, dtuga wspolpraca, by zapewnic dobre wykorzystanie
tych srodkow”. Bogatszy o doswiadczenia z poprzedniego okresu programowania wiem, iz
ubieganie si¢ o srodki Unii Europejskiej wymaga wiele pracy i zaangazowania zespotu ludzi.
Mam nadzieje, ze lektura tego materialu wesprze Paiistwa, drodzy beneficjenci, przyszli
wnioskodawcy w aplikowaniu o dofinansowanie.

Zapraszam do lektury!

Sl Sl

Adam Struzik

Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego
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Kalendarium

1 lipca 2007 roku na podstawie Uchwaty nr 47/07
zdnia 19 marca 2007 roku Sejmiku Wojewddztwa
Mazowieckiego powstata Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych (MJWPU)

z siedzibq w Warszawie.

Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programoéw Unijnych

MJWPU przejeta zadania dotyczace Zintegrowane-
go Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) 2004-2006, dotychczas realizowane przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego
oraz Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie. Jedno-
czesnie podejmuje dziatania zwigzane z wdrazaniem
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego (RPO WM) oraz komponentu regional-
nego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)
w latach 2007-2013. Zadania MJWPU:

O prowadzenie dziatarh informacyjno-promocyjnych
oraz szkolen dla beneficjentow;

nabor wnioskéw o dofinansowanie realizacji pro-
jektow;

ocena formalna i merytoryczna wnioskéw;
przygotowanie i podpisywanie uméw o dofinan-
sowanie projektéw;

przekazywanie ptatnosci na rzecz beneficjentow;
monitoring rzeczowo-finansowy realizowanych
projektéw;

kontrola projektu u beneficjenta.

Podejmowane przez MJWPU dziatania majg stuzy¢
realizacji ponizszych celow:

zwiekszaniu $wiadomosci spotecznej w zakresie
wykorzystania funduszy strukturalnych;

wsparciu beneficjentéw w pozyskiwaniu srodkow
unijnych;

profesjonalnej informacji;

wiekszej liczbie i wyzszej jakosci projektow;
petnemu wykorzystaniu funduszy strukturalnych
w okresie programowania 2007-2013.
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw
Unijnych w Warszawie obejmuje swoim zasiegiem
miasto stoteczne Warszawe oraz powiaty: garwolinski,
grodziski, grojecki, legionowski, minski, nowodworski,
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Pracownicy Jednostki w grudniu 2007 r.
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otwocki, piaseczynski, pruszkowski, puttuski, socha-
czewski, warszawski zachodni, wotominski, wyszkow-
ski i zyrardowski.

Oddzialy Zamiejscowe MJWPU

Zgodnie zRegulaminem Organizacyjnym Mazowieckiej

Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych w Warsza-

wie zadania Jednostki mogg by¢ realizowane w terenie

przez oddziaty zamiejscowe (0Z) z siedzibami w: Cie-
chanowie, Ostrotece, Ptocku, Radomiu i Siedlcach (na

poziomie jednostek terytorialnych NUTS 3).

Kazdy oddziat zamiejscowy ma swoj zasieg teryto-
rialny, tzn. obejmuje okreslone powiaty:

0 Oddziat w Ciechanowie - powiaty: ciechanowski,
miawski, ptoniski i zurominski;

0 Oddziat w Ostrotece - powiaty: makowski, Ostro-
teka — miasto, ostrotecki, ostrowski i przasnyski;

0 Oddziat w Ptocku - powiaty: gostyninski, Ptock
- miasto, ptocki i sierpecki;

0 Odziat w Radomiu - powiaty: biatobrzeski, kozie-
nicki, lipski, przysuski, Radom - miasto, radomski,
szydtowiecki i zwolenski;

O Oddziat w Siedlcach - powiaty: tosicki, Siedlce
— miasto, siedlecki, sokotowski i wegrowski.

Do zadan Oddziatéw Zamiejscowych nalezy m.in.:

O organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji,
warsztatéw i seminariéw w ramach PO KL, RPO WM
2007-2013 i ZPORR (do jego zakoniczenia);

O informacja i promocja dziatann wdrazanych przez
MJWPU w zakresie Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego (w szczegdlnosci: RPO WM i PO KL oraz
ZPORR do jego zakonczenia) — punkty kontaktowe;

0 nabdr oraz rejestracja wnioskéw w ramach progra-
méw wdrazanych przez MJWPU;

0 ocena formalna ztozonych w OZ wnioskéw apli-
kacyjnych.




1 grudnia 2007 roku Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programoéw Unijnych rozpoczeta
na terenie Mazowsza kampanie informacyjnq
w radiu i na nosnikach zewnetrznych.

Kampania informacyjno-promocyjna pod hastem
,Naszym Priorytetem jest Twoje Dziatanie” trwata trzy
tygodnie i spotkata sie z ogromnym zainteresowa-
niem, co przetozyto sie na aktywnos¢ wnioskodawcédw
w konkursach pilotazowych z Programu Operacyjne-
go Kapitat Ludzki ogtoszonych w 2007 roku. W kon-
kursie zamknietym w ramach Poddziatania 8.1.1. do
rozdysponowania byto 5 min zt, ztozono 182 wnioski
na kwote prawie 84 min zt. W konkursie zamknietym
w Dziafaniu 9.5 na realizacje projektéw przeznaczo- no 3,7 min z}, a 206 wnioskéw ztozonych w konkursie
opiewato na kwote blisko 10 min zt.
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Naszym Priorytetem jest Twoje Dziatanie §
it Pierwsze wnioski

DOLACZ DO NAS... &M ' 5 grudnia 2007 roku do Mazowieckiej Jednostki

FUNDUSZE UNIJNE DLA MAZOWSZA NA LATA 2007-2013 Wdrazania Programoéw Unijnych wptynety pierwsze
wnioski o dofinansowanie projektéw realizowanych
VY R OWi el tel. 0,801 101101 = przez beneficjentéw w nowym okresie programowa-

i KAPITAL LUDZKI @ R (f"" ) - nia w latach 2007-2013.

Lata 2007-2013: uproszczenia w aplikowaniu!

Swiadomos¢ korzysci ptynacych z uczestnictwa w projektach jest znacznie wieksza. O duzym zaintere-
sowaniu Swiadczy odzew projektodawcoéw w odpowiedzi na konkursy ogtoszone przez MJWPU w ostatnich
trzech miesigcach. Doswiadczenia wynikajace z pierwszego okresu wdrazania funduszy strukturalnych na
Mazowszu przyczynity sie do opracowania optymalnych rozwigzan w zakresie zaréwno obstugi wnioskéw,
jak i aplikowania o fundusze strukturalne na Mazowszu w latach 2007-2013. Swiadczg o tym’:
uproszczone zasady aplikowania o srodki unijne;
wieksza elastycznos¢ systemu realizacji programéw w poszczegoélnych regionach;
wysoko wykwalifikowana kadra instytucji zarzadzajacej, dzieki czemu informacja przekazywana beneficjentom
jest szybsza, bardziej rzetelna i kompleksowa;
stworzonie jednej instytucji, ktéra zajmuje sie wdrazaniem komponentu regionalnego PO KL oraz RPO
WM, co pozwoli na sprawniejszg dystrybucje i rozliczanie srodkow;
prowadzenie w Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych szkolen podstawowych z zasad
aplikowania o $rodki na okoliczno$¢ ogtaszanych konkurséw (omoéwienie dokumentacji konkursowej, wy-
petniania formularza generatora wnioskéw, uwagi jak napisac¢ dobry projekt, kwalifikowalnos¢ wydatkow),
w kolejnej fazie beda organizowane szkolenia celowe i specjalistyczne;
zmiana sposobu rozliczania projektéw i mozliwosci ztozenia protestu — uproszczonie procedury rozliczania projektu;
mozliwos¢ odwotania sie projektodawcy od decyzji na kazdym etapie oceny projektu (formalnej i merytorycznej);
istotne zmiany przy kwalifikowaniu wydatkow;
zlikwidowanie wielu ograniczen z poprzedniego okresu, np. poziom zlecania i podzlecania nie jest okre-
slony, brak wymogu przeprowadzania audytu;
wprowadzenie mozliwosci przesuniecia w rezultatach projektu do 10% wartosci bez koniecznosci infor-
mowania instytucji posredniczace;j Il stopnia;
pofaczenie procesu sprawozdawczosci z procesem wnioskowania o pfatnos¢ (wiaczenie czesci sprawoz-
dawczej jako elementu wniosku o pfatnosc), co utatwia sprawowanie kontroli nad wydatkowanymi srod-
kami oraz stopniem zaawansowania realizacji projektu;

O wprowadzenie mniejszej liczby zatacznikdw przy sktadaniu wniosku.

Majac na uwadze wszelkie ulepszenia systemu w nowym okresie programowania 2007-2013, mozna
stwierdzi¢, iz pozwola one na realizacje bardzo ciekawych projektéw. Tym samym mieszkaricy Mazowsza
beda mieli mozliwos¢ skorzystania z atrakcyjnych form wsparcia z funduszy unijnych.

O 0O 000
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"Wiecej informacji w kolejnym wydaniu Biuletynu



Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego (RPO WM)
na lata 2007-2013 stanowi gtéwny
instrument realizacji polityki rozwoju
regionu prowadzonej przez Samorzqd
Wojewddztwa.

Program realizuje cele Strategii Rozwoju Wojewo6dz-
twa Mazowieckiego, ktérych wspoftfinansowanie
bedzie mozliwe z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (EFRR). Gtéwnym zatozeniem Progra-
mu jest poprawa konkurencyjnosci oraz zwiekszenie
spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej
wojewodztwa. Wymaga to stworzenia skutecznych
mechanizmdw wspierania przedsiebiorczosci, budo-
wy odpowiedniego zaplecza naukowo-badawczego,
jak rowniez przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu
(tj. podziatowi spoteczenstwa na osoby z dostepem
do sieci internetowej i nowoczesnych form komuni-
kacji oraz na osoby nieposiadajace takiej mozliwosci)
i zmniejszenia dysproporcji rozwojowych Mazowsza.
Konieczne jest takze wzmacnianie roli miast poprzez
wsparcie miejskiego transportu publicznego, rewita-
lizacje tkanki miejskiej i aktywizacje obszaréw atrak-
cyjnych turystycznie. Trwaly rozwdj Mazowsza nie
jest takze mozliwy bez inwestycji umozliwiajacych
rozwoj kapitatu ludzkiego, w tym stworzenia warun-
kow dla aktywnosci i mobilnosci zawodowej bedacej
reakcja na zachodzace zmiany.

Fot. Archiwum WKD Sp. z 0.0.

PROGRAM
REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego
2007 -2013

i PROGRAM REGIONALNY

W zwiazku z tak licznymi obszarami wymagajacy-
mi wsparcia dla skutecznej realizacji celu gtéwnego
RPO WM sformutowano cele szczeg6towe Programu:
1. Rozwdj gospodarki regionu, w tym gospodarki

opartej na wiedzy - cel ten bedzie realizowany

poprzez przedsiewziecia przewidziane do wspar-
cia w ramach Priorytetow:

. Tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjatu

innowacyjnego i przedsiebiorczosci na Mazowszu;

Il. Przyspieszenie e-rozwoju Mazowsza.

2. Poprawa i uzupetnienie istniejgcej infrastruktury
technicznej — ma to by¢ mozliwe dzieki wsparciu
finansowemu w ramach Priorytetéw:

lll. Regionalny system transportowy;

IV. Srodowisko, zapobieganie zagrozeniom

i energetyka.

3. Aktywizacja miast oraz obszaréw atrakcyjnych tu-
rystycznie — realizacja projektéw w tym zakresie
bedzie mozliwa w ramach Priorytetow:

V. Wzmacnianie roli miast w rozwoju regionu;

VI. Wykorzystanie waloréw naturalnych i kultu-

rowych dla rozwoju turystyki i rekreacji.

4. Poprawa infrastruktury spotecznej warunkujacej
rozwdj kapitatu ludzkiego w regionie — dziatania
w tym zakresie bedg wspierane w ramach Prio-
rytetu:

VII. Tworzenie i poprawa warunkéw dla rozwoju

kapitatu ludzkiego.

Prawidtowemu i efektywnemu wykorzystaniu $rod-
kéw z EFRR stuzyc¢ bedzie wsparcie instytucji zaangazowa-
nych w procesy programowania, zarzadzania i wdrazania
RPO WM w ramach Priorytetu VIl Pomoc Techniczna.



Realizacja celéw RPO WM jest mozliwa dzieki zaan-
gazowaniu Srodkéw europejskich pochodzacych
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(1 831 496 698 euro), krajowych srodkéw publicznych
(375 945 011 euro) oraz krajowych srodkéw prywat-
nych (877 828 576 euro).

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, ktérego
zadaniem jest zmniejszanie dysproporcji w poziomie roz-

RPOWM

|. Tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci

na Mazowszu
Il. Przyspieszenie e-rozwoju Mazowsza
IIl. Regionalny system transportowy
IV.. Srodowisko, zapobieganie zagrozeniom i energetyka

V. Wzmocnienie roli miast w rozwoju regionu

VI. Wykorzystanie waloréw naturalnych i kulturowych dla rozwoju turystyki i rekreacji

VII. Tworzenie i poprawa warunkéw dla rozwoju kapitatu ludzkiego

VIIl. Pomoc techniczna

woju regiondw nalezacych do Unii Europejskiej, udziela
wsparcia gtéwnie inwestycjom produkcyjnym, rozwojowi
infrastruktury, lokalnym inicjatywom rozwojowym oraz
matym i $rednim przedsiebiorstwom (Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 14 lipca 2004 roku
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego).

Opracowanie:
TomAsz JANUSZEWSKI

Wydziat Informacji, Promogji i Wydawnictw

2 3
1831496 698 100,0
430401 731 2815
205127 627 11,2
538460023 294
197 801 647 10,8
89743 340 49
150 182726 8,2
164 834703 9,0
54944 901 3,0

Zrédto: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego
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I Dolnoslaskie [0  Podkarpackie

[] Kujawsko-Pomorskie ~ [[]  Podlaskie

Bl Lubelskie [l Pomorskie

B Lubuskie B Slaskie

B todzkie Bl Swietokrzyskie

B Matopolskie [] Warminsko-Mazurskie
[l Mazowieckie [l Wielkopolskie

[] opolskie B Zachodniopomorskie

Regionalny Program Operacyjny

Wkiad wspélnotowy

Wojewédztwa (w euro)
Dolnoslaskiego 1213144879
Kujawsko-Pomorskiego 951 003 820
Lubelskiego 1155854549
Lubuskiego 439173 096
Lodzkiego 1006 380910
Matopolskiego 1290 274 402
Mazowieckiego 1831496 698
Opolskiego 427 144813
Podkarpackiego 1136307823
Podlaskiego 636 207 883
Pomorskiego 885 065 762
Slaskiego 1712980303
Swietokrzyskiego 725 807 266

Warminsko-Mazurskiego

1036 542 041

Wielkopolskiego 1272792644
Zachodniopomorskiego 835437 299
16555614188

Ogétem 16 RPO

rédto: Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
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Kompleksowe przygotowanie terenéw pod dziatalnos¢ gospodarcza
Wsparcie dla przedsiebiorstw w zakresie wdrazania najlepszych dostepnych technik (BAT)
Turystyka

Infrastruktura drogowa

Gospodarka wodno-sciekowa

Kultura

Infrastruktura stuzaca ochronie zdrowia i zycia

Regionalny transport publiczny

Lotniska i infrastruktura lotnicza

Wzmocnienie instytucji otoczenia biznesu

Technologie informacyjne i komunikacyjne dla MSP

Ochrona powierzchni ziemi

Ochrona przyrody, zagrozenia, systemy monitoringu
Infrastruktura stuzaca pomocy spotecznej

Budowa sieci wspétpracy nauka-gospodarka

Rozwoj przedsiebiorczosci

Wspieranie powigzan kooperacyjnych o znaczeniu regionalnym
Przeciwdziatanie wykluczeniu informacyjnemu

Rewitalizacja miast

Infrastruktura stuzaca edukacji

Ochrona powietrza, energetyka

Wzmocnienie sektora badawczo-rozwojowego

Rozwoj e-ustug

Regionalny transport publiczny

Promocja gospodarcza

Transport miejski

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 .

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 r.

Il kwartat 2008 r.

IV kwartat 2008 r.

IV kwartat 2008 r.

IV kwartat 2008 .

IV kwartat 2008 .

IV kwartat 2008 .

IV kwartat 2008 .

IV kwartat 2008 r.

| kwartat 2009 r.

| kwartat 2009 r.

Il kwartat 2009 .

Il kwartat 2009 .

Il kwartat 2009 r.

Zrédto: Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych, Wydziat Oceny Wnioskéw MJWPU



30 stycznia 2008 roku, w Patacu Chodkiewiczow
w Warszawie odbyta sie konferencja
podsumowujqca realizacje projektu RIS
Mazovia (Regionalnej Strategii Innowacji

dla Mazowsza) oraz inaugurujgca

proces jego wdrazania.

W konferencji udziat wzieli m.in. Marszatek Wojewddz-
twa Mazowieckiego Adam Struzik, Wojewoda Mazo-
wiecki Jacek Koztowski, Wicemarszatek Stefan Kotlew-
ski, Rektor Politechniki Warszawskiej prof. dr hab. inz.
Wiodzimierz Kurnik oraz prof. Wojciech Dominik.

Innowacyjno$¢ mozna rozumiec jako wprowadzenie
na rynek nowego lub zmodyfikowanego wyrobu albo
wdrozenie w przedsiebiorstwie nowej metody wy-
twarzania produktéw. Definicja innowacji obejmuje
innowacje:

technologiczne - dotycza rozwoju technicznego;

organizacyjne — majg szerszy wymiar i zwigzane sg

z zarzadzaniem przedsiebiorstwem. Obejmuja za-

zwyczaj dziatalnos¢ marketingowa (np. wejscia na

nowe rynki), finansowa (wdrozenie nowego syste-
mu rozliczen) i systemowa (usprawnienie systemu
przeptywu informacji).

Jak podkredlali uczestnicy konferencji, innowacyj-
no$¢ nie moze by¢ dokonywana dla samej innowacyj-
nosci. Gtéwnym celem powinno by¢ przyspieszenie
wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw i instytucji.

W warunkach matych i $rednich przedsigbiorstw
(MSP) samodzielne wdrazanie innowacji technologicz-
nych jest praktycznie niemozliwe. Pojedyncze przed-
siebiorstwa, szczegdlnie z grupy MSP (w tym takze
grupy producenckie), maja ograniczong mozliwos¢
efektywnego konkurowania na rynkach. Alternatywa
dla samotnego borykania sie z takimi problemami
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jest mozliwos¢ wspotpracy technologicznej w ramach
tzw. klastrow, czyli skupisk wzajemnie powigzanych
przedsiebiorstw jednego badz pokrewnych sektoréw,
w ramach ktérych mozliwa jest zaréwno konkurencja,
jak i wzajemna wspétpraca. Przynosi ona wymier-
ne korzysci m.in. w postaci pozyskiwania informacji
o otoczeniu, okreslenia mozliwosci, wspdlnego mar-
ketingu, projektéw, lobbowania, dostepu do wyspe-
cjalizowanych zasobéw. Tego typu wspotpraca moze
by¢ wspierana ze $rodkéw publicznych. Tu za$ bardzo
wazng funkcje do spetnienia ma Samorzad Wojewo6dz-
twa Mazowieckiego i - jak dotychczas — wywiazat sie
z tego zadania znakomicie, czego dowodem jest cho-
ciazby RIS Mazovia.

Projekt Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza
zostat uruchomiony 1 czerwca 2005 roku. Opraco-
wano go w ramach projektu europejskiego wspéinie
z partnerami krajowymi - Politechnika Warszawska
i Osrodkiem Przetwarzania Informacji - oraz partnera-
mi zagranicznymi — ZAB (Agencja Rozwoju Regional-
nego Brandenburgii) i META Group (miedzynarodowa
firma doradcza). Koordynatorem projektu byt Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego.

RIS Mazovia jest jednym z kluczowych instrumen-
tow wspierania rozwoju innowacyjnosci na Mazowszu
rozumianej jako zdolno$¢ do szybkiego wprowadza-
nia nowoczesnych rozwiazan technologicznych i or-
ganizacyjnych. Skierowana jest ona przede wszystkim
do przedsiebiorcoéw. Jej gtéwnym celem jest wzrost
innowacyjnosci, a co za tym idzie - réwniez konku-
rencyjnosci przedsiebiorstw Mazowsza.

Umozliwi to realizacja czterech celéw strategicznych:

zacie$nienie wspétpracy przedsiebiorcow z przed-

stawicielami nauki i techniki;

wzrost internacjonalizacji, czyli wspdtpracy mie-

dzynarodowej przedsiebiorstw wojewddztwa ma-

zowieckiego;

wzrost Srodkow i efektywnosci finansowania ba-

dan naukowych;

ksztattowanie i promowanie postaw proinnowa-

cyjnych oraz proprzedsiebiorczych w regionie.

Uczestnicy konferencji podsumowujacej prace nad
projektem zwracali uwage w swych wystapieniach na
ogromng role samorzadu i chwalili zaangazowanie,
z jakim prowadzone byty prace nad Strategia.



Podkreslali rowniez ogromng wage tego dokumentu
dla rozwoju regionu. Uwazali, Ze moze on stanowi¢
wzér dla innych wojewddztw.

Zakoriczyt sie trwajqcy 32 miesigce proces
opracowania Regionalnej Strategii Innowacji dla Ma-
zowsza. Dokument ten jest szczegdlnie wazny w per-
spektywie nowych szans, jakie daje nam funkcjono-
wanie naszego regionu w strukturze gospodarczej
i spotecznej zjednoczonej Europy. Gtéwnym zadaniem
Strategii jest z jednej strony wskazanie oraz wyznacze-
nie kierunkéw rozwoju catego Mazowsza w zakresie
wspierania innowacyjnosci, z drugiej — zaciesnienie
wspotpracy wszystkich srodowisk zainteresowanych
udziatem w procesie innowagji — powiedziat podczas
uroczystego otwarcia konferencji Marszatek Woje-
wodztwa Mazowieckiego Adam Struzik.

Opracowata:
MAGDALENA LEWANDOWSKA

Fot. Jacek Pietruski

Programy Unii Europejskiej dotyczace regionalnych strategii innowacji sg instrumentem
wspierania regionéw UE juz od poczatku lat dziewiecdziesigtych i wymogiem prawidto-
wego funkcjonowania na jednolitym rynku Unii. Rozwéj gospodarek regionéw w duzym
stopniu zalezy od osiggniecia dostatecznego poziomu w dziedzinie innowacyjnosci.
Regionalne strategie innowacji funkcjonujg w ponad 150 regionach Europy i stanowig
podstawe do wykorzystania srodkéw z funduszy strukturalnych i spéjnosci na dziatania
innowacyjne. Strategie te wspomagaja whadze regionalne w budowaniu trwatych struktur
na rzecz rozwoju innowacyjnego regionu oraz przyczyniaja sie do wskazania prioryteto-
wych kierunkéw rozwoju. Powinny okresla¢ kierunki polityki innowacyjnej i sposoby opty-
malizacji regionalnej infrastruktury wspomagajacej innowacyjnos¢, zwtaszcza w odniesie-
niu do potrzeb matych i srednich przedsiebiorstw.

Zadaniem regionalnej strategii innowacji jest stworzenie trwatych powigzan pomiedzy
jednostkami naukowo-badawczymi, przemystem, samorzadem regionu i administracja
rzagdowg w celu budowania wzrostu gospodarczego regionu, a w szczegélnosci podno-
szenie konkurencyjnosci matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) poprzez wprowadzanie
nowych technologii oraz rozwijanie specyficznych umiejetnosci pracownikéw w zakresie
badan i innowacji.




EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego EFRR (European Regional Development Fund — ERDF) zostat
powotany w 1975 roku jako reakcja na coraz gtebsze rozbieznosci w rozwoju regionéw spowodowane
kryzysem gospodarczym i przystapieniem do UE Wielkiej Brytanii i Irlandii. Dziatalno$¢ Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego okresla art. 160 Traktatu ustanawiajacy Wspdlnote Europejska:
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego ma na celu przyczynianie sie do korygowania podstawowych
dyspropordji regionalnych we Wspdlnocie poprzez udziat w rozwoju i dostosowaniu strukturalnym regionéw
op6znionych w rozwoju oraz w przeksztatcaniu upadajqcych regionéw przemystowych.

Dziatalno$¢ Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego koncentruje sie na nastepujacych dziedzinach:

- inicjatywach na rzecz rozwoju lokalnego oraz zatrudnienia, jak tez dziatalnosci $rednich i matych
przedsiebiorstw;

- rentownych inwestycjach produkcyjnych umozliwiajacych tworzenie lub utrzymywanie trwatego za-
trudnienia;

- infrastrukturze;

- rozwoju turystyki oraz inwestycji w dziedzinie kultury;

- ochronie i poprawie stanu Srodowiska;

- rozwoju spoteczeristwa informacyjnego.

Projekty zrealizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) byty wspoffinansowane ze srodkéw EFRR.




6 lutego 2008 roku pomiedzy Ministrem Rozwoju
Regionalnego Elzbietq Bierkowskq a Zarzgdem
Wojewddztwa Mazowieckiego reprezentowanym
przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego
Adama Struzika oraz Wicemarszatka Stefana
Kotlewskiego zostat zawarty Kontrakt Wojewodzki
dla Wojewédztwa Mazowieckiego.

Dokument stanowi kompromisowe odzwierciedle-
nie stanowisk strony samorzadowej oraz Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego. Okresla on zasady i warunki
dofinansowania Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewddztwa Mazowieckiego (RPO WM) na lata
2007-2013, jak rowniez kwote dofinansowania zadan
realizowanych przez Samorzad Wojewddztwa Ma-
zowieckiego w ramach komponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Dzieki temu
mozliwe jest rozpoczecie procedury przekazywania
samorzagdom wojewddztw srodkéw finansowych na
realizacje regionalnych programéw operacyjnych.
Dzisiejszy dzien jest bardzo wazny dla Woje-
wddztwa Mazowieckiego. Podpisanie kontraktu woje-
wddzkiego uruchamia srodki tzw. dotacji budzetowej,
ktére sq przeznaczone na realizacie RPO WM 2007-
2013, najwiekszego programu regionalnego w Europie

- powiedziat marszatek Adam Struzik.

Na mocy Kontraktu Wojewddzkiego minister roz-
woju regionalnego zobowiazuje sie do przekazania
na realizacje RPO WM $rodkéw z budzetu panstwa
pochodzacych z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego do wysokosci 1 831 496 698 euro oraz

MINISTERSTWORRGZEWO]T T RE
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innych $rodkéw z budzetu panstwa przeznaczonych
na realizacje projektéw objetych pomoca publiczng
do wysokosci 112 959 067 euro.

Srodki na realizacje RPO zostang przekazane samo-
rzadowi wojewddztwa w formie dotacji rozwojowe;j.

Podpisanie Kontraktu Wojewddzkiego jest dla
nas bardzo duzym zobowigzaniem, poniewaz realiza-
¢ja programu bedzie oceniana zaréwno przez polskie
wiadze rzqdowe, jak i przez wtadze Komisji Europejskiej
- dodaje Dyrektor Departamentu Strategii i Rozwoju
Regionalnego Jan Kukutka.

Kontrakt zawierany jest na okres od dnia jego pod-
pisania przez obie strony do dnia ostatecznego rozli-
czenia realizacji RPO WM. Podczas spotkania kontrak-
ty wojewddzkie podpisali przedstawiciele wszystkich

wojewddztw.
Zrédto: www.mazovia.pl

19 lutego 2008 roku Zarzad Wojewddztwa Mazowiec-
kiego przyjat Szczegdtowy Opis Priorytetéw (Uszcze-
go6towienie) RPO WM 2007-2013. Zawiera on m.in.
opis systemu wyboru projektéw, procedury odwotaw-
czej oraz informacje na temat priorytetéw i dziatan
RPO WM, okreslajac: przyktadowe rodzaje projektow,
forme finansowania, typ beneficjentéw (projektodaw-
cow), tryb przeprowadzenia naboréw, minimalna/
maksymalng warto$¢ projektow, a takze ilo$¢ srodkow
przeznaczonych na kazde dziatanie, w tym wysokos¢
wktadu pochodzacego ze s$rodkéw unijnych oraz
$rodkoéw krajowych (publicznych i prywatnych).

11 marca br. Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

przyjat kolejne dokumenty dotyczace Programu Re-

gionalnego:
zasady kwalifikowania wydatkéw w ramach RPO WM
okreslajace, jakie dziatania, materiaty czy ustugi oraz
w jakiej formie moga zosta¢ uznane za wydatek, kt6-
ry moze by¢ dofinansowany w ramach RPO WM;
instrukcje wypetniania wniosku ufatwiajaca benefi-
cjentom wypetnienie wniosku o dofinansowanie;
wz6r wniosku aplikacyjnego, tj. wzér wniosku o do-
finansowanie - jest formularzem, ktéry beneficjent
wypetnia w oparciu o informacje dotyczace swojej
dziatalnosci i prowadzonego lub tez planowane-
go projektu. Wypetniony i podpisany wniosek jest
niezbednym elementem dokumentacji sktadanej
w celu uzyskania dofinansowania z RPO WM.



Jednym z kluczowych czynnikéw, ktory
decyduje o potencjale rozwojowym firm oraz ich
konkurencyjnosci, jest poziom innowacyjnosci.
Wyniki badan pozwalajq stwierdzié, ze poziom
innowacyjnosci w Polsce jest na bardzo niskim
poziomie nie tylko w poréwnaniu z krajami UE,
ale réwniez z niektérymi krajami Europy
Srodkowej. Dlaczego tak sie dzieje?

Dynamiczny wzrost liczby matych, prywatnych firm w Pol-
sce na poczatku lat dziewiecdziesigtych to jeden z najwaz-
nigjszych efektdw polskiej transformacji. Do 1996 roku
w Polsce dziatato 2,4 min matych i srednich przedsiebiorstw
(zatrudniajacych do 250 oséb). Firmy te zatrudniaty prawie
60% wszystkich pracujacych’ i wytwarzaty ok. 40% PKB.

Jednym z kluczowych czynnikéw, ktéry decyduje
o potencjale rozwojowym firm oraz ich konkurencyjno-
4ci, jest poziom innowacyjnosci. Aby usprawnic i ujed-
nolici¢ metody, jakimi jest ona mierzona, opracowany
zostat podrecznik OECD ,Oslo Manual”. Dokument ten
omawia metody zbierania oraz interpretacji wskazni-
koéw polityki innowacyjnosci. ,Oslo Manual” stanowi
powszechnie przyjety miedzynarodowy standard me-
todologiczny stosowany we wszystkich krajach prowa-
dzacych badania statystyczne innowacgji.

Publikacja OECD definiuje innowacje jako wprowa-
dzenie do praktyki w przedsiebiorstwie nowego lub
zZnaczaco ulepszonego rozwigzania w odniesieniu do
produktu (towaru lub ustugi), procesu, marketingu lub
organizadji. Istotg innowacji jest zastosowanie nowosci
w praktyce. Wdrozenie nowego produktu polega na za-
oferowaniu go na rynku poprzez zastosowanie nowego
procesu, nowych metod marketingowych lub nowej or-
ganizacji w biezacym funkcjonowaniu przedsiebiorstwa.

Wyrdzniamy cztery rodzaje innowacji:

1. innowacje marketingowa - zastosowanie nowej
metody marketingowej obejmujacej znaczace
zmiany w wygladzie produktu, jego opakowaniu,
pozycjonowaniu, promogji, polityce cenowej lub
modelu biznesowym, wynikajacej z nowej strate-
gii marketingowej przedsiebiorstwa;

2. innowacje organizacyjna - zastosowanie w przed-
siebiorstwie nowej metody organizacji jego dziatal-
nosci biznesowej, nowej organizacji miejsc pracy
lub nowej organizacji relacji zewnetrznych. Innowa-
cyjne rozwigzanie moze by¢ wynikiem wiasnej dzia-
talnosci badawczo-rozwojowej przedsiebiorstwa,
wspotpracy z innymi przedsiebiorstwami i instytu-
cjami lub zakupu wiedzy w postaci niematerialnej
(patenty, licencje, oprogramowanie, know-how,
ustugi o charakterze technicznym, marketingowym,
organizacyjnym, szkoleniowym itp.) lub materialnej
(maszyny i urzadzenia o podwyzszonych parame-
trach);

'Z wytaczeniem rolnikéw, pracownikéw stuzby zdrowia
oraz sektora rybotowstwa

3. innowacje produktowa — wprowadzenie na ry-
nek przez dane przedsiebiorstwo nowego towaru
lub ustugi albo znaczace ulepszenie oferowanych
uprzednio towaréw lub ustug w odniesieniu do
ich charakterystyk lub przeznaczenia. Ulepszenie
moze dotyczy¢ charakterystyk technicznych, kom-
ponentéw, materiatdw, wbudowanego oprogra-
mowania, bardziej przyjaznej obstugi przez uzyt-
kownika oraz innych cech funkcjonalnych;.

4. innowacje procesowq (technologiczng) — wprowa-
dzenie do praktyki w przedsiebiorstwie nowych lub
znaczyco ulepszonych metod produkgji lub dostaw.
Wskaznikami innowacyjnosci firmy moga by¢: plano-

wanie strategiczne, wyodrebnianie specjalnych srodkow

finansowych przeznaczanych na cele badawczo-nauko-
we, wspdtpraca z osrodkami naukowymi oraz instytucja-

mi badawczymi i wyzszymi uczelniami. Jednak bezpo-

srednim wskaznikiem innowacyjnosci przedsiebiorstwa

jest zgtaszanie przez niego nowych patentéw i licencji.

Poziom innowacyjnosci polskiej gospodarki jest
oceniany jako bardzo niski. Wedtug opublikowanego
w 2007 roku przez Ministerstwo Rozwoju Regional-
nego dokumentu ,Raport o tozwoju i polityce regio-
nalnej” relacja nakladéw na badania i rozw6j (B+R) do
PKB wyniosta 0,57% w 2005 roku przy 1,85% S$rednio
w UE-25. Réwnoczesnie odmienna byfa struktura tych
naktadéw wedtug zrédet finansowania. W 2005 roku
w Polsce sektor przedsiebiorstw finansowat 30% 11 na-
kladéw na B+R, a sektor rzadowy 61%, w UE-25 za$
odpowiednio - 54,5% i 35%. O niskiej innowacyjnosci
Swiadczy rowniez fakt, ze mimo wysokiej dynamiki eks-
portu nieznacznie tylko wzrdst udziat wyrobdw wysokiej
techniki w eksporcie. W 2005 roku wynosit on 3% wobec
2% w 1995 roku przy srednio 18% dla UE w 2004 roku.

W Polsce najwiekszg innowacyjnoscig charakte-
ryzuja sie takie dziaty gospodarki, jak: przemyst che-
miczny, elektrotechnika, mechanika precyzyjna, prze-
myst maszynowy. Niestety, nawet w tych wybranych
dziedzinach innowacje oparte na wiasnych patentach
i licencjach stanowig bardzo niewielki procent.

W celu doprowadzenia do zmiany sytuacji w dzie-
dzinie innowacyjnosci na terenie Mazowsza 1 czerw-
ca 2005 roku rozpoczeto realizacje Regionalnej Stra-
tegii Innowacji dla Mazowsza - RIS Mazovia. Jest to
projekt szdéstego Programu Ramowego Unii Europej-
skiej realizowany przy wspotpracy miedzynarodowej.
Program wskazuje najwazniejsze kierunki przysztego
rozwoju regionu oraz wspomaga wiadze regionalne
w budowaniu trwatych struktur na rzecz rozwoju in-
nowacyjnego regionu oraz podnoszenia konkurencyj-
nosci matych i srednich przedsiebiorstw. Rozwoj taki
jest mozliwy poprzez wytworzenie sie powigzan po-
miedzy jednostkami naukowo-badawczymi, przemy-
stem, samorzadem regionu i administracjg rzadowg
oraz poprzez wprowadzanie nowych technologii.

Jednym z najwazniejszych czynnikéw blokujacych
rozwdj sektora MSP sa trudnosci oraz wysokie koszty
zwigzane z pozyskiwaniem srodkéw na finansowanie
proceséw rozwojowych. W opracowaniu przeprowa-
dzonym na zlecenie Komisji Europejskiej do barier



rozwoju innowacyjnosci w naszym kraju zaliczono pro-
blem dostepu do kapitatu wynikajacy ze ,sztywnosci”
krajowego systemu bankowego oraz fakt, ze fundusze
venture capital dostepne sg jedynie dla finansowania
duzych przedsiewzie¢. Dotychczasowe doswiadcze-
nia pokazuja, ze o wiele bardziej odpowiednig forma
finansowania tego typu dziatalnosci sa specjalnie pro-
jektowane schematy wsparcia finansowane ze $rod-
koéw publicznych. Unijne programy, przede wszystkim
Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka, zostat
skonstruowany w taki sposéb, aby zachecac przedsie-
biorstwa do wdrazania nowych technologii, pomystéw
biznesowych oraz metod zarzadzania, a takze skfaniac¢
je do wspotpracy z sektorem badawczym. Oferta skie-
rowana jest w zasadzie do bardzo silnych firm. Program
zaktada wspieranie projektéw innowacyjnych co naj-
mniej w skali kraju lub na poziomie miedzynarodo-
wym. Okreslono dolny prég dofinansowania przedsie-
wziec inwestycyjnych na 2 min euro.

Gtéwnymi celami programu sa:

rozwdj polskiej gospodarki w oparciu o innowa-

cyjne przedsiebiorstwa (cel gtéwny);

zwiekszenie innowacyjnosci przedsiebiorstw;

wzrost konkurencyjnosci polskiej nauki i zwieksze-

nie jej roli w rozwoju gospodarczym;

zwiekszenie udziatu innowacyjnych polskich pro-

duktéw na rynku miedzynarodowym;

tworzenie trwatych i lepszych miejsc pracy;

wzrost wykorzystania ICT w gospodarce.

Mniejsze firmy moga z kolei szuka¢ wsparcia w Re-
gionalnym Programie Operacyjnym. Program ten row-
niez wspiera innowacje, ale na juz poziomie regionu czy
firmy. W tym wypadku innowacyjno$¢ pojmowana jest
bardzo prosto: w wyniku projektu w firmie ma sie poja-
wi¢ nowy proces produkcyjny, produkt lub ustuga.

Dofinansowanie dziatari majacych na celu wzrost in-
nowacyjnosci przedsiebiorcy moga uzyska¢ w ramach
['i 1l Priorytetu RPO WM.

Celami tych priorytetéw sa:

Zwiekszenie transferu innowacji do gospodarki po-

przez wzmochienie potencjatu infrastrukturalnego

sfery badawczo-rozwojowej oraz wspieranie inwe-
stycji w badania i przedsiewziecia rozwojowe.

Rozwoj sieci powigzan gospodarczych poprzez

wspieranie powstawania i rozwoju klastréw oraz po-

wigzan kooperacyjnych miedzy przedsiebiorstwami i

przedsiebiorstwami a sferg badawczo-rozwojowa.

Rozwdj sieci instytucji otoczenia biznesu i zwiek-

szenie dostepnosci do ustug doradczych.

Zwiekszenie dostepnosci firm do kapitatu ze-

wnetrznego poprzez tworzenie systemu wsparcia

finansowego przedsiebiorstw.

Podniesienie  konkurencyjnosci  mikroprzedsie-

biorstw i MSP poprzez dostosowanie do wymogéw

rynkowych, w tym zapewnienie dostepu do no-
wych technologii, systemow certyfikacji i jakosci.

Poprawa infrastruktury technicznej oraz instytu-

cjonalnej poprzez wykorzystanie endogenicznego

potencjatu, w tym atrakcyjnego potozenia regionu

i rezerw terenowych dla inwestycji.

Przeciwdziatanie wykluczeniu informacyjnemu.

Rozwdj e- ustug dla obywateli.

Rozwdj technologii komunikacyjnych i informacyj-

nych dla MSP.

Przy tak wielu réznych mozliwych do uzyskania zré-
dfach dofinansowania wielkg stratg bytoby ich niewy-
korzystywanie. Mazowsze, stoi przed ogromng szansg
na modernizacje i zwiekszenie konkurencyjnosci swo-
ich przedsiebiorstw. Tylko od nas zalezy czy zbudujemy
w kraju druga Doline Krzemowa.

Krok 1: Analiza rynku (ocena biezacych i przy-
sztych potrzeb klienta oraz analiza konkurencji).
Krok 2: Ocena stanu wiedzy technicznej i orga-
nizacyjnej w dziedzinie, w ktérej firma dziata lub
zamierza dziata¢. Ustalenie potencjalnych zrédet
innowacji whasnych.

Krok 3: Zdefiniowanie przedmiotu dziatar innowa-
cyjnych (sformutowanie zadania projektowego).
Krok 4: Stworzenie zespotu realizujgcego projekt
(ustalenie sktaduy, struktury i wyznaczenie lidera).
Krok 5: Opracowanie wstepnej koncepdiji realizacji
projektu. Zaprojektowanie $ciezki (harmonogra-
mu) innowacdji. Przygotowanie wstepnej oceny
kosztow i rezultatow projektu. Analizy rynkowe.
Krok 6: Decyzja o realizacji projektu (moze réw-
niez nastgpic jego odrzucenie).

Krok 7: Opracowanie projektu technicznego ze
szczegbtowym podziatem na zadania.

Krok 8: Ocena techniczna i ekonomiczna. Decy-
zja o przydziale srodkéw na realizacje (mozliwe
pozyskanie dofinansowania).

Krok 9: Przystapienie do realizacji. Proby tech-
niczne. Promocja.

Krok 10: Wdrozenie do produkgiji.

Krok 11: Ocena wynikéw. Wnioski do wykorzysta-
nia przy realizacji kolejnych projektow.

Opracowata:
ZoriA WozNIAK-HAsIk

Wydziat Informacji, Promocji i Wydawnictw

Bibliografia:

Dr Richard Woodward, Finansowanie innowacyjnych MSP

— gtéwna bariera rozwoju. Innowacyjnos¢ polskiej gospodarki,
Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych, Warszawa 2003.
Jak wdraza¢ innowacje technologiczne w firmie, PARP,
Warszawa 2005.

Portal internetowy Wielkopolska dla innowacji,
www.vinnova.pl

Ewa Labus, Innowacyjnos¢ za pieniqdze UE: Szansa rozwo-
ju czy problem?, dwumiesiecznik ,Fundusze Europejskie”
nr4(11)/2005.

Osrodek Przetwarzania Informacji, www.opi.org.pl
Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza,
www.ris-mazovia.pl

Szczeg6towy Opis Priorytetdw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2007-2013.
Raport o Rozwoju i Polityce Regionalnej, Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2007.



Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Catosc interwencji Europejskiego

Funduszu Spotecznego (EFS) w Polsce

na lata 2007-2013 zostata ujeta w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL).

O Programie

PO KL jest odpowiedziag na wyzwania, jakie przed
panstwami cztonkowskimi stawia odnowiona Stra-
tegia Lizbonska. Wyzwania te obejmuja uczynienie
z Europy bardziej atrakcyjnego miejsca do lokowania
inwestycji i podejmowania pracy, rozwijanie wiedzy
i innowacji oraz tworzenie wiekszej liczby trwatych
miejsc pracy.

W ramach Programu wsparciem zostang objete
nastepujace obszary: zatrudnienie, edukacja, inte-
gracja spoteczna, rozwdj potencjatu adaptacyjnego
pracownikéw i przedsiebiorstw, a takze zagadnienia
zwigzane z rozwojem zasobow ludzkich na terenach
wiejskich, z budowg sprawnej i partnerskiej admini-
stracji publicznej wszystkich szczebli oraz z promocja
zdrowia.

Cele Programu

PO KL dazy do petnego wykorzystania zasobéw ludz-
kich poprzez podniesienie poziomu zatrudnienia i po-
tencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz ich pra-
cownikoéw, a takze wzrost spdjnosci spoteczne;.
Ma temu stuzy¢:
1. Dostosowanie zasobéw pracy do zmieniajacej sie
sytuacji na rynku pracy.
2. Zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego.
3. Podniesienie poziomu i jakosci wyksztatcenia spo-
teczenstwa.
4. Wsparcie dla budowy sprawnego i partnerskiego
panstwa.
5. Wzrost spéjnosci terytorialnej.

System wdrazania

Cele Programu beda osiggniete poprzez projekty re-
alizowane w ramach poszczegdlnych priorytetéw.

Zostaly one podzielone na dwa komponenty
- centralny i regionalny.

Komponent centralny:

Priorytet|.  Zatrudnienie i integracja spoteczna

PriorytetIl. Rozwdj zasobdw ludzkich i potencjatu
adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz po-
prawa stanu zdrowia oséb pracujacych

Priorytet lll. Wysoka jakos¢ systemu oswiaty

Priorytet IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka

PriorytetV. Dobre rzadzenie

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

czlowiek — najlepsza inwestycja

Program Operacyjny
Kapitat Ludzki

’ KAPITAL LUDZK|

Komponent regionalny:

Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Priorytet VIl. Promocja integracji spotecznej
Priorytet VIIl. Regionalne kadry gospodarki
Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetenc;ji
w regionach

Instytucjami wdrazajacymi PO KL na Mazowszu sa
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unij-
nych oraz Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

Zrodta finansowania

Srodki finansowe zaangazowane w realizacje PO KL w la-
tach 2007-2013 stanowic beda ok. 14,43% catosci srodkéw
przeznaczonych na realizacje programéw operacyjnych,
tj. 11 420 207 059 euro. W ramach tej kwoty ok. 9 707 176
000 euro bedzie pochodzi¢ z EFS, a wkiad krajowy stano-
wi¢ bedzie blisko 1713 031 059 euro.

Okoto 60% s$rodkéw programu zostato przezna-
czone na wsparcie realizowane przez poszczegoélne
regiony, a pozostata kwota bedzie wdrazana sektoro-
wo przez odpowiednie resorty.

W Wojewddztwie Mazowieckim na realizacje
komponentu regionalnego PO KL przewidziano
907 076 079 euro.

Srodki dostepne na realizacje poszczegdlnych
priorytetow w Wojewddztwie Mazowieckim zostaty
ujete w tabeli * (str. 14).

Opracowanie:
DoRroTA TROJANOWSKA
Wydziat Informacji, Promogji i Wydawnictw
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Podziat srodkow
Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki
- komponent regionalny na Mazowszu

23,98% 21,87%

22,37% 31,78%

. Priorytet VI
[ priorytetvil
. Priorytet VIII

. Priorytet IX

Zrédto: Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Szczegdtowy Opis Priorytetéw

Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki 2007-2013

* Tabela finansowa
poszczegdlnych priorytetow
i dziatan
na Mazowszu (w euro)

SRODKI
PRIORYTET (w euro na caly okres programowania
2007-2013)
Dziatanie 6.1. 233237935,75
Dziatanie 6.2. 51198571,23
Dziatanie 6.3. 3831776,60
Dziatanie 7.1. 128 925 096,70
Dziatanie 7.2. 55536 964,78
Dziatanie 7.3. 13884 241,23
Dziatanie 8.1. 162311 973,71
Dziatanie 8.2. 40577 993,36
Dziatanie 9.1. 96 566 879,79
Dziatanie 9.2. 65 866 605,43
Dziatanie 9.3. 23 605 373,02
Dziatanie 9.4. 12373 784,39
Dziatanie 9.5. 19 158 883,02

Podziat alokacji ogétem na wojewddztwa
w ramach komponentu regionalnego PO KL

P\ [~ X

[ Dolnoslaskie [0  Podkarpackie

[C] Kujawsko-Pomorskie ~ [[]  Podlaskie

B Lubelskie I Pomorskie

B Lubuskie B Slaskie

B todzkie B Swietokrzyskie

[l Matopolskie [] Warminsko-Mazurskie
[l Mazowieckie [l Wielkopolskie

[]  opolskie [ | Zachodniopomorskie

Komponent regionalny PO KL Wktad wspdlnotowy

w podziale na wojewédztwa (w euro)
Dolnoslaskie 485369 954
Kujawsko-Pomorskie 400 457 841
Lubelskie 511956 091
Lubuskie 178833 035
tédzkie 504101781
Matopolskie 590 598 592
Mazowieckie 907 076 079
Opolskie 174 335 858
Podkarpackie 432312702
Podlaskie 260402 568
Pomorskie 375502926
Slaskie 738 062 125
Swietokrzyskie 317490 967
Warmirnsko-Mazurskie 312792822
Wielkopolskie 605 931 485
Zachodniopomorskie 306 515 486

Ogétem | poner regionalny 7101740312

Zrédto: Szczegétowy Opis Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013




Harmonogram konkurséw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(stan na dzien 24.04.2008)

Terminy rozpoczecia naboréw wskazane w harmonogramie maja charakter prognostyczny.
Z uwagi na szereg czynnikdw warunkujacych uruchomienie naboréw podane daty moga ulec
pewnym modyfikacjom.

Dzialanie Tryb konkursu Naboér wnioskow
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6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia zamkniety 2.06-11.07.2008

6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia zamkniety 1.10-17.11.2008

6.3. Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci

zawodowej na obszarach wiejskich RN 1.04-15.05.2008

7.1.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez OPS systemowy 17.03-30.05.2008
7.1.2. Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez PCPR systemowy 1.04-30.05.2008
7.2.2. Wsparcie ekonomii spotecznej otwarty 01.02.2008

7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji zamkniety 17.03-5.05.2008
7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji zamkniety 1.09-15.10.2008

8.1.1. Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo

dla przedsiebiorstw S 2.06.2008
8.1.2.Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie otwarty 2.06.2008
8.1.3. Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci otwarty 2.06.2008
8.2.1. Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw otwarty 2.06.2008

9.1.1. Zmniejszanie nierdwnosci w stopniu upowszechnienia edukagji

— zamkniety 31.03-12.05.2008
z}lgafxg:sjesjzanie nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji — 23.06.2008
Sosee do o) rzamnisaani i wih o ebagin | ST
9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego otwarty 1.02.2008
9.3. Upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych otwarty 1.02.2008
9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty zamkniety 31.03-12.05.2008
9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty zamkniety 1.10-12.11.2008
9.5. 0ddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich zamkniety 1.04-14.05.2008
9.5. 0ddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich zamkniety 18.08-30.09.2008

Zrédto: Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych, Wydziat Oceny Wnioskéw MJWPU
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Konkursy ogtoszone przez
Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych
(stan na dzien 31.03.2008)

Konkursy ogloszone przez Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w okresie listopad 2007 r. - marzec 2008 .

8.1.1.
Wspieranie
rozwoju zamkniety
kwalifikacji | 1/POKL/8.1.1/2007|  (nabér | 15.11.2007 | 28.12.2007 | 5000 000 182 83962 152,15 132 61907 551,47
zawodowych pilotazowy)
i doradztwo dla
przedsiebiorstw
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9.5.
Oddolne
inicjatywy
edukacyjne
na obszarach
wiejskich

zamkniety
1/POKL/9.5/2007 (nabor 15.11.2007 | 28.12.2007 | 3700000 206 9973 454,94 120 5697 459,26
pilotazowy)

7.2.0.
Aktywizacja
zawodowa
i spoteczna oséb | 1/POKL/7.2.1/2008| otwarty* | 18.01.2008 | 7.03.2008 | 21636276 240 214441 416,76 187 167 360 525,33
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

7.22.
Wsparcie
ekonomii

spotecznej

1/POKL/7.2.2/2008| otwarty* | 1.02.2008 = 12981765 9 4865 814,30 6 3867 277,00

9.2.
Podniesienie
atrakcyjnosci

i jakosci
szkolnictwa
zawodowego

1/POKL/9.2/2008 | otwarty* | 1.02.2008 = 41056 851 12 5928 359,48 6 3966 249,26

9.3.
Upowszechnienie
ksztatcenia
ustawicznego
w formach
szkolnych

1/POKL/9.3/2008 | otwarty* | 1.02.2008 = 14714016 8 9134 194,27 3 1653 030,00

73.
Inicjatywy
lokalne narzecz | 1/POKL/7.3/2008 | zamkniety | 17.03.2008 | 5.05.2008 | 6058157 - - - -
aktywnej
integracji

*Do wyczerpania kwoty dostepnej w konkursie. Zrédto: Wydziat Naboru Wnioskéw i Oceny Formalnej MJWPU



Czy wiesz, ze...

zdoby¢ lepsze wyksztatcenie i umiejetnosci.

tj. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Inauguracja Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki na Mazowszu

Komponent regionalny PO KL
na Mazowszu zainaugurowata
konferencja z dnia 28 listopada 2007 roku.

Zorganizowana zostata przez Mazowiecka Jednost-
ke Wdrazania Programéw Unijnych, a wzieli w niej udziat
m.in.: Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki
Spotecznej Czestawa Ostrowska, Dyrektor Departamentu
Strategii i Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewddztwa Mazowieckiego Jan Kukutka, przed-
stawiciel Ministerstwa Rozwoju Regionalnego Karolina
Mucha, p.o. Dyrektora Mazowieckiej Jednostki Wdrazania
Programéw Unijnych Piotr Adamski i Dyrektor Wojewddz-
kiego Urzedu Pracy w Warszawie Tadeusz Jan Zajac.

Celem spotkania byt aktywny udziat uczestnikéw
oraz dyskusja na temat funduszy unijnych dostep-
nych na Mazowszu, a przede wszystkim prezento-
wanych pilotazowych dziatan. Podczas konferencji
zostat przedstawiony system wdrazania komponentu
regionalnego PO KL w Wojewddztwie Mazowieckim,
dokumentacja konkursowa, a takze podziat srodkéw
na realizacje projektow.

®  Jest to wielki dzieri dla Mazowsza. Dzieki Progra-
mowi realizowane bedq zatozenia Narodowej Strategii
Spdjnosci 2007-2013 oraz cele Strategii Lizboriskiej — po-
wiedziat podczas otwarcia konferencji Wicemarszatek
Wojewddztwa Mazowieckiego Stefan Kotlewski.

® Jestem przekonany, ze Mazowsze wykorzy-
sta w sposob efektywny srodki pochodzqce z funduszy
strukturalnych.

) Europejski Fundusz Spoteczny — EFS (European Social Fund — ESF) jest jednym z funduszy strukturalnych UE.
Zostat stworzony w 1957 roku, by redukowa¢ réznice w zamoznosci i jakosci zycia we wszystkich parnstwach
czlonkowskich i regionach UE. Fundusz promuije sp6jnos¢ gospodarczg i spoteczng poprzez inwestowanie w kapi-
tat ludzki i promocje zatrudnienia. Poprzez swoje dziatania fundusz zapobiega bezrobociu i zwalcza je, pomagajac

) Projekty realizowane w Polsce w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdéw Ludz-
kich (SPO RZL), Programu Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL, Zintegrowanego Programu Operacyjne-
go Rozwoju Regionalnego (ZPORR) oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) wspétfinan-
sowane sa z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). W okresie programowania 2007-2013 cata
interwencja Europejskiego Funduszu Spotecznego zostata skumulowana w ramach jednego programu,

EUROPEJSKI FUNDUSZ
SPOLECZNY

B drazania Prograr

Lz

W dyskusji uczestniczyli przedstawiciele Ministerstwa
Rozwoju Regionalnego (instytucji zarzadzajacej), Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Mazowieckiego (in-
stytucji posredniczacej), Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Warszawie, eksperci z Mazowieckiej Jednostki Wdraza-
nia Programéw Unijnych odpowiedzialni za wdrazanie
funduszy strukturalnych, jak réwniez przedstawiciele Re-
gionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go oraz beneficjenci funduszy strukturalnych na Mazow-
szu: przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacji pozarzagdowych i instytucji publicznych.

Eksperci Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Pro-
graméw Unijnych zaprezentowali system wdrazania
PO KL, dokumentacje konkursowg, podziat srodkéw na
realizacje projektéw, a takze kwestie zwigzane z pilota-
zowymi naborami w Wojewoédztwie Mazowieckim.

Wicemarszatek Stefan Kotlewski wyrazit przekonanie, iz
realizacja dziatars w ramach PO KL przyczyni sie do rozwoju
gospodarczego oraz zmiany postawy zawodowej z biernej
na aktywna. Podkredlit, ze kluczem do wiasciwego wyko-
rzystania Srodkéw z funduszy strukturalnych jest tworzenie
nowoczesnego spoteczenstwa opartego na wiedzy, inno-
wacyjnej gospodarki i rozwoju badan naukowych.
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Dziatania szkoleniowe
Mazowieckiej Jednostki
Wdrazania Programéw Unijnych

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programoéw
Unijnych petni w Wojewdédztwie Mazowieckim,
obok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie,
funkcje instytucji posredniczqcej Il stopnia, ktdrej
jednym z bardzo waznych zadan - podobnie jak
w przypadku instytucji posredniczqcych - jest
dziatalnos¢ informacyjno-edukacyjna dotyczqca
funduszy europejskich w latach 2007-2013.

Polegaja one na przekazaniu potencjalnym benefi-
cjentom pakietu informacji na temat:

kategorii dziatan, w ramach ktérych beneficjenci
moga sie ubiegac o wsparcie unijne;

warunkoéw, jakie nalezy spetni¢, by kwalifikowac
sie do wsparcia unijnego;

procedur zwigzanych z wyborem wnioskéw;
kryteriéw wyboru projektow;

procedur zwigzanych z przygotowaniem, oceng
i wyborem projektéw oraz ich kontrolg;

punktéw informacyjnych, udzielajgcych informacji
na temat programu;

informacji dotyczacej wiasciwej realizacji i rozlicza-
nia projektéw, ktore otrzymajg dofinansowanie.
Dziatania informacyjne prowadzone przez instytu-
cje posredniczace i instytucje posredniczace Il stopnia
finansowane s z priorytetéw pomocy technicznej
w ramach poszczegélnych programéw operacyjnych
i regionalnych programéw operacyjnych.

MJWPU rozpoczeta dziatania informacyjne w formie
bezpfatnych szkolerr dla potencjalnych beneficjentow
wraz z ogtoszeniem pierwszych konkurséw w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) w listopadzie
2007 roku. Komoérka odpowiedzialng za przeprowadzenie
szkolert w MJWPU jest Wydziat Szkolers Beneficjentow.

Na poczatku biezacego roku Wydziat Szkolers Be-
neficjentéw rozpoczat cykl szkolen dotyczacych zasad
aplikowania w ramach ogtoszonych konkurséw dla:
) Poddziatania 7.2.1. PO KL - Aktywizacja zawodo-

wa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym;

0 Poddziatania 7.2.2. PO KL - Wsparcie ekonomii
spotecznej;

) Dziatania 9.2. PO KL - Podniesienie atrakcyjnosci

i jakosci szkolnictwa zawodowego;
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1 Dziatania 9.3. PO KL - Upowszechnienie ksztatcenia
ustawicznego w formach szkolnych.

Rekrutacja uczestnikéw szkolen prowadzona byta
gtéwnie w formie elektronicznej, tzn. osoba zaintere-
sowana udziatem w szkoleniu pobierata ze strony in-
ternetowej MJWPU (www.mazowia.eu) ankiete zgto-
szeniowg i wypetniong przesytata na adres e-mailowy:
szkolenia@mazowia.eu. Podobnie prowadzona bedzie
rekrutacja na kolejne szkolenia. Zgtoszenia przyjmo-
wane byly réwniez telefonicznie badz faksem.

Program szkolen zawierat informacje dotyczace:

0 zasad aplikowania o srodki do PO KL;
kwalifikowalnosci sSrodkéw w ramach PO KL;
generatora wnioskéw aplikacyjnych;

planéw dziatan dla Priorytetéw VIl i IX obowiazuja-
cych w wojewddztwie mazowieckim;
dokumentacji konkursowej ogtoszonych w Woje-
wodztwie Mazowieckim konkurséw.

Po ukonczeniu 4-godzinnego szkolenia uczestnicy
mieli mozliwos¢ uzyskania indywidualnych konsultacji.

Zainteresowanie byto bardzo duze. Podczas
36 szkolen przeszkolonych zostato blisko 900 oséb,
z czego 59% stanowili uczestnicy szkolen dotyczacych
Priorytetu VII PO KL (Poddziatania 7.2.1.i7.2.2.).

Najbardziej licznie wsréd beneficjentéw reprezento-
wany byt sektor samorzadowy w Priorytecie IX (Dziata-
nia 9.2 i 9.3.). Byli to gtéwnie przedstawiciele szkét oraz
organdéw prowadzacych szkoty publiczne. Nieco inaczej
przedstawiata sie sytuacja w Priorytecie VIl (Poddziata-
nia 7.2.1.i 7.2.2.), gdzie poréwnywalnie reprezentowa-
ny byt sektor samorzadowy, gtéwnie osrodki pomocy
spotecznej i sektor niepubliczny - stowarzyszenia i fun-
dacje dziatajace w obszarze pomocy spoteczne;j.

Wszystkie szkolenia w pierwszym w tym roku cyklu
trwajacym od 30.01 do 13.03.2008 r. odbywaty sie w War-
szawie. W nastepnym cyklu beda przeprowadzane réw-
niez w Oddziatach Zamiejscowych MJWPU, czyli w Rado-
miu, Ciechanowie, Siedlcach, Ptocku i Ostrotece.

Szczegbtowe informacje o szkoleniach mozna uzy-
skac¢ na stronie www.mazowia.eu w zaktadce ,szkolenia”
lub pod numerem telefonu (22) 295 22 90.

a
a
a
a

Maria Wiro-Kiro
Gtowny specjalista w Wydziale Szkolery Beneficjentéw
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programdéw Unijnych




Ekonomia spoteczna
— model przysztosci (czesc I)

~Ekonomia spoteczna to zjawisko
o0 zréznicowanym i bogatym charakterze.
Trudno jest skonstruowac jednolitq definicje
tego pojecia, tak jak nietatwo wyliczy¢
wszystkie jego formy, ale ekonomia
spoteczna rozumiana jako potqgczenie
dziatan natury ekonomicznej z celami
natury spotecznej jest bez wqtpienia
ideq bardzo wartosciowq. Mielismy
polskg ekonomie spotecznq w przesztosci
(chociazby w postaci spétdzielczosci z okresu
zaboréw), bedziemy miec¢ - takq zywie
nadzieje — preznq i dynamiczng ekonomie
spotecznq w przysztosci”.

Jarostaw Dupa

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej
Petnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych

Ekonomia (gospodarka) spoteczna to spe-
cyficzny system dziatania polegajacy na
osigganiu celéw spotecznych metodami go-
spodarczymi. Idea ta jest rozwijana w wielu
krajach Unii Europejskiej, zwtaszcza w kon-
tekécie probleméw bezrobocia, marginali-
zacji i wykluczenia spotecznego. Rozwiaza-
nia oparte na modelu ekonomii spotecznej
rekomenduja takze instytucje miedzynaro-
dowe, tj. Bank Swiatowy czy OECD. Zaleca-
ja one, aby panstwa szukaty sposobdéw na
pogodzenie wzrostu gospodarczego z dzia-
taniami na rzecz redukowania nieréwnosci
spotfecznych.

To nie transfery finansowe majg ogranicza¢ wyklu-
czenie i nieréwnosci, ale warunki dostepu do rynku
pracy, do ustug spotecznych uzytecznosci publicznej
(zdrowie, edukacja, rynek pracy, pomoc spoteczna
etc.) majg budowad poczucie uczestnictwa w zyciu
wspolnot i w rozwoju lokalnym.

Inicjowanie zmian sposobow udzielania pomo-
cy grupom dyskryminowanym na rynku pracy sta-
to sie nadrzednym celem Inicjatywy Wspoélnotowej
EQUAL.

Inicjatywa Wspolnotowa EQUAL (IW EQUAL) jest
wdrazana od roku 2001 i koncentruje sie na wybra-
nych obszarach problemowych zwigzanych z dys-
kryminacja i nieréwnosciami na rynku pracy. Polska
uczestniczy w tzw. drugiej rundzie EQUAL, ktéra jest
realizowana od 2004 roku w 25 krajach cztonkowskich
Unii Europejskiej. W odréznieniu od innych projek-
téw regionalnych i krajowych wspoéffinansowanych ze

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

srodkéw Unii Europejskiej inicjatywy wspoélnotowe sa
odrebnym instrumentem finansowania polityki regio-
nalnej inicjowanym przez Komisje Europejska, ktora
dostrzegajac istotne dla Unii Europejskiej horyzontal-
ne problemy spoteczno-gospodarcze, sama inicjuje
programy.

Projekt ,W poszukiwaniu polskiego modelu eko-
nomii spotecznej” zrealizowany w ramach Inicjatywy
Wspdlnotowej EQUAL stanowi probe osadzenia idei
ekonomii spotecznej w ramach polskiej rzeczywisto-
$ci gospodarczej i spotecznej. Projekt administrowany
przez Fundacje Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
(FISE) powstat z mysla o polskim sektorze ekonomii
spotecznej. W jego sktad wchodzg podmioty o réz-
nym charakterze i profilu dziatalnosci: spotdzielnie
socjalne, przedsiebiorstwa spoteczne, organizacje
pozarzagdowe prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
zaktady aktywnosci zawodowej, centra integracji spo-
tecznej. Wedtug szacunkéw na terenie Unii Europej-
skiej jeszcze przed jej rozszerzeniem dziatato okoto
900 tys. réznego rodzaju podmiotéw ekonomii spo-
tecznej, ktére wytwarzaty ok. 10% europejskiego PKB
i dawaty ponad 11 mIn miejsc pracy. Potencjat ukry-
ty w tym rodzaju dziatalnosci jest ogromny, jednak
w Polsce wciaz jeszcze jest niedoceniony. Usprawnie-
nie sektora ekonomii spotecznej oznacza m.in. wiecej
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miejsc pracy, szanse na integracje spoteczno-zawo-
dowa grup wykluczonych, wigksze szanse na rozwdj,
poprawe jakosci ustug lokalnych i mniej dysproporcji
natury ekonomiczno-spotecznej. Istotnym elementem
projektu byta takze dziatalnos¢ edukacyjna. Wypraco-
wane w ramach projektu rekomendacje znalazly sie
w ,Manifescie ES", ktéry zawiera synteze kluczowych
wnioskéw z projektu oraz kompleksowe wskazow-
ki dotyczace dalszego rozwoju ekonomii spotecznej
w Polsce. W ramach projektu powstat m.in. ,Atlas do-
brych praktyk”.

Upowszechnienie modelu
ekonomii spotecznej

Nie ulega watpliwosci, ze wiadze samorzadowe sa
potencjalnie najpowazniejszym partnerem w rozwoju
ekonomii spoteczne;j.

Przyktadowe funkcjonujace juz w Polsce przedsie-
wziecia obejmuja szeroki wachlarz dziatan, m.in.:

) produkcje i sprzedaz wytworéw rekodzieta arty-
stycznego os6b z uposledzeniem umystowym;

) pracownie krawiecka zatrudniajaca osoby po tera-
pii odwykowej;

) gospodarstwo ekologiczne prowadzone przez
osoby bezdomne i uzaleznione od alkoholu;

L) zbieranie surowcéw wtérnych i ich segregacja
przez osoby niepetnosprawne umystowo i psy-
chicznie chore;

L) sklep z uzywanymi rzeczami prowadzony przez
usamodzielnianych ~ wychowankéw  placéwek
opiekunczo-wychowawczych;

) warsztat samochodowy prowadzony przez osoby,
ktore wyszty z zaktadéw karnych;

) matg poligrafie obstugiwang przez osoby auty-
styczne;

) projektowanie stron WWW przez osoby niepetno-
sprawne;

) przetworstwo owocow prowadzone przez samot-
ne matki;

) motel prowadzony przez osoby z zaburzeniami
psychicznymi.

Te i wiele innych projektéw juz prowadzono,
umozliwiajagc osobom wykluczonym spotecznie sa-
modzielne funkcjonowanie w spoteczenstwie na mia-
re swoich mozliwosci - taczy je bezposrednie zaanga-
Zzowanie na rzecz integracji 0s6b wykluczonych, two-
rzenie dla nich miejsc pracy powigzane z rehabilitacja
zawodowg i spoteczna.

Zwiazki miedzy spoteczng odpowiedzialnoscia
biznesu (CSR) a ekonomia spofeczng oraz wptyw
rozwoju sektora ekonomii spotecznej na rynek pra-
cy i sektor biznesu byty przedmiotem dyskusji m.in.
podczas cyklu foréw organizowanych przez Program
Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP) w ra-
mach partnerstwa miedzysektorowego w projekcie
,Mozemy wiecej" Projekt ,Mozemy wiecej” opiera sie
na pomysle stworzenia i wprowadzenia w zycie mo-
delu spoétdzielni socjalnych, w ramach ktérych osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym i zawodowym
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beda podnosi¢ swoje kwalifikacje oraz zyskiwac szan-
se na ponowng integracje spoteczna. Gtéwnym rezul-
tatem projektu byto uruchomienie w Krakowie spot-
dzielni socjalnej o profilu gastronomicznym. Prowa-
dza ja osoby do 25. roku zycia, ktére opuscity zaktad
poprawczy, oraz osoby po 40. roku zycia pozostajace
bez pracy co najmniej dwa lata.

W toku realizacji projektu w ramach Inicjatywy
Wspolnotowej EQUAL zostaty wypracowane dobre
praktyki z zakresu wspétpracy biznesu i sektora eko-
nomii spoteczne;j.

Wiecej: projekt ,W poszukiwaniu polskiego mode-
lu ekonomii spotecznej”; ,Mozemy wiecej — partner-
stwo dla spétdzielni socjalnych”.

www.es.ekonomiaspoleczna.pl

www.mozemywiecej.pl

W okresie programowania na lata 2007-2013
wsparcie sektora ekonomii spotecznej jest kontynu-
owane w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Jednym z celéw Programu jest wspieranie
rozwoju ekonomii spotecznej w Polsce, a takze pro-
mowanie koncepcji ekonomii spotecznej jako metody
realizowania waznych celéw spotecznych. Przedsta-
wiane w ramach tego dziatania projekty powinny kon-
centrowac sie zatem zaréwno na analizie istniejacych
rozwigzan, proponowaniu zmian i wskazywaniu naj-
lepszych rozwigzan, ale takze na integracji Srodowi-
ska ekonomii spotecznej oraz wymianie wiedzy i do-
$wiadczen. Ekonomia spofeczna, czyli prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej z wyrazng dominacja celéw
spotecznych nad zyskiem, jest sposobem na przezwy-
ciezenie wielu trudnosci rozwojowych.

Opracowata:
DoRroTA TROJANOWSKA
Wydziat Informacji, Promocji i Wydawnictw MJWPU

Wiecej:

e Dr Michat Boni, Konteksty ekonomii spotecznej.
Michat Gu¢, Wspieranie ekonomii spotecznej przez admi-
nistracje publiczng.

e Iwona Kuraszko, Bolestaw Rok, Spoteczna odpowiedzial-
nosc biznesu i ekonomia spoteczna.




Stowniczek Funduszy Strukturalnych

Alokacja — pula $rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu lub dziatania
przewidzianego wsparciem finansowym w ramach danego Programu.

Benefigjent (projektodawca) — to osoba fizyczna, osoba prawna lub jed-
nostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, korzysta-
jaca z publicznych $rodkéw wspélnotowych i krajowych na podsta-
wie umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji.

Beneficjenci systemowi — instytucja lub osoba prawna wskazana jako
podmiot uprawniony do uzyskania dofinansowania na realizacje
projektu, wskazana bezposrednio w dokumentach programowych.

Ewaluacja — ocena stopnia realizacji programu w stosunku do wczesniej-
szych zatozen (tzn. oczekiwanych efektéw). Ewaluacja odnosi sie do
efektéw dtugoterminowych.

Generator wnioskow — program komputerowy, za pomocg ktdrego Whio-
skodawca wypetnia elektronicznie wniosek do wybranego w ramach
funduszy strukturalnych programu.

Innowacyjnosc — nowy produkt, ustuga, proces, dziatanie marketingowe
lub inne rozwiazanie organizacyjne (znaczaco ulepszone).

Instytucja Zarzadzajaca — instytucja, odpowiedzialna za koordynacje oraz
nadzér nad procesem realizacji programéw pomocowych w oparciu
o odpowiednie regulacje prawne. Instytucja Zarzadzajaca dla Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest Ministerstwo Rozwoju Re-
gionalnego, natomiast w przypadku Regionalnego Programu Ope-
racyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego — Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Instytucja Posredniczaca — jednostka, na ktdra Instytucja Zarzadzajaca
deleguje cze$¢ uprawnien. W przypadku Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Instytucjg Posredniczacg jest Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Instytucja Wdrazajaca (Posredniczaca Il stopnia) — jednostka, odpowie-
dzialna za realizacje dziatania w ramach programu operacyjnego
na podstawie umowy z Instytucja Posredniczaca. W przypadku Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
2007-2013 oraz komponentu regionalnego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (z wyjatkiem dziatania 6.1) role Instytucji Wdrazajacej
petni Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych.

Integracja spoteczna — proces wiaczania (sig) do zasadniczej czesci spote-
czenistwa roéznorodnych, zwykle mniejszosciowych grup spotecznych
takich, jak mniejszosci narodowe, uchodzcy, emigranci i repatriandi,
itp., i w konsekwenji uzyskanie mozliwosci, praw i ustug dotychczas
dostepnych tylko dla wigkszosci.

Kapitat spoteczny — oznacza ogét norm, sieci wzajemnego zaufania, lo-
jalnosci, poziomych sieci zaleznosci w danej grupie spotecznej.

Koncepdja Flexicurity — stanowi kompleksowe podejscie do polityki ryn-
ku pracy pozwalajace potaczy¢ dwa pozornie sprzeczne dazenia, tj.
elastycznos¢ oraz bezpieczeristwo zatrudnienia lub tez bezpieczen-
stwo posiadania zrédta dochodu. Termin pochodzi od stéw flexibility
(elastycznosc) oraz security (bezpieczeristwo).

Kwalifikowalnos¢ wydatkow — kryteria dotyczace wydatkow ponoszonych
w trakcie realizacji projektu (wdrazania, monitorowania, rozliczenia
programu), ktérych spenienie warunkuje otrzymanie refundadji ich
czesci z Srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci.

Koszty kwalifikowane — koszty podlegajace refundacji w ramach poszcze-
gdlnych dziatan.

Kryteria wyboru projektow — okreslony zestaw wymogéw formalnych
i merytorycznych, ktére musza spetni¢ projekty, aby uzyskac dofi-
nansowanie ze $rodkéw pomocowych.

Organizacja pozarzadowa (ang. Non-Governmental Organization) — (stoso-
wany skrét NGO) to osoba prawna utworzona na podstawie przepiséw
ustaw, nie bedaca jednostkg sektora finanséw publicznych i niedziata-
jaca w celu osiagniecia zysku. Organizacjami pozarzadowymi s m.in.
fundacje i stowarzyszenia z wyfaczeniem m.in. partii politycznych,
zwigzkdw zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzadéw za-
wodowych, fundacji, ktérych jednym fundatorem jest Skarb Paiistwa.

Partnerstwo publiczno-prywatne — wspétpraca oparta na umowie,
podmiotu publicznego i partnerstwa prywatneqgo, stuzaca realiza-
¢ji zadania publicznego, w ramach ktdrej partner prywatny w ca-
tosci albo w czesci poniesie naktady na wykonanie przedsiewziecia
bedacego przedmiotem wspétpracy lub zapewni ich poniesienie
przez osoby trzecie.

Podmioty ekonomii spotecznej — w ramach PO KL do tej kategorii zaliczone
zostaty: spotdzielnie socjalne, spotdzielnie pracy, spétdzielnie inwa-
lidéw i niewidomych, organizacje pozarzadowe oraz podmioty wy-
mienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku
publicznym i wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z péZn. zm.).

Pomoc publiczna — pojecie pomoc publiczna nie zostato precyzyjnie okreslo-
ne w dokumentach Unii Europejskiej. Jednak posrednio na podstawie
art. 87 ust. 1 Traktatu Ustanawiajacego Wspélnote Europejska (TWE)
mozna uznag, iz pomocg publiczng jest wsparcie udzielane przedsie-
biorstwu, o ile jednocze$nie spetnione sa nastepujace warunki:

U jest przyznawane przez Pafistwo lub pochodzi ze srodkéw pan-
stwowych, udzielane jest na warunkach korzystniejszych niz
oferowane na rynku,

) ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone przed-
siebiorstwo lub przedsiebiorstwa albo produkce okreslonych
towaréw),

1 grozi zaktéceniem lub zaktdca konkurencje oraz wptywa na wy-
miang handlowa miedzy Padstwami Cztonkowskimi UE.

Aby wsparcie stanowito pomoc publiczng, wymienione powyzej wa-

runki musza zaistnie¢ tacznie.

W przypadku, gdy ktérykolwiek z powyzszych warunkéw nie jest

spetniony, nie mamy do czynienia z pomocg publiczna.

Pomoc de minimis — okresla wielkos¢ pomocy publicznej, ktéra nie wy-
maga jej wezesniejszego zgtoszenia do Komisji Europejskiej. Pomoc
uzyskana przez przedsiebiorce zgodnie z zasada de minimis nie moze
przekroczy¢ w ciggu kolejnych trzech lat 200 000 EUR.

Pomoc techniczna — dziatanie w ramach Programu Operacyjnego (PO KL,
RPO WM), wspierajace instytucje zaangazowane w procesy progra-
mowania, zarzadzania i wdrazania Programu, stuzace podniesieniu
ich efektywnosci.

Wkiad wiasny — czes¢ naktadéw ponoszonych przez beneficjenta na jego
realizacje, okreslona w umowie o dofinansowanie, niepodlegajaca
Zwrotowi.

Wykluczenie spofeczne — brak lub ograniczenie mozliwosci uczestnictwa,
wptywania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych
i rynkéw, ktore powinny by¢ dostepne dla wszystkich, a w szczegél-
nosci dla oséb ubogich.

Opracowanie:

Tomasz Januszewski, ZoFiA WozNiAK-HAsIk
Wydziat Informacji, Promogji i Wydawnictw
ARKADIUSZ LumA

Oddziat Zamiejscowy w Ostotece



ODDZIALY ZAMIEJSCOWE | CENTRALNY PUNKT KONTAKTOWY MJWPU

ODDZIAL ZAMIEJSCOWY

W OSTROLECE
ul. gen. A. Gorbatowa 15
tel (29) 760 92 36
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ODDZIAL ZAMIEJSCOWY
W SIEDLCACH

ul. Pitsudskiego 38
.- tel. (25) 631 01 01

ODDZIAL ZAMIEJSCOWY
W PLOCKU

ul. Stary Rynek 20
tel. (24) 262 23 74
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CENTRALNY PUNKT KONTAKTOWY
MJWPU
ul. Jagiellonska 74 L’

tel. (22) 295 21 11, (22) 295 21 12 *~
ODDZIAL ZAMIEJSCOWY
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ul. Mokra 2
tel. (48) 340 01 97
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