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KARTA DZIALANIA 7.1

PODDZIALANIE 7.1.1
Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw (operaciji)
realizowane w ramach projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013”

Beneficjent systemowy

220 Osrodkéw Pomocy Spotecznej (w tym Miasta na prawach powiatu)

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK | X

NIE

Jezeli NIE —
nalezy
uzasadnic

Okres realizacji projektu

2008-2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

87 966 506,97 PLN

50 000 000 PLN 330 063 718 PLN

Szczegoétowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projekt obejmujgcy wsparciem osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowych Urzedach Pracy realizowany jest w
partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy.




Uzasadnienie:

Premiowanie projektow zaktadajgcych rozwdj wspdipracy i wzajemnego
oddziatywania instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej wynika z potrzeby
skoordynowania dziatan instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji zawodowe;j i
spofecznej oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie tre$ci wniosku.

2. Projekt skierowany jest w co najmniej 10% do oséb niepetnosprawnych.

Uzasadnienie:

Dotychczas dziatania aktywizacyjne skierowane wobec oséb niepetnosprawnych w
niewielkim stopniu przyczynity sie do poprawy sytuacji zawodowej tej grupy
spotecznej. Nadal wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Polsce nalezy do
jednego z najnizszych w Europie, a ich udziat w Zyciu spotecznym czesto jest
ograniczony z uwagi na liczne bariery o charakterze fizycznym lub mentalnym. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione jest preferowanie projektow kierujacych wsparcie
do tej grupy osoéb. Jednoczesnie nalezy pamietaé, ze potrzeby os6b
niepetnosprawnych wymagajg dostosowania zaréwno zastosowanych instrumentow
wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe, sposoby
komunikacji dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci itp.) Problem marginalizaciji
spofecznej, diugotrwatego bezrobocia i braku kwalifikacji zawodowych adekwatnych
do potrzeb rynku pracy w znacznie wiekszym stopniu dotyczy mieszkancow terendow
wiejskich, gdzie Swiadomo$¢ wagi rozwoju kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w
przypadku mieszkancow miast. Koniecznos¢ uwzglednienia kryterium wynika z zalecen
Komisji Europejskiej. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.




Projekty, ktoérych

realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013”

Beneficjent systemowy

111 Osrodkéw Pomocy Spotecznej

Czy typ projektu zostat

przewidziany w SzOP do TAK & JezneaI:el\ilE B
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?
Okres realizacji projektu 2008-2013
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2011 ogotem w projekcie

50 000 000 PLN

330 063 718 PLN

Szczegoétowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projekty obejmujgce wsparciem osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowych Urzedach Pracy realizowane sg w
partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy

Uzasadnienie:

Premiowanie projektow zaktadajagcych rozwdj wspdipracy i wzajemnego
oddziatywania instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej wynika z potrzeby
skoordynowania dziatan instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji zawodowej i
spofecznej osdb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.
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2. Projekt skierowany jest w co najmniej 10% do oséb niepetnosprawnych.

Uzasadnienie:

Dotychczas dziatania aktywizacyjne skierowane wobec os6b niepetnosprawnych w
niewielkim stopniu przyczynity sie do poprawy sytuacji zawodowej tej grupy
spotecznej. Nadal wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Polsce nalezy do
jednego z najnizszych w Europie, a ich udziat w zyciu spotecznym czgsto jest
ograniczony z uwagi na liczne bariery o charakterze fizycznym lub mentalnym. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione jest preferowanie projektow kierujgcych wsparcie
do tej grupy oséb. Jednocze$nie nalezy pamietaé, Zze potrzeby o0s6b
niepetnosprawnych wymagajg dostosowania zaréwno zastosowanych instrumentéw
wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe, sposoby
komunikacji dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci itp.) Problem marginalizacji
spotecznej, diugotrwatego bezrobocia i braku kwalifikacji zawodowych adekwatnych
do potrzeb rynku pracy w znacznie wiekszym stopniu dotyczy mieszkancow terenow
wiejskich, gdzie Swiadomo$¢ wagi rozwoju kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w
przypadku mieszkancow miast. Koniecznos¢ uwzglednienia kryterium wynika z zalecen
Komisji Europejskiej. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.




PODDZIALANIE 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw (operaciji)
realizowane w ramach projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

2007-2013”

Beneficjent systemowy

39 Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie (w tym 1 Miasto na prawach powiatu)

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK | X | Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic

Okres realizaciji projektu

2008-2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

52 667 813,28 PLN

33 000 000,00 PLN

199 176 381 PLN

Szczegoétowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projekty obejmujgce wsparciem osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowych Urzedach Pracy realizowane sg w
partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy

Uzasadnienie:

Premiowanie projektow zakfadajacych rozwdj wspétpracy i wzajemnego oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
wniosku.
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2. Projekt skierowany jest do os6b niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja oséb niepetnosprawnych
bedacych klientami PCPR w stosunku do ogdlinej liczby wszystkich klientow danego PCPR (wg stanu na dzien ztozenia

wniosku o dofinansowanie)

Uzasadnienie:

Dotychczas dziatania aktywizacyjne skierowane wobec o0séb niepetnosprawnych w
niewielkim stopniu przyczynity sie do poprawy sytuacji zawodowej tej grupy spoteczne;.
Nadal wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Polsce nalezy do jednego z
najnizszych w Europie, a ich udziat w zyciu spotecznym czesto jest ograniczony z uwagi na
liczne bariery o charakterze fizycznym lub mentalnym. W zwigzku z powyzszym uzasadnione
jest preferowanie projektdw kierujgcych wsparcie do tej grupy osob. Jednoczesnie nalezy
pamieta¢, ze potrzeby oso6b niepetnosprawnych wymagajg dostosowania zaréwno
zastosowanych instrumentéw wsparcia jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby komunikacji dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci itp.)
Problem marginalizacji spotecznej, dtugotrwatego bezrobocia i braku kwalifikacji zawodowych
adekwatnych do potrzeb rynku pracy w znacznie wigkszym stopniu dotyczy mieszkancow
terenéw wiejskich, gdzie Swiadomo$¢ wagi rozwoju kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w
przypadku mieszkancéw miast. Do weryfikacji spetnienia powyzszego kryterium postuzg dane z
Bilansu Potrzeb np. jezeli 20% klientbw PCPR to osoby niepetnosprawne, to 20% uczestnikow
projektu musza stanowi¢ osoby niepetnosprawne). Konieczno$¢ uwzglednianie kryterium wynika
z zalecen Komisji Europejskiej, Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.




PODDZIALANIE 7.1.3
Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut
projektu

POKL.07.01.03-14-001/10)
Tytut projektu: ,,Razem dla Mazowsza — Edukacja w dziataniu”

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow (operaciji)
realizowane w ramach
projektu

- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej, dziatajgcych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z
potrzebami oraz ze specyfikg realizowanych zadan w szczegdélnosci dotyczace realizacji dziatan w zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy
socjalnej (1)

- organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasiegu i charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form
integracji spotecznej, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz z zakresu integracji spotecznej i zawodowej oséb wykluczonych spotecznie i
zagrozonych wykluczeniem spotecznie (2)

- rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspotpracy na rzecz przeciwdziatania zjawisku wykluczenia
spofecznego poziomie regionalnym (3)

- prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dziatan majacych na celu
przygotowanie i wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych) (4)

- opracowanie, realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz
rozwoju instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie (5)

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013”

Beneficjent systemowy

Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej ul. Nowogrodzka 62A, 02-002 Warszawa

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE -
nalezy Nie dotyczy
NIE uzasadnic

Okres realizacji projektu

2007 - 2013




Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

11 165 216.14 PLN

8 000 000 PLN

39 835 276 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

Liczba pracownikow OPS objetych
szkoleniami — 2000

Liczba pracownikow PCPR objetych
szkoleniami — 150

Liczba pracownikow MCPS objetych
szkoleniami — 12

Liczba pracownikéw pozostatych jednostek
pomocy i integracji objetych szkoleniem — 37
Liczba oséb objetych doradztwem
specjalistycznym — 120

Liczba konferencji — 3 liczba uczestnikow —
3000

Liczba seminariow — 4 liczba uczestnikéw
150

Liczba pracownikdw OPS objetych szkoleniami — 500

Liczba pracownikdw PCPR objetych szkoleniami — 20

Liczba pracownikéw MCPS objetych szkoleniami — 5

Liczba pracownikow pozostatych jednostek pomocy i integracji
objetych szkoleniem — 50

Liczba pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsiebiorcow, organizacji pozarzgdowych objetych szkoleniem
-50

Liczba jednostek objetych doradztwem specjalistycznym — 150
Liczba konferencji — 2, liczba uczestnikow — 100

Liczba seminariow — 15, liczba uczestnikow 300

Wizyty studyjne (krajowe) 10

Liczba uczestnikow — 200

Liczba partnerstw regionalnych i lokalnych — 15

Spotkania na rzecz rozwoju dialogu publiczno-spotecznego - 3
Akcje i kampanie promocyjno-informacyjne — 4

Wydanie 4 raportdw z badan i 2 publikacje z zakresu aktywnej
integraciji

Wydanie 3 biuletynéw promocyjno-informacyjnych
Przeprowadzenie ewaluacji projektu MCPS

Opracowanie regionalnego programu na rzecz ekonomii
spoteczne;j.

Liczba pracownikow OPS objetych szkoleniami — 4 000
Liczba pracownikow PCPR objetych szkoleniami — 1 000
Liczba pracownikéw MCPS objetych szkoleniami — 46
Liczba pracownikow pozostatych jednostek pomocy i
integracji objetych szkoleniem — 500

Liczba pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsiebiorcow, organizacji pozarzgdowych objetych
szkoleniem — 200

Liczba jednostek objetych doradztwem specjalistycznym —
200

Liczba udzielonych konsultacji — 500

Liczba utworzonych zespotéw interdyscyplinarnych — 30
Liczba partnerstw — 15

Liczba konferenciji 12 (liczba uczestnikow — 1000)

Liczba seminariow 36 (liczba uczestnikéw 1200)

Rezultaty miekkie




w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie

- podniesienie poziomu wiedzy Osrodkéw | - Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych pracownikéw - podniesienie poziomu wiedzy Os$rodkéw Pomocy
Pomocy Spotecznej i Powiatowych Centréw | systemu pomocy i integraciji spotecznej i w zakresie stosowania Spotecznej i Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie w
Pomocy Rodzinie w zakresie realizacji | nowych instrumentéw oraz metod aktywnej polityki spotecznej, m.in. zakresie realizacji projektow systemowych,

projektow systemowych, | kontraktdw socjalnych, programu aktywnosci lokalnej, budowania - wzmocnienie i doskonalenie kadr instytucji pomocy i
- wzmocnienie i doskonalenie kadr instytucji | partnerstw lokalnych, realizacji projektow spotecznych, superwiz;ji itp. integracji spotecznej,

pomocy i integracji spotecznej, - zwigkszenie | - Nabycie lepszej umiejetnosci diagnozowania problemoéw - zwigkszenie skutecznosci funkcjonowania jednostek
skutecznosci  funkcjonowania  jednostek | spotecznych i ich rozwigzywania, w tym skutecznej komunikacji z pomocy spotecznej oraz jakosci ich ustug,

pomocy spotecznej oraz jakosci ich ustug, | klientem. - rozwdj form aktywnej integracji oraz pracy socjalnej,
- rozwoj form aktywnej integracji oraz pracy | - Lepsze przygotowanie kadr pomocy i integracji spotecznej do - rozwéj nowych form wsparcia indywidualnego i
socjalnej, - rozwdj nowych form wsparcia | kreowania i wdrazania nowych rozwigzan, wspotpracy z partnerami, srodowiskowego,

indywidualnego i Srodowiskowego, | delegowania i kontraktowania ustug spotecznych, wiekszej - poprawa systemow zarzadzania jednostek

- poprawa systemow zarzadzania jednostek | efektywnosci i skutecznosci dziatan. organizacyjnych pomocy spotecznej

organizacyjnych pomocy spotecznej - Prowadzenie regionalnego forum wspoétpracy praktykow i teoretykow

pracy socjalnej i polityki spoteczne i zapewnienie wymiany informaciji.
- Zapewnienie mozliwosci rozwoju i awansu zawodowego, a takze
zwiekszenie satysfakcji zawodowej i przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu kadr pomocy spoteczne;j.

- Zwiekszenie racjonalnosci i skutecznosci funkcjonowania instytucii
pomocy i integracji spotecznej.

- Podniesienie prestizu zawodu pracownika socjalnego wsrod ogotu
spoteczenstwa.

- Rezultaty beda stale monitorowane i badane, m.in. poprzez
dokonywanie pomiarow podstawowych wskaznikow, np. Satysfakcja z
udziatu w projekcie (ankieta dla uczestnikow) co najmniej 60% ocen
dobrych i bardzo dobrych Wzrost wiedzy os6b uczestniczgcych w
szkoleniach (ankieta na poczatku i na koncu projektu) co najmniej
60% uczestnikow podniosto swoje kwalifikacje

- Zastosowanie narzedzi (ilos¢ pobran, zapytan, konsultaciji)

- Zainteresowanie i opinie nt. szkolen (ilo$¢ wejs¢ na strone www,
ilos¢ pozytywnych opinii itd.).

- Analiza wskaznikéw produktéw (np. ilos¢ i jakos¢ materiatéw
szkoleniowych, ilos¢ i jako$¢ wydrukowanych ksigzek, biuletyndw,
ilos¢ i jakos¢é materiatow promocyjnych itd.).

- 3 biuletyny, 6 publikacji i raportéw

- Liczba os6b przygotowanych do petnienia roli superwizora w pracy
socjalnej — 20

- Liczba oséb przygotowanych do koordynacji pracy asystentéw
rodziny zatrudnianych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej — 40
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Szczegodtowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. W projekcie przewidziano dziatania majgce na celu wypracowanie wspétpracy pomiedzy jednostkami pomocy spotecznej a
powiatowymi urzedami pracy (we wspétpracy z Regionalnymi Osrodkami EFS) w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Premiowanie projektow zaktadajgcych rozwdj wspotpracy i wzajemnego oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Do zadan ROEFS zleconych na rok 2011 nalezy
Uzasadnienie: wsparcie Osrodkdéw Pomocy Spotecznej oraz Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie w
aplikowaniu o $rodki na realizacje projektow systemowych, jak réwniez uswiadamianie
koniecznosci objecia wsparciem w ramach tych projektow oséb niepetnosprawnych a takze
realizacji kontraktow socjalnych. Wobec powyzszego wspoétpraca MCPS z ROEFS na rzecz
tych podmiotéw jest niezbedna. Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.
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KARTA DZIALANIA 7.2

PODDZIALANIE 7.2.1

. Planowany termin ogtoszenia 1\
LP. Konkursu: Al konkursu | kw. IMkw. | x| [ kw. Kw.
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety

Planowana alokacja 33.000.000 PLN

Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujgce nastepujace typy
realizowanych operacjilz

- wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotow integracji spotecznej, w tym: centréw
integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej, zakladow aktywnosci zawodowej
oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktorych
podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza) z wyjgtkiem warsztatow
terapii zajeciowej (1)

- dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych Zrédet
finansowania utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie
operacji nr 1 (2)

- kursy i szkolenia® umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych (3)

- staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy® (4)

- poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe, prowadzace do

Upbiiey [Pojendion integracji spotecznej i zawodowej (5)

(operacji) przewidziane do

realizacji w ramach konkursu . . L . o .
- rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz

integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy socjalnej, centrow
aktywizacji lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

- rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji
spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy (7)

- rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

- wsparcie tworzenia i dziatalnosci $rodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie (9)

- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (10)

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej
miodziezy (Swietlice srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby
srodowiskowe) potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i
spofecznej (11)

Szczegéiowe_ krygeria wyboru KRYTERIA DOSTEPU
projektéw

LW przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartosé dodana projektu moze zostaé zwiekszona poprzez
zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. 0 zmianie ustawy o
spotdzielniach socjalnych oraz zmianie niektorych innych ustaw.

2 Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415,
z poézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majgc na uwadze zapewnienie wlasciwych warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

® Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania stazu oraz zaje¢
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majgc na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow
projektu)
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1. Projektodawca skfada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w

ramach danej rundy konkursowej

Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi
sie wylgcznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze Beneficjenta, a nie
partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie dwdch wnioskéw, w ktérych dany
podmiot wystepuje w charakterze beneficjenta,
moze wystepowa¢ w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku zlozenia
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | Stosuje sie
Uzasadnienie: | niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium typu(/jt?,péw 11
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub operacji
(nr)
obydwu wnioskow o] dofinansowanie
projektodawca ma prawo zlozy¢ kolejny
whniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskéw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch
whnioskéw wytgcznie w przypadku konkurséw
otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa mazowieckiego
(w przypadku oséb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
wojewodztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w
przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze

wojewddztwa mazowieckiego).
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Realizacja projekiéw na terenie wojewddztwa
mazowieckiego podyktowana jest regionalnym
charakterem przewidzianego wsparcia (podziat

alokacji $rodkéw przewidzianych na realizacje | Stosuje sie

do
Uzasadnienie: | wynikat z odpowiedniego algorytmu, | typu/typow 11
uwzgledniajgcego sytuacje gospodarcza, op(ere)lcji
nr

spofeczng, demograficzng w danym regionie).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

3. Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech réznych instrumentéw wsparcia

w odniesieniu do kazdego uczestnika projektu.

Integracja spoteczna jest procesem ziozonym,
obejmujgcym oddziatywanie w réznych sferach
funkcjonowania cziowieka i wymagajgcym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznos¢ projektow Stos;g‘)e sie
Uzasadnienie: | integracyjnych wzrasta wraz z wiekszg liczbg typul/typow 1-

" 11
zastosowanych instrumentéw wsparcia. Zatem operacji

uzasadnione  jest stosowanie mozliwie ()
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku.

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze

merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.

Praca z osobami zagrozonymi spotecznie jest

procesem ztozonym, obejmujgcym

oddziatywanie w réznych sferach

funkcjonowania cziowieka i wymagajgcym

trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze Stosuije sie

o aktywizacji. Takie wsparcie grupy docelowej do

Uzasadnienie: . i ) | typultypow 1-

okreslonej dla Priorytetu VII, mogg zapewni¢ operacii 11

tylko podmioty posiadajgce wiedze i (nr)

doswiadczenie w rozwigzywaniu problemow
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
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Lokalizacja biura projektu w Wojewoddztwie

Mazowieckim utatwi zaréwno rekrutacje do
projektu, jak i pozniejsze kontakty uczestnikow
projektéw z beneficjentem realizujgcym projekt.
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu
Uzasadnienie: | powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza
przez caly okres realizacji projektu, czyli do
momentu  rozliczenia  ostatniego  wniosku
Beneficjenta o ptatnosé.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1-
11

6. Okres realizacji projektu nie jest krétszy niz 24 miesigce, a wskaznik efektywnosci

zatrudnieniowej dla jego uczestnikdw mierzony na zakohczenie projektu wynosi co

najmniej 20%

Zatrudnienie jest jedng z form usamodzielniania
i integracji os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dodatkowe premiowanie projektow
zaktadajgcych zatrudnienie uczestnikow projektu

Stosuje sie
o zwieksza efektywnos$¢ realizacji wsparcia i do
Uzasadnienie: bezposrednio przyczynia sie do osiggania typu/typc?_w
operaciji
wskaznikow. Koniecznos¢ uwzglednienia (nr)
kryterium wynika z zalecen Komisji Europejskiej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku.
KRYTERIA STRATEGICZNE
1. Projekt zapewnia wsparcie oséb zamieszkatych na terenie
powiatow: Ptockiego w szczegdlnosci gm. Bodzanéw, Bulkowo,
Gabin i Starozreby i/lub Radomskiego w szczegdlnosci gminy liza,
Jedlinsk, Kowala, Skaryszew i Zakrzew i/lub Siedleckiego i/lub
m.st. Warszawy w szczegdlnosci Dzielnicy Mokotéw, Praga 15
Potudnie, Srodmiescie, Praga Pétnoc, Targéwek i Wola, ktére w ARG pkt.

2009 roku zostaly objete wsparciem pomocy spotecznej po raz
pierwszy i/lub dlugotrwale korzystajg z pomocy spotecznej (ponad
3 lata) a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do

specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;j.
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Zgodnie z Bilansem Potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej w ww. powiatach, gminach i
Dzielnicach w roku 2010 przewiduje sie
najwiekszg liczbe osdb wymagajgcych pomocy
(powyzej 4.000). Ponadto dane ww. raportu
wskazuja, iz w roku 2009 liczba klientéw pomocy
spotecznej na Mazowszu wzrosta o 18.033
rodzin ( najwiecej w Dzielnicy Wola (996 osdb),
Radomiu (979 osodb), Dzielnicy Mokotow (919
0s0b). Natomiast 0so6b diugotrwale
korzystajgcych z pomocy spotecznej (ponad 3
lata) w roku 2009 na Mazowszu odnotowano
Uzasadnienie: | 80.642 najwiecej w Radomiu (4851 o0s6b),
Dzielnicy Mokotéw (3348 os6b) i Ptocku (3060
0s06b). Z rozeznanych potrzeb wynika, ze liczba
rodzin wymagajgcych pomocy w 2010 roku w
gminach wojewddztwa mazowieckiego wyniesie
— 254 970 (co stanowi wzrost o prawie 25% w
poréwnaniu z rokiem ubiegtym). Na podstawie
ww. raportu w roku 2009 w wyniku pracy
socjalnej usamodzielnito sie zaledwie 6.203
osoby, przy czym az 18.033 rodzin objeto
wsparciem po raz pierwszy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)

1-
11

2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegolnosci miedzy:

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami
rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej i organizacjami
pozarzgdowymi,

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, jednostkami samorzgdu
terytorialnego, partnerami spoteczno-gospodarczymi i

organizacjami pozarzadowymi.

WAGA

15
pkt.

Premiowanie projektow zaktadajgcych rozwdj
wspotpracy i wzajemnego  oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej
wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
Uzasadnienie: | instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej osoéb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1-
11
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3. Projekt zapewnienia wzmocnienie potencjatu istniejgcych CIS,

KIS i ZAZ oraz tworzenie nowych podmiotdéw integracji spotecznej

na terenach, na ktérych takie podmioty nie funkcjonujg, a istnieje

potrzeba ich powotania tj. subregion radomski, ciechanowski i

ostrotecki.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Podmioty integracji spotecznej (CIS, KIS czy
ZAZ) dysponujgce zréznicowang i
komplementarng ofertg wsparcia dla o0so6b
wykluczonych spotecznie, sg sprawdzonymi w
dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne  oddziatywanie na  osoby
znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji
spoteczno — zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tego typu podmiotéw wskazuje
jednoznacznie na potrzebe rozbudowywania tej
formuty dziatan z zachowaniem
konkurencyjnosci w stosunku do podobnych
projektéw. Z przeprowadzonej diagnozy wynika,
iz w wyzej wskazanych regionach brakuje tych
podmiotow.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr
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LP. Konkursu:

A.2

Planowany termin ogtoszenia L kw. nkw. | s mnkw. \Y
konkursu kw.

Typ konkursu

Otwarty X

Zamkniety

Planowana alokacja

10 000 000 PLN

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane

do

realizacji w ramach konkursu

Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujgce nastepujace typy
realizowanych operacji4:

- wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej, w tym: centrow
integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej, zakltadéw aktywnosci zawodowej
oraz podmiotdow dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych
podstawowym zadaniem nie jest

dziatalnos$¢ gospodarcza) z wyjgtkiem warsztatéw terapii zajeciowej (1)

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania diugookresowych Zrodet
finansowania utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie
operacji nr 1 (2)

- kursy i szkolenia® umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych (3)

- staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy® (4)

- poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe, prowadzace do
integracji spotecznej i zawodowej (5)

- rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy socjalnej, centréw
aktywizaciji lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

- rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integraciji
spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy (7)

- rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

- wsparcie tworzenia i dziatalnosci $rodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie (9)

- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (10)

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej
mitodziezy (Swietlice srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby
$srodowiskowe) potgczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej (11)

wyboru projektéw

Szczegoétowe kryteria

KRYTERIA DOSTEPU

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w
ramach danej rundy konkursowej

* W przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartosé dodana projektu moze zostaé zwiekszona poprzez
zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. 0 zmianie ustawy o
spotdzielniach socjalnych oraz zmianie niektorych innych ustaw.

® Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415,
z poézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majgc na uwadze zapewnienie wlasciwych warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

® Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania stazu oraz zaje¢
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majgc na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow

projektu)
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Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Wnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi
sie  wylgcznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze Beneficjenta, a nie
partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie dwoch wnioskoéw, w ktorych dany
podmiot wystepuje w charakterze beneficjenta,
moze wystgpowa¢ w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku ztozenia
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | Stosuje sie
Uzasadnienie: | niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium typu?tgpéw 1-

" 11
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub opéracjl

obydwu wnioskéw o] dofinansowanie ()
projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny
wniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch
wnioskéw wytgcznie w przypadku konkurséw
otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany o0s6b niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa
mazowieckiego (w przypadku osoéb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one
na obszarze wojewdédztwa mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa mazowieckiego) a wsparcie w ramach projektu zostato
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej i jest kompleksowe (dzigki
potgczeniu réznych typow wsparcia np. szkolenh, ustug poradnictwa pracy, kontaktéw z
pracodawcami oraz wykorzystaniu cross-financingu w celu zwigkszenia dostepnosci

0s0b niepetnosprawnych do udziatu w projekcie).
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Uzasadnienie:

Dotychczas dziatania aktywizacyjne skierowane
wobec o0so6b niepetnosprawnych w niewielkim
stopniu przyczynity sie do poprawy sytuaciji
zawodowe;j tej grupy spotecznej. Nadal wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Polsce
nalezy do jednego z najnizszych w Europie, a
ich udziat w zyciu spotecznym czesto jest
ograniczony z uwagi nha liczne bariery o
charakterze fizycznym lub mentalnym. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione jest
preferowanie projektow kierujgcych wsparcie do
tej grupy osoéb. Jednoczesnie nalezy pamietac,
ze potrzeby oséb niepetnosprawnych wymagaja
dostosowania zaréwno zastosowanych
instrumentéw wsparcia jak i sposobu jego
realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe,
sposoby komunikacji dostosowane do rodzaju
niepetnosprawnosci itp.) Problem marginalizaciji
spotecznej, dtugotrwatego bezrobocia i braku
kwalifikacji zawodowych adekwatnych do
potrzeb rynku pracy w znacznie wigekszym
stopniu dotyczy mieszkancow terenéw
wiejskich, gdzie $wiadomo$¢ wagi rozwoju
kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w przypadku
mieszkancéw miast. Realizacja projektow na
terenie wojewddztwa mazowieckiego podyktowana
jest regionalnym charakterem przewidzianego
wsparcia (podziat alokacji $Srodkéw przewidzianych
na realizacje wynikat z odpowiedniego algorytmu,
uwzgledniajgcego sytuacje gospodarcza,
spoteczng, demograficzng w danym regionie).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)

1-
11

3. Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech réznych instrumentéw wsparcia

w odniesieniu do kazdego uczestnika projektu.
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Uzasadnienie:

Integracja spoteczna jest procesem ziozonym,
obejmujgcym oddziatywanie w réznych sferach
funkcjonowania cziowieka i wymagajgcym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznosc¢ projektow
integracyjnych wzrasta wraz z wiekszg liczbg
zastosowanych instrumentow wsparcia. Zatem
uzasadnione  jest stosowanie mozliwie
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)

1-
11

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co

najmniej

roczne

doswiadczenie w prowadzeniu

merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.

dziatalnosci w

obszarze

Uzasadnienie:

Praca z osobami zagrozonymi spotecznie jest

procesem ztozonym, obejmujgcym

oddziatywanie w réznych sferach

funkcjonowania cziowieka i wymagajagcym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Takie wsparcie grupy docelowej
okreslonej dla Priorytetu VII, mogg zapewnic
tylko  podmioty

posiadajace wiedze i

dodwiadczenie w rozwigzywaniu problemow
os6éb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)

1-
11

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada

siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

dziatalnosci

udostepnienia

petnej

dokumentacji wdrazanego projektu

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

podmiotu) na terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig

oraz zapewniajgce

Uzasadnienie:

Lokalizacja biura projektu w Wojewodztwie

Mazowieckim utatwi zaréwno rekrutacje do
projektu, jak i pdzniejsze kontakty uczestnikow
projektéw z beneficjentem realizujgcym projekt.
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu
powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza
przez caty okres realizacji projektu, czyli do
momentu  rozliczenia  ostatniego  wniosku
Beneficjenta o ptatnosc.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1-
11
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6. Okres realizacji projektu nie jest krétszy niz 24 miesigce, a wskaznik efektywnosci

zatrudnieniowej dla jego uczestnikdw mierzony na zakonczenie projektu wynosi co

najmniej 20%.

Zatrudnienie jest jedng z form usamodzielniania
i integracji osOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dodatkowe premiowanie projektéw
zakfadajacych zatrudnienie uczestnikow projektu Stosuije sie
o zwigksza efektywnos$¢ realizacji wsparcia i do
Uzasadnienie: . . ) . . ) typul/typow
bezposrednio przyczynia sie do osiggania operagji
wskaznikow. Koniecznos$¢ uwzglednienia (nr)
kryterium wynika z zalecery Komisji Europejskie;j.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku.
KRYTERIA STRATEGICZNE
1. Projekt zapewnia wsparcie oséb zamieszkalych na terenie
powiatow: Ptockiego w szczegdlnosci gm. Bodzanéw, Bulkowo,
Gabin i Starozreby i/lub Radomskiego w szczegdlnosci gminy ltza,
Jedlinsk, Kowala, Skaryszew i Zakrzew i/lub Siedleckiego i/lub
m.st. Warszawy w szczegolnosci Dzielnicy Mokotéw, Praga 10
Potudnie, Srodmiescie, Praga Pétnoc, Targéwek i Wola, ktére w G pkt.

2009 roku zostaty objete wsparciem pomocy spotecznej po raz
pierwszy i/lub dtugotrwale korzystajg z pomocy spotecznej (ponad
3 lata) a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.
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Zgodnie z Bilansem Potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej w ww. powiatach, gminach i
Dzielnicach w roku 2010 przewiduje sie
najwiekszg liczbe oséb wymagajgcych pomocy
(powyzej 4.000). Ponadto dane ww. raportu
wskazuja, iz w roku 2009 liczba klientéw pomocy
spotecznej na Mazowszu wzrosta o 18.033
rodzin ( najwiecej w Dzielnicy Wola (996 oséb),
Radomiu (979 osoéb), Dzielnicy Mokotéw (919
0s0b). Natomiast 0sob diugotrwale
korzystajgcych z pomocy spotecznej (ponad 3
lata) w roku 2009 na Mazowszu odnotowano
Uzasadnienie: | 80.642 najwiecej w Radomiu (4851 o0s6b),
Dzielnicy Mokotow (3348 osob) i Ptocku (3060
0s06b). Z rozeznanych potrzeb wynika, ze liczba
rodzin wymagajgcych pomocy w 2010 roku w
gminach wojewddztwa mazowieckiego wyniesie
— 254 970 (co stanowi wzrost o prawie 25% w
poréwnaniu z rokiem ubiegtym). Na podstawie
ww. raportu w roku 2009 w wyniku pracy
socjalnej usamodzielnito sie zaledwie 6.203
osoby, przy czym az 18.033 rodzin objeto
wsparciem po raz pierwszy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)

1-
11

2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegolnosci miedzy:

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami
rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej i organizacjami
pozarzgdowymi,

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, jednostkami samorzadu
terytorialnego, partnerami spoteczno-gospodarczymi i

organizacjami pozarzgdowymi.

WAGA

15
pkt.

Premiowanie projektdw zaktadajgcych rozwdj
wspotpracy i wzajemnego  oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej
wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
Uzasadnienie: | instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1-
11

23




3. Projekt zapewnienia wzmocnienie potencjatu istniejacych CIS,

KIS i ZAZ oraz tworzenie nowych podmiotéw integracji spotecznej

na terenach, na ktérych takie podmioty nie funkcjonujg, a istnieje

potrzeba ich powotania.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Podmioty integracji spotecznej (CIS, KIS czy
ZAZ) dysponujgce zréznicowang i
komplementarng ofertg wsparcia dla o0so6b
wykluczonych spotecznie, sg sprawdzonymi w
dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne  oddziatywanie na  osoby
znajdujgce sie  w najtrudniejszej sytuacji
spoteczno — zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tego typu podmiotow wskazuje
jednoznacznie na potrzebe rozbudowywania tej
formuty dziatan z zachowaniem
konkurencyjnosci w stosunku do podobnych
projektow. Z przeprowadzonej diagnozy wynika,
iz w wyzej wskazanych regionach brakuje tych
podmiotow.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr

1-
11
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PODDZIALANIE 7.2.2

. Planowany termin ogtoszenia 1\
LP. Konkursu: Al konkursu I kw. Il kw. x| 1 kw. Kw.
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety

Planowana alokacja 27 000 000 PLN

- wsparcie dla osob fizycznych zamierzajgcych rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w formie spotdzielni socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z nastepujacych instrumentow’ (2):
= doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zalozenia i/lub prowadzenia spétdzielni
socjalnej
= przyznanie srodkoéw finansowych na zatozenie i/lub przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej — o ile wszyscy cztonkowie sg osobami, ktére rozpoczety prowadzenie
dziatalnosci lub przystapity do spétdzielni socjalnej w wyniku uczestnictwa w
projekcie, do wysokosci 20 tys. na osobe (cz’ronka)8
= wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesigcy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien wyptacenia $rodkéw finansowych na
zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej potgczone z doradztwem
oraz pomoca w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkéw - wytgcznie dla
0s06b, ktore rozpoczely dziatalno$¢ lub przystgpity do spétdzielni w ramach
danego projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na
wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta oraz wyptacane przez
okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o0 udzielenie wsparcia
pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika
projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przediuzenie wyptaty
wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach
wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez uczestnika projektu w
okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego)

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane
do realizacji w ramach

konkursu

- wsparcie dla oséb prawnych wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spodtdzielniach socjalnych poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z ponizszych instrumentéw (3)9:
= doradztwo (indywidualne i grupowe) dla kadr oraz szkolenia umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia
spotdzielni socjalnej
= przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie i/lub przystgpienie osoby fizycznej
do spdidzielni socjalnej do wysokosci 20 tys. zt na kazdg osobe fizyczng
przystepujgcg i/lub nowozatrudniong w spotdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust.
1 ustawy o spétdzielniach socjalnych — wytacznie dla oséb, ktére uczestniczyty w
projekcie™®

" Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw finansowych na zatoZenie i/lub przystapienie do spétdzielni socjalnej w
ramach Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle z innych $rodkéw
publicznych, w tym zwlaszcza ze $rodkdéw Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw oferowanych w ramach PO KL, na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z zatozeniem i/lub przystapieniem do spétdzielni socjalnej

® Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania $rodkéw na zatoZenie i/lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie $rodkéw finansowych z
uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat $rodki finansowe na zatozenie i/lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej

ma obowigzek dokonaé zwrotu otrzymanych srodkdéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg lub byt
cztonkiem spotdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesiecy, albo naruszone zostaty inne warunki umowy, w tym zwtaszcza
dotyczace przeznaczenia przyznanych srodkow.

® Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw finansowych na zatozZenie i/lub przystgpienie osoby fizycznej do spétdzielni
socjalnej w ramach Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu réownolegle z innych
$rodkéw publicznych na powyzsze cele, w tym zwlaszcza ze $rodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw oferowanych w ramach

PO KL, na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zatozeniem i/lub przystgpieniem osoby fizycznej do spétdzielni socjalne;.

% Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania $rodkéw przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12
miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie $rodkéw finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat srodki
finansowe na zatozenie spétdzielni socjalnej i/lub przystagpienie osoby fizycznej do spétdzielni socjalnej ma obowigzek dokonaé¢ zwrotu
otrzymanych $rodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg lub byt cztonkiem spétdzielni socjalnej przez
okres krétszy niz 12 miesiecy, albo naruszone zostaty inne warunki umowy, w tym zwtaszcza dotyczace przeznaczenia przyznanych
Srodkow.
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wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesiecy od momentu przystgpienia
i/lub zatrudnienia w spétdzielni socjalnej kazdej z oséb zgodnie z art. 5a ust. 1
ustawy o spotdzielniach socjalnych, obejmujgce finansowe wsparcie pomostowe
wyptacane miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz réwnowarto$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy 0 udzielenie wsparcia
pomostowego, (na kazdg z oséb zatrudnionych w spétdzielni zgodnie z art. 5a
ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych), potgczone z doradztwem - wytgcznie
dla oséb, ktoére rozpoczely dziatalno$¢ lub przystgpity do spétdzielni w ramach
danego projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na
wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta oraz wyptacane przez
okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o0 udzielenie wsparcia
pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika
projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przediuzenie wyptaty
wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy 0 udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach
wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkédw ponoszonych przez uczestnika projektu w
okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego)

dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dlugookresowych Zzrodet

finansowania instytucji otocznia sektora ekonomii spotecznej oraz spétdzielni socjalnych, o
ktérych mowa w typie operacji
nr2i3(4)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

KRYTERIA DOSTEPU

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach

danej rundy konkursowej.
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Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wytgcznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwoch
wnioskéw, w ktérych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficjenta, moze wystepowaé w
innych wnioskach ztozonych w tym samym
konkursie w charakterze partnera. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwéch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | stosuje sie
Uzasadnienie: | hiespetnieniem przez Beneficjenta  kryterium do , 2,3
typu/typow | ,4
dostepu. W przypadku wycofania jednego Ilub operacji (nr)
obydwu wnioskéw o] dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozy¢  kolejny
whniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej projektodawca ma prawo
do ponownego ztozenia kolejnego
wniosku/kolejnych dwoch wnioskow wytacznie w
przypadku konkurséw otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego
(w przypadku osob fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
wojewddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku
innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa

mazowieckiego).

Realizacja projektéw na terenie wojewddztwa
mazowieckiego podyktowana jest regionalnym

charakterem przewidzianego wsparcia (podziat
Stosuje sie

do 2,3
z odpowiedniego algorytmu, uwzgledniajgcego | typu/typow | ,4
operaciji (nr)

alokacji srodkéw przewidzianych na realizacje wynikat
Uzasadnienie:
sytuacje gospodarczg, spoteczng, demograficzng w
danym regionie). Kryterium zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci wniosku.

3. Projektodawca lub partner posiada minimum roczne doswiadczenie w realizacji zadan z
zakresu szkoleh i doradztwa dla podmiotow ekonomii spotecznej lub w zakresie

Swiadczenia kompleksowych ustug na rzecz podmiotéw ekonomii spoteczne;.
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Uzasadnienie:

Doswiadczenie w prowadzeniu dziatan

promujacych i wspierajacych przedsiebiorczosé
sprzyja budowaniu potencjatu podmiotéw ekonomii
spotecznej i zwieksza trwatos¢ ich funkcjonowania.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada

siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

dziatalnosci

podmiotu) na

terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig

udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom

projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Lokalizacja biura projektu w Wojewddztwie

Mazowieckim utatwi zaréwno rekrutacje do

projektu, jak i pdzniejsze kontakty uczestnikéw
projektow z beneficjentem realizujgcym projekt.

. . . . . . Stosuje sie
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu
Uzasadnienie: | . ] P Y _ prol do |23
powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza | typu/typow | ,4
przez caty okres realizacji projektu, czyli do EECE R
momentu rozliczenia  ostatniego wniosku
Beneficienta o ptatnos¢. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.
KRYTERIA STRATEGICZNE
1. Projekt powigzany z przedsigwzigciami infrastrukturalnymi 10
realizowanymi w ramach RPO WM (np. w ramach Dziatar 5.2, 7.3 WAGA

RPO WM)

pkt
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Majac na uwadze, potwierdzong przyktadami
projektéw (tzw. dobrych praktyk) skutecznosé
dziatan integracyjnych, realizowanych w
srodowiskach  gdzie dziatania z  zakresu
rewitalizacji  przestrzennej,  gospodarczej i
infrastrukturalnej uzupetnione zostaty projektami
migkkimi o charakterze dziatann spotecznych,
zasadnym wydaje sie¢ konieczno$¢ wigczenia do

projektéw ukierunkowanych na komplementarne

dziatania rewitalizacyjne w obszarze Stos(l;i)e sig 53
L ZEEE e przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Celem | typu/typow 4
przedmiotowej regulacji jest zarbwno zwiekszenie operacji (nr)
skutecznosci oddziatywania projektow
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, jak réwniez zapewnienie
komplementarno$ci oddziatywania funduszy
strukturalnych w obszarze integracji spotecznej
0sOb zagrozonych marginalizacjg. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
whniosku.
2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegolnosci miedzy:
- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami rynku
pracy, pomocy i integracji spotecznej i organizacjami pozarzadowymi, 15
- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami LA pkt
pomocy i integracji spotecznej, jednostkami  samorzadu .
terytorialnego, partnerami spoteczno-gospodarczymi i organizacjami
pozarzgdowymi.
Wspétdziatanie publicznych i niepublicznych
podmiotdw pomocy i integracji spotecznej stanowi
jeden z najistotniejszych elementow aktywnej
polityki spotecznej, umozliwiajac angazowanie jak | Stosuje sie
Uzasadnienie: | najwiekszej liczby podmiotéw dziatajgcych na do . 2,3
typu/typow | ,4

rzecz osob wykluczonych - na zasadach petnego
partnerstwa w zakresie zaréwno programowania
jak i realizacji projektow. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

operacji (nr)
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3. Grupe docelowg w projekcie w co najmniej 30 % stanowig osoby
niepetnosprawne zamieszkate (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na
terenie gmin wiejskich, miejsko — wiejskich oraz miast do 25 tys.
mieszkancéw a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej i jest kompleksowe (dzigki
potgczeniu réznych typdw wsparcia np. szkolen, ustug poradnictwa
pracy, kontaktdw z pracodawcami oraz wykorzystaniu cross-
financingu w celu zwiekszenia dostepnosci oséb niepetnosprawnych

do udziatu w projekcie).

WAGA

15
pkt

Dotychczas dziatania aktywizacyjne skierowane
wobec o0séb niepetnosprawnych w niewielkim
stopniu przyczynity sie do poprawy sytuacji
zawodowej tej grupy spotecznej. Nadal wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Polsce
nalezy do jednego z najnizszych w Europie, a ich
udziat w zyciu spotecznym czesto jest ograniczony
z uwagi na liczne bariery o charakterze fizycznym
lub  mentalnym. W zwigzku z powyzszym
uzasadnione  jest preferowanie projektow
kierujgcych wsparcie do tej grupy o0sob.
Jednoczesnie nalezy pamietaé, ze potrzeby oséb
Uzasadnienie: | hiepetnosprawnych ~ wymagajg  dostosowania
zarébwno zastosowanych instrumentéw wsparcia
jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby komunikacji dostosowane
do rodzaju niepetnosprawnosci itp.) Problem
marginalizaciji spotecznej, diugotrwatego
bezrobocia i braku kwalifikacji zawodowych
adekwatnych do potrzeb rynku pracy w znacznie
wigkszym stopniu dotyczy mieszkancow terenow
wiejskich, gdzie swiadomo$¢ wagi rozwoju kapitatu
ludzkiego jest nizsza niz w  przypadku
mieszkancéw miast. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)
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KARTA DZIALANIA 7.3

DZIALANIE 7.3

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. | | tkw. | x| mkw. | | Vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety "

Planowana alokacja

15 000 000 PLN

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujace:

- dziatania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub doradczym
przyczyniajgce sie do przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu czionkéw spotecznosci

lokalnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub spotecznie wykluczonych

- rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno spotecznego i wspotpracy na poziomie lokalnym na rzecz

przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

KRYTERIA DOSTEPU

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.
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Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wylgcznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwodch
wnioskow, w ktorych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficjenta, moze wystepowaé w
innych wnioskach ztozonych w tym samym
konkursie w charakterze partnera. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwdch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w

odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
Stosuje sie
do
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub typu/typow
operacji (nr)

niespetnieniem przez Beneficjenta  kryterium
Uzasadnienie:
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo zlozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej projektodawca ma prawo
do ponownego ztozenia kolejnego
wniosku/kolejnych dwoch wnioskéw wylgcznie w
przypadku konkurséw otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego (w
przypadku osoéb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotow

posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa mazowieckiego).

Realizacja projektow na terenie wojewddztwa
mazowieckiego  podyktowana jest regionalnym

charakterem przewidzianego wsparcia (podziat

Stosuje sie
do

z odpowiedniego algorytmu, uwzgledniajgcego | typu/typow

operacji (nr)

alokacji sSrodkéw przewidzianych na realizacje wynikat
Uzasadnienie:
sytuacje gospodarczg, spoteczng, demograficzng w
danym regionie). Kryterium zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci wniosku.
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3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnos$ci podmiotu)
na terenie objetym realizacjg projektu z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentagc;ji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu
z kadrg projektu.

Charakter inicjatywy lokalnej wymaga od projektow
realizowanych w ramach Dziatania, iz udzielane
wsparcie musi wynika¢ w jaki$ sposéb z potrzeby
spotecznosci lokalnej np. stuzy¢ rozwigzaniu
problemu zdiagnozowanego przez te spotecznosc
lub stuzy¢ pobudzeniu aktywnosci tj. zwigkszeniu
wiasnych zdolnosci spoteczno$ci lokalnej do

diagnozowania i rozwigzywania probleméw w
Stosuje sie
do
kryterium  urzeczywistnia charakter inicjatywy | typu/typéw
operacji (nr)

zakresie objetym Dziataniem. Rekomendowane
Uzasadnienie:
lokalnej i daje gwarancje zaangazowania
podmiotéw dziatajgcych na poziomie lokalnym w
realizacje projektu. Zgodnie z zapisami kryterium
biuro projektu powinno by¢ prowadzone na terenie
Mazowsza przez caly okres realizacji projektu, czyli
do momentu rozliczenia ostatniego wniosku
Beneficienta o ptatnosé. Kryterium  zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

4. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesiecy od dnia podpisania umowy.

Zgodnie z zapisami Szczegofowego Opisu
Priorytetow PO KL w ramach przedmiotowego
Dziatania moga by¢ realizowane jedynie projekty o
max. wartosci 50 000 PLN, w zwigzku z tym Stosuije sie
Uzasadnienie: ograniczenie okresu realizacji projektu do 1 roku do

typu/typow
zmotywuje  beneficjentébw  do  zwigkszenia operacji (nr)
efektywnosci realizacji projektu oraz sprawnego
rozliczania  finansowego.  Kryterium  zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

5. Wnhnioskodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,

ktérego dotyczy projekt.
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Uzasadnienie:

Praca z osobami zagrozonymi spotecznie jest
procesem ztozonym, obejmujgcym oddziatywanie w
réznych sferach funkcjonowania cztowieka i
wymagajgcym trwatego, zintegrowanego podejscia
w sferze aktywizacji. Takie wsparcie grupy
docelowej okreslonej dla Priorytetu VII, mogag
zapewni¢ tylko podmioty posiadajace wiedze i
doswiadczenie w rozwigzywaniu probleméw osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium

zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

KRYTERIA STRATEGICZNE

1. Grupe docelowa w projekcie stanowig w co najmniej 50 % osoby w

wieku powyzej 50 r. z. a wsparcie w ramach projektu zostato

dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Osoby powyzej 50 r. z., zostaly zidentyfikowane
jako jedna z grup docelowych znajdujgcych sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w
zwigzku z tym narazone na ryzyko wykluczenia.
Grupe ta charakteryzuje bardzo niski poziom
aktywnosci zawodowej, przy stosunkowo niskim
poziomie bezrobocia, dlatego dziatania adresowane
do o0s6b starszych powinny koncentrowaé sie
przede  wszystkim na  zapobieganiu ich
wczesniejszej dezaktywizacji zawodowej, przy
réwnoczesnym tworzeniu warunkow dla utrzymania
tej grupy na rynku pracy. Problem marginalizacji
spotecznej, diugotrwatego bezrobocia i braku
kwalifikacji zawodowych adekwatnych do potrzeb
rynku pracy w znacznie wiekszym stopniu dotyczy
mieszkancéw terendw wiejskich, gdzie swiadomos¢
wagi rozwoju kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w
przypadku mieszkancéw miast. Wg raportu z 2010
przygotowanego na zlecenie MRR jest to grupa
szczegolnie narazona na wykluczenie spoteczne a
dotychczas w skali kraju w ramach Priorytetu VII
wsparciem objeto 28,3 % 0sob znajdujgcych sie w
tym przedziale wiekowym. Sprawozdanie za 2009
roku wskazuje iz na Mazowszu wskaznik ten
wynosi zaledwie 8 % w ramach catego Priorytetu.
Ponadto w ramach catego Priorytetu wsparciem
objeto zaledwie 28% o0s6b z terenéw wiejskich.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)
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2. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizacji $rodowisk

lokalnych wypracowanego na podstawie zwalidowanych rezultatéw

PIW EQUAL.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Wypracowany w ramach projektow IW EQUAL
model aktywizacji Srodowisk lokalnych umozliwia
inicjowanie zmiany mentalnosci i sposobu myslenia
ludzi wykluczonych spotecznie, przezwyciezenia
ztych nawykow oraz przetamywanie wykazywanej
przez nich biernosci. Informacje o zwalidowanych
rezultatach  Inicjatywy  Wspdlnotowej EQUAL
dostepne sg na stronie http://www.equal.org.pl

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

whniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie z jednostkg samorzgdu

terytorialnego, albo organizacjg pozarzadowg zarejestrowang na

terenie gminy,

albo czionkiem partnerstwa lokalnego, w tym

Lokalnej Grupy Dziatania.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Wypracowane narzedzia i dobre praktyki w
dziedzinie wspotpracy lokalnej a takze zdobyte
dodwiadczenie we wspoipracy lokalnej sg
szczegolnie wazne i pomocne w kontekscie
realizacji projektow wymagajgcych zaangazowania
spotecznosci lokalnych w realizacje projektu. Warto
kontynuowaé dobre przedsigwzigcia w
przedmiotowym zakresie oraz korzysta¢ z
wypracowanych przez nie rezultatéw. Kryterium

zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)
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http://www.equal.org.pl/

INFORMACJE NA TEMAT WDRAZANIA PRIORYTETU Vi

D. PROJEKTY INNOWACYJNE

D.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie konkursowym

Lp. . .
Kkonkursu D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. IMkw. | X | N kw. IV kw.
Otwart
Typ konkursu Zamknie):ty X
Pleme T 16 790 000 PLN
alokacja
Instytucja

ogtaszajaca
konkurs: IP / IP2

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

Tematy dla
projektow
innowacyjnych

1. Poszukiwanie metod wczesnej interwencji socjalnej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
mitodziezy powyzej 15 roku zycia (ukierunkowanych na poprawe sytuacji zawodowej tych oséb).

Konkurs na projekty z

komponentem
ponadnarodowym

uwzglednianym poprzez
kryteria szczegotowe

Tak

Konkurs na projekty z
komponentem
ponadnarodowym

kryteria szczegotowe

nieuwzglednianym poprzez

Nie

Kryteria dostepu

1. Projekt realizowany przez Projektodawce lub Partnera bedgcego: instytucjg pomocy spoteczne;j i
integracji spotecznej, jednostkg zatrudnienia socjalnego, organizacjg pozarzadowg dziatajgcg na
podstawie zapiséw statutowych w sferze integracji i pomocy spotecznej lub innym podmiotem
dziatajgcym na podstawie zapisow statutowych w sferze pomocy i integracji spotecznej o co
najmniej rocznym doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze integracji i pomocy

spoteczne;j.

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektéw

Uzasadnienie:

Kryterium dotyczace beneficjenta jest skierowane do
podmiotéw, ktére prowadzg dziatalno$¢ w obszarze
pomocy i integracji spotecznej. Takie kryterium
zapewni realizacje projektu zgodng z celami Priorytetu
VII.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

2. .Projekt jest skierowany do mtodziezy (w wieku od 15 do 19 roku zycia) z obszaru wojewddztwa
mazowieckiego (w przypadku os6b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
wojewodztwa mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego).
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Uzasadnienie:

Miodziez szczegdlnie w tym okresie (okres
dojrzewania) jest podatna na wptyw zewnetrzny
oraz na zjawiska i procesy niepozgdane, ktore w
istotnym stopniu moga zaburzy¢ umiejetnosc
poruszania sie na rynku pracy oraz funkcjonowania
w spoteczenstwie w przyszitosci.

Statystyki policyjne mowia, iz réznego rodzaju
przestepstwa i kolizje z prawem coraz czesciej
dotyczg takze mitodziezy z tzw. normalnych rodzin,
w ktérych majg one zapewnione bardzo dobre
warunki materialne, brakuje natomiast uwagi i
dobrego kontaktu z zapracowanymi rodzicami. Taka
miodziez szuka zainteresowania i akceptacji poza
domem, w grupie rowiesniczej, ktorej mozna
zaimponowacé ,nowoczesnym” stylem bycia, pseudo
dorostymi zachowaniami, podejmowaniem dziatan
ryzykownych.

Ryzykowne zachowania, ktérych podejmowanie
moze w konsekwencji prowadzi¢ do gtebszych
zaburzen w funkcjonowaniu osobistym i spotecznym
mogacych w przysziosci przyczyniaC sie do
trudnosci na rynku pracy i w dalszej kolejnosci
skutkowa¢ wykluczeniem spotecznym mozna
sklasyfikowa¢ nastepujgco:

e Zagrozenie uzaleznieniami od substanciji
psychoaktywnych (alkoholu, narkotykow i
para narkotykow —tzw. dopalaczy).

e Miodziez w kolizji z prawem.

e Ryzykowne zachowania seksualne oraz
molestowanie.

e Uzaleznienie od  multimedidw  (gry
komputerowe, telewizja, internetowego
hazardu).

e Rosngca przemoc wérdd mtodziezy.

e Przedwczesne  opuszczanie — systemu
edukaciji.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewoddztwa mazowieckiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentac;ji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z

kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Regionalny charakter wsparcia uzasadnia, iz
dziatania realizowane w projekcie majg wzmacniaé
potencjat zasobow ludzkich i instytucji/podmiotow
z terenu wojewodztwa mazowieckiego oraz
oddziatywa¢ na poprawe sytuacji na regionalnym
rynku pracy, a takze przyczynia¢ sie do
rozwigzywania problemow spoteczno -
gospodarczych wystepujgcych w wojewddztwie
mazowieckim.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

4. Projektodawca skfada nie wigecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.
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Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sig
wytgcznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwdch
wnioskéw, w ktérych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficjenta, moze wystepowaé w
innych wnioskach zlozonych w tym samym
Uzasadnienie: konkursie w charakterze partnera. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespelnieniem przez Beneficjenta  kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozyé kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Kryterium weryfikowane na podstawie danych
zawartych w Lokalnym Systemie Informatycznym.

Stosuje sie do 1
Tematu (nr)

5.  Minimalna warto$c¢ projektu 1 min zt

Wysokos¢ kwoty projektu innowacyjnego ze
wzgledu na specyficzny, nowatorski charakter | Stosuje sie do
przewidywanych dziatan nie moze by¢ mniejsza niz Tematu (nr)

1 min zt.

Uzasadnienie:

6. Okres realizacji projektu wynosi od 24 do 36 miesiecy, przy czym rozpoczecie projektu nastgpi w
IV kwartale 2011 r

Ze wzgledu na innowacyjny charakter i koniecznos¢
wypracowania konkretnego produktu czas realizacji
proj. innowacyjnych powinien by¢ dtuzszy niz 2 lata.
Doswiadczenia proj. realizowanych w ramach W
EQUAL wskazujg, iz proj. innowacyjne wychodzg
poza ramy czasowe programu.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Kryteria strategiczne

1. Projekt realizowany w partnerstwie wielosektorowym, lub w
partnerstwie z instytucjg badawcza, lub w partnerstwie WAGA 20
ponadnarodowym.
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Uzasadnienie:

e Partnerstwo wielosektorowe przyczyni sie
do kompleksowego upowszechnienia
tematu poprzez wspdlne zaangazowanie
sektora  publicznego, prywatnego i

spotecznego.
e Realizacja projektu w  partnerstwie
ponadnarodowym z podmiotami

posiadajgcymi doswiadczenie w zakresie
marginalizacji spotecznej pozwoli na
adaptowanie i wdrozenie na poziomie
regionu innowacyjnych rozwigzan, ktére
z powodzeniem byly testowane
i realizowane poza granicami Polski
w krajach o podobnych uwarunkowaniach
i problemach w zakresie skutecznego

przeciwdziatania marginalizaciji
i stymulowania aktywnosci zawodowej
grup wymagajacych szczegolnego
wsparcia.

e Realizacja projektu w  partnerstwie
z instytucjg badawczg pozwoli na etapie
wdrozenia produktu analize rzeczywistych
efektow testowanego produktu oraz
wspolne wypracowanie produktu finalnego.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

2. Grupe odbiorcéw w projekcie stanowig osoby opuszczajace
placéwki opiekuniczo-wychowawcze i rodziny zastepcze.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Mtodzi ludzie, pozbawieni prawidtowych wzorcéw
srodowiskowych i rodzinnych, napotykajac
codziennie na przeszkody, jak narastajagce
bezrobocie, ubdstwo, a takze réznego rodzaju
patologie spoteczne nie radzg sobie z nimi, co
powoduje  konieczno$¢ intensyfikacji w ich
Srodowisku  dziatan, ktére skutecznie beda
przeciwdziata¢  skutkom tych  zagrozen. Z
dostepnych analiz wynika, iz na koniec 2009 roku w
placowkach opiekunczo-wychowawczych
przebywato 2.214 wychowankéw w 88 placowkach
z czego az 1.882 w placowkach o statusie
socjalizacyjno-interwencyjnym. Warto zaznaczy¢ iz
od 2008 roku do konca 2009 roku liczba takich
placowek na Mazowszu zwiekszyta sie o 12.
Natomiast Bilans Potrzeb na rok 2010 wskazuje, iz
338 w 2009 roku korzystalo ze srodkéw pomocy
spotecznej z uwagi na problemy z umiejetnoscig
przystosowania do zycia po opuszczeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej.

Na koniecznos¢ dziatan skierowanych do tej grupy
docelowej wskazuje réwniez raport projektu
badawczego dotyczacego rozeznania potrzeb i
probleméw wychowankdéw opuszczajgcych domy
dziecka i rodziny zastepcze przygotowany przez
Fundacje Bez Wzgledu na Niepogode p.t. Problemy
wychowanek i wychowankéw domoéw dziecka i
rodzin zastepczych zwigzanych z adaptacjg do
funkcjonowania w srodowisku lokalnym.

Kryterium zostanie zweryfikowana na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

3. Projekt zaktada wypracowanie modelowych rozwigzan
skierowanych do pracodawcow zatrudniajgcych miodziez w wieku

15-19 lat.

WAGA

10
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Uzasadnienie:

Miodzi ludzie nalezg do os6b szczegdlnie
zagrozonych bezrobociem. Wstepna informacja o
rynku pracy w wojewddztwie mazowieckim z
grudnia 2010 roku wskazuje, iz bezrobotnych oséb
do 25 roku zycia na Mazowszu jest 47.359 co
stanowi prawie 20% ogétu bezrobotnych i zaliczone
zostaty do grupy os6b znajdujgcych sie w
szczegoblnej sytuacji na rynku pracy. Na
koniecznos¢ wsparcia tej grupy docelowej wskazuje
rowniez fakt, iz mtodziez zagrozong wykluczeniem
spotecznym charakteryzujg ograniczenia
materialne i sSrodowiskowe, a takze brak kwalifikacji
zawodowych utrudniajgcych samodzielne nabycie
umiejetnosci gwarantujgcych udany start zyciowy.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
Tematu (nr)
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|
6 000 000 PLN

1. Rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy socjalnej, centréow
aktywizacji lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)

2. Rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji

spofecznej w tym w powrocie na rynek pracy.

Organizowanie konferencji, seminariéw,

warsztatéw i spotkan 1.2
Adaptowanie rozwigzan wypracowanych w 12
innym kraju ’
Wypracowywanie nowych rozwigzan. 1,2

Doradztwo, wymiana pracownikow, staze,

) . 1,2
wizyty studyjne.
Przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie 12

publikacji, opracowan, raportow.

1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce, a termin rozpoczecia

projektu przypada na IV kwartat 2011 r.

Ograniczony do 24 miesigcy okres
realizacji projektu pozwoli na
doktadne i systematyczne
monitorowanie osigganych
wskaznikow, a w przypadku braku
osiggania niektorych z nich pozwoli
na szybkg reakcje w celu zmiany
zaistniatej sytuacji. Dodatkowo
okres ten pozwoli beneficjentom
precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, a takze
systematycznie rozlicza¢ projekty.
Rozpoczecie realizacji od IV
kwartatu2011 spowodowane jest
koniecznoscig zabezpieczenia
Srodkéw finansowych na realizacje
projektéw przez IW.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

1.2
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Lokalizacja biura projektu
w wojewddztwie mazowieckim
utatwi zaréwno rekrutacje do
projektu, jak i pézniejsze kontakty
uczestnikdéw projektow
z beneficjentem realizujgcym
projekt. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

1,2

3. Maksymalna liczba partneréw zagranicznych w projekcie wynosi 3 (Lider + 3

partneréw).

Z doswiadczen PIW EQUAL
wynika, iz zbyt duza liczba
partnerébw  zagranicznych moze
zagraza¢ realizacji zamierzonych
w projekcie dziatan i osiggniecia
zatozonych celéw. Ponadto,
z uwagi na charakter projektu
z komponentem ponadnarodowym,
ktéry z zatozenia stanowi jedynie
czes¢ projektu  standardowego,
tworzenie partnerstw z udziatem
wielu partnerow moze w sposob
niekorzystny wptyng¢ na realizacje
projektu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci
whniosku.

1,2

4. Projekt zaktada realizacje wspotpracy ponadnarodowej w oparciu o jeden

z ponizszych modeli:
— model nr 2 — réwnolegte wypracowywanie nowatorskich rozwigzan,
—model nr 3 —import, eksport i adaptacja nowych rozwigzan do wtasnej sytuacji,
—model nr 4 — wspolne tworzenie produktu lub systemu,
Zgodnie z Zaleceniami dla Instytucji Posredniczgcych i Instytucji Posredniczgcych I
stopnia w zakresie projektéw wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach 2007-2013

Powyzsze kryterium ma za zadanie
rozszerzy¢ wspotprace
ponadnarodowg nie ograniczajgc
jej wytacznie do wymiany informacji
i doswiadczen. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

1.2

Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego
(w przypadku 0s6b fizycznych uczg sie, pracuja lub zamieszkujg one na obszarze
wojewoddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego,

w przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze
wojewddztwa mazowieckiego).

Realizacja projektow na terenie
wojewodztwa mazowieckiego
podyktowana  jest  regionalnym
charakterem przewidzianego
wsparcia. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

1,2

Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski
o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.
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Ograniczenie liczby projektow
mozliwych do ztozenia w ramach
konkursu przez jednego
Beneficjenta ma w zatozeniu
wptywac na zwigkszenie
dywersyfikacji podmiotéw
realizujgcych projekty
wspoftfinansowane ze srodkéw EFS
w wojewodztwie mazowieckim.
Kryterium w przedmiotowym
brzmieniu odnosi sie wytgcznie do
wystepowania danego podmiotu w
charakterze beneficienta a nie
partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie dwdéch
wnioskow, w ktérych wystepuje
dany podmiot w charakterze
beneficjenta, moze wystepowaé w
innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze
partnera. W przypadku zlozenia
wiecej niz dwéch wnioskow przez
jednego projektodawce IOK
odrzuca wszystkie ziozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez
Beneficjenta kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego lub
obydwu wnioskow o
dofinansowanie projektodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny
wniosek/kolejne  dwa  wnioski.
Kryterium bedzie weryfikowane w
oparciu o Lokalny  System
Informatyczny.

6. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Potrzeba zastosowania kryterium
wynika z koniecznosci
zapewnienia, iz projektodawca
posiada wystarczajgcy potencjat

1,2

(doswiadczenie, know-how) do Stosuje sie do
Uzasadnienie: | zrealizowania zadan ktére zostaly | typu/éw projektow 1,2
przedstawione we wniosku o (nr)

dofinansowanie.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt zapewnia wdrazanie
i upowszechnianie rezultatow
wypracowanych w ramach wspotpracy
ponadnarodowej i/lub zaadaptowanych od
artnera zagranicznego.

Kryterium premiuje projekty,

w ramach ktérych osiggniete
rezultaty lub rozwigzania,
wypracowane w ramach

wspotpracy ponadnarodowej sg
adaptowane i upowszechnianie,
tym samym wptywajac na
efektywnos$¢ wydatkowanych
Srodkow. Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

20 pkt

1.2
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2. Projekt zaktada kontynuacje wspotpracy z
dotychczasowym partnerem w zakresie
spojnym z celami realizowanego projektu.

Doswiadczenia PIW EQUAL, w tym
zweryfikowane juz formy, zasady
organizacji i standardow
funkcjonujgcych partnerstw
pozwolg na kontynuacje
nawigzanej wspotpracy w
sprawniejszy sposob. W przypadku
zrealizowanych projektow
partnerskich, gdzie efektem byto
wypracowanie konkretnych
rozwigzan kontynuacja wspétpracy
moze pozwoli¢ na monitorowanie
przebiegu i ewaluowanie Sciezki
oraz ewentualnie modyfikacje
zastosowania wypracowanego
rezultatu iw efekcie jego
udoskonalenie, co wniesie znaczng
wartos¢ dodang. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

5 pkt

Projekt skierowany jest do co najmniej
dwéch z nastepujgcych grup docelowych,
przy zatozeniu, ze jeden uczestnik moze
przynaleze¢ jednoczesnie do kilku z
wymienionych ponizej grup:

-kobiety,

-osoby niepetnosprawne,

-osoby w wieku 50+,

-0soby w wieku 15-24,

oraz w ramach projektu zastosowano
wsparcie adekwatne do potrzeb tych grup.

1.2

Wskazanie powyzszych grup
docelowych odpowiada grupom
zidentyfikowanym w wojewddztwie
mazowieckim, jako grupy
w szczegdlnej sytuaciji. Dodatkowo
powyzsze wskazanie zapewni, iz
udziat przedstawicieli tych grupy nie
jest przypadkowy, za$ objecie
zindywidualizowanym  wsparciem
pozwala racjonalnie zaplanowac
Sciezke wsparcia grup
docelowych. Zaangazowanie
uczestnikow w opracowanie
formuty wsparcia jest zgodne
z zasada empowerment
wykorzystywang w  projektach
w ramach PIW EQUAL. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie
informacji zawartych we wniosku
o dofinansowanie projektu.

15 pkt
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G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJACYCH KOMPLEMENTARNOSC QZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

W celu zmaksymalizowania efektow dziatan, podejmowanych w ramach dostepnych funduszy strukturalnych, we wrzesniu
2009 r. uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego zostata powotana Regionalna Grupa Sterujgca Ewaluacjg
Wojewoddztwa Mazowieckiego. Celem dziatania Grupy jest zachowanie zasady partnerstwa oraz koordynacji procesu
ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2007 -2013 oraz komponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 w wojewddztwie mazowieckim. Do zadan ww. grupy nalezy
przeprowadzanie analiz i oceny komplementarnosci wsparcia udzielanego w ramach dostepnych w regionie funduszy
strukturalnych oraz formutowanie rekomendacji dotyczacych spoéjnosci dziatann prowadzonych w ramach programow
operacyjnych w celu osiggniecia strategicznych celéw spoteczno-gospodarczych regionu.

Rolg Grupy jest wypracowanie mechanizméw stuzacych zapewnieniu komplementarnosci wsparcia udzielanego w ramach
dostepnych w regionie funduszy UE. Takie dziatania pozwolg na wybor i dofinansowanie tych projektow, ktore wykazuja

spojnos¢ i powigzanie z innymi projektami, realizowanymi dzieki Srodkom z réznych funduszy UE.

W sktad Grupy wchodzg przedstawiciele: Instytucji Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Mazowieckiego; Instytucji Posredniczacej 2 stopnia dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego; Instytucji Zarzadzajgcej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Instytucji Posredniczacej dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki; Instytucji Posredniczacych 2 stopnia dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego oraz Krajowej Jednostki Oceny — Departamentu Koordynacji Polityki
Strukturalnej w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Komplementarnos¢ z innymi srodkami okreslono na poziomie formutowania kryteriéw dla Dziatania 7.2:

- w Poddziatniu 7.2.2 planuje sie premiowanie projektéw powigzany z przedsiewzieciami infrastrukturalnymi realizowanymi w
ramach RPO WM (np. w ramach Dziatan 5.2, 7.3 RPO WM)

- natomiast w Dziataniu 7.3, wprowadzono kryterium, odnoszace sie do doswiadczen Lokalnych Grup Dziatania

finansowanych w ramach PROW
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celdéw szczegétowych

Planowana
wartosé Wartos¢ Planowany stopien
Nazwa wskaznika wskaznika do docelowa realizacji
osiggniecia do wskaznika wskaznika
konca 2011r.
PRIORYTET VII
Cel szczegotowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Wskazniki produktu
Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej, ktérzy zakonczyli udziat w projektach dotyczacych aktywne;j 18500 48500 38,14%
- w tym osoby z terendw wiejskich 6425 16405 39,16%
Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych 13000 32333 40,21%
Liczba pracoyvnik(’)w ins.tytucji pomocy i iqtegrchi spo?e.czn.ej bezpoéresjnio zajmujgcych sie aktywng integracja, 2100 1221 171.99%
ktorzy w wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym '
Liczba oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére zakonczyty udziat w projekcie 4000 10932 36,59%
Liczba projektow wspierajgcych rozwoj inicjatyw na rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych 174 281 61,92%
Wskazniki rezultatu
Odsetek klientow instytucji pomocy spotecznej, ktérzy zostali objeci kontraktami socjalnymi 12,00% 10,00% n/d
Odsetek klientéw in.stytucji pomocy spoifeczpej b.e,da.cych w w.i(-?‘ku aktyyynoéci zawodowej i nie pracujgcych, 31.00% 15.00% /d
ktérzy w ramach Priorytetu zostali objeci dziataniami aktywnej integrac;ji ' '
Odsetek pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej bezposrednio zajmujgcych sie aktywna 91,00% 100,00% n/d
Cel szczegotowy 2. Wzmpocnienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej
Wskazniki produktu
Liczba instytucji wspierajacych wspierajgcych ekonomie spoteczng, ktére otrzymaty wsparcie w ramach 39 3 1300,00%
Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej wspartych z EFS 222 24 925,00%
Liczba oséb, ktére otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ekonomii spotecznej 2600 1970 131,98%
Wskazniki rezultatu
n/d n/d
Inne wskazniki rezultatu okres$lone przez Instytucje Posredniczaca n/d

* planowana warto$¢ wskaznika do osiggniecia w 2011 r. wynosi 39 instytucji, w sprawozdaniu za | p6trocze 2010r.
wystgpit btgd, ktéry bedzie zweryfikowany w sprawozdaniu rocznym.

|Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA | PODDZIALANIA
(wylacznie kwoty srodkow publicznych)

Wydatki 2011r.

Wydatki 2012-2015

Wartos$¢ wydatkéw w

Kontraktacja ikai P h
2011r. Kontraktacja 2011 r. narastajaco wyni ajace”z . zanvierczonye iz
Fundusz kontraktacji whnioskach o ptatnos¢ w
(w tym 2011 r.) ; . . . . i
Ogétem publiczne Budzet panstwa Budzet JST Pracy PFRON narastajaco 2011r.
1 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9. 10.

Dziatanie 7.1 91 000 000 277004 492 92 300 600 83 585 600 8 715 000 0 0 30522 770 90 000 000
Poddziatanie 7.1.1 50 000 000 146 952 781 50 650 000 45 400 000 5250 000 0 0 15 000 000 52 000 000
Poddziatanie 7.1.2 33 000 000 105 975 581 33 650 600 30 185 600 3 465 000 0 0 9 900 000 30 000 000
Poddziatanie 7.1.3 8 000 000 24 076 130 8 000 000 8 000 000 0 0 0 5622770 8 000 000
Dziatanie 7.2 92 790 000 172 276 816 34 435 400 34 435 400 0 0 0 52 790 000 45 000 000
Poddziatanie 7.2.1 49 000 000 113 984 543 26 775 900 26 775 900 0 0 0 21 000 000 35 000 000
Poddziatanie 7.2.2 43 790 000 58 292 273 7 659 500 7 659 500 0 0 0 31 790 000 10 000 000
Dziatanie 7.3 15 000 000 25021013 10 099 297 10 099 297 0 0 0 3000 000 15 000 000
RAZEM PRIORYTET VI 198 790 000 474 302 321 136 835 297 128 120 297 8 715 000 0 0 86 312 770 150 000 000
w tym projekty innowacyjne 16 790 000 19 623 426 8 700 000 15273 426 4 350 000
w tym projekty wspétpracy
ponadnarodowej 6 000 000 6 000 000 6 000 000 3000 000 3000 000
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej
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