Program Operacyjny

Kapitat Ludzki (PO KL) S0k roi Cztowiek - najlepsza inwesty

PRIORYTET VIII

Regionalne kadry gospodarki

Dzialanie 8.1

Rozwéj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.1

Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
dla przedsiebiorstw - projekty konkursowe

Tryb naboru: konkursowy

Charakter konkursu: otwarty

Projektodawcy:

- wszystkie podmioty z wytaczeniem oséb fizycznych (nie
dotyczy 0séb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub
oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych) dla typu
1i2;

- przedsiebiorcy wykonujacy dziatalnos¢ gospodarcza
w zakresie szkolen dla typu 3;

- osoby prawne, ktére zgodnie ze statutem prowadza
dziatalnos¢ szkoleniowa dla typu 3;

- osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowg dla typu 3.

Przedmiotem konkursu s3 projekty stuzace podniesieniu
i dostosowaniu kwalifikacji i umiejetnosci oséb pracujacych do
potrzeb regionalnej gospodarki. Dofinansowaniem moga by¢
objete nastepujace typy projektow:

ogdlne i specjalistyczne szkolenia* oraz doradztwo zwia-
zane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych i praco-
wnikéw przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania,
identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw,
organizacji pracy, zarzadzania BHP, elastycznych form
pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych
srodowisku, wykorzystania w prowadzonej dziatalnosci
technologii informacyjnych i komunikacyjnych - typ 1;

o doradztwo dla mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw
(MMSP), w tym dla oséb samozatrudnionych, w szcze-
gblnosci w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania
zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem

* Projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej
w ramach Priorytetu Il (zasieg terytorialny).

doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi) **
-typ 2;

o szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dziatanie
uzupetniajace do szkoleri i kurséw) skierowane do dorostych
0s0b pracujacych, ktore z wiasnej inicjatywy s zainteresowane
nabyciem nowych, uzupetnianiem lub podwyzszaniem
kwalifikacji i umiejetnosci, w szczegélnosci dla osob zatrud-
nionych o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach
(z wytaczeniem ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych
realizowanego w szkotach dla dorostych) *** - typ 3

Kryterium dostepu (obowiazkowe):

e kryterium grupy docelowej:
wsparcie skierowane jest do 0séb zatrudnionych na terenie
wojewddztwa mazowieckiego

Minimalna wartosc projektu: 50 tys. zt

Miejscem udostepniania dokumentacji konkursowej oraz
skfadania wnioskéw jest siedziba:

MAZOWIECKIEJ JEDNOSTKI
( f AzowECka oNosTkA WDRAZANIA PROGRAMOW UNUNYCH

PROGRAMOW UNIINYCH

ul. Jagielloriska 74, 03-301 Warszawa

INFOLINIA 0801 101 101
e-mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu

Dokumentacja konkursowa dostepna jest takze na stronie
internetowej: www.mazowia.eu

**Beneficjent wsparcia zobowiazany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofi-
nansowanie projektu o$wiadczenia o hieotrzymaniu pomocy z innych programéw opera-
cyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwiazanych z danym
projektem. Ze wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sa uczestnicy Dziatania
6.2 Promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, ktorzy otrzymali wsparcie pomosto-
we, czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.

*#* Szkolenia, ktdre tacznie spetniajg nastepujace warunki: 1) s realizowane poza godzi-
nami pracy uczestnikow; 2) wszystkie podmioty biorace udziat w realizacji projektu sa
niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenia; 3) szkolenie odbywa si¢ poza miejscem
pracy uczestnikéw; 4) nabér na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych
oraz dodatkowo, tylko w przypadku pracodawcy, ktdry jest przedsiebiorca: 5) pracownicy
zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) stanowig nie wiecej niz 20%
uczestnikéw jednego szkolenia w ramach tego samego projektu.
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