
 

 

Seminarium - Zasada równości szans kobiet i mężczyzn w projektach finansowanych 

z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Równośd płci jest kwestią horyzontalną, stąd musi byd ona uwzględniona w każdym 
programie operacyjnym współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej, w tym Programie 
Operacyjnym Kapitał Ludzki. Ministerstwo Rozwoju Regionalnego przygotowało tzw. 
standard minimum równości szans kobiet i mężczyzn dla Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki, który pozwala określid  Komisji Oceny Projektów, czy wniosek o dofinansowanie 
projektu spełnia to kryterium horyzontalne. 

Cel szkolenia:  

Szkolenie ma na celu przekazanie projektodawcom podstawowej wiedzy związanej z 

realizacją zasady równości szans kobiet i mężczyzn w projektach PO KL, na etapie 

przygotowania wniosku o dofinansowanie.  

Program szkolenia: 

 Zasada równości szans kobiet i mężczyzn – podstawy prawne i kluczowe                     

obszary dyskryminacji, 

 Równościowy wniosek – podstawowe zasady, 

 Standard minimum w praktyce, 

 Zasada równości szans kobiet i mężczyzn – projekty PO KL komponentu regionalnego. 

Uczestnicy szkolenia:  

Szkolenie skierowane jest do wszystkich podmiotów, w tym osób fizycznych prowadzących 

działalnośd gospodarczą lub oświatową, które zainteresowane są aplikowaniem po środki 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

Atuty szkolenia: 

Każdy z uczestników szkolenia otrzyma materiały szkoleniowe w wersji w wersji 

drukowanej, które ułatwiają opracowanie projektu i wypełnianie wniosku aplikacyjnego z 

uwzględnieniem zasady równości szans kobiet i mężczyzn. 

Termin – Warszawa – 20 maja  

Szkolenie współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 


