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HARMONOGRAM SZKOLENIA WARSZTATOWEGO

Pt.: .Zasady realizacji projektow wspétfinansowanych z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki - prawa i obowiazki projektodawcy”.

Termin szkolenia: 04-05 czerwca 2009 r.

Organizator szkolenia: Mazowiecka Jednostka WdraZania Programéw Unijnych,
Wydzia+ SzkoleN  Beneficjentow

Miejsce szkolenia: centrum Konferencyjno - Szkoleniowe "BOSS" Sp. z o.o.ul. Zwanowiecka 20,
04-849 Warszawa tel. 022/ 516 63 06, fax 022/ 872 32 48

| DZIEN SZKOLENIA WARSZTATOWEGO 04 czerwca 2009 R.

9:45 - 10:00 Zbiérka uczestnikow
parking przy Muzeum Techniki pod Patacem Kultury i Nauki. Odjazd
do Centrum Konferencyjno-Szkoleniowego ‘BOSS”.

<> Zawartos¢ umowy o dofinansowanie projektu, zataczniki do
umowy, zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy .

X Rekrutacja i kwalifikowanie uczestnikoéw grupy wsparcia.

<> Zasady przekazywania ptatnosci wynikajacych z umowy o
dofinansowanie projektu - ptatnos¢ pierwsza, ptatnosci posrednie,
ptatnos¢ kornncowa .

X Dokumentowanie poniesionych wydatkéw projektu, ewidencja
ksiegowa wydatkéw - przyktady praktyczne.

X Whiosek o ptatnos¢ - warsztaty.

X Indywidualne konsultacje.

WARSZTATY WSPOLFINANSOWANE PRZEZ UNIE EUROPEJSKA_ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
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X Prezentacja generatora wnioskéw ptatniczych. Zataczniki do
whiosku o ptatnosc .

<> Zwrot nieprawidtowo wydatkowanych srodkéw dotacji rozwojowej.
Rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu.

X Obowiazki zwigzane z informowaniem i promocja projektu.

<> Obowiazki zwigzane z ochrong danych osobowych.

X Monitoring i kontrola. Najczesciej popetniane btedy przy wdrazaniu
projektow wspotfinansowanych z Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

15.00 Zakonczenie szkolenia i odjazd do Warszawy.
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