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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

WSTEP

Celem niniejszego dokumentu jest ustalenie jednolitej
interpretacji przepisoéw europejskich w sprawie prowadzenia
dziatart informacyjnych i promocyjnych dotyczacych pomocy
udzielanej z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

w szczegolnosci wynikajacych z Rozporzadzenia Komisji

(WE) nr 1828/2006 z 8 grudnia 2006 r. ustanawiajacego
szczegotowe zasady wykonania Rozporzadzenia Rady

(WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogoélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, a takze Funduszu
Spodjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, a takze Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego w sprawie informacji i promocji.

7KI

Wytyczne dotyczace oznaczania projektow odnoszg sie
zarébwno do sposobdw oznaczania projektéw realizowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, jak

i wszystkich innych dziatan zwigzanych

Z promodjg i informowaniem o Programie.

YJNEGO KAPITAL LUD.

DPERAC

Wszelkie dziatania prowadzone w ramach promocji

i informacji w Programie powinny by¢ prowadzone zgodnie
z Planem komunikacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
oraz Strategiq komunikacji funduszy europejskich i Wytycznymi
Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie informacji i promocji.

ACH PROGRAMU C

W RAM.

PROJEKTOW

INFORMACJA | PROMOCJA W PROJEKTACH 2
REALIZOWANYCH W RAMACH PO KL

Obowigzek informowana o wspdffinansowaniu projektu
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego dotyczy
wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, niezaleznie od trybu wyboru
projektow, tj. projektow konkursowych, systemowych

i indywidualnych, a takze wszelkich dziatan realizowanych
w ramach Pomocy Technicznej Programu.

WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA

Dziatania informacyjno-promocyjne zaplanowane

w ramach projektu powinny zosta¢ opisane w pkt. 3.2
Dziatania, Wniosku o dofinansowanie projektu, jako jedno
z zadan w ramach projektu. Zakres planowanych zadan,
jak i srodki i kanaty informacyjne powinny by¢ planowane
racjonalnie i efektywnie, majac na uwadze, iz gtownym celem
dziatari informacyjno-promocyjnych jest wypetnienie
wszelkich wymagan zwigzanych z oznaczaniem projektu,
a takze promocja Europejskiego Funduszu Spotecznego
zgodnie z zatoZzeniami promocji i informacji Programu
opisanych w Planie komunikacji PO KL.

W szczegdlnosci beneficjenci (projektodawcy) powinni
zapewni¢, aby przekaz (w tym jezyk i srodki komunikacji)
zostaty dopasowane do grupy odbiorcéw, charakteru

i zasiegu oddziatywania projektu.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

OZNACZANIE PROJEKTOW

301 oznaczanie pomieszczen w ktérych realizowany
jest projekt

302 oznaczanie sprzetu i wyposazenia zakupionego
w ramach projektu

3.03 informacja o wspétfinansowaniu wynagrodzen
w ramach projektu

3.04  oznaczanie publikacji i materiatéw promocyjnych
w ramach projektu

305  informacja o wspotfinansowaniu przekazywana
podczas konferencji/seminariow/warsztatow/
spotkan informacyjnych/targéw i innych imprez
promocyjnych

306  informacja o wspotfinansowaniu przekazywana
uczestnikom projektu/grupie docelowej projektu

307  pozostate przypadki oznaczania projektow

ZKI

Za informacje o wspoffinansowaniu, o ktorej mowa

w niniejszym dokumencie (o ile nie zaznaczono inaczej),
rozumie sie co najmniej informacje o wspétfinansowaniu
przez Europejski Fundusz Spoteczny wraz z logotypem
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz logo Unii
Europejskiej wraz z odniesieniem (podpisem) Europejski
Fundusz Spoteczny, stosowanymi zgodnie z zasadami
opisanymi w niniejszym dokumencie.

MU OPERACYJNEGO KAPITAL LUD.

W RAMACH PROGRA

PROJEKTOW

W informacje o wspétfinansowaniu nie powinno
wkomponowywac sie innych logotypéw, w szczegdlnosci
logotypdw instytudji realizujgcej projekt, partnerstwa,
Instytucji Posredniczacych i Posredniczacych

Il stopnia czy tez logotypu przyjetego dla projektu.

ZACE OZNACZANIA

W informacji o wspdtfinansowaniu nie powinno uzywac sie
nazw: beneficjenta, instytucji posredniczacych, innych zrodet
wspotfinansowania, oraz wszelkich innych informadji, ktére
mogtyby sprawic, ze przekaz o udziale srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego bedzie nieczytelny
lub mato przejrzysty.

WYTYCZNE DOTYC

W informacji o wspotfinansowaniu nie powinno uzywac sie
zadnych skrétéw, tj. uzywane powinny byc petne nazwy:
Europejski Fundusz Spoteczny (nie: EFS) oraz Program
Operacyjny Kapitat Ludzki (nie: PO KL). Stosowanie logotypu
EFS, wykorzystywanego dla promogji funduszu w okresie
programowania 2004-2006, jest fakultatywne.

W szczegolnosci powinno by¢ stosowane przy
wykorzystywaniu srodkéw z perspektywy 2004-2006



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Oznaczanie pomieszczen,
w ktorych realizowany jest projekt

a) Kazde pomieszczenie, w ktérym realizowany jest projekt
powinno zosta¢ oznaczone poprzez wywieszenie plakatu,
tablicy, naklejki lub innego rodzaju informacji zawierajacej
informacje o wspotfinansowaniu projektu ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

b) Informacja taka powinna w szczegdlnosci znalez¢ sie

w biurze projektu, w salach szkoleniowych i innych salach,
w ktorych realizowane jest wsparcie skierowane
bezposrednio do osoéb.

) Informacja o wspotfinansowaniu powinna by¢
umieszczona w widocznym miejscu i czytelna dla wszystkich
0s6b uczestniczacych w dziataniach realizowanych w danym
miejscul.

ZKI

d) W przypadku gdy plakat, tablica nie zawiera wytacznie
informacji o wspotfinansowaniu, informacja

o wspotfinansowaniu, wraz z wymaganymi logotypami
powinna zajmowac co najmniej 25% powierzchni plakatu,
tablicy, naklejki.

MU OPERACYJNEGO KAPITAL LUD.

ACH PROGRA

W RAM.

oznaczanie sprzetu i wyposazenia 3 02
zakupionego w ramach projektu J

PROJEKTOW

a) Sprzet oraz wyposazenie (komputery, drukarki, aparaty
fotograficzne itp.) zakupiony/amortyzowany/ wynajety/
leasingowany na potrzeby projektu musi by¢ wyraznie
oznakowany — np. za pomocg naklejek — w widocznym
miejscu; w przypadku przedmiotow na ktérych nie ma
mozliwosci zamieszczenia czytelnej informacji

o wspotfinansowaniu (np. mate aparaty fotograficzne,
dyktafon, itp.) mozZliwe jest zamieszczenie informacji na
opakowaniu/etui sprzetu, przy czym musi by¢ to
opakowanie/etui uzytkowane tacznie ze sprzetem

(np. etui na aparat fotograficzny, ale nie opakowanie
kartonowe z ktérym aparat zostat zakupiony).

ZACE OZNACZANIA

WYTYCZNE DOTYC

b) Informacja o wspdtfinansowaniu powinna byc wyrazna
i czytelna. Napis oraz logotypy powinny byc¢ czytelne

i wyrazne, dopuszczalne jest stosowanie wszystkich wersji
logotypu (podstawowy, monochromatyczny, itd.).

¢) Nie ma obowiazku oznaczania materiatéw biurowych
oraz matego sprzetu o niewielkiej wartosci — np. zszywacze,
dziurkacze, itp.

d) W ramach oznaczania sprzetu mozliwe jest
wykorzystywanie naklejek papierowych, na folii
samoprzylepnej, adhezyjnej, tabliczek plastikowych,
metalowych, naszywek z materiatu, graweru, haftu itp.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

informacja o wspéffinansowaniu wynagrodzen
w ramach projektu

a) Informacja o wspdffinansowaniu stanowiska pracy

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki powinna
zostac zawarta w opisie stanowiska oraz/lub w zakresie
obowigzkéw pracownika.

b) W bezposrednim, statym (o ile istnieje) miejscu pracy
0s0b, ktérych wynagrodzenie wspotfinansowane jest przez
Europejski Fundusz Spoteczny powinna zosta¢ zamieszczona
informacja o wspotfinansowaniu wynagrodzenia w formie
tabliczki, informacji wywieszonej np. przed pokojem,

w ktérym dana osoba wykonuje obowigzki.

C) W przypadku zawierania uméw cywilnoprawnych (umowy
o dzieto/zlecenia) informacja o wspdtfinansowaniu powinna
znalez¢ sie w tresci umowy.

ZKI

d) W przypadkach, w ktérych jest to mozliwe (pozwalaja

na to warunki techniczne - tj. np. umowa jest

wydrukiem komputerowym, a nie wypisana

na formularzu samokopiujacym), na umowie powinno
znalez¢ sie petne oznaczenie dotyczace wspodtfinansowania,
wraz z logotypami.

MU OPERACYJNEGO KAPITAL LUD.

ACH PROGRA

W RAM.

oznaczanie publikacji i materiatéw 3 04
promocyjnych w ramach projektu .

PROJEKTOW

a) Wszystkie publikacje powinny zawierac jasne wskazanie na
wspotfinansowanie publikacji przez Europejski Fundusz
Spofeczny — co najmniej na stronie redakcyjnej.

ZACE OZNACZANIA

b) Logotypy moga pojawic sie jako elementy graficzne takze
na oktadkach i innych elementach publikacji.

WYTYCZNE DOTYC

c) W przypadku materiatéw drukowanych nie posiadajgcych
strony tytutowej ani redakcyjnej (broszury, ulotki, foldery do
4 stron) informacja o wspotfinansowaniu wraz z logotypami
powinna sie znalez¢ na pierwszej lub ostatniej stronie
publikaciji.

d) Na publikacjach w wersji elektronicznej (ptyty CD, DVD,
VHS, pamieci flash, do pobrania z www itp.) na pierwszej
stronie/ pierwszym widocznym ekranie/ oknie powitania,
ktére ukazuje sie jako pierwsze podczas odtwarzania
materiatdw zamieszczonych na nosniku danych powinna
znalez¢ sie informacja o wspotfinansowaniu wraz

7 logotypami, ponadto w przypadku nosnikow takich jak
CD lub DVD informacja o wspotfinansowaniu powinna
znalez¢ sie réwniez na plycie oraz oktadce ptyty (jesli
wystepuje, a front zapakowanej ptyty jest niewidoczny).

e) W przypadku prezentacji multimedialnych (Power Point,
Flash, itp.) — co najmniej na pierwszym i ostatnim

slajdzie/ oknie powinna znaleZ¢ sie informacja

o wspotfinansowaniu.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

oznaczanie publikacji i materiatéw
promocyjnych w ramach projektu

f) Na wszystkich publikacjach, zaréwno drukowanych jak

i elektronicznych (w przypadku publikacji elektronicznych
rowniez, o ile jest to mozliwe na nosniku) powinna zostac
zamieszczona informacja, iz publikacja jest dystrybuowana
bezptatnie. W przypadku pobierania jakiejkolwiek opfaty
za publikacje i uwzglednienia tego w projekcie, informacja
o tym fakcie powinna zosta¢ odnotowana jako przychod
we wniosku beneficjenta o pfatnosc.

g) Gadzety jako materiaty promocyjne powinny by¢
stosowane tylko w uzasadnionych przypadkach.

W szczegolnosci w przypadku gadzetéw nietypowych
o duzej wartosci jednostkowej — decyzja o takiej formie
promocji powinna zosta¢ podparta wiarygodnymi
informacjami o racjonalnosci takiego wydatku.

7KI

h) W przypadku gadzetéw nalezy stosowac petng informacje
o wspdifinansowaniu wraz z logotypami. W przypadku
matych gadzetdw na ktérych nie ma mozliwosci
zamieszczenia petnej informacji, powinno znalez¢ sie

co najmniej logo Unii Europejskiej oraz informacja

o wspotfinansowaniu (logo PO KL oraz podpis Europejski
Fundusz Spoteczny pod, lub obok logo nie jest wymagane).

ACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUD

W RAM.

i) Strony www, w sytuacji, gdy sg wspotfinansowane
z projektu, powinny zawiera¢ przynajmniej na stronie
gtéwnej informacje o wspdtfinansowaniu wraz z logotypami.

PROJEKTOW

j) Oile to mozliwe (pozwala na to koncepcja techniczna
i graficzna), logotypy PO KL oraz UE powinny sie réwniez
znaleZ¢ na kolejnych stronach (np. nagtowek, stopka).

k) Strona powinna posiadac link do strony www.efs.gov.pl.

WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA

) W przypadku realizacji materiatow audiowizualnych

- w szczegolnosci filméw, spotow reklamowych, spotow

i audydcji radiowych, informacja o wspdtfinansowaniu
powinna znalez¢ sie na koncu lub na poczatku materiatu,
w formie tablicy/baneru zawierajgcego informacje

o wspoffinansowaniu. Informacja o wspoffinansowaniu
powinna zajmowac co najmniej 25% ekranu/powierzchni.
Tablica/baner powinien by¢ widoczny przez nie mniej niz

3 sekundy. W przypadku materiatéw audio, na koricu lub na
poczatku materiatu powinna zosta¢ zamieszczona informacja
o wspdtfinansowaniu przez Europejski Fundusz Spoteczny.

m) W przypadku wszelkiego rodzaju reklam/butonow/
banerow i ogtoszen w formie pop-updw itp. zamieszczanych
na stronach www lub na innych materiatach multi-
medialnych informacja o wspotfinansowaniu powinna
znalez¢ sie co najmniej na jednym z ekrandw (jednym
przejsciu animacji) w przypadku elementdéw animowanych
lub tez w przypadku matych, statycznych materiatow — jesli
nie ma mozliwosci zamieszczenia petnej informacji, powinna
zosta¢ zamieszczona co najmniej flaga UE.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

informacja o wspéffinansowaniu przekazywana
podczas konferencji/seminariéw/warsztatéw/spotkan
informacyjnych/targéw i innych imprez promocyjnych

a) Informacja o wspotfinansowaniu powinna znalez¢ sie co najmniej na:

- zaproszeniach — zarowno przekazywanych w formie
papierowej, jak i elektronicznej, rowniez jesli zaproszenie jest
zaproszeniem otwartym, w formie ogtoszenia, ogtoszenia
prasowego, plakatu, itp,;

- plakatach, informacjach, ogtoszeniach umieszczonych w sali,
stoisku wystawienniczym, w miejscu widocznym dla
uczestnikow spotkania lub/oraz przed wejsciem do sali;

- informacja o wspdtfinansowaniu moze sie rowniez
znajdowac na elementach scenografii, wystroju stanowiska,
jak rowniez w formie banerow reklamowych, transparentéw,
$cian reklamowych, itp,;

- materiatach, ktore otrzymuja uczestnicy spotkania,

w szczegodlnosci na publikacjach, gadzetach, prezentacjach,
materiatach audiowizualnych;

ZKI

YJNEGO KAPITAL LUD.

b) O ile formuta spotkania na to pozwala, informacja

o wspotfinansowaniu powinna zostac rowniez przekazana uczestnikom
na wstepie lub na zakonczenie spotkania, np. poprzez przekazanie tej
informacji przez prowadzacego spotkanie/ konferencje.

DPERAC

MU C

ACH PROGRA

W RAM

informacja o wspéffinansowaniu 3 06
przekazywana uczestnikom projektu/grupie J
docelowej projektu

PROJEKTOW

a) Majac na uwadze wymagania dotyczgce oznaczania pomieszczen,
publikacji oraz informowania podczas spotkan i konferencji, wszyscy
uczestnicy projektu (w szczegodlnosci osoby i instytucje/firmy
bezposrednio korzystajgce ze wsparcia w ramach projektu) powinni
mie¢ swiadomos¢, ze uczestnicza w projekcie wspoffinansowanym
przez Europejski Fundusz Spoteczny.

/(CZACE OZNACZANIA

WYTYCZNE DOTY

b) Informacja o wspoétfinansowaniu szkoleri/studiow, doradztwa itp.
powinna znaleZ¢ sie, co najmniej na:

- materiatach szkoleniowych, w tym prezentacjach

i publikacjach multimedialnych;

- zaproszeniach;

- korespondencji z uczestnikami, takze w formie elektronicznej;

- certyfikatach, zaswiadczeniach, dyplomach itp. potwierdzajgcych
zakonczenie lub udziat w formach wsparcia realizowanych

w ramach projektu;

- jesli nie ma mozliwosci zamieszczenia odpowiedniegj

informacji na certyfikatach, S$wiadectwach czy dyplomach

(np. $wiadectwa na drukach MEN) informacje o wspétfinansowaniu
powinny znalezZ¢ sie, w zaleznosci od formy stosowane;j

w poszczegdlnych instytucjach, na umowach szkoleniowych

z pracownikami skierowanymi na szkolenie (studia)

lub w formie dodatkowego zaswiadczenia z informacja,

ze szkolenie/studia byty wspotfinansowane przez

Europejski Fundusz Spoteczny.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

pozostate przypadki oznaczania projektéw

a) Niezaleznie od powyzszych wymogdw nalezy miec
na uwadze, iz oznaczeniu o wspotfinansowaniu podlegajg
wszelkie inne dokumenty dotyczace realizacji projektu.

b) Dokumenty finansowe — faktury, rachunki i inne
dokumenty finansowo-ksiegowe nie muszg by¢ oznaczane
poprzez umieszczenie logotypodw. Sposdb opisu faktury/
rachunku zostat przedstawiony w dokumencie Zasady
finansowania PO KL.

) Wszelkie wymogi odnoszgce sie do oznaczania projektow,
dotyczg sytuacji w ktorych oznaczenie jest wykonalne
(mozliwe techniczne do realizacji) — w przypadku wszelkich
dokumentow majacych charakter gotowych formularzy,
wzorow, w ktérych tresc instytucja/podmiot nie ma
mozliwosci ingerencji (np. druki samokopiujace, druki
faktur/rachunkoéw, itp.) nie zastosowanie petnej formy
oznaczenia tj. wszystkich logotypdw jest dopuszczalne.

ZKI

YJNEGO KAPITAL LUDZ

DPERAC

MU C

PRZYKLADY SFORMUtOWAN INFORMUJACYCH 4
O WSPOLFINANSOWANIU

RAMACH PROGRAN

Projekt/Szkolenie/Konferencja/Publikacja/ EUROPEJSKI
KAPITAL LU DZK' . Kampania informacyjna/Sprzet wspéffinansowany przez FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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KAPITAL LUDZKI Tu realizowany jest projekt wspétfinansowany przez FUNDUSZ Egggé’gm
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

WYTYC

Stanowisko pracy wquﬁlhansowane przez Unie Europejskg EUROPEJSKI
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

5. Umowa wspdifinansowana przez Unie Europejska w ramach
4. Europejskiego Funduszu Spotecznego.
coemacwoozt s [

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
6.  Umowa realizowana w ramach projektu ... wspétfinansowa-

. L nego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Projekt wspotfinansowany Spofecznego.

przeg U_me Europejskq w ramach 7. Wynagrodzenie wspdtfinansowane przez Unig Europejska
Europerklego Funduszu Spo’recznego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

ZASADY STOSOWANIA LOGO PO KL

501 znakgraficzny

502  budowa znaku na siatce modutowe;j

503  znakgraficzny - kolorystyka podstawowa

504 znakgraficzny - kolorystyka uzupetniajaca

505  logo POKL

506  logo PO KL w wersji angielskiej

507  logo POKL - budowa i proporcje

508  logo POKL - pole podstawowe i pole ochronne
509  logo PO KL - warianty achromatyczne

i monochromatyczne

510  logo POKL - stosowanie tfa
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

znak graficzny

Znak graficzny jest zbudowany z uktadu potaczonych gwiazd na tle trapezu.
Symbolika gwiazd nawigzuje do flagi Unii Europejskiej poprzez kolor jedne;j
z gwiazd, jak réwniez niebieski kolor tta. Nawigzuje rowniez do symboliki
flagi Polski — kolory pozostatych dwdch gwiazd.

W sposéb symboliczny komunikuje o przeptywie funduszy europejskich.
Kierunek zachéd — wschod zostat uzyskany poprzez nadanie dynamiki
gwiazdom.

Cafa forma znaku graficznego tworzy ztudzenie przestrzeni
dzieki nastepujacym zabiegom graficznym:

- nadanie efektu tréjwymiarowosci poszczegdlnym gwiazdom

— wprowadzenie cienia rzuconego

- nadanie perspektywy prostokgtnemu ttu

-, schowanie” fragmentu czerwonej gwiazdy w obrebie prawego boku
trapezu oraz wprowadzenie na jej powierzchni cienia rzucanego przez
trapez.

Niebieskie tto symbolizuje okno z widokiem na niebo, tworzy kadr
przestrzeni, $wiata, w ktory leca, wchodzg potaczone gwiazdy.
Potaczenie gwiazd oraz ich symbolika poprzez kolor méwig nam
o wspdlnocie UE, jej trwatosci i sile.

O KAPITAL LUDZKI

Charakter graficzny gwiazd nasuwa skojarzenia z postaciami ludzi,
wprowadzajac tym samym w symbolike aspekt ludzki. Méwi o zjawisku
synergii, czyli kooperacji (wspotpracy) réznych czynnikow, ktdrej efekt
jest wiekszy niz suma ich oddzielnego dziatania.
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

znak graficzny na siatce modutowe;j

Siatka modutowa okresla podstawowe proporcje i wielkosci w budowie
znaku graficznego. Stosowana jest w przypadku odwzorowania znaku
na powierzchniach wielkoformatowych, gdzie zastosowanie formy
elektronicznej jest niemozliwe. Modutem konstrukcyjnym jest kwadrat
o boku réwnym 1/8 wysokosci znaku graficznego.

ZNE DO

znak graficzny na siatce modutowej



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

znak graficzny - kolorystyka podstawowa

Kolorystyka znaku jest istotnym czynnikiem ksztaftujacym tozsamosc

i sposéb postrzegania marki. Kolory znaku oraz elementéw systemu
identyfikacji powinny by¢ jak najbardziej zblizone do koloréw okreslonych
w CMYK, niezaleznie od techniki reprodukcji. Ponizej przedstawiono
parametry poszczegdlnych elementow sygnetu. Wykorzystano w nich
efekt gradientu typu liniowego.
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budowa gradientu znaku graficznego — CMYK



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

znak graficzny - kolorystyka uzupetniajgca

UWAGA! Na stronie przedstawiono parametry kolorystyczne znaku marki w zaleznosci
Kolorystyka przedstawiona od wybranej techniki reprodukgji.

w opracowaniu jest symulacja koloréw

z drukarki laserowej i stuzy jedynie W przypadku druku w systemie PANTONE wykorzystujemy 3 kolory PANTONE
celom ilustracyjnym. — niebieski, czerwony i z6tty oraz zaktadamy raster z overprintem z kolorow
Kolory nalezy dobiera¢ wedtug CMYK - black i magenta.

podanych na karcie wartosci.
Zaleca sie druk bezposrednio na folii.
*— Odpowiednio ciemniejszy kolor
w przypadku podkreslenia
tréjwymiarowosci gwiazd
oraz rzucanego przez nie cienia.

7K

50 KAPITAE LUD

DPERACYINEG

W RAMACH PROGRAMU C

znak graficzny — PANTONE znak graficzny — uproszczony (folie, pleksi)

(CZACE OZNACZANIA PROJEKTOW

WYTYCZNE DOTY

‘ Technika reprodukgji / kolor ‘ PANTONEC/ U

‘ REPSOL GLASS ‘ RAL ‘ Folia 3M (100) ‘ Folia ORACAL ‘
2935C/U ‘ 2670/ * 2840 ‘ 5005/ * 5003 ‘ 100-002 / * 100-003 ‘ 057/*067 ‘
185C/U ‘ 1510 /%1760 ‘ 3020/ %3001 ‘ 100-466 / * 100-23 ‘ 032/*030 ‘
’ ‘ 116 C/U ‘ 3520/*3610 ‘ 1028 /* 1007 ‘ 100-25/* 100-381 ‘ 021/%020 ‘
‘ BIALY ‘ Trans.White C/ U ‘ 0900/ * 7560 ‘ 9016/ * 7047 ‘ 100-10/* 100-384 ‘ 010/*072 ‘
CZARNY Process Black C/ U ‘ 7990 ‘ 9005 ‘ 100-12 ‘ 070 ‘

tabela koloréw dla technik drukarskich oraz innych technik reprodukgji
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL
* UWAGA! Forma podstawowa znaku Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest
Ta wersje znaku mozna stosowac zbudowana z zestawienia znaku graficznego z logotypem w $cisle
wylacznie w wyjatkowych i uza- okreslonych proporcjach.

sadnionych sytuacjach.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

forma podstawowa

Form uzupetniajaca znaku Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki jest
zbudowana z zestawienia znaku graficznego z logotypem w $cisle
okreslonych proporcjach.

KAPITAL LUDZKI

forma uzupetniajgca*®

KAPITAL LUDZKI

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA!

logo z hastem programu operacyjnego



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL w wersji angielskiej

HUMAN CAPITAL

NATIONAL COHESION STRATEGY

forma podstawowa

LUDZKI

MU OPERACYJNEGO KAPITAL

ACH PROGRA

W RAM,

DJEKTOW

HUMAN CAPITAL

forma uzupetniajgca

WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PRC

HUMAN CAPITAL

HUMAN - BEST INVESTMENT!

logo z hastem programu operacyjnego



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL - budowa i proporcje

Modut konstrukcyjny Na karcie przedstawiono sposob konstrukeji znaku bazujacy
— kwadrat o boku réwnym na zaleznosciach wielkosciowych wynikajacych z wysokosci znaku
1/4 wysokosci znaku graficznego. graficznego.

2,25x

—

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI 0=

0$ symetrii

W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

ZACE OZNACZANIA PROJEKTOW

CZNE DOTYC

WYTYC



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL - pole podstawowe i pole ochronne

Modut konstrukcyjny Pole podstawowe definiuje minimalny zamkniety obszar wokét znaky,

— kwadrat o boku réwnym w ktorym znak moze by¢ uzyty.

1/4 wysokosci znaku graficznego.
Pole ochronne definiuje obszar wokot znaku, w ktérym nie moze pojawic sie
zadna obca forma, zaréwno graficzna, jak i tekstowa.
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pole znaku

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

< pole podstawowe

YINEGO KAPITAL LUDZK|
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zasada konstrukgji pola podstawowego znaku marki

W RAMACH PROGRAN
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pole ochronne pole znaku
zasada konstrukgji pola ochronnego znaku marki



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL - warianty achromatyczne
i monochromatyczne

Warianty kolorystyczne znaku maja zastosowanie w tych obszarach
komunikacji instytucji, gdzie wykorzystanie wersji petnokolorowej

jest niemozliwe ze wzgleddw technologicznych (na przyktad ttoczenie,
grawerunek itp.). Na stronie przedstawiono warianty znaku w odcieniach
szarosci, warianty achromatyczne oraz monochromatyczne.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

wariant w odcieniach szarosci

PITAL LUDZK

YJNEGO KA

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

JPERAC

W RAMACH PROGRAMU C

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ZANIA PROJEKTOW

OZNAC

wariant achromatyczny — czarny
(pozytyw / negatyw)

WYTYCZNE DOTYCZACE

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

wariant monochromatyczny — szary
(pozytyw / negatyw)



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL - stosowanie tfa

* — Nalezy stosowac kolor Programu Strona ilustruje dopuszczalne wersje kolorystyczne tta jednorodnego,
Operacyjnego Kapitat Ludzki okreslony na jakim mozna stosowac znak PO KL. Podstawowym ttem jest tto w kolorze
w wytycznych biatym. Dopuszcza sie aplikacje znaku na tle kolorowym, czarnym

oraz srebrnym.

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

|
\
i
> KAPITAL LUDZKI \f
\
\
\
\
\

tto biate

;0 KAPITAL LUDZK

DPERACYINEG

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

W RAMACH PROGRAMU C

tto kolorowe*

ZANIA PROJEKTOW

/‘* KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

DOTYCZACE OZNAC

WYTYCZNE [

tlo czarne

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJINOSCI

tto srebrne



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo PO KL - wariant monochromatyczny
na tle programu

* — Nalezy stosowac kolor Programu Dopuszcza sie stosowanie znaku w wariantach jednobarwnych
Operacyjnego Kapitat Ludzki - monochromatycznych, ale tylko w obrebie przedstawionej kolorystyki.

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

wiodace kolory PO KL 5.1 2
UWAGA! Strona ilustruje dopuszczalne wersje kolorystyczne tet petnych
Kolorystyka przedstawiona — jednorodnych w systemie kolorystycznym CMYK.

w opracowaniu jest symulacja
koloréw z drukarki laserowej i stuzy
jedynie celom ilustracyjnym.

Kolory nalezy dobiera¢ wedtug
podanych na karcie wartosci.

C:M:Y:K

0:70:100:10 0:60:100:0 0:20:30:0 0:0:0:0

typografia logo PO KL 5.1 3

Liternictwo logo bazuje na nastepujacych krojach czcionek:

WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

The Mix Semi Bold CE Plain - napis KAPITAL. LUDZKI

The Mix light CE - napis NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

zestawienia znakow

UWAGA! W zestawieniach z innymi znakami znak programu operacyjnego znajduje
Modut konstrukcyjny sie zawsze z lewej strony, znak UE z prawej strony, w przestrzeni pomiedzy
- kwadrat o boku rownym tymi znakami umieszcza sie inne znaki, np. herb regionu.

1/4 wysokosci znaku graficznego.
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

zestawienia znakow
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

ZASADY STOSOWANIA LOGO UE

6.01 logo UE - budowa
6.02  logo UE - kolorystyka

logo UE - budowa 6.01

ZKI

a) Symbol UE sktada sie z 12 gwiazd. Logo UE ma ksztatt niebieskiej
prostokatnej flagi, ktérej dtugos¢ stanowi 11 1/2 szerokosci.

DPERACYJNEGO KAPITAL LUD.

b) Gwiazdy sa umieszczone w rownych odlegtosciach od siebie w taki
sposob, ze formuja niewidzialny okrag, ktérego srodek tworzy sie poprzez
przeciecie sie przekatnych prostokata.

) Promien okregu stanowi 1/3 wysokosci prostokatnej flagi. Kazda gwiazda
ma 5 punktéw, ktdre umieszczone sg na obwodzie ,niewidocznego” okregu.
Jego promien wynosi 1/18 wysokosci prostokatnej flagi. Gwiazdy sg

5 usytuowane pionowo tzn. jedno ramie (wierzchotek) gwiazdy jest pionowe,
2 a dwa przylegajgce do niego ramiona powinny by¢ usytuowane w linii

= prostej oraz pod katem prostym do,masztu”flagi. Gwiazdy powinny

N byc¢ rozmieszczone na okregu w pozycjach,petnych” godzin zegarowych.

1/18

1/3




WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo UE - kolorystyka

a) Logo Unii Europejskiej ma nastepujace kolory: Niebieski Pantone reflex —
powierzchnia prostokata, Zétty Pantone — powierzchnia gwiazd.

b) Zotty Pantone jest uzyskiwany poprzez uzycie 100%,process yellow”
Natomiast poprzez wymieszanie 100%-ego ,process cyan”i 80%-ego ,process
magenta” uzyskuje sie odcier bardzo zblizony do,pantone reflex blue”.

Nie jest obowiagzkowe stosowanie oznaczer w kolorze, tam gdzie nie jest to
techniczne mozliwe. Nalezy jednak podkresli¢ fakt, ze zmiana koloréw logo
dopuszczalna jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

€) W celu uzycia logo UE na stronach internetowych najlepiej jest uzywac
koloréw RGB granatowy: 0/0/153 (w systemie szesnastkowym [hexadecimall:
000099), zotty RGB: 255/204/0 (w systemie szesnastkowym [hexadecimall:

FFCCO00).
CMYK 100/80/0/0 0/0/100/0
PANTON PANTON REFLEX BLUE PANTON YELLOW
FOLIA (ORACAL) 50 21
RAL 5002 1018
RGB 0/51/153 255/204/0
HEXADECIMAL 003399 FFCCOO

RAMACH PRO!

logo UE - kolorystyka

d) Jezeli jedynym dostepnym kolorem jest czarny, prostokat powinien
posiadac czarng obwaddke, natomiast gwiazdy powinny by¢ czarne na biatym
tle. W sytuacji, gdy jedynym dostepnym kolorem jest niebieski (oczywiscie
musi to by¢ odbity niebieski/Reflex Blue), tto powinno by¢ wydrukowane

w maksymalnym nasyceniu tym kolorem, z pozostawionymi na tle biatymi
gwiazdami.

ZANIA PROJEKTC

OZNAC

WYTYCZNE DOTYCZACE

* X %
*
* *
*

* 4 *

Reprodukcji emblematu najlepiej dokonywac na biatym tle. Nalezy unikac
tta wielokolorowego, zwiaszcza jezeli nie komponuje sie ono z kolorem
niebieskim. Jesli zaistniata konieczno$¢ dokonania reprodukcji na kolorowym
tle, nalezy najpierw umiesci¢ wokét prostokata biaty pasek o szerokosci
réwnej 1/25 wysokosci tego prostokata.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ na stronie
internetowej Generalnego Sekretariatu Komisji Europejskiej:
http://europa.eu.int/abc/symbols/emblem/graphics1_pl.htm.




WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

ZASADY STOSOWANIA LOGO EFS 2004-2006

7.01 logo EFS - budowa

702 logo EFS - warianty kolorystyczne
703  logo EFS - budowa i proporcje
704 logo EFS - kolorystyka

705  logo EFS - czcionka oraz otaczanie

logo EFS - budowa 7.0 1

a) Logotyp Europejskiego Funduszu Spotecznego wystepuje w dwadch
wersjach: podstawowej i z podpisem.

b) Logo podstawowe sktada sie z trzech liter EFS oraz pieciu gwiazdek ponad
tymi literami.

ZKI

) Nie dopuszcza sie zadnych modyfikacji zaréwno w napisie EFS, jak i w
wystepujgcych ponad nim gwiazdkach oraz we wzajemnych relacjach
miedzy tymi elementami.

d) Logo z podpisem sktada sie z loga podstawowego wraz z opisem uzytego
skrétu. Czcionka uzyta do napisu Europejski Fundusz Spoteczny jest
Humnst777LtCnPl.

e) Jezeli technika reprodukcji na to pozwala nalezy stosowac petng
podstawowg wersje kolorystyczna.

/ RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUD.

o= e+S

Europejski Fundusz Spoteczny
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Wykorzystujac logo EFS nalezy w szczegdlnosci zwrdci¢ uwage, aby:
a) proporcje pozostaty niezmienione przy powiekszaniu i zmniejszaniu;

b) powyzej i ponizej logo pozostato wolne miejsce szerokosci, co najmniej
potowy wysokosci litery ,E”;

) po bokach pozostato wolne miejsce na szerokos¢ litery,S”;

d) logo EFS powinno znalez¢ sie na wszystkich dokumentach zwigzanych
z wdrazaniem EFS, a w szczegolnosci z realizacja projektéw;

e) niekiedy nie ma mozliwosci zamieszczenia logo we wzorze dokumentu.
Woéwczas mozna je zamiesci¢ w postaci naklejki lub pieczatki (granatowej,
lub czarnej).



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo EFS - warianty kolorystyczne

a) jezeli nie jest mozliwe zastosowanie w procesie reprodukcji podstawowej
wersji kolorystycznej znaku (np. druk jednokolorowy), zaleca sie uzywanie
wersji jednokolorowych: biatej, czarnej, granatowej lub zottej;

b) w przypadku umieszczania symbolu na tle granatowym (kolorze
charakterystycznym dla Unii Europejskiej), zaleca sie uzycie koloru biatego
dla liter i zottego dla gwiazdek;

) w przypadku braku mozliwosci zastosowania tych dwaoch kolorow
dopuszczalne jest zastosowanie dla catego znaku jednego koloru - Zzéttego
lub biatego (w przypadku druku jednokolorowego, gdzie kolor tta jest juz
kolorem druku).

* X %

EFS




WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo EFS - budowa i proporcje

a) o ile to mozliwe, logo nie powinno by¢ mniejsze (wysokos¢) niz 1 cm (10
mm). Wielkos¢ minimalna nie znajduje jednak zastosowania w przypadku
gadzetow reklamowych typu: dtugopisy, otowki, flamastry itp. Tego typu
artykuty promocyjne dopuszczajg umieszczenie na nich znaku, ktérego
wielko$¢ minimalna wynosi 5 mm;

b) w pozostatych sytuacjach nalezy stosowac wielkos¢ minimalna 10 mm;
q) jezeli w procesie reprodukdji nie jest mozliwe uzyskanie prawidtowej
czytelnosci symbolu przy podanej powyzej wielkosci minimalnej, zaleca sie

zwiekszy¢ te wielkos¢ do wartosci umozliwiajacej prawidtowg czytelnose;

d) szczegdlng uwage zaleca sie zwrdécic¢ na wielkos¢ gwiazdek, aby nie
zatracic¢ ich formy przy zbyt duzym pomniejszeniu znaku;

e) logo z podpisem nie moze by¢ wezsze niz 23 mm.

ZKI

pole podstawowe i ochronne

(=)
>
4

a) pole podstawowe logotypu to minimalny obszar zamkniety przypisany do
symbolu. Symbol nie moze znajdowac sie blizej jakiejkolwiek krawedzi niz
okresla to pole podstawowe. Stosowanie sie do tej zasady gwarantuje
zachowanie wszystkich cech plastycznych znaku. Pole podstawowe znajduje
zastosowanie na przyktad: przy umieszczaniu symbolu na papierze
firmowym (krawedzi kartki), bannerach, tablicach itp,;

105x 1 1 05x 1 ¢ I{-
«-p «-p S .
O ok |
e O,Sxf | | '*'4: :
5 ¥ : : l
| e == |
B S | - Europejski Fundusz Spofeczny
oexy ! i oot 1 i
s B 2 | I 2
b) pole ochronne to obszar wokét symbolu, na ktérym nie powinna sie
znajdowac zadna obca forma graficzna. Pole ochronne umozliwia
prawidfowe pozycjonowanie znaku w taki sposob, aby nie zostaty
znieksztatcone jego walory plastyczne.
07x o07x :<.O;X.>: h_o;i’:
- - U ema



WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo EFS - kolorystyka

a) Logo Europejskiego Funduszu Spotecznego ma nastepujace
kolory: Niebieski Pantone reflex — powierzchnia prostokata,
Z6tty Pantone — powierzchnia gwiazd.

b) Zotty Pantone jest uzyskiwany poprzez uzycie 100%
Jprocess yellow” Natomiast poprzez wymieszanie 100%-ego
Jprocess cyan”i 80%-ego ,process magenta” uzyskuje sie
odcien bardzo zblizony do,pantone reflex blue”.

¢) W celu uzycia logo EFS w dokumentach oraz na stronach
internetowych najlepiej jest uzywac koloréw RGB granatowy:
0/0/153 (w systemie szesnastkowym [hexadecimal]: 000099),
z6tty RGB: 255/204/0 (w systemie szesnastkowym
[hexadecimal]: FFCCO00).

<

a

=

2 GRANATOWY 206TY

<

3

3 CMYK 100/80/0/0 0/0/100/0
z

2 PANTON PANTON REFLEX BLUE PANTON YELLOW
S FOLIA (ORACAL) 50 21

2

é/;

% RAL 5002 1018

T RGB 0/51/153 255/204/0
<

z HEXADECIMAL 003399 FFCCOO
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WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

logo EFS - czcionka oraz otaczanie znaku

a) Czcionki Humnst77LtCnPl nalezy bezwzglednie uzywac przy podpisie
LEuropejski Fundusz Spoteczny” wystepujacym pod logo.

b) W pozostatych sytuacjach stosowanie czcionki jest zalecane.

*

ERACYJNEGO KAPITAL LUDZ

) dopuszczalne jest umieszczanie logo na tle innych kolorow: zéttego,
granatowego, i czarnego zgodnie z zasadami okreslonymi wczesniej;
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<

d) w specjalnych przypadkach dopuszczalne jest stosowanie graweru,
tloczenia, haftu, wypalania itp. technik na wybranych materiatach
promocyjnych (np. wizytownikach, dtugopisach, itp.);

e) w przypadku umieszczania symbolu w petnej wersji kolorystycznej na
dowolnym kolorze tta mozna zastosowac cieniowanie tfa. Proponowane
rozwigzanie pozwoli zachowac przejrzystos¢ symbolu i tta w zgodzie

7 zasadami stosowania pola ochronnego;

ZACE OZNACZANIA PROJEKTOW W
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Europejski Fundusz Spoteczny

f) nalezy tak zastosowac grafike tfa, aby logo znajdowato sie na jednym
z dozwolonych kolorow;

g) w oryginalnych pismach czarnobiatych stosujemy znak graficzny EFS
w wersji czarnej (nie wolno stosowac logo EFS w odcieniach szarosci).
W przypadku koniecznosci powielenia kolorowych dokumentow
dopuszczalne jest stosowanie kserokopii.
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