
DZIAŁANIE TRYB KONKURSU TERMIN NABORU WNIOSKÓW PRZEWIDYWANY TERMIN POSIEDZENIA KOP

6.2 WSPARCIE ORAZ PROMOCJA PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I SAMOZATRUDNIENIA OTWARTY 18.01.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

6.3 INICJATYWY LOKALNE NA RZECZ PODNOSZENIA POZIOMU AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ 

NA OBSZARACH WIEJSKICH
ZAMKNIĘTY 25.05.2010 - 24.06.2010

7.1.1 ROZWÓJ I UPOWSZECHNIENIE AKTYWNEJ INTEGRACJI PRZEZ OPS SYSTEMOWY 11.01.2010 - 12.02.2010 Ocena wniosków będzie odbywała się sukcesywnie (ocena formalna trwa nie dłużej niż 14 dni od dnia złożenia 

wniosku zaś ocena merytoryczna trwa nie dłużej niż 21 dni od dnia zarejestrowania wniosku w KSI)

7.1.2 ROZWÓJ I UPOWSZECHNIENIE AKTYWNEJ INTEGRACJI PRZEZ PCPR SYSTEMOWY 11.01.2010 - 12.02.2010 Ocena wniosków będzie odbywała się sukcesywnie (ocena formalna trwa nie dłużej niż 14 dni od dnia złożenia 

wniosku zaś ocena merytoryczna trwa nie dłużej niż 21 dni od dnia zarejestrowania wniosku w KSI)

7.2.1 AKTYWIZACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM 

SPOŁECZNYM
OTWARTY 18.03.2010

Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

7.2.2 WSPARCIE EKONOMII SPOŁECZNEJ OTWARTY 22.04.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

7.3 INICJATYWY LOKALNE NA RZECZ AKTYWNEJ INTEGRACJI ZAMKNIĘTY 07.06.2010 - 05.07.2010

PROJEKTY INNOWACYJNE Temat: Poszukiwanie skutecznych metod zapewnienia trwałości 

funkcjonowania instytucji ekonomi społecznej
ZAMKNIĘTY 14.04.2010 - 13.05.2010

8.1.1 WSPIERANIE ROZWOJU KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH I DORADZTWO DLA 

PRZEDSIĘBIORSTW
OTWARTY 15.06.2010

Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

8.1.1 WSPIERANIE ROZWOJU KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH I DORADZTWO DLA 

PRZEDSIĘBIORSTW
OTWARTY 26.01.2010

Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

8.1.2 WSPARCIE PROCESÓW ADAPTACYJNYCH I MODERNIZACJI W REGIONIE ZAMKNIĘTY 09.02.2010 - 09.03.2010

8.1.2 WSPARCIE PROCESÓW ADAPTACYJNYCH I MODERNIZACJI W REGIONIE OTWARTY 30.06.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

8.1.3 WZMACNIANIE LOKALNEGO PARTNERSTWA NA RZECZ ADAPTACYJNOŚCI ZAMKNIĘTY 10.05.2010 - 09.06.2010

8.2.1 WSPARCIE DLA WSPÓŁPRACY SFERY NAUKI I PRZEDSIĘBIORSTW ZAMKNIĘTY 14.07.2010 - 12.08.2010

PROJEKTY INNOWACYJNE Temat: Analiza, testowanie i wdrażanie idei flexicurity ZAMKNIĘTY 15.09.2010 - 13.10.2010

9.1.1 ZMNIEJSZANIE NIERÓWNOŚCI W STOPNIU UPOWSZECHNIANIA EDUKACJI 

PRZEDSZKOLNEJ
OTWARTY 02.02.2010

Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

9.1.2 WYRÓWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH OTWARTY 01.03.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

9.2 PODNIESIENIE ATRAKCYJNOŚCI  I JAKOŚCI SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO ZAMKNIĘTY 25.02.2010 - 25.03.2010

9.3 UPOWSZECHNIENIE KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W FORMACH SZKOLNYCH OTWARTY 15.02.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

9.4 WYSOKO WYKWALIFIKOWANE KADRY SYSTEMU OŚWIATY OTWARTY 29.03.2010
Częstotliwość pracy KOP przy konkursach otwartych wynika z regulaminu KOP i zostanie zapisana w 

dokumentacji konkursowej. Posiedzenia KOP w przypadku konkursów otwartych będą odbywały się 

sukcesywnie

9.5 ODDOLNE INICJATYWY EDUKACYJNE NA OBSZARACH WIEJSKICH ZAMKNIĘTY 18.05.2010 - 16.06.2010

PRIORYTET VIII

PRIORYTET IX

UWAGI: dla projektów konkursowych w przypadku dużej liczby wniosków termin oceny formalnej może zostać przedłużony do 21 dni roboczych 

Zał. 054 do IW PO KL

MAZOWIECKA JEDNOSTKA WDRAŻANIA PROGRAMÓW UNIJNYCH HARMONOGRAM KONKURSÓW PO KAPITAŁ LUDZKI NA ROK 2010

PRIORYTET VI

PRIORYTET VII


