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SZKOLENIE INFORMACYJNE

Zasada rownos$¢ szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki

PROGRAM SZKOLENIA
1. Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn, jako kryterium horyzontalne polityki
spdjnosci Unii Europejskie;j.
2. Bariery rownosciowe. Omoéwienie barier.
3. Cele strategiczne polityki réwnosci szans ze wzgledu na ptec¢ okreslone przez Komisje
Europejska.
4. Realizacja zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn na etapie ubiegania sie o srodki
PO KL. Standard minimum.
5. Obowiagzki beneficjentdow w zakresie realizacji zasady réwnych szans kobiet i
mezczyzn dotyczace:
e informacji i promocji,
e organizacji udzielanego wsparcia,
e sprawozdawczosci i monitoringu,
e zarzadzania projektem.
6. Pytaniaiodpowiedzi.

TERMIN | CZAS TRWANIA SZKOLENIA:
13 kwietnia 2011 .

09:30 —10:00 — rejestracja

10:00 — 15:00 — szkolenie

Po zakoniczeniu szkolenia istnieje mozliwos¢ indywidualnych konsultacji dla uczestnikdow.

OSOBY PROWADZACE SZKOLENIE:
Pracownicy Wydziatu Informacji i Szkolen Beneficjentdow, posiadajgcy praktyczng wiedze
w zakresie pozyskiwania, rozliczania srodkéw z UE.

KOSZT SZKOLENIA:

bezptatne - ,Szkolenie jest wspodffinansowane przez Unie Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

ZGLOSZENIE:

Kazdy zainteresowany szkoleniem powinien zapozna¢ sie z regulaminem rekrutacji,
zgodnie z nim pobrac ze strony ankiete zgtoszeniowg i przesta¢ ja na adres e-mailowy:
pokl szkolenia@mazowia.eu .

Ankiety zgtoszeniowe prosimy przesyta¢ drogg elektroniczng pod wyzej wskazany adres do
dnia 13 kwietnia 2011 r. do godz. 16.00.

Wydatek wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



