Załącznik nr 4 Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu systemowego OPS, PCPR, ROPS.
Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI

(W PROJEKTACH SYSTEMOWYCH OŚRODKÓW POMOCY SPOŁECZNEJ,

POWIATOWYCH CENTRÓW POMOCY RODZINIE I REGIONALNEGO OŚRODKA

POLITYKI SPOŁECZNEJ)

WSTĘP
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektów w

przypadku projektów systemowych ośrodków pomocy społecznej (w ramach Poddziałania 7.1.1), powiatowych centrów pomocy rodzinie (w ramach Poddziałania 7.1.2.) oraz regionalnego ośrodka polityki społecznej (w ramach Poddziałania 7.1.3) Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (PO KL). Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu systemowego należy wypełniać zgodnie z zasadami przyjętymi w dokumencie „Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych ośrodków pomocy społecznej, powiatowych centrów pomocy rodzinie oraz regionalnego ośrodka polityki społecznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki” oraz w „Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL”.

Informacje na temat obsługi Generatora Wniosków Aplikacyjnych znajdują się w ogólnej instrukcji do wniosku znajdującej się na stronie www.efs.gov.pl.

Niniejsza Instrukcja jest jedynie uzupełnieniem Instrukcji ogólnej zamieszczonej na stronie www.efs.gov.pl i wskazuje na sposób wypełnienia poszczególnych pól we wniosku dla projektów systemowych realizowanych w Priorytecie VII. Do wszystkich kwestii nieuregulowanych niniejszą instrukcją zastosowanie mają zapisy Instrukcji ogólnej.

W szczególności należy podkreślić, iż zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektów w

ramach PO KL, projekty systemowe Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie i Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej zobowiązane są również do spełnienia standardu minimum realizacji zasady równości szans płci.

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1. Numer i nazwa Priorytetu (do wyboru z listy rozwijanej) – należy wybrać Priorytet VII

Promocja integracji społecznej.

1.2. Numer i nazwa Działania (do wyboru z listy rozwijanej) – należy wybrać Działanie 7.1

Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji.

1.3. Numer i nazwa Poddziałania (do wyboru z listy rozwijanej) – należy wybrać Poddziałanie 7.1.1. w przypadku OPS, Poddziałanie 7.1.2. w przypadku PCPR i Poddziałanie 7.1.3. w przypadku ROPS. W przypadku miast na prawach powiatu projekt jest realizowany albo w Poddziałaniu 7.1.1 albo 7.1.2. Decyzję w tej sprawie podejmuje IP.
1.4. Województwo (do wyboru z listy rozwijanej)
1.5. Instytucja, w której wniosek zostanie złożony (do wyboru z listy rozwijanej)).

1.6. Numer konkursu - należy wpisać „nie dotyczy”.

1.7. Tytuł projektu - należy wpisać tytuł projektu systemowego nadany przez ośrodek pomocy społecznej, powiatowe centrum pomocy rodzinie, regionalny ośrodek polityki społecznej (musi być inny niż nazwa Programu, Priorytetu, Działań i Poddziałań występujących w programie; tytuł nie może być dłuższy niż 200 znaków).

Uwaga!

Należy zaznaczyć, ze tytuł projektu systemowego nadawany jest tylko raz na cały okres programowania 2008-2013. Z uwagi na fakt, że projekt systemowy trwa cały okres wdrażania programu operacyjnego a wnioski o dofinansowanie projektu składane są na każdy kolejny rok budżetowy (lub okres dłuższy), w każdym wniosku o dofinansowanie projektu należy wpisać ten sam tytuł projektu systemowego. W 2009 r. możliwe jest skorygowanie nazwy projektu – oznacza to jednak potrzebę zawarcia aneksu do umowy ramowej

1.8. Okres realizacji projektu - od ….… do …… - należy wpisać daty realizacji każdego wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego; z uwagi na fakt, że wnioski o dofinansowanie realizacji projektu systemowego będą składane na dany rok budżetowy (lub okres dłuższy niż rok budżetowy). Zaleca się okres realizacji projektu dotyczył okresu od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku, co ułatwi spójność z budżetem gminy, ale może obejmować inny okres realizacji w danym roku.

1.9. Obszar realizacji projektu - (do wyboru z listy rozwijanej) – należy wybrać odpowiednią gminę, powiat lub województwo w zależności od ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie, regionalnego ośrodka polityki społecznej.

1.10. Projekt ponadnarodowy: TAK/NIE – należy wybrać „TAK” lub „NIE” w zależności

od tego, czy projekt jest ponadnarodowy.

1.11. Projekt innowacyjny: TAK/NIE – należy wybrać „NIE”.

1.12. Projekt z komponentem ponadnarodowym: TAK/NIE – należy wybrać „TAK” lub

„NIE” w zależności od tego, czy w projekcie przewidywana jest realizacja komponentu ponadnarodowego
II. BENEFICJENT
Należy wpisać dane właściwego ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie, regionalnego ośrodka polityki społecznej.

2.1. Nazwa projektodawcy – należy wpisać nazwę jednostki samorządu terytorialnego łamane przez nazwę odpowiedniego ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie, regionalnego ośrodka polityki społecznej .

2.2. Status prawny (do wyboru z listy rozwijanej) – należy wybrać odpowiedni status.

2.3. NIP – należy wpisać NIP ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej.

2.4. REGON – należy wpisać REGON ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej.

2.5. Adres siedziby – należy wskazać adres siedziby ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej.

2.6. Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiążących w imieniu projektodawcy – należy wskazać odpowiednią osobę ze strony ośrodka lub centrum uprawnioną do podejmowania wiążących decyzji; będzie to osoba podpisująca wniosek o dofinansowanie realizacji projektu.
2.7. Osoba do kontaktów roboczych – należy wskazać pracownika ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej lub koordynatora projektu, który będzie w stanie udzielić szczegółowych wyjaśnień co do zawartości wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systemowego.

2.7.1. Numer telefonu – należy wpisać nr telefonu pracownika ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej lub koordynatora projektu, wskazanego w pkt 2.7.

2.7.2. Adres poczty elektronicznej – należy wpisać adres e-mailowy pracownika ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej lub koordynatora, wskazanego w pkt 2.7.

2.7.3. Numer faksu – należy wpisać nr faksu ośrodka pomocy społecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionalnego ośrodka polityki społecznej.

2.8. Partnerzy – w przypadku zamiaru realizacji projektu w partnerstwie wpisać TAK.

2.8.1. Nazwa organizacji/instytucji – należy wskazać nazwę partnerów w przypadku partnerstwa;

2.8.2. Status prawny – należy wskazać status prawny parterów projektu w przypadku partnerstwa.

2.8.3. Adres – należy wskazać adres partnerów w przypadku partnerstwa;

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

3.1.1

W tej części wniosku należy zaznaczyć posiadanie lub nieposiadanie strategii rozwiązywania

problemów społecznych (wymóg merytoryczny).

3.1.2, 3.1.3

Cel główny i cele szczegółowe projektu określone odpowiednio w punktach 3.1.2 i 3.1.3 wniosku powinny być spójne przede wszystkim z celami szczegółowymi dla PO KL, danego Priorytetu oraz ewentualnie z celami sformułowanymi w innych dokumentach o charakterze strategicznym w danym sektorze i/lub w danym regionie – jeżeli występują, w tym m.in. ze strategią rozwiązywania problemów społecznych.

Informacja o tym, w jaki sposób osiągnięcie celu głównego projektu przyczyni się do osiągnięcia oczekiwanych efektów realizacji Priorytetu PO KL zamieszczana jest w pkt. 3.5 wniosku, w której wnioskodawca wykazuje zgodność z celami PO KL oraz innych dokumentów strategicznych.

Uwaga!

Należy obowiązkowo wskazać liczbę klientów pomocy społecznej, którzy zakończyli udział w projektach aktywnej integracji oraz liczbę klientów instytucji pomocy społecznej objętych kontraktami socjalnymi. Pozostałe wskaźniki są wybrane przez beneficjenta. O ile to możliwe należy wskazać odpowiednie wskaźniki wymienione w rocznym bilansie realizacji projektu systemowego. Planowane do osiągnięcia wartości wskaźników powinny odnosić się do osób rozpoczynających udział w projekcie w okresie, do którego odnosi się wniosek o dofinansowanie.

3.2 Grupy docelowe

W punkcie 3.2. opisujemy zarówno klientów, jak i otoczenie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Natomiast w tabeli w pkt. 3.2.1 wpisujemy klientów (w podziale na: bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i zatrudnionych), a otoczenie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym wykazujemy jako uczestników projektu, wyłącznie w sytuacji, gdy udzielone im wsparcie ma charakter bezpośredni i umożliwia zidentyfikowanie osoby, która je otrzymuje.

W przypadku kontynuacji działań wobec klienta lub powrotu klienta do projektu w następnym/kolejnym roku budżetowym klient nie jest traktowany jako nowa osoba obejmowana wsparciem, lecz jako kontynuująca udział w projekcie.

3.2.1. Przewidywana liczba osób / instytucji objętych wsparciem z EFS w ramach projektu i ich status

Należy wpisać do tabeli przewidywaną liczbę osób, które zostaną objęte wsparciem w ramach

projektu systemowego (bez uwzględniania osób kontynuujących udział w projekcie i powracających do projektu); liczba powinna być zgodna z informacjami (dotyczącymi klientów i otoczenia klientów, o ile udzielone im wsparcie ma charakter bezpośredni i umożliwia zidentyfikowanie osoby, która je otrzymuje) wskazanymi w pkt 3.2.

	Uwaga!

Należy pamiętać, że osoby, które zgodnie z koncepcją naszego projektu będą w nim  uczestniczyć należy dopasować do grup wskazanych poniżej w ramach wniosku o dofinansowanie.  Np. osoby z problemami opiekuńczo-wychowawczymi powinny zostać wykazane w zależności od sytuacji jako np. bezrobotni lub osoby nieaktywne zawodowo lub zatrudnieni.

Bezrobotni – oznacza osobę bezrobotną w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., Poz. 1001, z poz. zm.), w szczególności osobę, która jednocześnie jest osobą:

- niezatrudnioną i nie wykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia,

- nieuczącą się w szkole, z wyjątkiem szkół dla dorosłych lub szkół wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowaną we właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub czasowego powiatowym urzędzie pracy,

- ukończyła 18 lat i nie ukończyła 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przypadku mężczyzn.

Osoby nieaktywne zawodowo - oznacza osobę pozostającą bez zatrudnienia, która jednocześnie nie

zalicza się do kategorii bezrobotni. Kategoria nieaktywni zawodowo obejmuje podkategorię osoby

uczące lub kształcące się, czyli osoby kształcące się w ramach kształcenia formalnego i nieformalnego.

Zatrudnieni - oznacza osobę zatrudnioną w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczególności pozostającą

w stosunku pracy na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania oraz spółdzielczej

umowy o pracę oraz Kodeksu Cywilnego, w szczególności w zakresie umów cywilno-prawnych

(umowy zlecenia, umowy o dzieło).

Kategoria zatrudnieni obejmuje również grupę Rolnicy – czyli osoby będące rolnikami oraz domownicy rolnika w rozumieniu Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. 2008 Nr 50, poz. 291, z późn. zm. j.t.) w szczególności, osoby które jednocześnie:

- są pełnoletnie oraz zamieszkują i prowadzą na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiście i na

własny rachunek działalność rolniczą w pozostającym w ich posiadaniu gospodarstwie rolnym,

- są ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego,

     a także domownicy rolnika, czyli w szczególności osoby, które jednocześnie:

- ukończyły 16 lat,

     - pozostają z rolnikiem we wspólnym gospodarstwie domowym lub zamieszkują na terenie jego

gospodarstwa rolnego albo w bliskim sąsiedztwie,

     - stale pracują w tym gospodarstwie rolnym i nie są związana z rolnikiem stosunkiem pracy.

W każdej kategorii mogą znaleźć się Niepełnosprawni – osoby niepełnosprawne, o których mowa

w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z późn. zm. j.t.), w szczególności osoby z trwałą

lub okresową niezdolnością do wypełniania ról społecznych z powodu stałego lub długotrwałego

naruszenia sprawności organizmu, w szczególności powodującą niezdolność do pracy.




3.3.Zadania

W kolumnie drugiej „Nazwa zadania” punktu 3.3 wniosku należy wskazać poszczególne zadania, które będą realizowane w ramach projektu, zgodnie z przewidywaną kolejnością ich realizacji (nie dotyczy to zadania „Współpraca ponadnarodowa” oraz zadania „Zarządzanie projektem”). W kolumnie trzeciej punktu 3.3 należy szczegółowo opisać poszczególne zadania projektu oraz wskazać produkty, które zostaną wytworzone w wyniku realizacji planowanych zadań, jak również określić odpowiednie wskaźniki, które będą mierzyły stopień osiągnięcia wskazanych produktów.

Zadaniami w projekcie OPS i PCPR są m.in.: aktywna integracja, zasiłki i pomoc w naturze,

prace społecznie użyteczne, praca socjalna, działania o charakterze środowiskowym,.

W odniesieniu do każdego zadania merytorycznego należy opisać ile osób i należących do jakich kategorii grup docelowych zostanie objętych daną formą wsparcia. Należy wskazać, które zadania będą realizowane w partnerstwie oraz które mogą być realizowane poprzez zlecenie organizacji pozarządowej realizacji programu aktywności lokalnej). Szczegółowe informacje na temat podziału zadań między projektodawcę a partnera należy umieścić w punkcie 3.7

W przypadku zadania aktywnej integracji należy w projekcie odrębnie oszacować:

· liczbę osób, które będą objęte kontraktami socjalnymi,

· liczbę osób, które będą objęte programami aktywności lokalnej,

·     liczbę osób, które będą objęte programem integracji społecznej i zawodowej osób

                  niepełnosprawnych.

Wszystkie instrumenty aktywnej integracji w ramach tych narzędzi są traktowane łącznie jako zadanie aktywna integracja, natomiast osobnymi zadaniami w projekcie, jak i w budżecie są zasiłki i pomoc w naturze, praca socjalna czy działania środowiskowe.

W przypadku projektu regionalnego ośrodka polityki społecznej zadaniami są m.in.: szkolenie

kadr jednostek pomocy i integracji społecznej, specjalistyczne doradztwo dla ośrodków pomocy społecznej oraz powiatowych centrów pomocy rodzinie, badania i analizy z zakresu polityki społecznej w regionie, plan działań na rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia ekonomii społecznej w regionie, kampanie promocyjno-informacyjne o zasięgu i charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji społecznej, rozwój dialogu, partnerstwa i współpracy na rzecz przeciwdziałania zjawisku wykluczenia społecznego w regionie.

Należy opisać sposób realizacji zadania, w szczególności czy zadanie to zostanie zlecone czy realizowane jest w partnerstwie. Szczegółowe informacje na temat podziału zadań między projektodawcę a partnera należy umieścić w punkcie 3.7

Opis zadania „Zarządzanie projektem” umieszczamy w punkcie 3.7 wniosku „Opis sposobu zarządzania projektem”. 
3.4 Ryzyko nieosiągnięcia założeń projektu

Punkt 3.4 wniosku wypełniany jest tylko przez projektodawców, którzy wnioskują o kwotę dofinansowania równą albo przekraczającą 2 mln złotych (pole to staje się aktywne w momencie przekroczenia kwoty 2 mln w części IV. wniosku Budżet projektu).
3.6 Potencjał i doświadczenie projektodawcy

Należy wskazać stan spełnienia wymogu organizacyjnego. Jeżeli wymóg nie jest spełniony należy przedstawić informację o przyczynach jego niespełnienia, możliwościach jego spełnienia i sposobie osiągnięcia wymaganego zatrudnienia, o ile IP nie wymagała tych informacji we wcześniejszym terminie i na innych zasadach. Informacje te będą podstawą podjęcia decyzji przez IP w uzgodnieniu z właściwym ROPS.

Jeżeli IP wydała zgodę na rozpoczęcie/kontynuację projektu systemowego mimo niespełnienia wymogu organizacyjnego przez beneficjenta (na podstawie danych uprzednio przekazanych przez beneficjenta), w tej części wniosku powinna znaleźć się informacja o tym, że projekt systemowy jest realizowany za zgodą IP.

3.7 Opis sposobu zarządzania projektem

W punkcie 3.7 wniosku należy opisać, jak będzie wyglądała struktura zarządzania projektem, ze szczególnym uwzględnieniem roli partnerów, w tym partnerów ponadnarodowych, i podwykonawców (jeżeli występują), a także umieścić informację na temat sposobu wyboru partnerów do projektu (dotyczy tylko wyboru partnera, w tym partnera ponadnarodowego, niepublicznego przez beneficjenta z sektora finansów publicznych).

W tym miejscu wniosku należy wykazać, czy zostało podpisane porozumienie z powiatowym urzędem pracy określające zasady współpracy w zakresie realizacji zadań na rzecz aktywnej integracji lub inne wymagane przez IP np. w Planie Działania na dany rok.

IV. BUDżET PROJEKTU

Budżet w części IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektu przedstawiany jest w formie zadaniowej, tzn. wydatki wskazywane w budżecie dotyczą danego zadania. Zadania i wartości poszczególnych zadań uzupełniane są na etapie wypełniania Budżetu szczegółowego, następnie automatycznie przenoszone są do Budżetu ogólnego.

4.1. Koszty ogółem – pole wypełniane automatycznie; następuje wyliczenie sumy pola 4.1.1

Koszty bezpośrednie i 4.1.2. Koszty pośrednie.

4.1.1. Koszty bezpośrednie – łączna wartość kosztów bezpośrednich – wyliczana automatycznie na podstawie Szczegółowego budżetu.

4.1.2. Koszty pośrednie – łączna wartość kosztów pośrednich – wyliczana automatycznie na podstawie Szczegółowego budżetu.

4.1.3. Udział cross-financingu w Kosztach ogółem – pole wyliczane automatycznie

4.2. Przychód projektu – NIE DOTYCZY.

4.3. Wkład własny – należy wskazać wartość wkładu własnego obliczonego zgodnie z niniejszymi Zasadami oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności w ramach PO KL. W przypadku projektu regionalnego ośrodka polityki społecznej – NIE DOTYCZY;

4.4. Wnioskowane dofinansowanie – pole uzupełniane automatycznie jako Koszty ogółem wykazane w pkt 4.1 pomniejszone o Wkład własny (pkt 4.3). Wnioskowane dofinansowanie nie powinno przekraczać kwoty środków z dotacji określonej algorytmem w Planie działania, zaangażowane do realizacji projektu systemowego w danym roku budżetowym.

4.5. Oświadczam, że ww. kwoty są kwotami zawierającymi/niezawierającymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny – należy skreślić odpowiednie słowa odpowiednio do kwalifikowania lub nie podatku od towarów i usług VAT w projekcie systemowym.
4.6. Koszt przypadający na jednego uczestnika – pole wyliczane automatycznie.

V. OŚWIADCZENIE                                  
Należy uzupełnić datę wypełnienia wniosku o dofinansowanie projektu. Podpisać wniosek i opieczętować. Wniosek powinna podpisać osoba wskazana w punkcie 2.6 wniosku.
HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

Należy każde z zadań zdefiniowanych w pkt 3.3 wniosku rozpisać na poszczególne składowe oraz określić okres ich realizacji na poszczególne miesiące realizacji projektu. W przypadku kiedy zadanie dotyczy osób (uczestników projektu) należy określić ile osób będzie uczestniczyć w poszczególnych kwartałach – łącznie w ramach całego kwartału.

SZCZEGÓŁOWY BUDŻET PROJEKTU

Beneficjent powinien wskazać koszty jednostkowe w odniesieniu do każdego zadania wymienionego w części IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Uzasadnia się wydatki w zakresie cross-financingu oraz koszty pośrednie. Możliwe jest również wskazanie uzasadnienia dla umieszczenia danego kosztu, w przypadku gdy np. z racjonalnego punktu widzenia nie wydaje się on uzasadniony.

Koszty bezpośrednie – należy w kolumnie „kategoria wydatku” wskazać nazwę poszczególnych zadań i w zależności od tego, którego roku dotyczy wniosek o dofinansowanie projektu - odpowiednią wysokość kosztów w ramach danego zadania w danym roku; przy szacowaniu kosztów realizacji danego zadania można wziąć pod uwagę następujące koszty:
 • W zadaniu 1: aktywna integracja, należy wpisać koszt wsparcia wynikający z przemnożenia liczby osób objętych kontraktami, programami aktywności lokalnej lub programami integracji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych przez kalkulowane kwoty wsparcia określone przez beneficjenta zgodnie z Zasadami np. 20 osób objętych kontraktami socjalnymi (20 x 6 000,00 zł = 120 000,00 zł.) oraz 20 objętych programem aktywności lokalnej (20 x 3 000,00 zł. = 60 000,00 zł.). Podajemy łączną kwotę ryczałtową
 - 180 tys. zł.

W tym zadaniu ujmowane są również koszty ubezpieczenia zdrowotnego – w przypadku

opłacania składek przez OPS za osobę wyrejestrowaną z PUP i uczestniczącą w projekcie.

Kwota opłacana za ubezpieczenie zdrowotne jest częścią kwoty na osobę w projekcie ale nie stanowi instrumentu aktywnej integracji.

Możliwe jest również wyliczenie budżetu według kosztów rzeczywistych (nieryczałtowych) – na zasadach ogólnych jak dla projektów konkursowych, tj. ze szczegółowym pokazaniem kosztów projektu. W takim przypadku nie obowiązują limity na osobę określone w niniejszych zasadach.

W zadaniu należy również wykazać wydatki objęte regułą cross- financingu, w przypadku

gdy beneficjent zakłada ich poniesienie.

	Uwaga!

Wykazanie wydatków w ramach cross-financingu:

- w przypadku rozliczania ryczałtowego należy zapisać je w osobnej pozycji, ale nie należy ich wliczać do kalkulowanego kosztu wsparcia. Przykładowo gdy przyjęto 6 000,00 zł na kontrakty dla 20 osób należy zapisać dwie pozycje: pierwsza – kontrakty socjalne: 20 x6 000,00 zł = 120 000,00 zł oraz druga

– zakup oprogramowania: 1 x 3 000,00 zł = 3 000,00zł

- w przypadku rozliczania szczegółowym budżetem (poza ryczałtem) wydatki w ramach cross-financingu wykazuje się na zasadach ogólnych tj. jako koszty jednostkowe.

- w przypadku, gdy beneficjent nie jest w stanie przewidzieć wydatków na cross-financing na etapie składania wniosku a w trakcie realizacji projektu wydatki te okażą się niezbędne, możliwe jest dokonanie zmiany w projekcie na zasadach ogólnych.


• W zadaniu 2: praca socjalna - należy wpisać, koszty wynagrodzenia pracowników pomocy społecznej bezpośrednio realizujących działania z zakresu aktywnej integracji w ramach realizacji projektu, wynikające z dodatkowych zadań oraz - w przypadku decyzji IP - koszt zatrudnienia dodatkowego pracownika socjalnego lub doradcy ds. osób niepełnosprawnych (wszystkie składniki wynagrodzenia z wyjątkiem składki pracodawcy na PFRON). W kosztach tych można również wpisać koszt wyposażenia stanowiska pracy oraz koszty działania (np. koszt przejazdu) pracownika/pracowników socjalnych i innych (prowadzących działania indywidualne lub programy) realizujących bezpośrednie działania na rzecz klientów (uczestników projektu).

• W zadaniu 3: zasiłki i pomoc w naturze - należy wpisać koszty zasiłków i pomocy w naturze, skalkulowanych zgodnie z liczbą osób, które będą uczestniczyć w realizacji projektu oraz dofinansowanie z PFRON;
• W zadaniu 4: działania o charakterze środowiskowym – m.in. koszty spotkań, edukacji obywatelskiej, imprez związanych np. z realizacją programów aktywności lokalnej oraz inne wydatki związane z integracją społeczną i budżetu jednostki samorządu terytorialnego, zgodnie z niniejszymi Zasadami;

• W zadaniu 5: prace społecznie użyteczne – koszty realizacji prac społecznie użytecznych ze środków Funduszu Pracy i budżetu jednostki samorządu terytorialnego zgodnie z niniejszymi Zasadami;

• W zadaniu 6
:: szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji społecznej – m.in. koszty szkoleń dla grup docelowych, obejmujący m.in. trenerów, materiały szkoleniowe, noclegi, dojazdy, wyżywienie, koszty ewaluacji projektu oraz publikacji i dystrybucji wniosków z ewaluacji;
• W zadaniu 7: specjalistyczne doradztwo dla ośrodków pomocy społecznej i powiatowych centrów pomocy rodzinie – m.in. koszty zatrudnienia pracowników zajmujących się specjalistycznym doradztwem dla gmin i powiatów, koszty podróży, sprzęt biurowy, komputerowy, materiały szkoleniowe dla doradztwa;

• W zadaniu 8: badania i analizy z zakresu polityki społecznej w regionie – m.in. koszty związane z realizacją lub zleceniem badań i analiz społecznych w tym koszty osobowe, druku, przejazdów, wysyłki lub koszt zlecenia usługi;

• W zadaniu 9: plan działań na rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia ekonomii społecznej w regionie – m.in. koszty opracowywania i rozpowszechniania materiałów informacyjnych i szkoleniowych, koszty spotkań informacyjnych, ogłoszeń prasowych, strony internetowej, konferencje, seminaria itp.;
• W zadaniu 10: kampanie promocyjno-informacyjne o zasięgu i charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji społecznej – m.in. w tym koszty publikacji, spotów telewizyjnych i radiowych (dla kampanii regionalnych), konkursów np. dla dziennikarzy, najlepszych praktyk itp.
• W zadaniu 11: rozwój dialogu, partnerstwa i współpracy na rzecz przeciwdziałania zjawisku wykluczenia społecznego w regionie – m.in. koszty spotkań, konferencji, organizacji paktów i porozumień, konsultacji społecznych, publikacji.
• W zadaniu 12: zarządzanie projektem – m.in. wynagrodzenie koordynatora projektu koszty komunikowania się z klientami pomocy społecznej, zakup sprzętu i wyposażenia na potrzeby projektu.

W przypadku gdy którakolwiek z kategorii kosztów w ramach budżetu szczegółowego objęta jest regułą cross-financingu lub stanowi zadanie zlecone w ramach projektu należy odznaczyć odpowiednie pole na formularzu.

Koszty pośrednie – należy wskazać koszty pośrednie, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatków PO KL oraz dokumentem Zasady finansowania PO KL. Katalog zamknięty kosztów pośrednich wskazany jest w Zasadach finansowania PO KL. Koszty pośrednie mogą być rozliczane na podstawie ryczałtu lub rzeczywiście poniesionych kosztów.
� Kwoty tej nie należy rozumieć jako kwoty ryczałtowej, o której mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL (Podrozdział 4.2).





� Zadania 6-11 dotyczą projektu lub projektów realizowanych przez regionalny ośrodek polityki społecznej; przedstawione przykładowe katalogi kosztów obowiązują niezależnie od tego czy rops realizuje jeden czy dwa projekty.
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