% MINISTERSTWO %o

1 il EUROPEJSKI
ROZWOJU
© REGIONALNEGO FONDUSZSEOLECANY, | ‘e o

*u

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

* g

Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania progktow systemowych Grodkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie czeRegionalnego Grodka Polityki
Spotecznej

w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

/"\m,
g“:ﬂzk:

2mar

(zatwierdzam)

Warszawa 1 stycznia 2011 .



SPIS TRESCI

O 0o £S3  1T2= W o - 1T - P 3
V2 ) (o] g 1= Yol [ oo [ ] o 1= TP PPRPR PSPPSR 4
2.1. Cel WAraZaANIA ZASAU. ... .eeeeeeeeeieeiiee ettt te e e e e e e e e e e e e e aaan 4
2.2. (e 01 1] S A= L1 To F TP 4
2.3. POAStawowe €lemMENtY ZASAM..........uuuuiiiiiiiiiiiiiii ettt e e e e e e e e e e e aeeas 5
3. Plan dziatania i podziakrodkOw dla PrONyEEIU VIl ...........oueiiiiiiieiii ettt 5
3.1. Zakres Planu dzZiaania............cooeiiiiii e e e e e e e e aaaaaaas 5
3.2. Przygotowanie Planu dziadanial.............eeeiiiiiiiiiiei ettt a e 6
3.3. Podziakrodkéw na projekty systemowe W WOJEWOAZIWIE.............coeeiieiieeiiiriiiiieeeeeeeeeeee e e s e e 6
4, Zadania beneficjenta — frodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw ponay rodzinie - w projekcie
systemowym na rzecz rozwoju i upowszechniania foraktywnej integracji i pracy socjalngj...........ccvvvvvvvrvernnnnnn. 8
4.1 Beneficjenci i 0dbIiOrCY PrOJEKIUL......uuuiieiiiiiieeie e e e e e e e e e e e e e eereeaaeeaes 8
4.2 Sposob realizacji zadé w ramach ProjektU..........ccooooiiiiiiiiiiii e 10
4.3. Wspbétpraca z publicznymi stdbami zatrudni€nia ...........ccuvevieeiiiiiiiiie e 11
4.4 Wymogi wobec beneficjentdw w projekcie SYStEMQMIN.........c.vvviiieiiiiiiiieeesciiiee e e ssereeee s eneaeeeee s 12
4.5 Zadania beneficjentdw — Zakres WNIOSKLL..........cccuuiiiiiiiiiiiie e e e 14
5. Projekt systemowy w ogci dotyczcej rozwoju form aktywnej integracii............oeeeeeeeeeeeeieiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 14
5.1 Narzedzia realizacji ProJEKIU ...ttt e e e e e e e e as 14
5.2 Instrumenty aktyWnej INTEOIACH .......eioi ittt ettt e e e e e e e e aaaaeaeeaeeeaeaaaannes 21
6. Projekt systemowy w cgsci dotyczacej upowszechniania aktywnej integracji i pracy soelnej............ 26
A | =R VA= r= g = PR PPPPPPRR 26
6.2. Zasady wsparcia zatrudnienia pracownikOW SOCJAYCH..........cccoviiieeiiiiiiiiiiiccee e 27
6.3 Zasady wsparcia dodatkowych zada i potencjatu beneficjenta..........ccccceeeeeeeiiiiiiiccccciiiiee, 28
7. Projekt regionalnego €rodka polityKi SPOIECZINE]..........uuuuiiiiieiiieeieeiee e s e e e e e e e e e e e e e e nnnnene 28
8. Zasady finansowania projektow SYSIEMOWYCH ... ccu.vveeieeiiiiiiiie e 31
8.1 Zrodta finansowania projeKtOw SYSEEMOWYCKL.............ccviveveeverieeieeseieeeeeeeeseseseeeeseeeseeeseeeseesseeeens 31
8.2 Zasady konstruowania budetu projektdw SyStemMOWYCH..........c.ueviiiiiiiiiiiiie e 32
8.3 Zatwierdzanie projektOw SYStEMOWYCH..........ciiiiiiiiieiiiiiiiie s eee e e e e sebra e e e e e 35
8.4 Rozliczanie i monitorowanie projektOw SYStEMOWYCKL..........occuviiieeiiiiiiiie e 36
N N 974 N | PSP PRP USSP 37
Zalacznik 1. Sposéb stosowania algorytmu podziakrodkéw w projekcie systemowym pomgdzy
jednostki SAMOrZIdu tErYLOMAINEYO .......cci ittt et e e e e neeeee s 39
Zalacznik 2. Przyktadowy algorytm podziatusrodkéw w projekcie systemowym pomgdzy jednostki
STz L (o] 2 Yo [U IR (=10 Y (o] (F=1] 0 T=To o PSSP 39
Zalacznik 2. Przyktadowy algorytm podziatusrodkéw w projekcie systemowym pomgdzy jednostki
STz L (0] 2 Yo [U N (=T 0V (o] F=1] 0 [=To o PRSPPI 40
Zatacznik 3.Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansovanie projektu systemowego OPS, PCPR,
O ] = TSP 42
Zatgcznik 4. Minimalny WZOr UMOWY FAMOWE].......eeeeiierrrereesisirereeeesanssssesesssssseeeessssssssseeesssssssseeesssanssnes 51
Zalacznik 5. Wzor rocznego bilansu realizacji projektusystemowego...........coevvivererreeiiiviereeesinieneens 71



1. Podstawa prawna

1. Art. 28 ust. 1, pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658 z p0 zm.) okréla, iz realizacja projektu
systemowego odbywaesna podstawie ogbnych przepiséw dotyazych beneficjentow
systemowych. Ustawa, w art. 26 ust. 1 pkt 8, staneanoczénie, z do Instytucji
Zarzadzapce] naley okreslenie realizacji systemu operacyjnego zawi@@go
zestawienie zasad oraz zaddotycacych wdraania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL) obowizujacych Instytucg Zarzmdzapca PO KL, Instytucje
Pasredniczce oraz Instytucje Wdzrajace (Instytucje P@edniczce Il stopnia).

2. Zasady zostaly opracowane na podstawiegpagicych aktow prawnych:

a) rozporadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 26006stanawiajce
przepisy ogolne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszjn@pi i uchylapce
rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (DZ. U. UE z dnia 31 li@Q06 r., L 210/25)
zwane dalej ,rozpordlzeniem ogolnym”;

b) rozporadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudni®0@ r.
ustanawiajce szczegotowe zasady wykonywania Rozgdzenia Rady (WE) nr
1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanaygefo szczegotowe przepisy ogoélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, ofgjskiego
Fundusz Spotecznego oraz Funduszu Sgoéjnb uchylapcego rozporzdzenie
(WE) nr 1260/1999 (DZ.U UE z dnia 27 grudnia 2006Lr371/1) zwane dalej
,fozporzadzeniem implementacyjnym”;

c) ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadpelityki rozwoju (Dz. U.
z 2009 r. Nr 84, poz. 712) zwana dalej ,,usfgw

d) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pmfyich (Dz. U..,Nr 150, poz.
1240)

oraz nasfpujacych dokumentow:

a) Program Operacyjny Kapitat Ludzki, zaakceptowanygepr Rad Ministrow i
przyjety przez Komis¢ Europejsk;

b) Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnel§apitat Ludzki,
zatwierdzony przez InstytucyZarzdzapca PO KL;

c) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoteczne i Intggr&poteczna 2006 - 2008
zaakceptowany przez RaMinistrow.

d) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoteczne i Intggr8poteczna na lata 2008 —
2010 zaakceptowany przez Komitet Europejski Radyistiiow;

3. Zasady nalgy stosowa z uwzgkdnieniem aktéw prawnych 1 dokumentow
wymienionych powyej oraz w oparciu o odpowiednie przepisy ustawodaes
krajowego i wspoélnotowego, a w szczegdlriow oparciu o ustaw z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej oraz:

a) ustawe z dnia 26 padziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeoscCi
I przeciwdziataniu alkoholizmowi;

b) ustave z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki wataej;
d) ustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigswiaty;



e) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpw spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

f) ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia pgymego;

g) ustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwp pazytku publicznego
i 0 wolontariacie;

h) ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjatnym

i) ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach rynku
pracy;

j) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. d&wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkoéw publicznych

K) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkama
[) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przeynacrodzinie;
m) ustawe z 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych.

2. Informacje ogélne
2.1. Cel wdrazania Zasad

Niniejszy dokument stanowi oldlenie zasad przygotowania, realizacji oraz rozidaa
projektow systemowych w ramach Dziatania 7.1 w ®texie VIl - Promocja integraciji
spotecznej.

2.2. Kontekst Zasad

1. Zatwierdzony przez KomigjEuropejsk w dniu 28 wrzénia 2007 r. Program Operacyjny
Kapitat Ludzki zawiera Priorytet VIl -Promocja integracji spotecznepbejmupcy
dziatania z zakresu polityki integracji spoteczn&jprych celem jest zapewnienie
rownego dosipu do zatrudnienia osobom wykluczonym, zagriym wykluczeniem
spotecznym oraz dyskryminowanym na rynku pracyakaet podwyszenie ich statusu
zawodowego i spotecznego, poprzez przygotowani@akvegcia lub powrotu na rynek
pracy.

2. W ramach Priorytetu VII, obok projektow konkursowycprzewiduje s réwniez
realizacg projektow systemowych, polegaych na dofinansowaniu zadgublicznych
okreslonych w odebnych przepisach (art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy);

3. Przy realizacji projektu systemowego w Priorytééieprzyjeto nastpujace zataenia:

a) zadania realizowane w projekcie systemowygdabplanowane przez Instytucj
Pdsredniczca (IP) w Planie dziatania we wspotpracy z Instyiuepsredniczca Il
stopnia (IP2) — o ile zostata wyznaczona, przy wsparegionalnego wodka
polityki spotecznej;

b) zadania okrdone w projekcie systemowym realizowanedd przez regionalne
osrodki polityki spotecznej, powiatowe centra pomorydzinie oraz érodki
pomocy spotecznej a tak partnerdw spoteczno — gospodarczych uczesfych
w dziataniach partnerskich;

c) zadania okrdone w projekcie systemowym adresowan@a €lo 0s6b
wymienionych w pkt. 1, na rzecz przywrécenia ichzédrudnienia lub uzyskania
zdolnaici do zatrudnienia oraz jednoczesnej integracgmeeczéastwem;

d) zadania okrdone w projekcie systemowym adresowanae@wniez do instytucji



4.

pomocy i integracji spotecznej dzialaych na terenie regionu, celem
wzmocnienia i doskonalenia kadr tych instytucji Z@odniesienia skuteczém
ich funkcjonowania i jakei realizowanych ustug;

e) zadania okrdone w projekcie systemowym realizowangldpoprzez:

(1) stosowanie instrumentow aktywnej integracjpegmupcych dziatania
w sferze aktywizacji zawodowej, spotecznej, edukag)yi zdrowotnej;

(i) zatrudnienie dodatkowych pracownikéw dzjatgch w sferze aktywnej
integracji i pracy socjalnej;

(i)  szkolenia i specjalistyczne doradztwo dleagownikow i wolontariuszy
instytucji pomocy i integracji spoteczne.

Typy realizowanych projektéw, typy beneficjent@raz grupy docelowe, do ktorych
adresowaneasprojekty zapisane zostaty 8zczegotowym Opisie Priorytetbw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzkiraz niniejszych Zasadach.

2.3. Podstawowe elementy Zasad

1

3.

Do podstawowych elementow Zasad agle
a) okreslenie zasad programowania Dziatania 7.1 i Poddzat&riorytecie VII;
b) okreslenie zasad przygotowania projektu systemowego;

c) okreslenie zada beneficjentbw systemowych oraz innych instytucji aekresie
realizacji projektu systemowego;

d) okreslenie narzdzi i instrumentéw realizowanych w ramach projekyatemowego;
e) okreslenie zasad finansowania projektow systemowych;
f) okreilenie zasad rozliczania i monitorowania projektstegnowego.

Zasady wdraania zawieraj szczegoOtowe reguly przygotowania projektu systeegmw
w Priorytecie VII PO KL Dziatanie 7.1 oraz sposdllykatywnego podziatérodkow dla
poszczegolnych beneficjentow systemowych w ramacbjektéw systemowych.
Jednoczénie w sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zashdobowizuja reguty
wynikajace z innych dokumentow programowych sktadggh sé na System Realizacji
PO KL.

Plan dziatania i podziakrodkow dla Priorytetu VII

3.1. Zakres Planu dziatania

1

Dla Priorytetu VII Promocja integracji spotecznejP we wspotpracy z IP2 (&
wystepuje) oraz przy wsparciu regionalnegéramka polityki spotecznej przygotowuje
Plan dziatania.

Plan dziatania przygotowywany jest na zasadach slmimech w dokumencieZasady
dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu @pgmnego Kapitat Ludzki
Z zastrzeeniem niniejszych Zasad.

Zgodnie ze Szczegbétowym Opisem Priorytetow Progr@mparacyjnego Kapitat Ludzki -
Priorytet VII skiada si z trzech Dziala:

a) w Dziataniu 7.1 -Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integraeplizowane $



nastpujace projekty systemowe
(1) projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowdndania aktywnej
integracji przez grodki pomocy spotecznej;
(i) projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowshniania aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie;
(i)  projekt systemowy regionalnegérodka polityki spotecznéj
b) w Dziataniu 7.2 —Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wzmoinie
sektora ekonomii spoteczrrejalizowane sdwa typy projektow konkursowych:

(i)  projekt konkursowy w zakresie aktywizacji zadowej i spotecznej
0s6b zagreonych wykluczeniem spotecznym;

(i)  projekt konkursowy w zakresie wsparcia podthiv ekonomii
spotecznej;

c) w Dziataniu 7.3 -nicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integraaalizowane
projekty konkursowe w zakresie inicjatyw lokalnyth rzecz aktywnej integraciji;

3.2. Przygotowanie Planu dziatania

1. W ramach wdrania Priorytetu VIl przez wojewdédztwo, IP we wspéipy z IP2 (jéli
zostala wyznaczona) oraz przy wsparciu regionalnegrmdka polityki spotecznej
utworzonego na podstawie art. 113, wazkiu z art. 21 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, przygotowuje Plan dziatania.

2. Zakres kompetencji oraz forma wspotpracy poizy IP i IP2 przy przygotowaniu Planu
sa uzalenione od przyjtych w danym wojewoOdztwie rozwdan organizacyjnych i
zapisow instrukcji wykonawczych dla tych instytuciji

3. Regionalny frodek polityki spotecznej wspiera IP w przygotowarRlanu dziatania
poprzez:

a) rekomendacje stworzone na podstawie bilansu potrzebkresie pomocy spotecznej
i innych analiz dotyczych integracji spotecznej stacych identyfikacji potrzeb na
dany rok;
b) przedstawienie propozycji sposobu podziattodkow na projekty systemowe
i projekty konkursowe, 4nz opiniowanie na wniosek IP propozycji przygotowanej
przez IP w tym zakresie;
C) przedstawienie propozycji szczegotowych kryteridwategicznych w kryteriach
wyboru projektéw konkursowych;
d) inne dziatania stiace planowaniu i realizacji polityki spotecznej vgienie.
3.3. Podziakrodkow na projekty systemowe w wojewodztwie.
1. Instytucja Pfrednicaca w porozumieniu z regionalnynmérodkiem polityki spotecznej

! Projekty systemowe 3a (i) i (iilpsvobec siebie komplementarne stangwiv istocie jeden projekt systemowy,
rozdzielony z uwagi na alokacfrodkéw, na struktury gminne i powiatowe oraz kagatis6b wymagagych
wsparcia.

2 Dopuszczalna jest realizacja dwéch projektéw syeteych przez regionalnysmdek polityki spotecznej, przy
czym nie jest mzdiwe wdrazanie tych samych typow operacji réwnolegle w dwfcbjektach systemowych.
Decyzg w sprawie realizacji wiej niz jednego projektu systemowego podejmuje Seilga Instytucja
Pdéredniczca po uzgodnieniu z ROPS.



okresla sposob podziatusrodkdw w projekcie systemowym pogdizy jednostki
samorzadu terytorialnego w wojewddztwie. Dokument oltegacy podziatsrodkow jest
dokumentem informacyjnym dla beneficjentow i niangtwi dokumentu zwzanego z
Planem dziatania i procedujego przyjmowania.

Podziat srodkéw na finansowanie projektow systemowych winiBye oparty na
obiektywnych kryteriach ok&onych przez IP (przyktadowy algorytm podziatu stam
Zalacznik 1 do niniejszych Zasad), &zpodstawowymi elementami w przygotowywaniu
podziatusrodkow dla beneficjentéw systemowych powinnyby

a) potrzeby w zakresie aktywnej integraciji;
b) mazliwosci organizacyjne beneficjentéw;
c) wkiad finansowy samo#du terytorialnego;

Uwaga!
Przy obliczaniu podziatsrodkéw mana wykorzysta istniepce w wojewddztwie wskaniki, np.

Instytucja Pérednicaca w porozumieniu z regionalnynsrodkiem polityki spotecznej ni@ réwniez okresli¢
inne wskaniki, ktére shiy¢ beda obiektywnemu podziatowirodkow;

= liczbe 0séb korzystacych zeswiadczeé pomocy spotecznej w gminie z powodu bezrobocia;

= liczbg¢ os6b korzystapych ze $wiadczeéi pomocy spotecznej w powiecie (posiadanie stafusu
uchodicow, 0séb opuszczgjych placowki opiekficzo — wychowawcze i rodziny zaptze) zgodnie 2
art. 19 ust. 6 — 8 ustawy o pomocy spotecznej;

= liczbe o0s6b niepetnosprawnych ebjch integraci zawodows w powiecie (lub liczh o0s6b
niepetnosprawnych w powiecie ogétem lub ligd®zrobotnych niepetnosprawnych);

= ocere mazliwos$ci organizacyjnych (liczba pracownikéw socjalnych);

3. Przy konstruowaniu metody podziatu (algorytmb imnej formuty) naley® stworzy

6.

rezerve W wysokaci od 20% do 30% alokacji z podziatem na:

a) sfinansowanie kosztow zatrudnienia w ramach ggeshniania aktywnej integracji
| pracy socjalnej;

b) dodatkowe wsparcie dla projektow realizowanychizep beneficjentow
w partnerstwie.

. Podziakrodkéw dokonywany jest przez IP na podstawie prgpozegionalnego srodka

polityki spotecznej, w oparciu o bilans potrzeb mmy spotecznej i inne dagtne analizy.
IP przy podzialesrodkbw mae uwzgédni¢ takze wyniki konsultacji z jednostkami
pomocy spotecznej, ktore znapajlepiej maliwosci i potrzeby w zakresie aktywnej
integracji na swoim terenie.

. W przypadku m.st. Warszawy, podziadtodkbw na poszczegollnesrodki pomocy

spotecznej dokonuje IP po konsultacji z Prezydentest. Warszawy.

Srodki niewykorzystane, m.in. przez beneficjentdwiorky nie zadeklarowali

w okrelonym przez IP (lub IP2 w przypadku, gdy zostalazmgczona) terminie
przystpienia w danym roku do projektu,a srozdzielane pomdzy beneficjentow
deklarupcych udziat w projekcie (na etapie podziagtadkow) lub zwekszap rezerve na
projekty partnerskie - decyzjv tej sprawie podejmujmstytucja Pérednicaca’.

% IP maze postanowi o nie wydzielaniu rezerwy geli w inny sposéb zapewni wparcie dla beneficjentdw
zakresie zatrudniania dodatkowych pracownikéw doggn oraz partnerstw zgodnie z niniejszymi Zasadam

* IP maze réwnie: postanowd o przesunriciu niewykorzystanyckrodkéw na inne Dziatania lub Poddziatania
w Priorytecie VII (w tym réwnig konkursowe);



7. Informacg o podzialesrodkéw na kolejny rok oraz poziomie wymaganej wysok
wspotfinansowania projektu, Instytucjadrednicaca/lnstytucja P@edniczca Il stopnia,
(esli zostata wyznaczona) przekazuje beneficjentom poséb przyty w danym
wojewOdztwie oraz umieszcza na stronie internetd®ejnie péniej niz w terminie 5 dni
od przygcia Planu dziatania przez Komitet Monitagey’. W przypadku delegowania
zada do Instytucji Pérednicacej Il stopnia (IP2) w ramach danego Dziatania, iR2
obowihzek przekazania wszelkich informacji do Benefigntnt. podziatusrodkow,
wysokaci wktadu wiasnego, a tak termindw sktadania wnioskow projektowych.

8. Zgodnie z zasaddodatkowdci, srodki na realizag projektu systemowego zgkiszap
budzet gminy lub powiatuOznacza to,z gmina lub powiat nie m® zmniejsz&w danym
roku budetowym wydatkéw na cele przewidziane w projekcisagzegolnéci zwiazane
ze srodkami na wynagrodzenia lub kosztéw funkcjonowasfieddka pomocy spotecznej
lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

4. Zadania beneficjenta — érodkdéw pomocy spotecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie - w projekcie systemowym na rzecorewoju i upowszechniania
form aktywnej integracji i pracy socjalne.

4.1 Beneficjenci i odbiorcy projektu

Beneficjentami projektu, czyli jednostkami realigmymi projekt 8 nastpujace podmioty:

1. W poddziataniu 7.1.1 — gminne jednostki orgacypae —osrodki pomocy spotecznej
o ktérych mowa w art. 110 ustawy o pomocy spotegzra w poddziataniu 7.1.2 -
powiatowe jednostki organizacyjnepowiatowe centra pomocy rodzinie o ktorych
mowa w art. 112 ustawy o0 pomocy spotecznej, dzie¢ana rzecz aktywizacji osob:

(a) bezrobotnych i/lub
(b) nieaktywnych zawodowo i/lub
(c) zatrudnionych,

zagrazonych wykluczeniem spotecznym ktére jednceee s osobami w wieku
aktywnaci zawodowej (15 — 64 lata), korzysteymi ze swiadczédr pomocy
spotecznej w rozumieniu przepiséw o pomocy spotefzn

(d) osob traktowanych, jako otoczenie osob wyklungoh spotecznie, o ktérych mowa w
ppkt (a) - (c), przez co rozumiecsbsoby mieszkage we wspdélnym gospodarstwie
domowym, w rozumieniu przepisOw o0 pomocy spoteczmag osoby zamieszkige
w $rodowisku 0sdb wykluczonych spotecznie. Osoleglabe ,otoczeniem” mog
wystepowa w projektach wyicznie w powazaniu z osobami, o ktérych mowa w

ppkt (a) - (c).

> O ile to maliwe informacje te powinny zostaprzekazane odpowiednio wénméej, umaliwiajac
beneficjentom przygotowanie i Zienie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze gprkencem roku
kalendarzowego.

® Osoby zatrudnione magby¢ beneficjentami projektu pod warunkiera stanow nie wiccej niz 50 % grupy
docelowej w projekcie.

" Przez osoby korzystaje ze $wiadczén pomocy spolecznej rozumie ¢siosoby otrzymujce zar6wno
Swiadczenia pierizne i/lub niepiergzne z OPS (np. praca socjalna), aztaksoby korzystage zeswiadcze
(ustug) PCPR, w tym finansowanych na podstawie episdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych. Okres kormyataeswiadcze nie jest okrélony - decyz¢ w zakresie
wyboru os6b do projektu podejmuje beneficjent fento by zatem trwate korzystanie Zeviadczer pomocy
spotecznej jak réwniekorzystanie na okoliczié projektu).



W przypadku wspotfinansowaniodkami projektu formsrodowiskowej pracy socjalnej -
Programéw Aktywnéci Lokalnej lub Programéw integracji spotecznejawodowej oséb
niepetnosprawnych, powinny one prowadzdo aktywizacji srodowisk zagréonych
wykluczeniem spotecznym. Diagnoza problemu spolegan powodujcego zagrzenie
wykluczeniem spotecznym powinna dyobligatoryjnym elementem programu pomocy
spotecznej lub programu aktywdop lokalnej, przygtego do realizacji na mocy uchwaty rady
gminy lub powiatu, zgodnie z przepisami ustawy ompoy spotecznej. Dziatania
srodowiskowej pracy socjalnej obejmujvszystkie osoby w danydrodowisku, ledace w
wieku aktywndci zawodowej. Uczestnikami dziatasrodowiskowych mog by¢ rowniez
inne osoby (m.in. nie spetnigie kryteribw wiekowych) rozumiane jako otoczeniedlos
wykluczonych spotecznie.

Uwaga!

I. Uczestnikami projektu, o ktérych mowa w pkt. 1 (a) — (c), magy¢ na przykiad:

= osoby dlugotrwale bezrobotne;

osoby niepetnosprawne, w tym z zaburzeniami psyciyii;

osoby po zwolnieniu z zaktadu karnego lub inneg@leki penitencjarnej;

osoby bezdomne;

osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opiekd dziémi lub innymi osobami zai@ymi;

osoby uzalenione od alkoholu lub innyckrodkéw odurzajcych, poddajce s¢ procesowi leczenia lub

bedace po jego zakixzeniu.

= o0soby z problemami w sprawach opiékmno-wychowawczych lub dotygzych rodziny w kryzysie
zwlaszcza rodziny niepetnej lub wielodzietnej;

= o0soby opuszczage placéwki opiekaczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnegomy
pomocy spotecznej dla dzieci i mtodzjeniepetnosprawnej intelektualnie, domy dla matekatoletnimi
dziecmi i kobiet w cizy, rodziny zasipcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawspecijalne
osrodki szkolno-wychowawcze lub mtodzmve grodki wychowawcze (zgodnie z art. 19 ust. 6 ustawy
pomocy spotecznej);

= uchodcy, cudzoziemcy posiadgy zgod na pobyt tolerowany oraz cudzoziemcy posiadaj
zezwolenie na osiedleniegsizezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczonyyokzie na pobyt
rezydenta dtugoterminowego WE lub efij ochrora uzupeiniadaca, mapcy trudnéci z integracy
zawodow i spoteczn;

= miodziez w wieku od 15 do 25 rokuycia, pochodzca ze $rodowisk zagraonych wykluczeniem
spotecznym (w tym znajdaga s¢ w rodzinach naturalnych, rodzinach zgstzych oraz placéwkac
opiekuiczo — wychowawczych).

=)

Nalezy jednak dopasowd& konkretne grupy klientéw w ramach wniosku o dofinaxsowanie, zgodnie Z
zasadami wypetniania wniosku — patrz Instrukcja wyptniania wniosku o dofinansowanie (Zat. 3 dg
niniejszych Zasad)

Il. Osobami z otoczenia, o ktérych mowa w pkt. 1 fa)ga by¢ na przykiad:

= cztonkowie rodziny uczestnika projektu (rahek/matonka, dzieci, rodzice), & zamieszkuj wspdlnie
i prowadz wspolne gospodarstwo domowe;

= mieszkacy i sisiedzi zamieszkagy wspoélnie w bloku, osiedlu, dzielnicy;

= o0soby ze wspdllnegdodowiska pracy;

= o0soby nalgace do tych samych kategorii spotecznych,azanesrodowiskowo z klientem projektu, (al
nieobgte wprost projektem), np. osoby niepetnosprawngzio® samotnie wychowagych dzieci;

[¢)

Osoby z otoczenia $ ujmowane we wniosku o dofinansowanie zgodnie z lmakcj a wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu (patrz Zat. 3 dminiejszych Zasad)

2. W miastach na prawach powiatu beneficjentami ptojedy miejskie asrodki pomocy
spotecznej (miejskie érodki pomocy rodzinie), realizupce dziatania zaréwno gminy
jak i powiatu, z zastrzeniem pkt. 3 i 4. W dalszej ¢xi dokumentu, gdy jest mowa o
zadaniach OPS lub PCPR, rozumie przez to rOwnig zadania i uprawnienia tych



jednostek. Beneficjenci ci sktadgeden wniosek o dofinansowanie projektu - w ramach
Poddziatania 7.1.1. lub 7.£.2V przypadku m.st. Warszawy beneficjentem Poddniat
7.1.1. 3 samodzielne wodki pomocy spotecznej funkcjorige na podstawiachwaty Nr
XLVII/1199/2005 Rady miasta stotecznego Warszawpia 11 kwietnia 2005 roku w
sprawie nadania statutowsmdkom pomocy spotecznej m.st. Warszawy (ze zmianb2n
wrzenia 2005 r. oraz 12 kwietnia 2007 rokJednostki te sktadapnioski samodzielnie,
chyba, ze Prezydent m.st. Warszawy postanowi ozedu wniosku wspoélnego lub
wnioskdéw wspaolnych.

3. W przypadku m.st. Warszawy, beneficientem Poddaiatas.1.2., jest Warszawskie
Centrum Pomocy Rodzinie, funkcjonag na podstawiachwaty Nr LX/1640/200Rady
Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 12 ywize2005 r.

4. Projekt systemowy jest skierowany do wszystkisb okrélonych w pkt 1, z tymze:

a) kwalifikowalnos¢ uczestnictwa osob, o ktorych mowa w pkt. 1a i bmperdzona jest
na podstawie:

(1) rodzinnego wywiadusrodowiskowego, o ktdrym mowa w przepisach o
pomocy spotecznej lub

(i) innego dokumentu przatiego przez beneficjenta

(i)  oswiadczenia osoby o niekorzystaniu z tego samego Wgparcia w innych
dziataniach i Priorytetach w okresie realizacji jpktu systemowego, w
ktorym bierze udziat;

b) kwalifikowalnos¢ uczestnictwa osob, o ktérych mowa jest w pkt.1¢Kyeslana jest
na podstawie @viadczenia pracownika realizigego kontrakt lub program;

c) kryterium zarejestrowania ¢siw powiatowym urgdzie pracy nie jest warunkiem
uczestniczenia w projekcie - brak zatrudnienia ettiia s wowczas na podstawie
oswiadczenia sktadanego przez potencjalnego uczespmdjektu.

4.2 Sposob realizacji zadiw ramach projektu

1. Beneficjenci mog realizowa& dziatania z zakresu projektu systemowego:
a) samodzielnie,

b) w partnerstwie jednostek samaaa terytorialnego,

c) w partnerstwie jednostek samauia terytorialnego z jednostkami spoza sektora
finanséw publicznych lub natecymi do sektora finanséw publicznych (innymi
niz JST).

2. Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowaamodzielnieprowadzone gsprzez
pracownika érodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gquymrodzinie.
W tym przypadku pracownik przygotowuje projekt kaktu socjalnego, programu
aktywnaici  lokalnej lub programu integracji spotecznej i woalowe] 0s6b
niepetnosprawnych, ktéry w zakresie ram finansowaiteptowany jest przez kierownika
osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrumaaymodzinie.

3. Projekty w zakresie aktywnej integracji moby¢ realizowane w partnerstwjednostek
samoradu terytorialnego na zasadach ckveych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym oraz ustawie z dnia 5 czerwca 19980 rsamoradzie

8 Decyzj w zakresie wyboru Poddziatania, w ramach ktérddadane s wnioski w danym wojewddztwie,
podejmuje IP informujc o tym beneficjentéw w sposéb pratyj w danym wojewddztwie oraz na swojej stronie
internetowej.
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4.

powiatowym, na podstawie porozumienia, umowy, udiiwe statutu.

a) Porozumienie (umowa, uchwata, statuBgulupce zasady wspétdziatania oeo
okresla¢ wspolmy realizacg zada na terenie obejmagym wigcej niz jedra gmine
lub powiat.

b) W przypadku realizacji projektu wspoélnie przez kiljednostek samagdu
terytorialnego, IP mee przyznd (pod warunkiem dogpnasci $rodkéw)
beneficjentowi wysipujacemu w imieniu partnerstwa (liderowi partnerstwa)
dodatkowesrodki finansowe pochodze z rezerwy na partnerstwo, o ktérej mowa
w pkt 3.3 ppkt 3bSrodki te stia zwickszeniu wartéci dotacji na projekt. Premi
proponuje IP podczas oceny wniosku, adajbeneficjentowi czas na jego
poprawienie, przy uwzgtinieniu zwekszonej alokacji i ponowne przedtnie do
oceny. Beneficjent mi@ zrezygnowaz przygcia dodatkowej premii finansowe.

c) IP jest obowizana poinformowabeneficjentow o mdiwosci realizacji projektu
w partnerstwie i zwizanymi z tym wszelkimi konsekwencjami w tym samym
terminie, w Kktorym wysyla zapytanie odmie deklaracji uczestnictwa
w projektach systemowych.

Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowass w partnerstwie na
zasadach oksonych w art. 28aistawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
oraz w dokumencieZakres realizacji projektow partnerskich okiany przez
Instytucg Zarzmdzapcqg Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkhedacych
czescia systemu realizacji Programu Operacyjnego Kapitetzki. .

W przypadku realizacji projektu na zasadach pastmer z jednostkami z sektora lub
spoza sektora finansow publicznych, IP zeqorzyzné dodatkowesrodki finansowe
pochodzce z rezerwy na partnerstwo, o ktérej mowa w p&t Bpkt 3b.Srodki te mog
stuzy¢ zwigkszeniu wartéci dotacji na projekt. Premyiproponuje IP podczas oceny
wniosku, dajc beneficjentowi czas na jego poprawienie, przyglgdnieniu zwekszonej
alokacji i ponowne przedienie do oceny. Beneficjent m® zrezygnowa z przygcia
dodatkowej premii finansowe.

Czes¢ dziatan w projekcie — pod warunkiem wyrnaego wskazania tego we wniosku oraz
jezeli przynosi to wart& dodan w projekcie - mae by zlecona przezspodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinidrpmtom spoza sektora finansow
publicznych na zasadach oflenych w przepisach o pomocy spotecznej (przepisach
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie) lub podmiotonsektora finansow
publicznych (w tym innym jednostkom samaulm terytorialnego) w trybie okénym
odrebnymi przepisami;

4.3. Wspotpraca z publicznymi skabami zatrudnienia

1.

Niezalenie od sposobu realizacji zadav ramach projektu niezdne jest zawarcie
pisemnego porozumienia z powiatowym g¢oem pracy, okrdajacego zasady
wspotpracy w zakresie realizacji zadaa rzecz aktywnej integradji.

W porozumieniu w szczegokww maozna okréli ¢:

a) zasady wspoétpracy w zakresie procedurgpastania z klientami instytucji pomocy
spotecznej i powiatowych wdow pracy, w tym:

() zasady wzajemnej wymiany informacji o Kklientachrealizowanych

® Wymdg ten nie stanowi wymogu formalnego w zakreskkadania wniosku o dofinansowanie, chylealP
postanowi inaczej.
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dziataniach, w szczegOlew podejmowanych w zakresie aktywnej
integraciji;

(i) procedue w zakresie wspOtpracy smdka pomocy spotecznej
I powiatowego urgdu pracy w realizacji art. 50 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i irtsigjach rynku pracy;

b) zasady wspotpracy w zakresie realizacji i fimamasnia prac spotecznie
uzytecznych;

c) zasady wspOtpracy w zakresie upowszechnianiat @eacy, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i $zkiach, organizacji roboét
publicznych oraz zatrudnienia socjalnego zgodnaetz9 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i irtsigjach rynku pracy.

3. Porozumienie m& obejmowa wiecej podmiotow oraz okéea¢ inne zadania zwrane ze
wspoOtprag publicznych shab zatrudnienia i jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej - w szczegolém zada wynikajacych z realizacji gminnych i powiatowych
strategii rozwazywania problemoéw spotecznych.

4. Proces nawkzywania wspOipracy pomalzy jednostkami pomocy spotecznej
a powiatowymi urgdami pracy inicjuje regionalny smdek polityki spoteczné]
(wspotpracuic w tym zakresie z regionalnymiredkami EFS oraz innymi podmiotami),
ktory organizuje wspolne spotkania lub konferercjedzialem potencjalnych partnerow.
Celem tych spotkajest wypracowanie skutecznych mechanizméw wspéypraromocija
dobrych praktyk w tym zakresie i rozwijanie parStera. Dziatania te mag by¢
realizowane w ramach projektu systemowego regi@uandrodka polityki spotecznej,
realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.3.

4.4 Wymogi wobec beneficjentéw w projekcie systemowry

Warunkiem udziatlu beneficjenta w projekcie systemow jest spetnienie wymogow
merytorycznych, organizacyjnych i finansowych.

1. Wymogi merytoryczne:

a) posiadanie przez gmgnlub powiat dokumentu programowego - powiatowej lub
gminnej strategii rozwizywania problemow spotecznych - w zalesci od
beneficjenta realizagego projekt;

b) nie posiadanie przez beneficjenta (gmina, povaaBtegii oznaczaze nie mae on
otrzyma& dofinansowania na realizagprojektu - chybaze IP postanowi inaczej. IP
moze poda¢ decyzg o dofinansowaniu projektu pomimo braku strategi,
szczegolnéci, jezeli beneficjent udowodni (w sposéb olmny przez IP), ze
kontynuuje prace nad jej przygotowaniem. Jednatee podejmujc decyzg o
dofinansowaniu projektu beneficjenta, ktory nie ipda strategii rozvwizywania
probleméw spotecznych, IP wyznacza termin, do kjdrebeneficjent jest
zobowhzany przya¢ wskazany dokumentie jest maliwa realizacja projektu bez
spetniania warunku posiadania gminnej lub powiajostategii rozwazywania
problemow spotecznych;

c) w przypadku nie zrealizowania wymogu posiadaniatsgyii IP mae zawiesi umow
do czasu stworzenia przez gminb powiat dokumentu programowego — powiatowej
gminnej strategii rozwizywania problemow spotecznych.

1% Dziatania te mog by¢ réwniez inicjowane przez IP lub inne instytucje. Decyzjesmpsobie realizacji tego
dziatania podejmuje IP.
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d) w przypadku, gdy gmina lub powiat stworzy dokumerdgramowy - powiatow lub
gminmg strategt rozwiazywania probleméw spotecznych ma i#iwo$¢é ponownego
uczestnictwa w projekcie od kolejnego roku kalemdaego — lub w terminie
wczesniejszym — za zgadIP i pod warunkiem dogbnasci srodkdéw na realizagj
projektu systemowego.

2. Wymogi organizacyjne

a) Osrodki pomocy spotecznej obosziane g zatrudnié@ wymagam przepisami
0 pomocy spotecznej liczbpracownikdédw socjalnych, tj., co najmniej 1 pracdxen
socjalnego na 2000 miesziw, nie mniej jednak ni3 pracownikow socjalnych
w osrodku pomocy spotecznej. Gminy niespelpia tego wymogu w dniu skladania
projektu obowizane g ten obowizek zrealizowa do 31 grudnia 2010'f; OPS nie
spetniajce tego wymogu do dnia 31 grudnia 201Gyizabowizane do przedstawiania
IP, na zasadach i w terminie ustalonym przez IForimacji o przyczynach
niespetnienia wymogu organizacyjnego, #ngosciach jego spetnienia i sposobie
osiagniecia wymaganego zatrudnienia. Na podstawie przedstgah informaciji, IP w
uzgodnieniu z ROPS, podejmuje degyr kontynuacji udzialu OPS w projekcie
systemowym w kolejnych latach (lub przysieniu OPS do projektu systemowego)
indywidualnie wobec kalego z beneficjentow systemowych.

b) Powiatowe centra pomocy rodzinie obgrane § zatrudnig, co najmniej jednego
pracownika na stanowisku: doradca ds. oséb niepptamnych (mge to by
pracownik socjalny ds. oséb niepetnosprawnych luinyi pracownik, ktérego
glbwnym zadaniem jest pomagviadczona osobom niepetnosprawnym; wymagany
jest odpowiedni zapis w zakresie obamkiow stzbowych lub opisie stanowiska
pracy). Powiaty niespetnige tego wymogu w dniu skfadania projektu zoh@aane
sq ten obowizek zrealizowé do 31 grudnia 2010 PCPR nie spetniaje tego
wymogu do dnia 31 grudnia 2010 . z20bowhzane do przedstawiania IP, na zasadach
i w terminie ustalonym przez IP, informacji o przynach niespetnienia wymogu
organizacyjnego, nmiwosciach jego spetnienia i sposobie aggiiccia wymaganego
zatrudnienia. Na podstawie przedstawionych infojma@z uwzgkdniajc sytuacg
ekonomiczy danej jednostki samamdu terytorialnego, IP w uzgodnieniu z ROPS,
podejmuje decyzjo kontynuacji udzialu PCPR w projekcie systemowyrkolejnych
latach (lub przyapieniu PCPR do projektu systemowego) indywidualniebec
kazdego z beneficjentéw systemowych.

c) Dla beneficjentow niespetnigjych wymogdéw organizacyjnych w 2011 i ewentualnie
w kolejnych latach , dofinansowanie projektu jestlinve pod warunkiem przekazania
do IP informacji, o ktérych mowa w pkt. a) lub k)zyskania zgody IP na kontynuac;j
projektu systemowego lub jego rozpede.

d) W przypadku niedostarczenia informacji, o ktéryclowa w pkt. a) i pkt. b) lub
nieuzyskania zgody IP na kontynuacjlub rozpoczcie realizacji projektu
systemowego gmina lub powiat traci sliwos$¢ uczestnictwa w projekcie, co oznacza
zawieszenie (lub odsgtienie od podpisania) umowy o dofinansowanie ptojekiie
przyznawaniesrodkéw finansowych danej jednostce samdte terytorialnego na
kolejny rok. Wydatki poniesione w okresie trwanm@jpktu s kwalifikowalne po ich
rozliczeniu;

1 Do liczby pracownikéw zalicza spracownika socjalnego zatrudnionego w ramach dofipwania projektu
jak réwniez pracownikéw finansowanych zeodkéw wiasnych.

2 Do liczby pracownikéw zalicza eidorade ds. os6b niepeinosprawnych zatrudnionego w ramach
dofinansowania projektu, jak rowaigracownikéw finansowanych Zeodkéw wiasnych.
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e) W przypadku, gdy gmina lub powiat dostarczy infocpao ktdrych mowa w pkt a) i
pkt. b) i uzyska zgaod IP na kontynuaegj projektu systemowego ma uovosé
ponownego uczestnictwa w projekcie od kolejnegourddalendarzowego lub w
terminie wczéniejszym za zgad IP i pod warunkiem dogbncsci srodkow na
realizacg projektu systemowego;

f) IP maze wprowadzi zasady premiowania OPS i PCPR, ktoreagrgity wymaog
organizacyjny do dnia 31 grudnia 2010 r.

g) Gmina lub powiat mize odsipi¢ od realizacji projektu systemowego w danym roku
budzetowym w drodze jego zawieszenia, przy czym pemg zawieszenie nie
oznacza konieczgdoi rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu. Niemnigj
jednak w przypadku zawieszenia realizacji projekianeficjent zobowzany jest
dopeint zobownzan wynikajacych z zawartej umowy o dofinansowanie projektu, w
szczegoOlnéci w zakresie: rozliczenia dotychczas poniesionygtiatkow, poddania
si¢ kontroli oraz archiwizacji dokumentacji projektgwe

3. Wymogi finansowe

Warunkiem udziatu beneficjenta w projekcie jestisigmie wymogoéw finansowych, co
oznacza posiadanie wktadu wikasnego w wymaganejkaysow ramach projektu.

4.5 Zadania beneficjentéw — zakres wniosku

1. Podstaw udziatu beneficjenta w projekcie systemowym prpgtsieniu wymogow
merytorycznych, organizacyjnych i finansowych, @rikth mowa w pkt. 4.4 (a w
przypadku niespetnienia tych wymogow uzyskanie ygddE na rozpoozie lub
kontynuacg projektu systemowego) jest przygotowanie wnioskwajinansowanie
projektu, przy uwzgidnieniu kryteribw dospu wskazanych w Planie dziatania na dany
rok (o ile takie kryteria zostaty ustanowione prieg

2. Projekt zawarty we wniosku obejmuje merytorycznie:

a) formy aktywnej integracji (rozdziat 5 Zasad) — aeany do klientow
pomocy spotecznej zagronych wykluczeniem spotecznym;

b) upowszechnianie aktywnej integracji i pracy so@galfrozdziat 6 Zasad) —
adresowany dosoodkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centr@mpcy
rodzinie i ich pracownikéw.

Uwaga!

Podziat ten ma charakter merytoryczny i nie musi togsamy z zapisami w badcie kadego
projektu. Zadanie praca socjalnazady¢ finansowane zaréwno Zeodkéw na upowszechnianie
pracy socjalnej przyznanych z rezerwy stworzonegprlP (zatrudnienie nowego pracownikg),
jak réwniez z pozostatychsrodkéw przyznanych na projekt (dodatki dla pracdsdmi
socjalnych).

3. Whniosek mae obejmowa wytacznie formy aktywnej integracjiablz formy aktywnej
integracji oraz upowszechnianie aktywnej integrapjiacy socjalnej. Nie jest natomiast
mozliwa realizacja projektu obejmagego wyhcznie upowszechnianie aktywnej
integracji i pracy socjalnej.

5. Projekt systemowy w cgsci dotyczyce] rozwoju form aktywnej integraciji

5.1 Narzdzia realizacji projektu
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Beneficjenci realizuyj czes¢ projektu systemowego w Poddziataniu 7.1.1. i 7..vZakresie
rozwoju form aktywnej integracji za pompoastpujacych narzdzi:

o kontrakt socjalny,

o program aktywngci lokalnej,

o program integracji spotecznej i zawodowej 0sob eliepsprawnych.
1. Kontrakt socjalny **

a) kontrakt socjalny jest pisemrumowa pomidzy osoh™ korzystajca ze swiadczer
pomocy spotecznej a pracownikiem socjalnym, ateapa celu okréenie sposobu
wspotdziatania w rozwzywaniu problemow osoby znajdopj sk w trudnej
sytuacji zyciowej, umaliwienia aktywizacji spoteczno-zawodowe] oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

b) kontrakt socjalny przewiduje wzajemne zobgeeinia stron, w tym midiwosci
zastosowania:

(1) zasitkbw i pomocy w naturze;

(i) pracy socjalnej;

(i)  prac spotecznieaytecznych,;

(iv)  instrumentow aktywnej integracij;
(v) dziatar o charakterzérodowiskowym;

c) Kontrakty socjalne przewidage wyhcznie zasitki i pomoc w naturze i prac
socjaly lub wylacznie prae socjalm s3 traktowane jako realizowane poza
projektem. W przypadku realizacji kontraktu w rammacealizacji projektu,
obowiazkowa jest realizacjasgiezki reintegracji” obejmujcej, co najmniej trzy z
instrumentéw aktywnej integratji Zastosowanie instrumentéw aktywizacji
zawodowej, 0 ktérych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1d,razoinstrumentu aktywizacji
edukacyjnej, wskazanego w ppkt 2b jestzhivee wytacznie przy zastosowaniu wraz
z nimi instrumentéw z grupy aktywizacji spoteczrejlukacyjnej lub zdrowotn
Dobdr instrumentow musi Byadekwatny do potrzeb i me by dobrany zaréwno
spasrod instrumentéw jednej grupy jak i kilku grup.

d) Zasitki i pomoc w naturze w ramach kontraktu sowgo lub innej formy
aktywizacji zgodnie z przepisami o pomocy spoteganéake dofinansowanie ze

13 podstaw prawn realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 wgta pomocy spoteczne;.

4 Kontrakt mae zosta zawarty z rodzia w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej z tyenpodstawowe
dziatania musz by¢ skierowane do osoby korzystegj zeswiadczé pomocy spotecznej. Mtiwe jest rownie
zawarcie odgbnych kontraktdow socjalnych w ramach rodziny. Dggypodejmuje pracownik socjalny
w uzgodnieniu z kierownikiem scodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gmmrodzinie.
Mozliwe jest réwnie zawarcie kontraktu z oselmatoletni od 15 rokwzycia za zgod rodzicéw lub opiekunéw
prawnych tej osoby.

> W przypadku skierowania do Centrum Integracji 8pphej lub Klubu Integracji Spotecznej #eobyt
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytugstamaliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajowej 0

ile dotychczasowy udziat oséb niepetnosprawnych ajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udziat w innych pracownjasfarsztatach) sfinansowane &edkéw projektu i
jednoczénie ogdlna liczba uczestnikdw WTZ zostanie gigizona.

167 instrumentéw aktywnej integracji mggkorzystd réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0s6b
wykluczonych spotecznie, o ile miesacgie w limicie wydatkdédw na uczestnika projektu (przyozwydatki na
wsparcie otoczenia os6b wykluczonych nie mpgzekroczy 50% limitu wydatkéw na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanimstrumentéw aktywnej integracji) zostaprawidiowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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srodkéw PFRON mogby¢ udzielane w postaci:

(1) swiadczé pienkznych oraz swiadczé niepiengznych, stanowicych
zadania wlasne jednostki samada terytorialnego, jeeli 3 adresowane
do uczestnikdéw projektu;

(i) swiadczé pienkznych i niepiergznych na usamodzielnianie 0sob
opuszczajcych placowki opiekficzo-wychowawcze, rodziny zaptze,
schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze 4§rodki szkolno-
wychowawcze oraz na kontynuowanie nauki przez tdysoraz wydatki
na utrzymanie os6b w placowkach opig&zo-wychowawczych i
rodzinach zagpczych z wyytkiem: pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chromm, pomocy w
uzyskaniu zatrudnienia, pomocy na zagospodarowaniev formie
rzeczowej dla oséb usamodzielnianych (art. 36, @kiit g ustawy o
pomocy spotecznej), ktore zostaly zaliczone dorimsentéw aktywnej
integraciji;

(i)  swiadczeé pienkznych na utrzymanie i pokrycie wydatkow zw@nych
Z nauky jezyka polskiego dla uchadow, zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt. g)
ustawy o0 pomocy spotecznej.

(iv)  dofinansowania zérodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, o ktorym mowa w art. 35, uspkl 7 i 8 ustawyz
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowegpotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

e) praca socjalna w ramach kontraktu socjalnego oznadeiatania realizowane przez
pracownika socjalnego, mgge na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnai do funkcjonowania w spotecastwie poprzez petnienie
odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkrzyjagcych temu celowi;

f) prace spotecznie zyteczne w ramach kontraktu socjalnego oznaczpiace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do z&Sitka skutek skierowania przez
staros¢, organizowane przez gminw jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej, organizacjach Ilub instytucjach statotowmajmuacych sé pomog
charytatywn lub na rzecz spoteczém lokalnej, zgodnie z przepisami o promaociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

g) instrumenty aktywnej integracji w ramach kontraldacjalnego oznaczgjzespot
instrumentéw o charakterze aktywizacyjnym, opisénycgkt. 5.2;

h) dziatania o charakterzeodowiskowym to inicjatywy integracyjne obejmag:

(i) przygotowanie i wsparcie dzid@a indywidualnych i programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowypizeprowadzanie
bada diagnostycznych, przygotowywanie raportow dodggzh potrzeb i
zasobow danej spotecziug;

(i) edukacg spoteczn i obywatelsly, w tym organizowanie spotka

7 0d 1 lutego 2009 r. zgodnie z zapisami ustawy iz d® grudnia 2008 r. 0 zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o ameaniektorych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nip6z. 33),
do wykonywania prac spotecznieytiecznych mog by¢ kierowane réwnig osoby uczestnigze w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnianiakalnym programie pomocy spotecznej Iub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnega,elie podgly uczestnictwo w tych formach w wyniku
skierowania powiatowego udu pracy na podstawie uzgodinie csrodkiem pomocy spotecznej
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konsultacji, dziatha edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkav;

(i) organizowanie i inspirowanie udzialu miesitkaw w imprezach
i spotkaniach, w szczegOlfm o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym, czy turystggm;

(iv) inne instrumenty dziatania o charakterze indegjnym wynikajce np. z
ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

i) w przypadku okrdonych grup odbiorcow zamiast kontraktu socjalnemozna
Zamiennie stosowanarzdzie kgdace jego odmiam

(1) w przypadku osob bezdomnych - indywidualny progragthodzenia z
bezdomnéci;

(i) w przypadku uchattéw i imigrantbw - indywidualny program
integracyjny;

(i)  w przypadku osOb opuszczeych rodziny zagpcze oraz placéwki dla
dzieci i miodziey - indywidualny program usamodzielnienia;sza
przypadku o0sob przebywgych w placéwkach opiekiezo -
wychowawczych  indywidualny program  usamodzielnienidub
indywidualny plan pracy;

(iv) w przypadku o0sOb uegzczajcych na zajcia w ramach CIS -
indywidualny program zatrudnienia socjalnego;

(v) w przypadku oso6b niepetnosprawnych, oséb w ramaderwencji
kryzysowej oraz innych oséb korzysteych ze wsparcia PCPR, w
projektach tych jednostek dopuszcza ¢ simazliwos¢ dziataa
indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznyéhdi@ kontraktu
socjalnego.

Jednoczénie w przypadku, gdy nie jest maove (lub celowe) zastosowanie nagizia
bedacego odmiam kontraktu socjalnego (np. indywidualnego prograusamodzielniania)
wobec osoby, ktora jujest obgta takim narzdziem, maliwe jest rozszerzenie zakresu
wsparcia udzielanego na jego podstawie na czasaludzianej osoby w projekcie
systemowym, np. poprzez zastosowanie aneksu dotagaizia.

2. Program aktywnosci lokalnej®

a) W celu realizacji dziala na rzecz aktywizacji spotecznej i roazywania probleméw
spotecznéci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspotpracy ioktynacji dziata
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajangtrzeb czlonkéw spoteczém
lokalnej, &rodek pomocy spotecznej, inna jednostka organiz@cysamoradu
terytorialnego lub organizacja pozadpwa mae zainicjow& partnerstwo lokalne,
w celu realizacji programow aktywsa lokalnej, zwanych dalej ,,programami”.

b) Program aktywngci lokalnej skierowany jest do os6b w ramach kotrlego

'8 podstaw prawry programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 ugtudtawy o pomocy spotecznej, zgodnie
z ktérym rada gminy lub rada powiatu, kiopod uwag potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje
kieruje do wdraenia lokalne programy pomocy spotecznej. Podstprawry, moze by réwniez art. 4 ust.

2 ustawy z dnia 26 gdziernika 1982 r. o wychowaniu w tzagosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ktéry
przewiduje, ze gmina przyjmuje gminny program profilaktyki i me@zywania problemoéw alkoholowych.
Program aktywnéri lokalnej mae by czscia lub rozwinkciem przygtych juz programéw lokalnych. Na
etapie przygotowywania i sktadania wniosku prograenmusi by juz przyjety przez rag gminy lub powiatu.
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srodowiska lub cztonkow danej spoteczob Oznacza toze w ramach programu
mozna prowadzi dziatania aktywizacyjne adresowane do 0s6b migszkeh na
pewnej przestrzeni, obejmigej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa,. Wabze

to by¢ srodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. niepsprawnych, oséb
wychodzcych z placowek opiekiczo-wychowawczych), mieszkedw bloku czy
nawet kilku rodzin mieszkagych w okolicy.

c) Program aktywnéxi lokalnej powinien okréac™:

(i) diagnoz opart na wskanikach lub badaniach uzasada@ wybor
srodowiska zagrmonego wykluczeniem spotecznym i wymagago
wsparcia,;

(i) cele oraz przewidywane rezultaty programu;

(iii) adresatéw do ktorych adresowany jest program;

(iv) opis planowanych dziata metody realizacji; programu;

(v) czas trwania programu i harmonogram realizacji ppsgolnych dziaig

(vi) sposob finansowania realizacji prograntud@ta finansowania z podziatem
na poszczegolne dziatania)

(vil) podziat odpowiedzialnwi za realizag poszczegolnych ezci sktadowych
programu;

d) W ramach programu aktywém lokalnej przewiduje simazliwos$¢ zastosowania:
(1) zasitkbw i pomocy w naturze, o ktérych mowa w péif 1
(i) srodowiskowej pracy socjalnej;
(iii)  instrumentow aktywnej integraciji;
(iv)  prac spotecznieaytecznych;
(v) dziataa o charakterzérodowiskowym.

e) W przypadku realizacji programu aktywioolokalnej w ramach projektu, oboazkowe
jest zastosowanie, co najmniej czterech instrunveraktywnej integracif z tym ze
kazda z 0sOb uczestnigzych w projekcie musi skorzystaco najmniej z jednego
instrumentu aktywnej integratji Zastosowanie instrumentéw aktywizacji zawodowe;j,
o ktérych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1c , d, e orazrummentow aktywizacji edukacyjnej,
wskazanych w ppkt 2b i 2c mlowe wylacznie przy zastosowaniu wraz z nimi
instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznej, eduykaej lub zdrowotnej. Programy

aktywnaici lokalnej przewidujce wyhkcznie srodowiskowa prag socjalm i dziatania o
charakterzesrodowiskowym Iub wydcznie srodowiskows prag socjalm nie mog

1 powyzsze wymogi dotycz programu jako dokumentu gminy nieszaeici wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego OPS/PCPR.

2 W przypadku skierowania do Centrum Integracji 8pohej lub Klubu Integracji Spotecznej meoby
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytuasfamaliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajowej, o

ile dotychczasowy udziat oséb niepetnosprawnych ajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udzial w innych pracownjasfarsztatach) sfinansowane &edkéw projektu i
jednoczénie ogdlna liczba uczestnikdw WTZ zostanie gigizona.

2L 7 instrumentéw aktywnej integracji mggkorzyst& réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0s6b
wykluczonych spotecznie, o ile miesacgie w limicie wydatkdédw na uczestnika projektu (przyozwydatki na
wsparcie otoczenia os6b wykluczonych nie mpgzekroczy 50% limitu wydatkéw na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanimstrumentéw aktywnej integracji) zostaprawidiowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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otrzyma dofinansowania w ramach PO KDRobér instrumentow musi Byadekwatny
do potrzeb i mge by dobrany zaréwno sgmd instrumentow jednej grupy, jak i kilku
grup;

f) Srodowiskowa praca socjalna w ramach programu akbgeiriokalnej jest dziataniem
realizowanym przez pracownika socjalnego lubaimsolz, mapcym na celu pomoc
osobom i rodzinom wsrodowisku we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdditiodo
funkcjonowania w spotecastwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotechnyaz
tworzenie warunkéw sprzyjgych temu celowi;

g) Instrumenty aktywnej integracji w ramach progrankiyanosci lokalnej to zespot
instrumentow o charakterze aktywizacyjnym, opisényqokt. 5.2;

h) Prace spoteczniezyteczne w ramach programu aktywoiolokalnej oznaczaj prace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do z&Sitka skutek skierowania przez
starost¢, organizowane przez gminv jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zapoygh s¢ pomog charytatywn lub na
rzecz spoteczrigi lokalnej, zgodnie z przepisami o promocji zatnggia i instytucjach
rynku pracy;

i) Dziatania o charakterzZgodowiskowym w programie aktywsoi lokalnej to inicjatywy
integracyjne obejmage:

() przygotowanie i wsparcie dziata indywidualnych oraz programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowymizeprowadzanie
bada diagnostycznych, przygotowywanie raportow dofgyzh potrzeb i
zasobow danej spotecziuh.

(i)  edukacg spoteczn i obywatelsk, w tym organizowanie spotkakonsultacji,
dziatar edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkav;

(i) organizowanie i inspirowanie udzialtu mieshkaw w imprezach
i spotkaniach w szczegolém o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym czy turystygem

(iv) inne instrumenty dziatania o charakterze indegjnym, wynikagce np.
z ustawy o wychowaniu w trze/osci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

3. Program integracji spotecznej i zawodowej 0sob npetnosprawnych:

Narzedzie to adresowane jest do 0s6b niepetnosprawrakthjadanie powiatowego centrum
pomocy rodzini&’,

a) W ramach tego naydzia maliwe jest sfinansowanie dziatana rzecz integracji

22.0d 1 lutego 2009 r. zgodnie z zapisami ustawy & di® grudnia 2008 r. 0 zmianie ustawy o promogiji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o ameaniektérych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nip6z. 33),
do wykonywania prac spotecznieytecznych mog by¢ kierowane réwnig osoby uczestnigze w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnianiakalnym programie pomocy spotecznej Iub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnega,elie podgly uczestnictwo w tych formach w wyniku
skierowania powiatowego wdu pracy na podstawie uzgodiiz asrodkiem pomocy spotecznej

% podstaw prawm, wsparcia jest art. 112 ust. 13 ustawy o pomocyesgaej, zgodnie z ktérym Rada Powiatu,
biorac pod uwag potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowkigruje do wdraenia lokalne programy
pomocy spotecznej lub art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawshabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu os6b
niepetnosprawnych, ktéry przewiduje opracowywaniedlizacg, zgodnych z powiatoavstrategs dotyczca
rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych progranddiatai na rzecz oséb niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji spotecznej. Wsparciezedy¢ czescia lub rozwingciem przygtych juz programéw
lokalnych.
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spotecznej i zawodowej 0oséb niepetnosprawnych yktowykonawg jest powiatowe
centrum pomocy rodzinie lub:

() gming*
(i) organizacja pozasdowa;
(iii)  inny podmiot dziatajcy statutowo na rzecz osob niepetnosprawnych,

ktéraly wysipi do PCPR z inicjatyw realizacji tego typu dziatalub gdy z tak
inicjatywa wystipi PCPR,;

b) Program na rzecz integracji spotecznej i zawajoabejmuje zadania (ustugi)
majce na celu:

(i) wsparcie oséb niepetnosprawnych w podejmowaalitywizacji zawodowej
I integracji spotecznej;

(i) wtaczanie osoOb niepetnosprawnych wez#& na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapiicapwef™:

c) W ramach programu na rzecz integracji spoteczmejzawodowej 0sbb
niepetnosprawnych przewidujessnozliwo$¢ zastosowania:

(i) zasitkéw i pomocy w naturze;
(i) srodowiskowej pracy socjalnej;
(iii) instrumentéw aktywnej integracji;
(iv) dziataa o charakterzérodowiskowym;
na zasadach przewidzianych dla programu aktyairiokalnej;

d) dziatania finansowaneasprzez powiatowe centrum pomocy rodzinie z wiasnej
inicjatywy lub z inicjatywy podmiotu magego realizowézadanie:

(1) w przypadku jednostek spoza sektora finangblicznych na zasadach
I w trybie okr&glonym w przepisach o pomocy spotecznej lub ustawy
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie;

(i) w przypadku jednostek sektora finansow publigch - w  trybie
porozumienia;

(i)  w przypadku innych podmiotéw - w trybie praespw o zamowieniach
publicznych.

4. Zakaaczenie udziatu w kontrakcie socjalnym, programig&yakosci lokalnej, programie
integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnospsach, powinno przyczyii sie do
wzrostu kompetencjizyciowych i umiegtnosci spoteczno-zawodowych odbiorcy tych
dziataa, umazliwiajac powrot dozycia spotecznego, w tym docelowo powrot na rynek
pracy i aktywizagj zawodow. Zakaczenie udziatu w projekcie systemowym oznacza:

a) zakaczenie przez danosole udzialu w formach wsparcia przewidzianych dla tej
osoby — zgodnie z zaplanoweaw projekcie sciezka reintegracji”.

b) zakaczenie przez dan osolr udziatu w srodowiskowych formach wsparcia

24 Art. 4 ust. 5 ustawy 0 samadzie powiatowym.

% Mozliwe jest finansowanie zaj zwiazanych z uczestnictwem w WTZ w zakresie nie finavesoym przez
PFRON oraz wszystkie dodatkowe dziatania na rzekiywmej integracji nie okje dotychczasowym
dziataniem WTZ (np. dodatkowe zaja aktywizacyjne).
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przewidziany dla tych oséb — zgodnie z zaplanowarwnprojekcie programem
aktywndici lokalnej lub programem integracji spotecznej awodowej] 0sO6b
niepetnosprawnych;

c) zakaczenie przez danosolz udzialu w formach wsparcia przed zakeeniem
»Sciezki reintegracji”, programu aktywroi lokalnej lub programu integracji
spotecznej i zawodowej 0oséb niepetnosprawnych veskuryskania zatrudnienia.

5. W przypadku zmiany statusu (bezrobotny, nieakiywawodowo, zatrudniony) uczestnika
projektu w trakcie jego trwania, pozostzgj bez wptywu na mdiwos¢ kontynuowania
przez daa osolg uczestnictwa w projekcie, mibwva jest kontynuacja wsparcia - zgodnie
z zaplanowamdla tej osoby §ciezka reintegracji” w ramach projektu - po uwzdhieniu
kryterium efektywnéci wsparcia.

6. Wczéniejsze zakfaczenie udzialu - poza przypadkiem c#omym w pkt. 4c) - w
kontrakcie socjalnym, programie aktywseo lokalnej, programie integracji spotecznej i
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oznacza przerwadhigatu w projekcie. Wydatki
dotychczas poniesione sznane za kwalifikowalne.

5.2 Instrumenty aktywnej integraciji

W ramach realizacji kontraktow socjalnych, programektywndaci lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnospsech, mana stosowa i finansowa
zestaw instrumentOw o charakterze aktywizacyjnyrajcych doprowadZi do przywrocenia
os6b wykluczonych na rynek pracy oraz do ich irdefirze spoteczestwem, poprzez
przywrdcenie im zdolnii lub mazliwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego
oraz wyeliminowanie przeszkdd napotykanych przeshgs rodziny w procesie dagiu do
praw i ustug spotecznych, a przez to wspigngagh ich powrot do zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Zestaw ten nazywag Skbiorczo - instrumentami aktywnej integraciji.
Instrumenty aktywnej integracji podzielorngerg cztery grupy:

1. Instrumenty aktywizacji zawodowej:
a) uczestnictwo w zegiach Centrum Integracji Spotecznej

(1) pracownik socjalny lub podmiot realiagy dziatania mge skierowd osolg
korzystajca z projektu do uczestnictwa w gzajach Centrum Integracji
Spotecznej zgodnie z przepisami 0 zatrudnieniuadogm;

(i)  skierowanie odbywa siw ramach kontraktu socjalnego (lub innej formy
aktywizaciji);

(i)  skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinavesde kosztow pobytu
uczestnictwa osoby skierowane] (z wigem s$wiadczenia integracyjnego
finansowanego z&odkow Funduszu Pracy) w uzgodnionej wyscko

b) uczestnictwo w zagiach Klubu Integracji Spotecziigi

(1) pracownik socjalny lub podmiot realizgy dziatania mée skierowa osole
korzystajca z projektu do uczestnictwa w zajach Klubu Integraciji
Spotecznej zgodnie z przepisami 0 zatrudnieniuadogm.

(i) skierowanie odbywa siw ramach kontraktu socjalnego, programu aktyseno
lokalnej, programu integracji  spotecznej i  zawodpweosob
niepetnosprawnych;

(i)  skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinavestie kosztow pobytu i

%6 |nstrument istnieje obecnie w przepisach o zairmdn socjalnym.
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uczestnictwa w uzgodnionej wysakd lub sfinansowanie kosztow
funkcjonowania klubu w zakresie odpowiagaim uczestnictwu 0sbb
skierowanych;

d) skierowanie do pracy w istniggej spotdzielni socjalnej utworzonej przez osobgware
lub osoby fizyczne. Mdiwe jest sfinansowanie zgj w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej.

e) wiaczanie 0sob niepetnosprawnych wezeg na rzecz aktywizacji zawodowej, realizowane
w warsztatach terapii zgjiowej poprzez finansowanie zéjzwiazanych z uczestnictwem
w WTZ (w zakresie nie finansowanym przez PFRON)zowsszystkich dodatkowych
dziatan na rzecz aktywnej integracji dotychczas nie ofemych przez WTZ (np.
dodatkowe zajcia aktywizacyjne).

f) ustugi wspierajce aktywizag} zawodow; organizacja i finansowanie ustug wspiecggh,
w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego.

2. Instrumenty aktywizacji edukacyjnej?®”:

a) skierowanie i sfinansowanie &) szkolnych, zwjzanych =z uzupetnieniem
wyksztatcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnyonadgimnazjalnym lub
policealnym;

b) skierowanie i sfinansowanie z&jw ramach ksztatcenia ustawicznéganajcych na
celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowedgo konsultacf® z
wiasciwym powiatowym urgdem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym gdzie pracy jako bezrobotna);

c) skierowanie i sfinansowanie zéjw ramach podnoszenia kluczowych kompetencji o
charakterze zawodowym lub zdobywania nowych konmmgitei umiejgtnosci
zawodowych, umdiwiajacych  aktywizagg zawodows (po  konsultacji
z wiasciwym powiatowym urgdem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym gdzie pracy jako bezrobotna);

d) organizacja i sfinansowanie ustug wspigcgch aktywizagi edukacyja (np. brokera
edukacyjnegd);

e) sfinansowanie kosztow nauki na poziomie zegym dla o0séb opuszczaych
placéwki opiekiczo-wychowawcze lub inne formy opieki zgstzej

3. Instrumenty aktywizacji zdrowotnej :

a) skierowanie i sfinansowanie badprofilaktycznych lub specjalistycznych w zku
z mazliwoscia podicia zatrudnieni#:;

b) skierowanie i sfinansowanie terapii psychologiczmegizinnej lub psychospotecznej

2" W przypadku konieczrici kontynuowania instrumentu aktywizacji edukacyjnep. nauki w latach
nasgpnych, istnieje maiwos$¢ dalszego udziatu beneficjenta w projekcie pod wkiem,ze osoba ta nadal jest
zagrazona wykluczeniem spotecznym, a wkaenie nauki przyczyni gido podniesienia jej kompetencji
zawodowych.

8 Ksztalcenie ustawiczne nie obejmuje studiéw ligackich, magisterskich i podyplomowych.

# Konsultacja oznacza poinformowanie ydavego powiatowego uezlu pracy o zamierzonym dziataniu oraz
otrzymanie informacji czy uagl nie planuje wobec tej samej osoby podobnego atzmizesrodkéw Funduszu
Pracy.

%0 Broker edukacyjny - poednik miedzy klientem a rynkiem szkoleniowym. Diza edukacyjny dobiera
kierunek, rodzaj, poziom szkolenia, konfromntuje z potrzebami rynku uwzgledniajac przy tym gikacje,
koszty szkolenia i indywidualne mlawvosci psychofizyczne i ekonomiczne klienta.

% Badania lekarskie zazane ze skierowaniem na szkolenia zawodowegriiessrumentem aktywnej integracii.
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dla rodzin lub osob:;

c) skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjnokadyjnego dla os6b stogajych
przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach pepiwdziataniu przemocy w
rodzinie;

d) skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii zaktadzie lecznictwa
odwykowego w przypadku os6b uzainych od alkoholu, w rozumieniu przepiséw
o wychowaniu w trzewosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

e) skierowanie i sfinansowanie programu terapeutyocamegaktadzie opieki zdrowotnej
dla os6b uzalmionych od narkotykdw lub innychérodkdéw odurzajcych w
rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii;

f) sfinansowanie e#ci kosztow? turnuséw rehabilitacyjnycf, kosztéw zespotéw
¢wiczen fizycznych usprawnigagych psychoruchowo lub zgj rehabilitacyjnych,
zgodnie z potrzebami oséb niepetnosprawnych;

4. Instrumenty aktywizacji spotecznej

a) organizowanie i finansowanie uczestnictiwa \wodkach dziennego wsparcia,
Swietlicach i klubach, o ktérych mowa w przepisachmwcy spotecznej oraz
przepisach o wychowaniu w tragosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

b) koszty vouchera (talonu) na samodzielny zakup usiogiecznych dokonywanego
przez osob bedaca strorn kontraktu socjalnego lub ignforma dziatax - obgta
dziataniami aktywnej integracji jako dziatanie &oe usamodzielnieniu klienta
pomocy spotecznej. Zasady zakupu ustug i ich wykéreesla csrodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinie;

c) organizacja i finansowanie ustug wspiecgich osoby niepetnosprawne, w tym
kosztéw zatrudnienia ttumacza osoby gtuchoniemejewodnika osoby niewidomej,
asystenta osoby niepetnosprawnej;

d) organizacja i finansowanie ustug wspiecgich animagj lokalm, w tym kosztow
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubugnéeji spotecznej, streetworkera;

e) organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktygjz rodzin marginalizowanych,
w tym kosztéw zatrudnienia asystenta rodzinnego;

f) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkagiw w tym w mieszkaniu
chronionyni®, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagampednie
w formie rzeczowej dla os6b usamodzielnianych @t.pkt. 2 lit q ustawy o pomocy
spotecznej), os6b opuszczajch placowki opiekficzo-wychowawcze i rodziny

%2 Dotyczy czsci kosztéw nie oplacanej Zeodkéw PFRON. Przy czym uczestnik turnusu rehamijiinego w
pierwszej kolejnéci musi otrzyma dofinansowanie zérodkéw PFRON, aby naginie moc ubiega sie o
dofinansowanie w eZci nie optaconej zérodkéw PFRON w ramacirodkéw PO KL.

% QOsobie niepetnosprawnej o znacznym lub umiarkowanystopniu niepetnosprawid  albo
réwnowanym oraz o0sobie niepetnosprawnej w wieku do 16 raize by przyznane dofinansowanie
pobytu na turnusie rehabilitacyjnym jej opiekunadpwarunkiemze wniosek lekarza kieragy na turnus
rehabilitacyjny, zawiera wyrme wskazanie wraz z uzasadnieniem konie@@npobytu opiekuna Istnieje
mozliwosé¢ sfinansowania w ramach projektueéa@ kosztéw turnusu dla opiekuna osoby niepetinospeaw
(dotyczy to czsci kosztéw nie optacanej Zeodkéw PFRON, przy czym opiekun w pierwszej kolépianusi
otrzym& dofinansowanie z&odkéw PFRON).

3 W tym m.in. przeprowadzenie prac dostosowawczgdaptacyjnych w mieszkaniu chronionym, o dese
zgodne AVytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow waemPO KL Wydatki naley wykaza jako
poniesione w ramach cross-financingu.
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zastpcze oraz bezdomnych;

g) organizacja i finansowanie kosztoéw wolontariatwpdigje z przepisami o dziataléw
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz kosztaatrudnienia osoby prowagtzej
klub wolontariuszy;

h) organizacja i finansowanie metod pracgnedowisku rodzinnym,;

I) organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupadkdubach samopomocowych,
w tym kosztéw zatrudnienia osoby prowackj klub lub grup;

j) organizacja i finansowanie treningdbw kompetendiimiejgtnosci spotecznych, w tym
kosztow zatrudnienia i dziatania osoby prowsgg klub lub grup;

k) organizacja i finansowanie poradnictwa specjal@tggo, interwencji kryzysowej,
mediacji rodzinnej oraz udzielanie informacji o weeh i uprawnieniach, stace
przywrdceniu samodzieldoi zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy;

l) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparo@ywidualnego oraz grupowego w
zakresie podniesienia kompetengjciowych i umiegtnoici spoteczno-zawodowych
umazliwiajacych docelowo powrét daycia spotecznego, w tym powrét na rynek
pracy i aktywizagj zawodow.

Uwaga!

= Asystent rodzinny, animator lokalny, lider klubuegracji spotecznej, streetworker to nazyy
funkcjonalne do realizacji dziatav ramach aktywnej integracji, ktére mpgy¢ wykonywane
przez osoby, ktorych kwalifikacje i éwiadczenie zostaly uznane za wystargeaj przez
beneficjenta.

= W ramach ustug (instrumentéw) finansa@waazna wszelkie koszty zwrane z dag ustugi, o
ile ;3 one zgodne ¥ytycznymi kwalifikowalsei PO KL

5. W przypadku, gdy Beneficjent zamierza realizowitywn integracg, wykorzystujc
inne instrumenty i wymienione w pkt. 5.2, zwracagsdo Instytucji Pérednicacej/
Instytucji Pdrednicacej 1l stopnia, (jéli zostala wyznaczona) z wnioskiem
0 zaakceptowanie wykorzystania danego instrumekiywézacji, uzasadniag potrzele
jego wykorzystania. IP/IP2 w terminie 14 dni robgdz od otrzymania wniosku
Beneficjenta informuje go o mibwosci (lub jej braku) sfinansowania wykorzystania
danego instrumentu.

6. W przypadku zastosowania instrumentow aktywndggracji wobec danej osoby,
sfinansowaniu magpodlega rowniez:

a) koszty opieki nad dzieckiem lub ospbalezna (na czas realizacji zgj), poniesione
przez osob bedaca uczestnikiem zaf lub koszty zorganizowania zéjz dzi€mi lub
osobami zalenymi oséb kdacych uczestnikami z&g;

b) koszty pobytu dziecka uczestnika projektéwietlicach i klubacf;
c) koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika praj&kt
d) koszty dojazdow uczestnikbw projektu, a w przypadkiepetnosprawnych

% W przypadku zorganizowanych form wypoczynku legoiei zimowego dla dzieci i miodzig wymdg
ciagtosci zajg¢ dla rodzicéw ww. biarcych udziat w projekcie w okresie pobytu dzieciwgpoczynku nie jest
wymagany.

% Obowhzuje od 1 lutego 2009 r. po Weju w zycie ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 0 zmianiewsto
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracaoio zmianie niektorych innych ustaf@z, U. z 2009 r. Nr 6,

poz. 33.
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uczestnikOdw ze znacznym i umiarkowanym stopniermeti@sprawngci rowniez ich
opiekunéw, zwizane z uczestnictwem w kursach, poradnictwie, srkath,
konsultacjach i innych zagiach, zwizanych z realizagjprojektu’’;

e) koszty wyywienia dla uczestnikbw projektu, a w przypadku pei@osprawnych
uczestnikdw ze znacznym i umiarkowanym stopnienpeti@sprawngci takze ich
opiekundéw, podczas z#jwynikajacych z zaplanowanégiezki reintegracji.

7. W przypadku madiwosci wykorzystania instrumentow aktywnej integracgneficjent
moze dokondé wyboru pom¢dzy ustugami nieodptatnymi (finansowanymi z innych
srodkéw) lub odptatnymi, jeeli jest to uzasadnione terminem realizacji lubofaka tych
ustug. Decyzj o wyborze instrumentu odptatnego podejmuje kieligvadrodka pomocy
spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

5.3 Posg¢powanie przy realizacji kontraktow socjalnych, progaméw aktywnosci
lokalnej i programow integracji spotecznej i zawodavej 0sOb niepetnosprawnych

1. Kontrakt socjalny oraz indywidualny program wyched:a z bezdomrici moze
realizowa wytacznie pracownik socjalny w rozumieniu przepiséwoonpcy spoteczne;.

2. Indywidualny program usamodzielnienia magalizowa osoby, o ktérych mowa w art.
88 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej.

3. Indywidualny program integracji magealizowa& osoby, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1
pkt 1 ppkt f) ustawy o pomocy spoteczne;.

4. Indywidualny program zatrudnienia socjalnego zmaealizowd pracownik socjalny
Centrum Integracji Spotecznej, o ktdrym mowa w pigach o zatrudnieniu socjalnym.

5. Program aktywn¢ri lokalnej oraz program integracji spotecznej iwpdowej 0séb
niepetnosprawnych mag by¢ realizowane przez pracownika socjalnego, innych
pracownikéw jednostki organizacyjnej pomocy spohsjz pracownikéw jednostek
samoradu terytorialnego lub pracownikéw i wolontariusaganizacji pozarmowych.

6. Pracownik socjalny lub inna osoba realizuje projektramach okrdonej ,sciezki
reintegracji” dla danej osoby oraz wnioskuje o a&fisowanie (lub na podstawie
upowanienia kierownika dokonuje wydatkdéw) kosztow instentow aktywnej
integracji, okrélonych w kontrakcie lub programie zgodnie z jejugkhym kosztem na
lokalnym rynku.

7. Plan wydatkéw kontraktu socjalnego, programu akgden lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnospsach, okrélony w ramach realizacji
projektu mae by, w zalenosci od potrzeb, zmieniany w trakcie realizacji pkbje

8. Koszty zastosowanych instrumentdéw aktywnej intgg@®eniane g nie rzadziej ni raz
na kwartat przez kierownikasmdka pomocy spotecznej lub kierownika powiatowego
centrum pomocy rodzinie podtiem ich racjonalngi i efektywndaci.

9. Kontrakt socjalny, program aktywfm lokalnej lub program integracji spotecznej i
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych, w ktorym bierzzial dana osoba (uczestnik
projektu) mae by kontynuowany w kolejnym roku i finansowany, jakowe dziatanie.

37 W przypadku braku nmidiwosci skorzystania przez osemmiepetnosprawq a w razie konieczrigi i jego
opiekuna, z dojazdu publicznyrdiodkami komunikacji istnieje nitiwo$¢ sfinansowania kosztow podnd
prywatnym srodkiem lokomocji na zasadach prayich dla rozliczania podié§y stuzbowych prywatnymi
srodkami komunikacji. Kady taki przypadek musi znae potwierdzenie w wywiadzie rodzinnym
przeprowadzanym przez pracownika socjalnego orgmlaeinie obowizujacym u realizatora/beneficjenta
projektu systemowego.
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W przypadku kontynuowania lub zaplanowania dziaawi okresie diaszym n# rok
budzetowy, w nasfpnym roku budetowym wymagane jest stosowanie, co najmniej
jednego instrumentu. Me by to instrument kontynuowany z roku poprzedniego.
Wéwczas w rozliczeniu ryczattowym na osobedzie przystugiwé potowa kwoty
przynalenej dla trzech instrumentéw, natomiast w przypadikstosowania wcej niz
jednego instrumentu przystugiwaedzie petna kwota.

10.Kalkulowany przegitny koszt wydatkdw na jedn osolz objeta kontraktem lub
programami okrdony jest w niniejszych Zasadach (w pkt. 8.3).

11.Wydatki na instrumenty aktywnej integracji naolgy¢ indywidualnie zrégnicowane, pod
warunkiem,ze facznie mieszcgz sic one w limicie przyznanym beneficjentowi w ramach
kalkulowanego przeginego kosztu wydatkow na jegllosolg oraz liczba uczestnikow
projektu nie zostanie zmniejszona.

Uwaga!

Oznacza toze faktyczne wsparcie dla konkretnego uczestnikaemaynosé zaréwno np. 2000 zt jak 7000 z
Zroznicowanie zalene jest od indywidualnej sytuacji osoby ebj instrumentami aktywnej integracji, n
kwestii niepetnosprawrici czy sytuacji spotecznej. Kalkulowany przgoy koszt stay wytacznie do
przygotowania ryczattowego bgzetu we wniosku o dofinansowanie projektu.

O ~

12.Wydatki s realizowane za zgadkierownika grodka pomocy spotecznej lub kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie na podstawigjegtu kontraktu socjalnego,
programu aktywn&i lokalnej lub programu integracji spotecznej iwpalowej osob
niepetnosprawnych. Kierownik me upowani¢ innego pracownika do samodzielnego
dokonywania wydatkéw do okilenej kwoty.

13.Kierownik csrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gmmrodzinie w
wyjatkowych, uzasadnionych przypadkachz@avstrzyma realizacg projektu lub jego
czesci, jezeli powoduje to nadmierne wydatki w danym roku metdwym, skutkujce
przekroczeniem limitu wydatkow gminy lub powiatutea cel w roku buzetowym.

14. Pracownik socjalny lub osoba realizcg wsparcie w trakcie realizacji dziatania gromadzi
wiasciwe dokumenty finansowe, zgodnie z przepisamichuakowdci, ktore przedktada
wiasciwym stwzbom finansowo — kggowym lub dostarcza tym sthom bezpérednio od
wykonawcy ustugi.

15.Zasady rozliczania i dokumentowania wydatkéw w @koje oraz gromadzenia i
opisywania dokumentéw, zwianych z realizagjprojektu okrélone zostaty w innych
dokumentach programowych, stanagyich element Systemu Realizacji PO KL.

6. Projekt systemowy w cgci dotyczcej upowszechniania aktywnej integracji i
pracy socjalnej
6.1 Zakres dziatania

1. Czscia projektu systemowego medoy¢ dziatania, majce na celu upowszechnianie
aktywnej integracji i pracy socjalnej w regioniejete w budecie w zadaniu: praca
socjalna). Cg¢ projektu przeznaczona na zatrudnienie dodatkowprdcownikdw
realizowana jest z wyoelonionej czsci alokacji finansowej na projekt, o ktorej mowa
w pkt. 3.3. ppkt. 3a.

2. Przez upowszechnianie aktywnej integracji i prsmcjalnej rozumie si

a) mozliwosé zatrudnienia dodatkowych pracownikéw socjalnydh dioradcéw ds. oséb
niepetnosprawnych wsoodkach pomocy spotecznej i powiatowych centracmgmoy
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rodzinie;

b) koszty wynagrodzenia, wynikgje z dodatkowych zadaw ramach projektu dla
pracownikbw pomocy spotecznej bezpaminio realizuyjcych zadania na rzecz
aktywnej integracj® w formie dodatkéw/nagréd.

c) wydatki zwihzane z realizagjpracy socjalnej w projekcie;

d) wzmocnienie potencjatu $oodkOw pomocy spotecznej i powiatowych centréw
pomocy rodzinie w zakresie upowszechniania aktywrtegracji i pracy socjalnej;

6.2. Zasady wsparcia zatrudnienia pracownikéw socjaych

1. Podziat srodkébw na wsparcie zatrudnienia pracownikow sogpetn w gminach
przygotowywany jest przez IP na wniosek regionatnegodka polityki spotecznej na
obszarze catego wojewddztwa.

2. W podziale tym uwzg@ldnia st przede wszystkim potrzebyrodkéw pomocy spotecznej
w gminach do 25 tys. mieszkaow.

3. Podziat srodkdw na wsparcie zatrudnienia doradcow ds. os@pemosprawnych
przygotowywany jest w ramach limitwodkéw na powiaty (lub zgodnie z decyaP w
wyodrebnionej alokaciji), tak, aby w kdym powiecie byt zatrudniony, co najmniej jeden
doradca ds. os6b niepetnosprawnych.

4. Podziatsrodkow na wsparcie zatrudnienia przedstawiads informacji beneficjentom
w sposéb przyty w danym wojewddztwie oraz poprzez umieszczerdge stronie
internetowej IP, celem przygotowania wnioskéw oimfisowanie projekt6i.

5. Podziakrodkéw dokonywany jest na lata 2007 - 2010 oraz1202013°. Oznacza toze
IP, dokonugc podziatu w roku 2009 i 2010, musi zachdwmansowanie, co najmniej
tych etatéw, na ktére zostaty przyznanedki w 2008 r. W 2010 roku IP przy wspotpracy
regionalnego €&odka polityki spotecznej dokona analizy przyznanygodkéw w
kontelscie efektywndci dziatan w zakresie aktywnej integracji i ewentualnie dakon
korekty w zakresie podziatuodkow.

6. Zatrudnienie dotyczy:

a) pracownikow socjalnych spetniaych wymogi okrélone w ustawie o pomocy
spotecznej;

b) doradcow do spraw o0séb niepetnosprawnych - pvai@w socjalnych ds.
niepetnosprawnych lub innych pracownikéw, ktorychakfikacje uznane zostan
przez beneficjenta za wystarcaeg

~

W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych pmirzewickszenia efektywngei
I racjonalndci dziatan — za zgod Instytucji Péredniczcej - maliwe jest sfinansowanie
zatrudnienia w innych jednostkach pomocy i intefragotecznej ni osrodek pomocy

% Przez pracownikéw pomocy spotecznej bezpdnio realizujcych zadania na rzecz aktywnej integracii
rozumie s¢ pracownikow OPS i PCPR o ktorych mowa w pkt. Bt. 1-5 niniejszych Zasad.

% Beneficjent w ramach przyznanygtodkéw mae zatrudni wiecej pracownikéw (np. dwéch pracownikéw na
pot etatu lub na % etatu lub na pelny etat). W pazriku niewykorzystanigrodkéw przeznaczonych na
upowszechnianie aktywnej integracji i pracy so@galnbeneficjent przeznacza je na dziatania azaume

z realizacj projektu tj. w szczego6lidai na sfinansowanie instrumentéw aktywnej integracj

0 Chybaze Instytucja P&redniczca postanowi inaczej.

“1 0d os6b zatrudnianych na tym stanowisku nie wynsgdodatkowych kwalifikacji zwizanych z osobami
niepetnosprawnymi. Jednak sfe nie jest to pracownik socjalny, to powinna ¢byo osoba posiadaa
wyksztatcenie wysze lub wysze zawodowe na kierunkach pedagogika, pedagogi&ejadna, politologia,
prawo, polityka spoteczna, psychologia, socjologeyki o rodzinie.
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spotecznej lub powiatowe centra pomocy rodzinie.

8. Do zada zatrudnionego pracownika naje upowszechnianie instrumentow aktywnej
integracji orazswiadczenie pracy socjalnej — wobec uczestnikoOwghtaj, jak réwnie
wobec innych klientéw jednostki, w ktorej pracowrikstat zatrudniony. Beneficjent
maoze réwniez zdecydowad o zatrudnieniu howego pracownika na stanowiskeqwaika
socjalnego nierealizagego zada zwiazanych z projektem, pod warunkieme do
realizacji dziatd w projekcie na tym samym poziomie zatrudnienia taus
oddelegowany inny pracownik socjalny (np. wymiarinpgo etatu). Finansowanie
zatrudnienia nowego pracownika odbywa sigodnie z warunkami oksl®nymi
w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waehmProgramu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

9. W przypadku nie wykorzystania przez beneficjemkoéw przyznanych na dodatkowe
zatrudnienie, mze on przeznaczysrodki na dziatania w zakresie aktywnej integraciji.

6.3 Zasady wsparcia dodatkowych zadai potencjatu beneficjenta

W ramach projektu systemowego #iwe jest finansowanie dodatkowego wynagrodzenia
dotychczas zatrudnionego pracownika, readigego bezpgednio zadania w zakresie
aktywnej integracji (w formie dodatku/premii/naggdd przystuguagcego z tytutu
dodatkowych zadaprzy realizacji projektu;

Uwagal!
Zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2Q08 pracownikach sama@owych (Dz.U. Nr 223, poZ.
1458 z pén. zm.) pracownikom przystugujdodatkowe sktadniki wynagrodzenia, w tym m.in. evnie:
dodatku funkcyjnego, dodatku specjalnego, nagrodsz acdodatkowego wynagrodzenia rocznego (tzw.
trzynastki). Wszystkie ww. formyasmazliwe do zastosowania w projektach PO KL., pod wéiem
zgodndci z warunkami opisanymi Ww\ytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw waemPO KL.

1. Koszty wynagrodzenia, wynikge z dodatkowych zadao ktorych mowa w pkt 6.1 pkt
2 lit b), okrglane @, jako procent od wydatkbw na zadanie ,Aktywna gnéeja”
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu,$ zezczegétowe zasady ich
przyznawania poszczegolnym pracownikom élaebeneficient w ramach wiasnych
przepisow.

2. Dodatkowe wynagrodzenie, wynikap z dodatkowych zadaw zakresie aktywnej
integracji, przystugyj jedynie tym pracownikom, ktérzy bezpednio realizuj kontrakt
socjalny, program aktywrsoi lokalnej lub program integracji spotecznej i zalowej
0s6b niepetnosprawnych w ramach projektu.

3. W zadaniu ,Praca socjalna” uwzgdhia st rowniez mazliwe koszty zwiazane z realizagj
pracy socjalnej (np. koszty przejazdu itp.);

4. Zakup sprztu i wyposaenia pracownikbw w ramach projektu (zwlaszcza dla
bezpdrednio realizujcych zadania w zakresie aktywnej integracji) jesizliwy na
zasadach ogolnych dotygz/ch cross — financingu, olstenych wWytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operaego Kapitat Ludzki.

7. Projekt regionalnego érodka polityki spotecznej

1. W ramach Dziatania 7.1. realizowane jest Poddzietdrl.3.-Podnoszenie kwalifikacji
kadr pomocy i integracji spotecznej — projekty sysowe;

2. Beneficjentem projektu jest regionaln§radek polityki spotecznej. Regionalnyrodek
polityki spotecznej, zgodnie z art. 113 ustawy anpgy spotecznej, stanowi jednostk
organizacyja wykonupca zadania wojewodztwa w zakresie polityki spotecznej
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3. Warunkiem udziatlu w projekcie jest spetnienie @&koeych ustawowo wymogow
organizacyjnych poprzez utworzenie regionalnegmaka polityki spotecznej, jako
jednostki organizacyjnej samadu wojewodztwa lub departamentu (albo innej
komorki rownorzdnej) w strukturze ukzlu marszatkowskiego.

4. W przypadku nie zrealizowania wymogu oltomego w pkt 3 do dnia 31 grudnia 2008
r. beneficjent traci mdiwos¢ uczestnictwa w projekcie. Wydatki poniesione weske
trwania projektu g kwalifikowalne po ich rozliczeniu przez vgl@wa instytucg.

5. W przypadku, gdy wojewodztwo zrealizuje wymaog otigaayjny, okrélony w pkt. 3,
ma maliwos¢ ponownej realizacji projektu.

6. Projekt regionalnego soodka polityki spotecznej ni®@ obejmowé nastpujace typy
operaciji:

® szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadtytucji pomocy
spotecznej, dziatagych na terenie regionu, payzane bezpoednio z
potrzebami oraz ze specydikealizowanych zadaw szczegodlngxi
dotyczce realizacji dziaka w zakresie aktywnej integracji i rozwoju
pracy socjalnej

(i) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie hadanaliz z zakresu
polityki spotecznej w regionie (w tym dzistamapcych na celu
przygotowanie i wdrzanie gminnych lub powiatowych strategii
rozwiazywania problemow spotecznych)

(i)  opracowanie, realizacja i monitoring wieloletnieggionalnego planu
dziatar na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii spEiej oraz
rozwoju instytucji sektora ekonomii spotecznej | jgtoczenia w
regionie

(iv)  organizowanie akcji i kampanii promocyjno — inforcygych o
zastgu i charakterze regionalnym z zakresu stosowakigwaych
form integracji spotecznej, przeciwdziatania wykianiu spotecznemu
i integracji spotecznej oséb wykluczonych spoteeznizagraonych
wykluczeniem spotecznym

(V) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznegaspotpracy na
rzecz przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spofsgo na poziomie
regionalnym

7. Projekt w zakresie szkolenia oraz specjalistyczndgoadztwo dla kadr instytucji
pomocy spotecznej obejmuije:

a) szkolenia pracownikéw i wolontariuszy instytugpmocy i integracji spotecznej,
przez ktore naley rozumiet:

0] jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w rozuiigorzepiséw
0 pomocy spotecznej w wojewodztwie;

(i) jednostki  zatrudnienia socjalnego w  rozumieni przepisow
0 zatrudnieniu socjalnym,;

(i) inne niepubliczne jednostki pomocy i integracji igpanej (w tym
organizacje pozaszlowe w rozumieniu ustawy o dziatakwd pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz osoby prawne ednostki
organizacyjne, dziatage na podstawie przepisow o stosunkasRaa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolite] Polskiej, tosunku
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8.

10.

11.

12.

Paistwa do innych kaiotdbw i zwiazkbw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolrkgi sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe
obejmup realizacg zdar w zakresie pomocy i integracji spotecznej);

b) specjalistyczne doradztwo dlasradkdw pomocy spotecznej i powiatowych
centrow pomocy rodzinie, w szczegdnodotyczce realizacji dziakaw zakresie
aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej;

W ramach projektu w zakresie szkolenia oraz spetyaknego doradztwo dla kadr
instytucji pomocy spotecznej mliwa jest rownig realizacja wspoélnych szkalez
zakresu tworzenia i funkcjonowania zespotow intsmyplinarnych z udziatlem
przedstawicieli innych sfb spotecznych w regionie (np. kuratorzyewi, policjanci,
pedagodzy, piebniarki srodowiskowe), a tate spotka z udzialem przedstawicieli
publicznych stab zatrudnienia, dotyazych rozwoju wspétpracy i budowania
partnerstw na rzecz rozaziywania problemow spotecznych.

Projekt systemowy powstaje na podstawie bilansurzpbt w zakresie pomocy
spotecznej, wykonanego przez regionalégodek polityki spotecznej.

Dodatkowo w 2010 i 2013 roku elementem projektutesy®wego regionalnych
osrodkow polityki spoleczne] duzie przeprowadzenie ewaluacji projektéw
systemowych g&odkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centroamecy
rodzinie, przeprowadzonych na podstawgalaer do ewaluacii projektéw
systemowych w Dziataniu 7.przygotowanych przez Instytwc¥arzadzapca PO KL.

Celem projektu systemowego w zakresie szkolenia speecjalistycznego doradztwa
dla kadr instytucji pomocy spotecznej jest szkadenidoradztwo dla pracownikow i
wolontariuszy pomocy i integracji spotecznej orazlzielanie im wsparcia
merytorycznego i metodycznego w zakresie rozwojumfoaktywnej integracii,
kierunkdw rozwoju pracy socjalnej, metod i sposobakiywizacji klientow pomocy
spotecznej, nowych form i namzi wsparcia indywidualnego $rodowiskowego,
poprawy systemow zagdzania jednostkami pomocy i integracji spoteczhaegowania
zintegrowanej polityki spotecznej w regionie (w tymwniez poprzez regionalne
platformy wspotpracy jednostek organizacyjnych poynapoteczne)), a tak w
zakresie prawidtowego realizowania, monitoringwatiacji zada przewidzianych dla
instytucji pomocy i integracji spotecznej w rama® KL.

Projekt w zakresie szkolenia oraz specjalistyczndgoadztwa dla kadr instytucji

pomocy spotecznej obejmuje dziatania w postaci:

a) szkoler w formach pozaszkolnych, w tym: kursy, warsztaggininaria.

b) doradztwa indywidualnego lub grupowego dkxoolkdw pomocy spotecznej i
powiatowych centrow pomocy rodzinie (realizowaneggnbicie, pisemnie,
telefonicznie lub za pomaanternetu).

Szkolenia i doradztwo powinny dotyadzyw szczegolngci specjalistycznych kwestii
merytorycznych zwizanych z wdrzaniem zadé na rzecz aktywnej integracji, w tym
zwtaszcza: metodyki pracy socjalnej, metodyki niquracy z rodziai grupa, metodyki,
zakresu, formrodowiskowej pracy socjalnej i animacji lokalnegrimerstwa lokalnego,
ekonomii spotecznej, innowacji w dzialaniach pomopotecznej, a tale
przygotowania strategii dotyazej rozwhzywania problemow spotecznych. Projekt
powinien okréla¢ szczegoétowy zakres szkalewraz z uwzgidnieniem w realizacji (w
tym zakupie ustug) przede wszystkim jakodziataa edukacyjnych zapewnigych
najwyzsza efektywndéé. Szkolenia mog przewidywa wizyty studyjne na terenie kraju
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celem zapoznaniaest dawiadczeniami dobrych praktyk w zakresie pracy doeja

13.Projekt mae by realizowany samodzielnie lub w partnerstwie. Zaalan postaci
szkole, ewaluacji, badai analiz z zakresu polityki spotecznej oraz akdfiampanii
promocyjno — informacyjnych magby¢ zlecone na zasadach olomych w ustawie
Prawo zaméwie publicznych Dziatania w formie doradztwa m@doy¢ realizowane
wytacznie samodzielnie przez personel projektu.

14. Finansowanie projektow realizowane jestsmedkéw ugtych w budecie regionalnego
osrodka polityki spotecznej (pochoglzych zesrodkow na finansowanie komponentu
regionalnego w danym wojewodztwie). Zasady przekarya srodkow do
regionalnego @odka polityki spoteczne] okékane g indywidualnie pomgdzy
Instytucp Paredniczca a regionalnym grodkiem polityki spotecznej.

15. Realizupc projekt systemowy ROPS bierze pod uwdgniecznd¢ zapewnienia
realizacji celow PO KL i oggniecia zat@onych rezultatéw wsparcia.

8. Zasady finansowania projektéw systemowych
8.1 Zrddta finansowania projektow systemowych

1. Projekty systemowesmdkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centr@ngpcy
rodzinie mog by¢ finansowane z nagiujacychzrodet:

a) w ramach dofinansowania projektu — gedkéw budetu pastwa przekazanych w
formie ptatndci i dotacji celowej przez podmiot, o ktdrym mowapszepisach o
finansach publicznych na zasadach éllkreych w Zasadach finansowania PO KL;

b) w ramach wktadu wiasnego:

® ze srodkoéw budetu jednostek samaydu terytorialnego, przy czydrodki na
zasitki i pomoc w naturze zawsze stanpwkiad wiasny;

(i) z Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyawwn na
finansowanie rehabilitacji spotecznej z atigem art. 35a ust. 1 pkt 7 ppkt d)
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej os@petnosprawnych;

(i)  z Funduszu Pracy na finansowanie prac spoteczyitecznych;

2. Co do zasady, w przypadku projektow realizowanydep grodki pomocy spotecznej
oraz powiatowe centra pomocy rodzinie, dofinansogvanrzymywane jest w formie
zaliczki, przy czymérodki przekazywaneagna dany rok) w dwoch transzach w ramach
danego wniosku o dofinansowanie. Niemniej jednaksaezegdlnie uzasadnionych
przypadkach projektow o bardzo malej waécip istnieje maliwos$¢ przekazania
dofinansowania w jednej transzy w ramach danegositwi o dofinansowanie.

Po przekazaniu na poziom gminny (w przypadkwodka pomocy spotecznej) lub
powiatowy (w przypadku powiatowego centrum pomoogzinie), dofinansowanie
stanowi dochdd tej jednostki samaum terytorialnego. Zasady rozliczania
dofinansowania zostaly olidene w dokumencieZasady finansowania PO KL
stanowacym czs$¢ Systemu Realizacji PO KL.

3. Wysoka¢ dofinansowania uzateiona jest od wysokoi wymaganego wkiadu
wiasnego.

4. W przypadku projektow realizowanych przez regioeatdrodki polityki spotecznej,
kwota dofinansowania zabezpieczana jest na zasadwalonych dla projektéw
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wiasnych samogddw wojewodztw.

5. Wysoka¢ wymaganego wktadu witasnego jest dlkoaa przez IP/IP2 (j zostata
wyznaczona) iprzekazywana do wiadawio beneficientom w sposéb przyy
w danym wojewoOdztwie oraz umieszczana na strorrnetowej IP - nie paniej niz
w terminie 5 dni od przycia Planu dziatania przez Komitet Monitagey PO KL.
W przypadku delegowania zadao IP2 w ramach danego Dziatania, IP2 podejmuje
wszelkie decyzje dotyaze realizacji wniosku systemowetfBeneficjent zobowzuje
sig do wniesienia okionego procentu wkiadu wlasnego w stosunku do eatiyoh
wydatkow kwalifikowalnych projektu. Rozliczanie wattkow powinno odbywa si¢
wedtug okrélonej proporcji dofinansowania i wktadu wlasnegdkeazmanej w umowie o
dofinansowanie projektu, niemniej jednak dopusz&izaniezachowanie tej proporcji w
poszczegodlnych wnioskach o pta§tipoprzy zapewnienide zostanie ona zachowana na
zakaczenie realizacji catego projektu systemowego faiewniosku o dofinansowanie
projektu na dany rok budtowy).

6. W przypadku projektow regionalnychsrodkéw polityki spotecznej w zakresie
podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy i integracpogecznej oraz specjalistycznego
doradztwa, wktad wiasny nie jest wymagany.

8.2 Zasady konstruowania budetu projektow systemowych

1. Na podstawie informacji o dagtnychsrodkach, beneficjent systemowy zobaxréany jest
do wypetnienia wniosku o dofinansowanie projekzgednie z zasadami przyymi dla
projektéow systemowych — na idy rok budetowy (lub na okres dhiszy ni rok
budzetowy)**. Wniosek o dofinansowanie dla projektéw systemdwgczygotowywany
jest zgodnie z instrukgj stanowaca Zalacznik 3.

2. W ramach bugketu projektu, stanowtego czs¢ IV wniosku o dofinansowanie projektu,
beneficjent zobowazany jest przedstawii

a) warté¢ srodkow na realizagj poszczegoélnych zaflgkoszty bezpé&rednie) na dany
rok budzetowy lub okres diszy niz rok budtetowy, przy uwzgidnieniu nasgpujacej
szczegotoweci zada:

() zadanie 1: aktywna integracja,

(i) zadanie 2: praca socjalna;

(i) zadanie 3: zasitki i pomoc w naturze;

(iv) zadanie 4: dziatania o charaktesredowiskowym;

(v) zadanie 5: prace spotecznigyteczne;

(vi) zadanie 6: szkolenie kadr jednostek pomocy i irstgjgrspotecznej.

(vii) zadanie 7: specjalistyczne doradztwo di&rodkéw pomocy spotecznej
i powiatowych centrow pomocy rodzinie;

(viii) zadanie 8: badania i analizy z zakresu p&lispotecznej w regionie;

(ix) zadanie 9: plan dzialana rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej w regionie:

“2 0 ile to maliwe informacje te powinny zostaprzekazane odpowiednio wdnéej, umcliwiajac
beneficjentom przygotowanie i Zlenie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze grkencem roku
kalendarzowego.

3 Instytucja Zaradzaj nie ogranicza okresu dla danego wniosku o dofimamsie projektu. Kolejne wnioski o
dofinansowanie nie magsig pokrywa w zakresie czasu realizacji ale mustanowt kontynuacg dziata.
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(x) zadanie 10: kampanie promocyjno-informacyjne oicgasi charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych forragrdcji spotecznej;

(xi) zadanie 11: rozwdj dialogu, partnerstwa i wspoiprana rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznegregionie;

(xii) zadanie 12: zagzlzanie projektem;

Zadania 1-5 realizowane przez érodki pomocy spotecznej i powiatowe centra pomocy
rodzinie; zadania 6-11asrealizowane przez regionalnyrodek polityki spoteczné,
zadanie 12 mie by realizowane przez wszystkich beneficjentow;

b) taczm wartas¢ wydatkow kwalifikowalnych we wniosku o dofinansavia realizacji
projektu;

c) wartas¢ wydatkdw obgtych cross-financingiemzgodnie zWytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO Kprzy czym wysok&e limitu dla kosztow
cross-financinguw projekcie odnosi si do wartdci rocznego bugktu projektu
systemowego;

d) wartas¢ kosztébw pérednich zgodnie zWytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO Klprzy czym wysok& limitu dla kosztow pérednich
rozliczanych ryczattem (w przypadku, gdy benefitjggbierze tak opcg) odnosi st
do wartaci rocznego buzktu projektu systemowego;

e) podziat na kwat dofinansowania i wktad wiasny.

3. Wydatki w ramach zadania 3 (zasitki pieimie oraz wydatki PFRON) oraz zadania 5 (w
czesci Funduszu Pracy) w kdym przypadku stanowi wkiad wiasny. Wydatki
w ramach pozostatych zademog stanowé wktad wiasny.

4. Podczas konstruowania lietl, beneficjent systemowy bierze pod uwagstpujace
warunki:

a) W przypadku cgsci projektu, okrélonego wzadaniu ,aktywna integracja”:

(i) wsparcie w ramach projektu uzamone jest od liczby oso6b afbych
kontraktem socjalnym, programem aktywaio lokalnej lub programem
integracji spotecznej i zawodowej 0séb niepetnospsah®®

(i) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wpgknie wydatkdbw na aktywan
integracg) na osob aktywizowan w ramach kontraktu socjalnego (lub jego
odmiany) w danym roku budtowym wynosi do 6 000,00 zt kwota ta
stanowi koszt fredniony na osap lub rodzike na realizag kontraktu
socjalnego;

W przypadku, gdy beneficjent stwierdzi koniec&h@onoszenia wydatkdw
w ramach kontraktu socjalnego w innej wysé@koniz wynika to z

kalkulowanego kosztu wsparcia, ma afiMwos¢ przyjecia innej kalkulacji

kosztéow w ramach kontraktu — w takim przypadku zelaany jest do
wykazania kosztow jednostkowych w szczegotowymzeagk projektu we
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu;

(i) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wiglznie wydatkdw na aktyw:

“ Realizacja poszczegolnych zagazez ROPS jest uzalgiona od decyzji IP (uzgodnionej z ROPS) w sprawie
realizacji poszczeg6lnych typow operacji przewidgich w SzOP dla Poddziatania 7.1.3.

“*Cross-financing zwizany m.in. z wydatkami na dostosowawcze prace striaturalne wykazywany w
zadaniu ,aktywna integracja” nie jest wliczany dkulowanego kosztu wsparcia na oseltywizowarn
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integracg) na osob aktywizowara w ramach programu aktywsa lokalnej
wynosi w danym roku bugtowym do 4 000,00 zt na osgb

(iv) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wgknie wydatkbw na aktywm
integracg) na osob aktywizowara w ramach programu integracji spotecznej
I zawodowej 0sbéb niepetnosprawnych wynosi do 6 @D@}. Kwota ta mge
zosta& podwyzszona do 7 000,00 zt na ogolv przypadku oséb zaliczonych
do znacznego stopnia niepetnospraseno zgodnie z przepisami 0
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudiia o0séb
niepetnosprawnych;

Uwaga!

Beneficjent w trakcie przygotowania wniosku ieo stwierdzé, ze kalkulowany kosz
wsparcia na osa@h okreslony w niniejszychzasadachjest w stosunku do jego gminy/powi
za wysoki i zaproponowa aby przy obliczaniu bu@tu zadania ,aktywna integracja”
kalkulowany koszty wsparcia na osolaktywizowan wynosit w przypadku kontraktu
socjalnego nie 6.000 zt. ale np. 2.500 zt. co #liwd mu objecie dziataniami w zakresie
aktywnej integracji dwa razy wkszej liczby klientéw. Tym samym zadanie ,aktywna
integracja” zaplanowane na 60.000 zt.2@@bp¢ nie 10, ale 24 osoby. Decyay tej sprawie
podejmuje beneficjent na podstawie oceny rynkuliwgo.

Nalezy réwniez pamktaé, ze w kwocie kalkulowanego wsparcia na osabieszcz sie
wydatki, zwhzane z ewentualnym udziatem w projekcie oséb zzaoia osoby wykluczone|.
Oznacza toze w przypadku wydatku w kontrakcie w wysékbnp. 7000,00 zi. mma
dokonywa w tej kwocie wydatkéw na klienta i jego rodgir pod warunkiemze wydatki te
sa kwalifikowalne i niezlkdne do osigniccia celéw projektu. Podobnie, w przypadku
programu aktywngi lokalnej dziatania beneficjenta mpdoncentrowa sig np. na 20
osobach mieszkajych na terenie jednej ulicy, co daje kalkulowadmwote 80 000,00 z. W,
ramach tej kwoty mma finansowé dziatania w zakresie instrumentéw aktywnej integra
wobec kilkunastu-kilkudziestiu oséb zamieszkggych w tymsrodowisku.

W przypadku, gdy beneficjent stwierdzi koniec&h@onoszenia wydatkdw
w ramach kontraktu socjalnego, programu aktysentokalnej lub programu
integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnospseh w innegj,
przecetnie wyzszej wysokeéci niz wynika z kalkulowanego kosztu wsparcia,
ma maliwos¢ takiego dziatania poprzez wykazanie kosztow jetkovgych

w szczegotowym buabcie projektu we wniosku o dofinansowanie realizacj
projektu;

b) W przypadku czsci projektu w zakresieadania ,praca socjalna”,

(1) wydatki na wsparcie zatrudnienia dodatkowych pratkéw socjalnych
(lub doradcow ds. osob niepetnosprawnych) dokongnarmo wysokdci
4 tys. zt na jedsm osolz mieskcznie, z tymze wydatki na wynagrodzenie
jednego pracownika nie megby¢ wyzsze nk 150% przecaitnego
wynagrodzenia w @odku pomocy spotecznej lub powiatowym centrum
pomocy rodzinie. Dopuszczalne jest zatrudnieniecksde) liczby
pracownikdw w ramach przyznanego limitu;

(i) wydatki na dodatki/nagrody dla pracownikéw pomocy spotecznej
bezpdrednio realizujcych zadania na rzecz aktywnej integracji
dokonywane do wysokoi 15%' zaplanowanej warfgi zadania
~Aktywna integracja” (okrélonej we wniosku o dofinansowanie projektu);

“5 Forma prawna dodatku powinnad¢tsgodna z przepisami dla danej jednostki;
" Instytucja Péredniczca mae okreéli¢ wyzszy procent na ten element zadania.

34



pod warunkiem osgniccia zaktadanej liczby uczestnikdWwPrzyznanie tej
formy wsparcia finansowego nie @@ spowodow& zmniejszenia

dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia pracowrokgmmego;

c) W przypadku cgsci projektu w zakresigadania ,zasiki i pomoc w naturze”,

d)

(1) wsparcie w ramach projektu uzamone jest od liczby osob aftych

wsparciem dochodowym (lub pompw naturze), gytym w trakcie realizacji
projektu; Wsparcie to stanotvimaze w kadym przypadku wkiad wkasny w

projekcie obliczanym dla wielkoi catego projektu;

(i) wydatki w ramach zadania uzupehaigjzialania w ramach zadania ,aktywna

integracja”;
(i)  wsparciem dochodowym me by zarowno zasitek celowy jak rowmieasitek

okresowy jak rowniz wszystkie inne wydatki shice wsparciu osoby w

ramach zadawtasnych jednostki samadu terytorialnego.

Uwaga!

Nalezy pamkitaé, ze zasitek okresowy jestwiadczeniem pieriznym z pomocy spotecznej, ktoreg
otrzymanie uzaleione jest od spetnienia kryterium dochodowego mazzegdlnych okoliczrioi
przyktadowo wymienionych przez ustaw pomocy spotecznej, np.: diugotrwata chorobardizzcie,

JO

niepetnosprawni, mazliwo$é nabycia uprawnige do swiadczé z innych system6w zabezpieczenia

spotecznego. Na podstawie okoliczoiodotyczcych konkretnej osoby,ebacej cztonkiem rodziny
przyznawany jest zasitek okresowy na rodziZasitek okresowy obliczany z uwzghieniem
dochodbw catej rodziny, przyznawany jest w gku z brakiem zatrudnienia konkretnej osg
dorostej. Dlatego tenie wydaje si zasadne przy rozliczaniu wkladu wiasnego dzielémniaty zasitku
okresowego w przeliczeniu na ogokDznacza tozizasitek okresowy przyznany na rodgimv ramach

by

ktorej aktywizuje si osoby w projektach systemowych OPS i PCPR jestifikeavalny w calaci.

(iv)  wsparciem dochodowym me by réwniez dofinansowanie zesrodkdw
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospyatwn o ktorym
mowa w art. 35, ust. 1 pkt 7 i 8 ustawylnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilita
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb hEEprawnych

cji

W przypadku zatrudnienia koordynatora projektu g®wsst ogolne zasady

przewidziane wVytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waamPO KL;

Natomiast gdy koordynatorem jest jedndcee kierownik drodka pomocy spotecznej
lub powiatowego centrum pomocy rodzinie zaomu by przyznany dodatek w
wysokaci i na zasadach, oldenych w przepisach dotygzych dodatku

zadaniowego/premii/nagrody w jednostce.

Uwaga!
W tym przypadku nie oznacza to zmiany okgakbw — zakres zadaosoby koordynuicej, otrzymugcej
dodatek powinien zostapisany w decyzji 0 przyznaniu premii/nagrody/d&da

8.3 Zatwierdzanie projektow systemowych

te instytucg, ktora dokonuje weryfikacji wnioskdw zgodnie z dakentem Zasady
dokonywania wyboru projektéw w ramach PO.KL

“8\Wsparcie nie dotyczy etatu sfinansowanego ramamjeliu.
“9W przypadku gdy zadania w ramach Priorytetu V# si delegowane na InstytucPasredniczca Il stopnia —
za wiaciwa nalezy rozumie Instytuck Pdredniczca.
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2. Spetnianie wymogow merytorycznych, organizacyjnydéimansowych, o ktérych mowa

w Zasadachwykazywane jest w téei wniosku o dofinansowanie, w sposob ckvay
w instrukcji wypetniania wniosku. Weryfikacja zZionych éwiadczéd moze nasipi¢
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

8.4 Rozliczanie i monitorowanie projektéw systemowgh

1. Osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centrum pgmmaizinie, ktérego projekt

9.

systemowy zostat zatwierdzony do realizacji, zawiedP2 lub IP (jgeli IP2 nie zostata
wyznaczona), umogvramowy dotyczca realizacji projektu. Umowa ramowa zawierana
jest na caty okres programowania, tj. od 1 styczZ2(®8 do 31 grudnia 2013 lub
odpowiednio od roku, w ktorym beneficjent systemaqwyystpit do realizacji projektu.
Wz6r umowy stanowi Zatznik 4 do Zasad.

Whniosek o dofinansowanie projektu naz#ta rok (lub diiszy okres) jest zatzany do
umowy w formie aneksu, przy czym pierwszy wniosedofinansowanie jest zglzany w
momencie zawierania umowy ramowe;j.

Umowa ramowa zawiera w szczegaloio
a) strony umowy;,
b) numer i tytut projektu;
c) wartcs¢ dofinansowania projektu;
d) obowiazki beneficjenta w zakresie rozliczania projektu;
e) obowiazki beneficjenta w zakresie sprawozdaw&zo kontroli;
f) obowizki beneficjenta w zakresie promocji i informaciji;

g) zobowgzanie beneficjenta do otwarcia wyelnionego rachunku dla projektu i
prowadzenia wyoabnionej ewidencji wydatkow projektu;
h) termin przechowywania dokumentacji projektu.

W przypadku projektu regionalnegasrodka polityki spotecznej prawa i obaaki

beneficjenta w zakresie projektu systemowego rgguddpowiednio decyzja lub umowa
Z IP lub 1Z lub uchwata zasgdu wojewodztwa?

. Wydatki ponoszone przez beneficjenta w ramach khojesystemowego mugzby¢

zgodne z prawem krajowym i wspoélnotowym oraz dokotaei programowymi,
wydanymi na potrzeby realizacji PO KL.

Rozliczanie wydatkéw w ramach projektu systemowegstpuje na podstawie wniosku
beneficjenta o ptatr$d, sporadzonego zgodnie z zasadami peryii dla Programu.

W przypadku gdy instrumenty aktywnej integracji, kborych mowa w pkt 5.2.

realizowane i finansowanea sbezpdrednio przez &odek pomocy spotecznej lub
powiatowe centrum pomocy rodzinie jako wydatki tegoodka lub centrum, ich

rozliczenie mae nasipi¢ wewretrzng nots obchzeniowa na podstawie kalkulacji kosztu
ustugi w ramach wydatkéw ponoszonych przez jedrdstkizetowy oraz dwiadczenia o

liczbie zrealizowanych ustug na rzecz osébetyigh kontraktem socjalnym, programem
aktywnaici  lokalnej lub programem integracji spotecznej iawbdowej 0séb

niepetnosprawnych.

10.W celu realizacji projektu systemowego wymaganet jesvarcie | prowadzenie

0W przypadku gdy ROPS jestzia IP.
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wyodrebnionego rachunku bankowego oraz prowadzenie wbodvne] ewidencji
wydatkéw projektu zgodnie z zasadami gkvaymi w ramach PO KL. Wszelkie koszty
Zwigzane z uruchomieniem i prowadzeniem wyiionego rachunku bankowego
projektu @ kwalifikowalne.

11.Czstotliwos¢ sktadania wnioskow o platéd® okresla umowa ramowa. Whniosek
o0 ptatn@¢ sktadany jest do IP2/IP nie rzadziet naz na 3 miegce.

12.Realizacja wydatkébw odbywa ¢sizgodnie z art. 190 UFP, a zatemzdyp wydatek
kwalifikowalny powinien zostaujety we wniosku o ptatnid w terminie do 3 miescy od
dnia jego poniesienia.

13.We wniosku o ptatn@ beneficjent systemowy rozlicza wydatki zgodnie adaniami
zdefiniowanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansmie projektu.

14.W przypadku nieztgenia wniosku o ptatrsé na kwot stanowaca co najmniej 70%
tacznej kwoty przekazanych wdcreej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptatém, od srodkdw pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza edsetki jak dla zalegéoi podatkowych,
liczone od dnia przekazanieodkéw do dnia ztzenia wniosku o ptatrig.*

15.Co do zasady, zobowdania powstate w zwikku 2z realizag projektu
w ramach danego wniosku o dofinansowanie a zapéaeookresie realizacji kolejnego
wniosku o dofinansowaniea uwzgkdniane we wniosku o ptatéo za pierwszy okres
rozliczeniowy w ramach kolejnego wniosku o dofirmmanie. JednocZrie |&sli
uregulowanie powsszych zobowjzan nie jest maliwe w ramach kolejnego wniosku o
dofinansowanie, niezidne jest dokonanie odpowiednich korekt w tym wninsk

16.Dokumenty ksigowe potwierdzace poniesienie wydatkbw przechowywane s
w siedzibie beneficjenta i podlegayeryfikacji przez IP2/IP podczas kontroli na meejs
realizacji projektu.

17.Proces zatwierdzania wniosku o pflathgest przeprowadzany zgodnie Zasadami
finansowania PO KL.

18. Monitorowanie rzeczowe projektu systemowego prowadzest we wniosku o ptatéio
Dane w zajczniku nr 2 do wniosku o platéd wykazywane kumulatywnie dotygz
catego okresu realizacji projektu systemowego. Pakaxzeniu kadego roku
budzetowego dokonywany jest roczny bilans realizacpjghktu systemowego, w tym
mierzone § rezultaty osignigte w ramach zaplanowanych na dany rok Aadeaz
weryfikowana jest faktyczna waid poniesionych wydatkéw kwalifikowalnych. Wzor
bilansu realizacji projektu systemowego stanowia@zalik do umowy ramowej (jest
zalkczony do niniejszego dokumentu).

19.Kwestie rozliczé, monitorowania i kontroli projektow nieuregulowame niniejszych
Zasadach,ssrealizowane na podstawie zasad ogolnychsdmgch wSystemie Realizacji
PO KL

ZAL ACZNIKI:

1. Sposob stosowania algorytmu podzighodkéw w projekcie systemowym pogdizy
jednostki samordu terytorialnego,

2. Przyktadowy algorytm podziatérodkow w projekcie systemowym pogdizy jednostki

®1 7godnie zZZasadami finansowania PO KL.
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samorzadu terytorialnego,
3. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowaniej@ktu systemowego
4. Minimalny wzor umowy ramowe;j
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Zalagcznik 1. Sposob stosowania algorytmu podziatérodkéw w projekcie systemowym

pomiedzy jednostki samorzdu terytorialnego

O = Alokacja na Priorytet VII
dla danego wojewodztwa na
dany rok

konkursowe
(30%-50% O)

K = Alokacja na projekty

Decyzja IP

S = Alokacja na projekty
systemowe

0)

Sk = Alokacja na projekt
systemowy ROPS (4-5%

Decyzja IP

Sr.c = Alokacja na
projekty systemowe
powiatéw i gmin

A 4

powiatow

Ss = Alokacja na
projekty systemowe

Wzér nr 2

Alokacja na projekt
systemowy danego
powiatu

Alokacja na projekt
systemowy danego
powiatu

Alokacja na projekt
systemowy MOPR

(suma alokaciji na projekty
systemowe gminy i powiatu)

Wzér nr 1
A 4

Sg = Alokacja na

projekty systemowe

gmin
20% * SG = 80% * SG =
Rezerwa na Alokacja na
wynagrodzenia i projekty
partnerstwo systemowe gmin

Wzér nr 3

Alokacja na projekt
systemowy danej

gminy

39

Alokacja na projekt
systemowy danej
gminy




Zatacznik 2. Przykladowy algorytm podziatu srodkébw w projekcie systemowym
pomiedzy jednostki samorzadu terytorialnego

Wz6r nr 1. Przyktadowy podziatsrodkéw Priorytetu VII w ramach trybu systemowego pamiedzy powiaty
i gminy w danym wojewddztwie:

3* N +2*Op+2*U
B+3* N +2*Op+2*U

*

G=C-P

gdzie:

C — oznacza calkowdtwartas¢ srodkdéw na projekty systemowe dla gmin i powiatowdanym roku w danym
wojewddztwie

P —srodki dla powiatow w wojewddztwie

G —srodki dla gmin w wojewddztwie

B — liczba os6b, ktérym przyznadwiadczenie z tytutu bezrobocia

N — liczba os6b niepetnosprawnych w wojewédztwigtylch rehabilitaci zawodovy

Op - liczba oséb w wojewdédztwie opuszaezgich placéwki opiekficzo — wychowawcze, domy pomocy
spotecznej dla dzieci i mtodzg, zaktady poprawcze, specjalngadki szkolno-wychowawcze lub
miodziezowe grodki wychowawcze oraz rodziny zegtze (uzyskujce pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej)

U — liczba oséb w wojewodztwie posiagiaych status uchddy, korzystajcych z pomocy spotecznej

Wz6r nr 2. Przykiad podziatu srodkdw na poszczegdlne powiaty w danym wojewo6dztwie

n+op+u
N +Op+U

p =P

gdzie:
p - warté¢ srodkéw dla konkretnego powiatu;

n - liczba oséb niepetnosprawnych w powieciestytaih rehabilitacj zawodow (licz liczba os6b
niepetnosprawnych w powiecie — w tym przypadku haferzy N — réwnie stosowa liczbe niepetnosprawnych
w wojewddztwie);

op — liczba os6b w powiecie opuszezaich placéwki opiekficzo — wychowawcze, domy pomocy spotecznej
dla dzieci i mlodzigy, zaktady poprawcze, specjalngadki szkolno-wychowawcze lub miodziewe cGrodki
wychowawcze oraz rodziny zaptze (uzyskujce pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej);

u — liczba os6b w powiecie posiagigych status uchdady, korzystajcych z pomocy spoteczne;.
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Wz6r nr 3. Przyktadowy podziat srodkéw na poszczegdline gminy w danym wojewddztwie

* * *
o= ogrg+[ O m, 0,5B b, 0,4P p
gdzie:
g — wartd¢ srodkéw dla danej gminy;
m — liczba mieszkaéw gminy;
M — liczba mieszkacow w wojewodztwie;
b — liczba os6b w rodzinach korzysi@jch z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w ggnenie;
B - liczba os6b w rodzinach korzystaeych z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w damyojewodztwie;
p — liczba pracownikéw socjalnych w danej gminie;

P — liczba pracownikéw socjalnych w danym wojewédat
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Zaktacznik 3.Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansovanie projektu systemowego
OPS, PCPR, ROPS.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie redizacji projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

(W PROJEKTACH SYSTEMOWYCH SRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ,
POWIATOWYCH CENTROW POMOCY RODZINIE | REGIONALNEGQSRODKA
POLITYKI SPOLECZNEJ)

WSTEP

Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wnioskudofinansowanie realizacji projektow w
przypadku projektow systemowychrodkéw pomocy spotecznej (w ramach Poddziatania
7.1.1), powiatowych centrow pomocy rodzinie (w ramaPoddziatania 7.1.2.) oraz
regionalnego @odka polityki spotecznej (w ramach Poddziatanial.3). Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL).

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu sysierago naley wypetnia zgodnie z
zasadami przgtymi w dokumencie ,Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania
projektéw systemowychrodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centréw pgnaazinie
oraz regionalnego wodka polityki spotecznej Programu Operacyjnego ikag.udzki’ oraz
w ,Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zalerdsivalifikowania wydatkow w
ramach PO KL”

Informacje na temat obstugi Generatora Wnioskowikgalyjnych znajduyj sie w ogoélnej
instrukcji do wniosku znajdag¢ej sk na stronievww.efs.gov.pl

Niniejsza Instrukcja jest jedynie uzupetnieniem Ingrukcji ogdlnej zamieszczonej na
stronie www.efs.gov.pli wskazuje na sposob wypetnienia poszczegdlnychlpée wniosku
dla projektow systemowych realizowanych w Prioryteie VII. Do wszystkich kwestii
nieuregulowanych niniejsz instrukcj 3 zastosowanie maj zapisy Instrukcji ogolnej.

W szczegolnéxi nalery podkréli¢, iz zgodnie ZZasadami dokonywania wyboru projektow w
ramach PO KL projekty systemowe €@odkow Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie i Regionalnegostodka Polityki Spotecznej zobowzane § rowniez do
spetnienia standardu minimum realizacji zasady @§airszans pici.

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1. Numer i nazwa Priorytetu(do wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybrat Priorytet VII
Promocja integracji spoteczne;.

1.2. Numer i nazwa Dziatanialdo wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybrat Dziatanie 7.1
Rozwadj i upowszechnienie aktywnej integracji

1.3. Numer i nazwa Poddziatania(do wyboru z listy rozwijanej) -nalezy wybra
Poddziatanie 7.1.1. w przypadku OPS, Poddziatani#.27 w przypadku PCPR i
Poddziatanie 7.1.3. w przypadku ROPS. W przypadkstma prawach powiatu projekt
jest realizowany albo w Poddziataniu 7.1.1 albo.Z.Decyz w tej sprawie podejmuje IP.

1.4. Wojewddztwo(do wyboru z listy rozwijanej)
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1.5. Instytucja, w ktérej wniosek zostanie ziony (do wyboru z listy rozwijangj)
1.6. Numer konkursu - nalezy wpisa ,nie dotyczy”.

1.7. Tytut projektu - nalezy wpisa tytut projektu systemowego nadany przezodek
pomocy spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzimegionalny €rodek polityki
spotecznej (musi Ky inny nz nazwa Programu, Priorytetu, Dziatai Poddziata
wystepujacych w programie; tytut nie nie by dtuzszy niz 200 znakdw).

Uwaga!
Nalezy zaznaczy, ze tytut projektu systemowego nadawany jest tylkoma caty okres programowania 2008-
2013. Z uwagi na faktze projekt systemowy trwa caty okres wihaia programu operacyjnego a wnioski
o dofinansowanie projektu sktadang sa kady kolejny rok budetowy (lub okres diszy), w kadym
wniosku o dofinansowanie projektu nafevpisa ten sam tytut projektu systemowego. W 2009 rzlme jest
skorygowanie nazwy projektu — oznacza to jednakzpbt zawarcia aneksu do umowy ramowej

1.8. Okres realizacji projektu - od ....... do ...... - nafewpisa daty realizacji kadego
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systerago; z uwagi na faktze wnioski

o dofinansowanie realizacji projektu systemowegnlsktadane na dany rok bietowy (lub
okres dhiszy niz rok budietowy). Zaleca si okres realizacji projektu dotyczyt okresu od
1 stycznia do 31 grudnia danego roku, co utatwijrsd z budetem gminy, ale me
obejmowad inny okres realizacji w danym roku.

1.9. Obszar realizacji projektu -(do wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybrat odpowiedn,
gminre, powiat lub wojewédztwo w zataeosci od grodka pomocy spotecznej, powiatowego
centrum pomocy rodzinie, regionalnegwoamka polityki spoteczne;j.

1.10. Projekt ponadnarodowy: TAK/NIE — naley wybrat , TAK” lub ,NIE” w zale znosci
od tego, czy projekt jest ponadnarodowy.

1.11. Projekt innowacyjny: TAK/NIE — nalery wybra ,NIE”.

1.12. Projekt z komponentem ponadnarodowym: TAK/NIE- naley wybrat , TAK” lub
-NIE” w zaleznosci od tego, czy w projekcie przewidywana jest mmadja komponentu
ponadnarodowego

[I. BENEFICJENT

Nalezy wpis& dane witaciwego grodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie, regionalnegosoodka polityki spoteczne;.

2.1. Nazwa projektodawcy —nalezy wpisa& nazwe jednostki samowgu terytorialnego
tamane przez nazwodpowiedniego @odka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie, regionalnegsérodka polityki spotecznej .

2.2. Status prawny(do wyboru z listy rozwijanep) naley wybrat odpowiedni status.

2.3. NIP — nalery wpisa NIP asrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie lub regionalnegosmdka polityki spoteczne;.

2.4. REGON- naley wpis& REGON drodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie lub regionalnegérodka polityki spoteczne,.

2.5. Adres siedziby — naley wskaz& adres siedziby svodka pomocy spotecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionatnegodka polityki spotecznej.

2.6. Osobaly uprawniona do podejmowania decyzji wkacych w imieniu
projektodawcy — naley wskazé& odpowiedm osolz ze strony érodka lub centrum
uprawniora, do podejmowania wkacych decyzji; kdzie to osoba podpisiga wniosek
o dofinansowanie realizacji projektu.
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2.7. Osoba do kontaktow roboczych- naley wskaza pracownika érodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie tabionalnego @odka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, ktérgdbie w stanie udzidli szczegétowych
wyjasnien co do zawartei wniosku o dofinansowanie realizacji projektutsysowego.

2.7.1. Numer telefonu— naley wpisa& nr telefonu pracownika socodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinierkgionalnego @odka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, wskazanegkin2.7.

2.7.2. Adres poczty elektronicznef naley wpisa adres e-mailowy pracownika
osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum ponmodyinie lub regionalnego
osrodka polityki spotecznej lub koordynatora, wskaeagmw pkt 2.7.

2.7.3. Numer faksu — naley wpisa& nr faksu &érodka pomocy spotecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionatnegodka polityki spoteczne,.

2.8. Partnerzy— w przypadku zamiaru realizacji projektu w parstere wpisa TAK.

2.8.1. Nazwa organizacji/instytucji— naleey wskazé& nazwe partnerow w przypadku
partnerstwa;

2.8.2. Status prawny- naley wskaza status prawny parteréw projektu w przypadku
partnerstwa.

2.8.3. Adres— nalery wskaza adres partnerow w przypadku partnerstwa;

[ll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

3.1.1

W tej czsci wniosku naley zaznacz§ posiadanie lub nieposiadanie strategii razyivania
problemoéw spotecznych (wymdg merytoryczny).

3.1.2,3.1.3

Cel gtowny i cele szczeg6towe projektu dtome odpowiednio w punktach 3.1.2 i 3.1.3
wniosku powinny by spojne przede wszystkim z celami szczegotowymiRaKL, danego
Priorytetu oraz ewentualnie z celami sformutowanyninnych dokumentach o charakterze
strategicznym w danym sektorze i/lub w danym reigienjezeli wyskpuja, w tym m.in. ze
stratega rozwiazywania probleméw spotecznych.

Informacja o tym, w jaki sposéb aghiccie celu gidbwnego projektu przyczyniesdo
osiagnigcia oczekiwanych efektow realizacji Priorytetu PQ Kamieszczana jest w pkt. 3.5
wniosku, w ktorej wnioskodawca wykazuje zgosthaz celami PO KL oraz innych
dokumentow strategicznych.

Uwaga!

Nalezy obowizkowo wskazéliczbe klientow pomocy spotecznej, ktérzy zaloayli udziat
w projektach aktywnej integracji oraz liczlklientéw instytucji pomocy spoteczngj
objetych kontraktami socjalnymi. Pozostate wahiki sa wybrane przez beneficjenta.

O ile to maliwe nalezy wskaz& odpowiednie wskaniki wymienione w rocznym bilansie
realizacji projektu systemowego. Planowane dagms¢cia wartéci wskaznikow powinny
odnosé sie do os6b rozpoczynggych udziat w projekcie w okresie, do ktorego odrsis
wniosek o dofinansowanie.
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3.2 Grupy docelowe

W punkcie 3.2. opisujemy zarowno klientéw, jak ioctenie 0sO6b zagronych
wykluczeniem spotecznym. Natomiast w tabeli w 2.1 wpisujemy klientow (w podziale
na: bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i zatrudyoh), a otoczenie osdb zagomych
wykluczeniem spotecznym wykazujemy jako uczestnikinajektu, wyhcznie w sytuacii,
gdy udzielone im wsparcie ma charakter b&epdni i umaliwia zidentyfikowanie
osoby, ktdra je otrzymuje.

W przypadku kontynuacji dziatawobec klienta lub powrotu klienta do projektu w
nastpnym/kolejnym roku bugetowym Kklient nie jest traktowany jako nowa osoba
obejmowana wsparciem, lecz jako kontymaaj udziat w projekcie.

3.2.1. Przewidywana liczba osoOb / instytucji olfych wsparciem z EFS w ramach
projektu i ich status

Nalezy wpisa do tabeli przewidywanliczbe osob, ktore zostarobjete wsparciem w ramach
projektu systemowego (bez uwedhiania osob kontynuagych udziat w projekcie i
powracagcych do projektu); liczba powinna b&yzgodna z informacjami (dotygzymi
klientbw i otoczenia klientébw, o ile udzielone imsparcie ma charakter bezpedni i
umazliwia zidentyfikowanie osoby, ktora je otrzymujeskazanymi w pkt 3.2.

Uwaga!

Nalezy pamig¢taé, ze osoby, ktére zgodnie z koncepgj naszego projektu kda w nim
uczestnicz¢ nalezy dopasow& do grup wskazanych pontej w ramach wniosku
o dofinansowanie. Np. osoby z problemami opiekiczo-wychowawczymi powinny zosté&
wykazane w zalenosci od sytuacji jako np. bezrobotni lub osoby nieaktwne zawodowo lub
zatrudnieni.

Bezrobotni — oznacza osebbezrobota w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.rorpoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 9@ z 2004 r., Poz. 1001, z poz. zm.),
w szczegOlnfri osole, ktéra jednoczanie jest osolp

- niezatrudnion i nie wykonujca innej pracy zarobkowej, zdaln gotows do podgcia zatrudnienia,
- nieucaca sie w szkole, z wyjtkiem szké6t dla dorostych lub szkét wgzych w systemie
wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowan we wiaciwym dla miejsca zameldowania stalego lub czasowpgwiatowym
urzedzie pracy,

- ukonczyta 18 lat i nie ukaczyta 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przgtka mgzczyzn.

Osoby nieaktywne zawodowG 0znacza 0s@bpozostaica bez zatrudnienia, ktéra jednoémee nie
zalicza st do kategorii bezrobotni. Kategoria nieaktywni zalwao obejmuje podkategerosoby
uczace lub ksztalace sg, czyli osoby ksztalice sg w ramach ksztalcenia formalnego| i
nieformalnego.

Zatrudnieni - oznacza osabzatrudnion w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczegdlriqgpozostajca
w stosunku pracy na podstawie umowy o praowotania, wyboru, mianowania oraz spotdzielczej
umowy o prae oraz Kodeksu Cywilnego, w szczeg&obw zakresie umow cywilno-prawnych
(umowy zlecenia, umowy o dziefo).

Kategoria zatrudnieni obejmuje réwniggrupe Rolnicy — czyli osoby khdace rolnikami oraz
domownicy rolnika w rozumieniu Ustawy z dnia 20 @nia 1990 r. o ubezpieczeniu spofecznym
rolnikéw (Dz. U. 2008 Nr 50, poz. 291, z0 zm. j.t.) w szczegolsoi, osoby ktdre jednoczmie:

- 53 pelnoletnie oraz zamieszlguj prowadz na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osci® i na
wiasny rachunek dziatal&érolnicza w pozostaicym w ich posiadaniu gospodarstwie rolnym,

- & ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczeniagspnkgo,

a takke domownicy rolnika, czyli w szczegokw osoby, ktére jednoczrie:

- ukonczyty 16 lat,
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- pozostaj z rolnikiem we wspdlnym gospodarstwie domowym kdmieszkuyj na terenie jegq
gospodarstwa rolnego albo w bliskigsgedztwie,
- stale pracuj w tym gospodarstwie rolnym i ni@ gwiazana z rolnikiem stosunkiem pracy.

W kazdej kategorii mog znalez¢ sie Niepetnosprawni— osoby niepetnosprawne, o ktérych mowa
w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaejvodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s$6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz.A@&n. zm. j.t.), w szczegolroi osoby z trwa
lub okresow niezdolndcia do wypetniania rél spotecznych z powodu statego ditugotrwatego
naruszenia sprawla organizmu, w szczegoléo powodupca niezdolndé do pracy.

3.3.Zadania

W kolumnie drugiej ,Nazwa zadania” punktu 3.3 wikiosnaley wskazé& poszczegolne
zadania, ktore dula realizowane w ramach projektu, zgodnie z przewawkolejncscia ich

realizacji (nie dotyczy to zadania ,WspoOtpraca mimerodowa” oraz zadania ,Zadzanie
projektem”). W kolumnie trzeciej punktu 3.3 naleszczego6lowo opigaposzczegolne
zadania projektu oraz wskazarodukty, ktére zostanwytworzone w wyniku realizacji
planowanych zada jak rownie okresli¢ odpowiednie wskaniki, ktore keda mierzyty

stopier oskgnigcia wskazanych produktow.

Zadaniami w projekcie OPS i PCPRm.in.: aktywna integracja, zasitki i pomoc w naturze,
prace spoteczniezyteczne, praca socjalna, dziatania o charakteroelowiskowym,.

W odniesieniu do kalego zadania merytorycznego nglepisa ile osob i nalgacych do
jakich kategorii grup docelowych zostanie gipgh dara forma wsparcia. Naley wskazé,
ktore zadania d@a realizowane w partnerstwie oraz ktore mdygc realizowane poprzez
Zlecenie organizacji pozaidowej realizacji programu aktywsd lokalnej). Szczegoétowe
informacje na temat podziatlu zadanigdzy projektodawe a partnera naky umiesci¢ w
punkcie 3.7

W przypadku zadaniaktywnej integracjnalezy w projekcie odgbnie oszacowa
» liczbe oséb, ktore &da objete kontraktami socjalnymi,
» liczbe oséb, ktore &da objete programami aktywrigi lokalnej,

» liczbe os6b, ktore &da objete programem integracji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych.

Wszystkie instrumenty aktywnej integracji w ramagth narzdzi s traktowanedcznie jako
zadanieaktywna integracjanatomiast osobnymi zadaniami w projekcie, jak budzecie a
zasitki i pomoc w naturze, praca socjalna czy dni@srodowiskowe.

W przypadku projektu regionalnegérodka polityki spotecznej zadaniami s.in.: szkolenie
kadr jednostek pomocy i integracji spoteczrngpecijalistyczne doradztwo dlarodkéw
pomocy spotecznej oraz powiatowych centréw pomodygimie,badania i analizy z zakresu
polityki spotecznej w regionie, plan dziatama rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej w regionie, kampanie promoeijfarmacyjne o zaggu i charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych formagmacji spotecznej, rozwdj dialogu,
partnerstwa i wspoétpracy na rzecz przeciwdziatapjawisku wykluczenia spotecznego w
regionie.

Nalezy opis& sposob realizacji zadania, w szczegétnazy zadanie to zostanie zlecone czy
realizowane jest w partnerstwie. Szczeg6towe infmjen na temat podzialu zadaniedzy
projektodawe a partnera naky umiesci¢ w punkcie 3.7

Opis zadania ,Zargzanie projektem” umieszczamy w punkcie 3.7 wniogRpis sposobu
zarzdzania projektem”. .
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3.4 Ryzyko nieosigniecia zatazen projektu

Punkt 3.4 wniosku wypetniany jest tylko przez pkbpelawcow, ktorzy wnioskajo kwok
dofinansowania rown albo przekraczaga 2 min ziotych (pole to staje si aktywne w
momencie przekroczenia kwoty 2 min wega 1V. wnioskuBudtet projektu)

3.6 Potencjat i ddwiadczenie projektodawcy

Nalezy wskaz& stan spetnienia wymogu organizacyjnego.

Jezeli wymdg nie jest spetlniony nale przedstawd informacg o przyczynach jego
niespetnienia, maiwosciach jego spetnienia i sposobieaggiiccia wymaganego zatrudnienia,
o ile IP nie wymagata tych informacji we wénejszym terminie i na innych zasadach.
Informacje te bda podstawy podgcia decyzji przez IP w uzgodnieniu z wéavym ROPS.

Jezeli IP wydata zgod na rozpocgcie/kontynuagj projektu systemowego mimo
niespetnienia wymogu organizacyjnego przez beresftg] (na podstawie danych uprzednio
przekazanych przez beneficjenta), w tegsck wniosku powinna znak si¢ informacja o
tym, ze projekt systemowy jest realizowany za zgtl

3.7 Opis sposobu zargdzania projektem

W punkcie 3.7 wniosku natg opis&, jak kedzie wyghdata struktura zaszlzania projektem,
ze szczegOllnym uwzglnieniem roli partnerow, w tym partnerow ponadnasegch, i
podwykonawcow (jeeli wystpuja), a take umigci¢ informacg na temat sposobu wyboru
partneréw do projektu (dotyczy tylko wyboru parmew tym partnera ponadnarodowego,
niepublicznego przez beneficjenta z sektora finangadblicznych).

W tym miejscu wniosku naly wykaza, czy zostato podpisane porozumienie z powiatowym
urzedem pracy okrdajace zasady wspotpracy w zakresie realizacji aatkarzecz aktywnej
integracji lub inne wymagane przez IP np. w Pldué@tania na dany rok.

IV. BUDZET PROJEKTU

Budzet w czsci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projekpuzedstawiany jest w
formie zadaniowej, tzn. wydatki wskazywane w berle dotycz danego zadania.

Zadania i wartéci poszczegoélnych zaflauzupetniane $ na etapie wypetniania Buaetu
szczegotowego, naginie automatycznie przenoszonels Budetu ogdlnego.

4.1. Koszty ogotem- pole wypetniane automatycznie; rgstje wyliczenie sumy pola 4.1.1
Koszty bezpérednie i 4.1.2. Koszty goednie.

4.1.1. Koszty bezpfrednie — taczna warté¢ kosztébw bezparednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegotowegaétud

4.1.2. Koszty pérednie — laczna warté¢ kosztow pérednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegotowega étud

4.1.3. Udzialcross-financingu w Kosztach ogétem- pole wyliczane automatycznie
4.2. Przychéd projektu— NIE DOTYCZY.
4.3. Wkitad witasny — naley wskazé wartas¢ wkladu wlasnego obliczonego zgodnie z

47



niniejszymi Zasadamioraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowafcow ramach PO KLW
przypadku projektu regionalnegérodka polityki spotecznej — NIE DOTYCZY;

4.4. Wnioskowane dofinansowanie- pole uzupetniane automatycznie jako Koszty ogotem
wykazane w pkt 4.1 pomniejszone o Wkiad wiasny ¢pB). Wnioskowane dofinansowanie
nie powinno przekraczakwoty srodkow z dotacji okrdonej algorytmem w Planie dziatania,
zaangaowane do realizacji projektu systemowego w danyku tmud-etowym.

4.5. dwiadczam, ze ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i
podatek ten jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny — nalery skreli¢ odpowiednie stowa
odpowiednio do kwalifikowania lub nie podatku odwerow i ustug VAT w projekcie
systemowym.

4.6. Koszt przypadapcy na jednego uczestnika pole wyliczane automatycznie.
V. OSWIADCZENIE

Nalezy uzupeiné dat wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu. plegt wniosek i
opiecztowat. Wniosek powinna podpiéasoba wskazana w punkcie 2.6 wniosku

HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

Nalezy kazde z zada zdefiniowanych w pkt 3.3 wniosku rozpésaa poszczegolne sktadowe
oraz okréli¢ okres ich realizacji na poszczegolne miesirealizacji projektu. W przypadku
kiedy zadanie dotyczy os6b (uczestnikow projektwglery okresli¢ ile osob kdzie
uczestniczy w poszczegoélnych kwartatachaetnie w ramach catego kwartatu.

SZCZEGOLOWY BUD ZET PROJEKTU

Beneficjent powinien wskazakoszty jednostkowe w odniesieniu doz#lago zadania
wymienionego w czci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektuzasadnia si
wydatki w zakresie cross-financingu oraz kosztyrednie. Maliwe jest rownie wskazanie
uzasadnienia dla umieszczenia danego kosztu, wpadky gdy np. z racjonalnego punktu
widzenia nie wydaje gion uzasadniony.

Koszty bezpdrednie — naley w kolumnie , kategoria wydatku” wskazanazwe
poszczegolnych zada i w zaleenosci od tego, ktorego roku dotyczy wniosek
o dofinansowanie projektu - odpowiednvysokaé¢ kosztéw w ramach danego zadania w
danym roku; przy szacowaniu kosztow realizacji d@mneadania moa wzaé pod uwag
nastpujace koszty:

e W zadaniu 1: aktywna integragjanaley wpis& koszt wsparcia wynikagy

z przemnaenia liczby osob obkjych kontraktami, programami aktyw§w lokalnej lub
programami integracji spotecznej i zawodowej osOkepeinosprawnych przez
kalkulowane kwoty wsparcia okilene przez beneficjenta zgodnie z Zasadami np. 20
0s6b obgtych kontraktami socjalnymi (20 x 6 000,00 zt = 10aD,00 zt) oraz 20
objetych programem aktywroi lokalnej (20 x 3 000,00 zt. = 60 000,00 zt.).dagmy
taczm kwote ryczattovg® - 180 tys. zk.

W tym zadaniu ujmowaneys6wniez koszty ubezpieczenia zdrowotnego — w przypadku
optacania sktadek przez OPS za asolyrejestrowan z PUP i uczestniaza w projekcie.
Kwota optacana za ubezpieczenie zdrowotne jestizizkwoty na osob w projekcie ale

*2 Kwoty tej nie nalgy rozumie jako kwoty ryczattowej, o ktérej mowa Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL (PodrozdZid).
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nie stanowi instrumentu aktywnej integraciji.

Mozliwe jest réwnie wyliczenie budetu wedlug kosztéw rzeczywistych
(nieryczattowych) — na zasadach ogolnych jak dlajgktéw konkursowych, tj. ze
szczegO6towym pokazaniem kosztow projektu. W takmypadku nie obowizuja limity
na osoh okreslone w niniejszych zasadach.

W zadaniu naley réwniez wykaza& wydatki obgte reguh cross- financingu, w przypadku
gdy beneficjent zaktada ich poniesienie.

Uwaga!

Wykazanie wydatkéw w ramach cross-financingu:

- w przypadku rozliczania ryczattowego nglezapisa je w osobnej pozycji, ale nie naieich wliczat
do kalkulowanego kosztu wsparcia. Przyktadowo gdgyjpto 6 000,00 zt na kontrakty dla 20 ospb
nalezy zapisé dwie pozycje: pierwsza — kontrakty socjalne: 20086,00 zt = 120 000,00 zt oraz druga
— zakup oprogramowania: 1 x 3 000,00 zt = 3 004,00z

- w przypadku rozliczania szczegotowym ketkm (poza ryczaltem) wydatki w ramach cross-finzgic
wykazuje st na zasadach ogolnych tj. jako koszty jednostkowe.

- w przypadku, gdy beneficjent nie jest w stanieemnidzie¢ wydatkéw na cross-financing na etap
sktadania wniosku a w trakcie realizacji projektydatki te okaa sie niezkzdne, maliwe jest dokonanig
Zmiany w projekcie na zasadach ogolnych.

e

W zadaniu 2: praca socjalna raleey wpisa&, koszty wynagrodzenia pracownikow
pomocy spotecznej bezfednio realizujcych dziatania z zakresu aktywnej integracji w
ramach realizacji projektu, wynikgje z dodatkowych zadaraz - w przypadku decyzji
IP - koszt zatrudnienia dodatkowego pracownika apepo lub doradcy ds. oséb
niepetnosprawnych (wszystkie sktadniki wynagrodaenwyptkiem sktadki pracodawcy
na PFRON). W kosztach tych ar@a rownie wpisa koszt wyposzenia stanowiska pracy
oraz koszty dziatania (np. koszt przejazdu) pratgka/pracownikow socjalnych i innych
(prowadacych dziatania indywidualne Ilub programy) realimyich bezpérednie
dziatania na rzecz klientdw (uczestnikdw projektu).

W zadaniu 3: zasitki i pomoc w naturzenalezy wpisa koszty zasitkbw i pomocy
w naturze, skalkulowanych zgodnie z ligzbsob, ktore &da uczestnicz§ w realizacii
projektu oraz dofinansowanie z PFRON;

W zadaniu 4: dziatania o charakterZeodowiskowym- m.in. koszty spotka edukacji
obywatelskiej, imprez zwranych np. z realizagjprograméw aktywréi lokalnej oraz
inne wydatki zwizane z integragj spotecza i budzetu jednostki samosdu
terytorialnego, zgodnie z niniejszymi Zasadami;

W zadaniu 5: prace spotecznigyteczne- koszty realizacji prac spotecznigytecznych
ze srodkdw Funduszu Pracy i bgetu jednostki samogdu terytorialnego zgodnie
Z niniejszymi Zasadami;

W zadaniu & szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji epphej— m.in. koszty
szkoler dla grup docelowych, obejmagy m.in. treneréw, materiaty szkoleniowe, noclegi,
dojazdy, wyywienie, koszty ewaluacji projektu oraz publikacjlystrybucji wnioskow

z ewaluaciji;

W zadaniu 7: specjalistyczne doradztwo ddeodkdéw pomocy spotecznej i powiatowych

%3 zadania 6-11 dotyazprojektu lub projektéw realizowanych przez regimy csrodek polityki spoteczneyj;
przedstawione przyktadowe katalogi kosztéw olyawg niezalenie od tego czy rops realizuje jeden czy dwa
projekty.
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centrow pomocy rodzinie #.in. koszty zatrudnienia pracownikow zajmugych se
specjalistycznym doradztwem dla gmin i powiatbws&y podray, sprzt biurowy,
komputerowy, materiaty szkoleniowe dla doradztwa;

W zadaniu 8: badania i analizy z zakresu politypotecznej w regionie- m.in. koszty
zZwigzane z realizagjlub zleceniem badai analiz spotecznych w tym koszty osobowe,
druku, przejazddw, wysyiki lub koszt zlecenia ustug

W zadaniu 9: plan dzialana rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia ekono
spotecznej w regionie- m.in. koszty opracowywania i rozpowszechnianiatanatow
informacyjnych i szkoleniowych, koszty spofk&nformacyjnych, ogtosze prasowych,
strony internetowej, konferencje, seminaria itp.;

W zadaniu 10: kampanie promocyjno-informacyjnesicgu i charakterze regionalnym
z zakresu stosowania aktywnych form integracji epiej— m.in. w tym koszty
publikacji, spotow telewizyjnych i radiowych (dlampanii regionalnych), konkurséw np.
dla dziennikarzy, najlepszych praktyk itp.

W zadaniu 11: rozwdj dialogu, partnerstwa i wspély na rzecz przeciwdziatania
zjawisku wykluczenia spotecznego w regioniem.in. koszty spotka konferencii,
organizacji paktow i porozumiekonsultacji spotecznych, publikaciji.

W zadaniu 12: zarzizanie projektem- m.in. wynagrodzenie koordynatora projektu
koszty komunikowania siz klientami pomocy spotecznej, zakup sjuzi wyposaenia
na potrzeby projektu.

W przypadku gdy ktorakolwiek z kategorii kosztowamach budetu szczegotowego aitg
jest regud cross-financingu lub stanowi zadanie zlecone wa@nprojektu naley odznaczy
odpowiednie pole na formularzu.

Koszty posrednie — naley wskazé koszty pdrednie, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania wydatkéw PO Ktaz dokumenterdasady finansowania PO KL

Katalog zamknjty kosztow pérednich wskazany jest Wasadach finansowania PO KL
Koszty pgrednie mog by¢ rozliczane na podstawie ryczattu lub rzeczpi poniesionych
kosztow.
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Zatacznik 4. Minimalny wzor umowy ramowej

EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UMOWA RAMOWA
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI >

Nr umowy:

Umowa ramowa Projektu systemowe(jbytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspétfinansowanego z@&odkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zawarta W ........c.ccoeeenennn. iejsce zawarcia Umoww dniu ... .........cee..... porgilzy:
............................................................................................ [nazwa i adres instytucjj]
zwary/ym dalej ,Instytucy Wdrazajaca (Instytuch Pasredniczca Il stopnia)®,
reprezentowanprzez:

[Gming (powiatem) w imieniu, ktorej/go dziata -s1©@dek Pomocy Spotecznej / Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie - nazwa i adres, NIP i RE{GO zwany/zwane dalej
.Beneficjentem”,reprezentowanym przez:

8§ 1.
Dla potrzeb realizacji niniejszej umowy przyjmuje, ge:

1) ,Beneficjent” - oznaczasrodek pomocy spotecznej / powiatowe centrum pomocy
rodzinie / miejski &rodek pomocy spotecznej (miejskiatiek pomocy rodzinie);

2) ,Program” - oznacza Program Operacyjny Kapitat lkidzatwierdzony decyzj
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrzeia 2007 r. nr K (2007) 4547 zmienipn
decyzp z dnia 24 sierpnia 2009 r. nr K(2009) 6607;

3) ,Priorytet” - oznacza Priorytet VIPromocja integracji spotecznej ramach Programu;

4) ,Dziatanie” - oznacza Dziatanie 7Rozw0j i upowszechnienie aktywnej integraciji
w ramach Programu;

5) ,Poddziatanie” - oznacza Poddziatanie ... [Numer i nazwa] w ramach

** Niniejsza umowa ramowa jest zakresem minimalnymoenaczaze IP mae poszerzy zapisy umowy
ramowej o dodatkowe oboxaki. Jednocz@ie zmiany dotychczasowych zapisdw umowy ramowejinegaj
zgody IZ.

®* W przypadku gdy Instytucja Rednicaca nie delegowata zaflana Instytuai Wdrazajaca (Instytucg
Pcdéredniczca Il stopnia), naley w tekicie umowy odpowiednio zamigni,Instytucja Wdraajaca (Instytucja
Pdsredniczca Il stopnia)” na ,Instytucja Reedniczca”.
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Programu;

6) ,Projekt systemowy” - oznacza projekt ptyfut projekty realizowany w ramach
Dziafania;

7) ,Partner” - oznacza instytugjlub typ instytucji wymienioa we wniosku,
uczestniczca w realizacji projektu, wnosza do niego zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne ad¥ finansowe, realizapa Projekt wspdlnie
Zz beneficjentem i innymi partnerami na warunkachredgnych w umowie
parterstwa; udziat Partnera w Projekcie musi byasadniony;

8) ,Koszty kwalifikowalne” - naley przez to rozumie koszty kwalifikowalne
zgodnie zWytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow waamProgramu
Operacyjnego Kapitat Ludzkiktore zamieszczoneasna stronie internetowej
Instytucji Wdraajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia);

9) ,Instytucja Péredniczca” - oznaczénazwa Instytucji Pérednicz;cej]®”;

10),Instytucja Zaradzapca” - oznacza Departament Zagzania Europejskim
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regjioego.

11),Dane osobowe” - oznacza to dane osobowe w rozumiestawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (IDzz 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pan. zm.), dotycace uczestnikow projektu, ktore maday¢ przetwarzane
przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il Stopnia) oraz beneficjenta
w celu wykonania Porozumienia w sprawie dofinansewaDziatanid® nr
............ _zawartego w dniu ......... w zakresie olaym w zahczniku nr 2 do

12),Przetwarzanie danych osobowych” - oznacza to |akigiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranigtrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, ugwsinie | usuwanie,
a zwilaszcza te, ktore wykonujeesiv systemie informatycznym Podsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spoteczne@y 20

13),Pracownik” - oznacza to oseBwiadczica prac na podstawie stosunku pracy lub
stosunku cywilnoprawnego.

Przedmiot umowy

Projekt lzdzie realizowany przez...............>
Realizacja Projektu systemowego rpasie zgodnie z zasadami oki@ymi w niniejszej
umowie. JednocZaie Beneficjent éwiadcza,ze zapoznat 8iz trescia wytycznych, o
ktorych mowa w 8§ 1 pkt 8, oraz zobawilje s¢ podczas realizacji Projektu systemowego

*® Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany wagh partnerstwa.

*" Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Instytucja Brednicaca jest stromumowy o dofinansowanie projektu.

*% Nalezy przywota Porozumienie w sprawie realizacji Priorytetu/komeotu regionalnego dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki feli strory, umowy o dofinansowanie jest InstytucjasRaaniczca.

%) Nalezy wpisa: nazwe Beneficjenta lub w przypadku realizacji przez jesti; organizacyja Beneficjenta
nalezy wpis& nazwe jednostki, adres, numer Regon lub/i NIP (w zat8ci od statusu prawnego jednostki
realizupcej). Jeeli Projekt lzdzie realizowany wyicznie przez podmiot wskazany jako Beneficjent, dst.
nalezy wykresli¢.
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stosowa zasady w nich zawarte.

3. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca Il stopnia) zobowkzuje s¢ powiadomé
Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, orjth mowa w 8 1 pkt 8.
Powiadomienie nagbuje w formie elektronicznej na wskazany we wniogklnes poczty
elektronicznej;

4. Umowa na realizagj Projektu systemowego zawarta jest na okres od1®008° do
31.12.2013.

§ 3.

1. Realizacja Projektu systemowego gpsfe w pierwszym roku bugtowym zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu .nrzwanym dalej "wnioskiem”,
stanowacym zahcznik nr 1 do niniejszej umowy. W przypadku dokaaammian w
Projekcie systemowym na podstawie 8§ 21 umowy, Bejeet zobowizuje s¢ do
realizacji Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

2. Projekt systemowy duizie realizowany w 2008 r. w oparciu o harmonogram zetony
do wniosku.

3. Realizacja Projektu systemowego w kolejnych lathddzetowych nasfpuje zgodnie
z zatwierdzonymi w kolejnych latach wnioskami o idahsowanie realizacji projektu.
Whnioski, o ktérych mowa w zdaniu pierwszynmgdh zahczane do niniejszej umowy
w formie aneksu.

Finansowanie Projektu systemowego

§4.

1. Srodki na finansowanie Projektu systemowego przyzmavg corocznie (lub na okres
diuzszy niz rok budietowy) na podstawie zatwierdzonego wniosku o doBoavanie
realizacji projektu.

2. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca |l stopnia) przyznaje Beneficjentowi
dofinansowanie Projektu systemowego aozhej kwocie nieprzekraczaej ... PLN na

rok ..... Kwota, o ktérej] mowa w zdaniu pierwszymarsgiwi nie wecej niz ... %
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu sgshowego na rok ..... , W tym:
1) ptatna¢ zesrodkow europejskich w kwocie ... PLN (stownie ...);
2) dotacja celowa z buétu krajowego w kwocie ... . PLN (stownie ...).
3. Beneficjent zobowizuje s¢ do wniesienia wktadu wiasnego w kwocie ............ PLN

(stownie: ... ), co stanowi ... % wydatkow kwalifikowsich Projektu, z nagpbujacych
zrodet:

1) ... wkwocie ... PLN (stownie ...);

2) ... wkwocie ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wktadu wlasnego w ww. kigp Instytucja Wdrzajaca
(Instytucja Péredniczca Il stopnia) mee kwot przyznanego dofinansowania, o ktorej

% ub 1 stycznia 2009 r. i lat nagnych, w zalenosci od daty przysipienia do projektu.
®1 Nalezy wprowadzé wiasciwy rok w przypadku rozpoezia projektu po 2008 r.
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mowa w ust. 2 proporcjonalnie obgé, z zachowaniem udzialu procentowego
okreslonego w ust. 2. Wkiad wtasny Zeodkdw publicznych, ktory zostanie rozliczony w
wysokasci  przekraczajcej 15% wydatkdw Projektu sfinansowanych #eodkow
publicznych jest niekwalifikowalrfy?.

Koszty pdrednie rozliczane ryczattem zdefiniowane Wiytycznycho ktorych mowa
w 8 1 pkt 8, stanowiw ...... r. ... % udokumentowanych i rozliczonych bes#pdnich
wydatkéw projektu, pomniejszonych o waitaada zleconych®.

. Wydatki w ramach projektu magbejmowa koszt podatku od towaréw i ustug, zgodnie
ze ztonym przez Beneficjenta lub Partneréswiadczeniem stanowtym zahcznik nr
4 do umowy?

§ 5.

. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 4 jest wyptacanérmie zaliczki w terminach i
wysokaici okreslonych w harmonogramie ptatém stanowacym zahcznik nr 3 do
niniejszej umowy, z zastrzeniem ust. 6. W szczegoOlnie uzasadnionych przypddka
dofinansowanie mie by wyptacane w formie refundacji kosztow poniesionyatzez

beneficjenta.

Dofinansowanie na realizacjProjektu mae by przeznaczone na sfinansowanie
przedsgwzigé zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisamanejszej umowy, o
ile wydatki zostasn uznane za kwalifikowalne zgodnie z obaemijacymi przepisami oraz
dotyczy¢ beda okresu realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 2 d%.

Beneficjent spormiza harmonogram pfaté@, o ktérym mowa w ust. 1,
w porozumieniu z InstytugjWdrazajaca (Instytuch Paredniczca Il stopnia);

Pierwsza transza dofinansowania wyptacana jest solgci i terminie okrélonym w
harmonogramie ptatsoi, o ktérym mowa w ust. 1.

Przekazanie dofinansowania na kolejny rok uzatme jest od wczZmiejszego
rozliczenia przez Beneficjenta co najmniej 7086zhej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych w latach poprzednich (liczonych w sposarastajcy).

Harmonogram ptatrf@i, o ktérym mowa w ust. 1, me podlega aktualizaciji,
szczegoOlnie we wniosku o platio o ktorym mowa w 8 6 ust. 1 pkt 1, przed
przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja harnggamu, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, jest skuteczna, pod warunkiem niewgméa sprzeciwu przez Instytgcj
Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia), w terminie, o ktébrym mowa w 8§ 7 ust.
2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Transze dofinansowaniaa rzekazywane na napujacy rachunek bankowy gminy
(powiatu) jako rachunek transferowy: wgiciel rachunku ....%°. Jako rachunek bankowy
wyodrebniony do obstugi projektu Beneficjent wskazujetgagjacy rachunek: wigciciel

%2 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobaxginy do wniesienia wktadu wiasnego.

® Nalezy usum¢ w przypadku gdy beneficjent rozlicza koszty éfemnie na podstawie rzeczynie
poniesionych wydatkow

® Nalezy wykresli¢, jezeli Beneficjent/partner niecdzie kwalifikowat kosztu podatku od towaréw i ustug

% Nalezy wykresli¢, w przypadku, gdy Instytucja Bednicaca / Instytucja Wdrajaca (Instytucja
Pdsredniczca Il stopnia) w dokumentacji konkursowej ogranicagzliwos¢ kwalifikowania wydatkéw wstecz,
uskp naley wykreslic.

% Nalezy poda nazwe wiasciciela rachunku, nazai adres banku oraz numer rachunku bankowego.
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rachunku:.....57,

8. Wszystkie ptatnéci dokonywane w zwazku z realizag niniejszej umowy, pomgdzy
Beneficjentem a Partneremadi pomigdzy Partnerami, powinny Bydokonywane za
posrednictwem rachunku bankowego, o ktorym mowa w Uspod rygorem nieuznania
poniesionych wydatkéw za kwalifikowalffé

9. Beneficjent zobowizuje s¢ niezwiocznie poinformowa Instytucg Wdrazajaca
(Instytucg Pdrednicaca Il stopnia) o zmianie numerow rachunkow bankowych,
o ktérych mowa w ust. 7.

10.Beneficjent zobowizuje s¢ do prowadzenia wyodbnionej ewidencji wydatkow
Projektu w sposoOb przejrzysty zgodnie z zasadameslmkymi w Programie, tak aby
mozliwa byta identyfikacja poszczegolnych operacji zzeinych z Projektem.

11.0bowiazek, o ktorym mowa w ust. 11 dotyczy wszystkichtiendow, w zakresie tej
czeSci Projektu, za ktorej realizacpdpowiadai®®.

12.Beneficjent zobowizuje s¢ poinformow& Instytucg Wdrazajaca (Instytucg
Pasredniczca Il stopnia) do dnia 15 gdziernika danego roku o kwocie przekazanego
mu dofinansowania w formie dotacji celowej, o kiGrewa w § 4 ust. 2 pkt 2 ktora nie
zostanie wydatkowana do #ea tego rok(?. Powysza kwota podlega zwrotowi na
rachunek wskazany przez InstytdVdrazajaca (Instytucg Parednicaca Il stopnia) w
terminie do dnia 30 listopada tego roku.

13. Kwota dotacji celowej, o ktérej mowa w ust. 13, we&ci niewydatkowanej przed
uptywem ...... dni od terminu oké®nego w rozporadzeniu wydanym na podstawie art.
181 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. onfslagh publicznych podlega zwrotowi
na rachunek wskazany przez Instytdjdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia).

14. Kwota dotacji celowe] niewydatkowana i niezgtoszongodnie z ust. 13 podlega
zwrotowi w terminie do dnia 31 grudnia danego raka rachunek wskazany przez
Instytucg Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia).

15.Kwota dofinansowania w formie ptatém, o ktdorej mowa w 8§ 4 ust. 2 pkt. 1,
niewydatkowana z kaem roku budetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o
ktorym mowa w ust. 7, do dyspozycji Beneficjentaastpnym roku budetowym.

§ 6.

1. Strony ustalag nastpujace warunki przekazania transzy dofinansowania serzéeniem
85 ust. 4:

1) zitozenie przez Beneficjenta w wersji elektronicznejapjgrowej wniosku o
ptatna¢ sporadzonego przy iyciu aktualnej wersji aplikacji Generator
Whnioskow Ptatniczych udoginionej Beneficjentowi przez Instytyc
Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia),

2) zatwierdzenie przez InstytucjWdrazajaca (Instytucg Pasrednicaca |
stopnia) wniosku o ptatdé zgodnie z 8§ 7 ust. 5 w wysada co najmniej 70%
kwoty otrzymanej w ramach transz dofinansowania,

%" Nalezy poda nazw; whasciciela rachunku, nazsi adres banku oraz numer rachunku bankowego.

%) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany wagh partnerstwa.

%) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany wagh partnerstwa.

0 Zapisy ust. 10-12 dotygzydy okres realizacji g&ci projektu obgty wnioskiem o dofinansowanie przekracza
31 grudnia danego roku;
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3) w przypadkusrodkow, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt. 1, realjaszlecenia
ptatncci przez Bank Gospodarstwa Krajowego,

4) w przypadkusrodkow, o ktorych mowa w 8 4 ust. 2 pkt. 2, dpsisc
srodkbw na finansowanie Dziatania na rachunku bankowlInstytucji
Wdrazajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia).

2. Beneficjent zobowizuje s¢ do przedkiadania wraz z wnioskiem o pidthoo ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1:

1) wydruku z ewidencji ksgowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w zahczniku nr 5 do umowy/ zatznika nr 1 do wniosku o
ptatnas¢’®;

2) paswiadczonych za zgodfioz oryginatem kserokopii wy@ow z rachunku
bankowego, o ktorym mowa w 8§ 5 ust. 7, lub histaritego rachunku
bankowegl® oraz wycigi bankowe z innych rachunkéw bankowych
potwierdzajce poniesienie wydatkéwetych we wniosku o ptatdé™ a w
przypadku ptatnéci gotowkowych paviadczone za zgodsd z oryginatlem
kserokopie raportébw kasowych (bez gzahikdéw) lub podpisanych przez
Beneficjenta zestawie platngici gotowkowych obfych wnioskiem o
ptatnai¢’®;

3) informac;'i 0 wszystkich uczestnikach Projektu, zgiedz § 11 pkt 2 niniejszej
umowy'>.

3. Kolejne transze dofinansowania grzekazywane na rachunek bankowy, o ktérym mowa
w 8§ 5 ust. 7:

1) w zakresiesrodkow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1, w termiptatngci,
o ktérym mowa w § 2 pkt 5 rozpadzenia Ministra Finanséw z dnia 17
grudnia 2009 r. w sprawie ptatfed w ramach programéw finansowanych z
udziatemsrodkoéw europejskich oraz przekazywania informadtydzcych
tych ptatndci, z zastrzeeniem ust. 1 pkt 3, przy czym Instytucja Wikjaca
(Instytucja Péredniczca Il stopnia) zobowrzuje s¢ do przekazania Bankowi
Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptagiow terminie do ..... ) dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez wniosku o ptatnéx;

2) w zakresiesrodkow, o ktérych mowa w 8§ 4 ust. 2 pkt 2, w termajro ktGrym
mowa w ust. 1, z zastrzeniem ust. 1 pkt 4.

§7.

1. Beneficjent sklada wniosek o ptatdozgodnie z harmonogramem ptatoip o ktorym
mowa w § 5 ust. 1, w terminie /" dni roboczych od zakmzenia okresu rozliczeniowego, z
zastrzeeniem, ze kacowy wniosek o ptatn@ sktadany jest w terminie do 30 dni

™ Niepotrzebne skreslic.
™ Dotyczy projektow, w ktorych $rodki dofinansowania przekazywane sg w formie zaliczki. Jednocze$nie zamiast wyciggow
bankowych beneficjent moze — za zgodg Instytucji Posredniczacej / Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia)
— zatgczac zbiorcze zestawienia wydane przez bank stanowigce historie rachunku bankowego (kserokopie poswiadczone za
z%;odnoéé Z oryginatem).
™ 0 ile wymaga tego Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia).
& Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy IP podjeta decyzje o zniesieniu wymogu zatgczania wyciggéw bankowych.
) Nalezy wykresli¢, w przypadku projektu badawczego lub informacyjno-promocyjnego.
® Nalezy podac¢ liczbe dni, przy czym okres przekazania zlecenia ptatnosci nie moze przekroczy¢ 5 dni roboczych.

Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych (w przypadku projektow
partnerskich, Instytucja Wdrazajgca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia) moze wydtuzyé odpowiednio termin ztozenia wniosku).
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kalendarzowych od dnia zakezenia okresu realizacji Projektu.

2. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgedniczca 1l stopnia) dokonuje weryfikacji
formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o ptat, w terminie do 20 dni roboczych
od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dpoyykazde] ziazonej przez beneficjenta
wersji wniosku o ptatni, o ktorym mowa w 8 6 ust. 1 pkt 1. W przypadku :gdy

1) w ramach projektu jest dokonywana kontrola izeloy zostat kacowy wniosek o
ptatna¢;

2) Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca |l stopnia) zlecita kontreldorazna w
Zwiazku ze ztaonym wnioskiem o ptatrig,

termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia prze&aia do Instytucji Wdtajacej
(Instytucji Pdrednicacej Il stopnia) informacji o wykonaniu / zaniecharwykonania
zalecé pokontrolnych.

3. W przypadku stwierdzenia dgdéw w zi@onym wniosku o platnig, Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja P@edniczca Il stopnia) mge dokondé uzupetnienia lub poprawienia
wniosku, o czym informuje Beneficjenta lub wzywa nBécjenta do poprawienia lub
uzupetnienia wniosku lub ztenia dodatkowych wyfmien w wyznaczonym terminie, w
szczegolnéci Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) mge wezwéa
beneficjenta do zienia kopii péwiadczonych za zgodd§é z oryginalem dokumentow
ksiggowych dotyczcych Projektu.

4. Beneficjent zobowizuje st do usunicia bkdow lub zi@enia pisemnych wyfmien w
wyznaczonym przez InstytuciVdrazajaca (Instytucg Pdredniczca Il stopnia) terminie,
pod rygorem wstrzymania przekazania kolejnej tramkdinansowania.

5. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgednicaca Il stopnia), po pozytywnym
zweryfikowaniu wniosku o ptatro, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktorym
mowa w ust. 2, informa¢jo zatwierdzeniu cakoi lub czsci wniosku o pfatné,
zawierajca:

1) kwote wydatkéw, ktore zostaty uznane za niekwalifikovealiraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzon kwote rozliczenia kwoty dofinansowania w podziale &@dki, o
ktérych mowa w § 4 ust. 2 oraz wktadu whasn@qaynikajaca z pomniejszenia
kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptafb@ wydatki niekwalifikowalne, o
ktorych mowa w pkt 1.

6. W przypadku niezizenia wniosku o ptatrié na kwot stanowaca co najmniej 70%
tacznej kwoty przekazanych wdcreej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptatém, od srodkow pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sdsetki jak dla zalegési podatkowych,
liczone od dnia przekazaniodkow do dnia zipenia wniosku o platrié. Powyszy
przepis dotyczy wnioskow o platfio ktore zgodnie z harmonogramem platip o
ktorym mowa w 8 5 ust. 1, skladane sv celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz Kkoowego wniosku o ptatré.

6a. Odsetki, o ktorych mowa w ust. 6 podlagajvrotowi na rachunek bankowy gminy
(powiatu) wksazany w paragrafie 5 ust. 7.

7. Beneficjent zobowizuje st uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatéio

"® Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobameiny do wniesienia wktadu wlasnego.
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przekazywanym do Instytucji Wdtajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia) w
terminie do 3 miesty od dnia jego poniesienia.

. Beneficjent zobowizany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinaasoa w
koncowym wniosku o ptatng.

. Beneficjent jest zobowrany do zigenia bilansu realizacji projektu wedtug wzoru
zahczonego do umowy w terminie 10 dni roboczych odzystrania informacji o
wynikach weryfikacji wniosku o ptatdé, o ktérej mowa w ust. 5, za ostatni okres
rozliczeniowy w danym roku budtowym.

§ 8.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@edniczca |l stopnia) mge zawiesi uruchamianie
transz dofinansowania w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczeg@aoiow przypadku opgnienia w
realizacji Projektu wynikagej z winy Beneficjenta, w tym opnien w sktadaniu
wnioskow o pfatné¢ w stosunku do termindéw przewidzianych umow

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,

3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie zgmswieniami niniejszej
umowy, oraz

4) na wniosek instytucji kontrolnych.

. Zawieszenie platrioi, o ktorym mowa w ust. 1, napuje wraz z pisemnym
poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawiesze

. Uruchomienie ptatn&ei nastpuje po usuriciu nieprawidtowdci, w terminie okrélonym
w 8§ 6 ust. 3.

§0.

. Jeeli na podstawie wnioskéw o pfattolub czynndci kontrolnych uprawnionych
organow zostanie stwierdzon, dofinansowanie jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych movaat. 184 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DzNU150 poz. 1240),

3) pobrane nienalmie lub w nadmiernej wysokoi,

Beneficjent zobowizuje s¢ do zwrotu catéci lub czsci dofinansowania wraz
z odsetkami w wysokai okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych.

. Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczanezgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

. Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ustwkaz z odsetkami, na pisemne
wezwanie Instytucji Wdraajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia), w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia dmzenia wezwania do zaptaty na rachunki bankowe zesia
przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pdredniczca Il stopnia) w tym wezwaniu.

. Beneficjent dokonuje réwniezwrotu kwot korekt finansowych, oraz innych kwgbznie
z 8 13 ust. 4 oraz § 24 ust. 4.
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5. Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanyatdkow, o ktérych mowa w ust. 1 i 4,
zgodnie z zaleceniami Instytucji Wdegacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia).

§ 10.

1. Beneficjent ma obowkek zachowania zasady trw&toprojektu, o ktérej mowa w art. 57
rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 20@&tanawiajcego przepisy
ogolne dotycace Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego, ofigjskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Sgoéirio uchylapce rozporzdzenie (WE) nr
1260/1999.

2. Beneficjent ma obowkek zachowania trwadoi rezultatébw zgodnie z wnioskiem.

Monitorowanie projektu systemowego

8 11.
Beneficjent zobowizuje s¢ do:

1) niezwlocznego informowania w formie pisemnej Ingtjt Wdrazajacej (Instytuciji
Pdsrednicacej 1l stopnia) o problemach w realizacji Projeksystemowego,
W szczegOInéci 0 zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wniesk o ptatné¢, informaciji
0 wszystkich uczestnikach Projektu systemowegodaigoz zakresem informacji
okreslonym w zahczniku nr 2 do umowy;

§12.

1. W przypadku zlecania zaflamerytorycznych lub ich e#ci w ramach Projektu
wykonawcy Beneficjent zobowzuje sé do zastrzeenia w umowie z wykonawicprawa
wgladu do dokumentow wykonawcy zagianych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentow finansowych.

2. Beneficjent zobowizuje s¢ do przechowywania dokumentacji aganej z realizagj
Projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 rpws8b zapewniagy dostpnasé,
poufncg¢ i bezpieczéstwo oraz do informowania Instytucji Wdegace] (Instytucji
Pdsrednicacej 1l stopnia) o0 miejscu archiwizacji dokumentowwigzanych
z realizowanym Projektem systemowym.

3. W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentdazov przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Beneficjenta dziatétmgrzed terminem, o ktérym mowa w ust. 1,
Beneficjent zobowizuje s¢ poinformowa Instytucg Wdrazajaca (Instytucg
Pdsrednicaca 1l stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentéw zwanych
z realizowanym Projektem systemowym. Informacjajest wymagana w przypadku
zmiany adresu archiwizacji dokumentéw w termini&t@ym mowa w ust. 2.

4. W przypadku konieczrégi zmiany, w tym przeditenia terminu, o ktérym mowa w ust.
2, Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) powiadomi 0 tym pisemnie
Beneficjenta przed uptywem terminu odmnego w ust. 2.

5. Dokumenty dotyczce pomocy publicznej udzielanej przedisdorcom Instytucja
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Wdrazajaca (Instytucja P@edniczca Il stopnia) zobowzuje s¢ przechowywa przez 10
lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb zapewaiajch poufnéé i bezpieczastwo.

Kontrola Projektu systemowego

§ 13.

1. Beneficjent zobowizuje s¢ podda kontroli dokonywanej przez InstytucWdrazajaca
(Instytucg Pdrednicaca Il stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zalges
prawidtowdasci realizacji Projektu systemowego.

2. Kontrola mae zosté przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjentasiedzibie
podmiotu, o ktérym mowa w § 2 ust’®} w siedzibie Partnerd®, jak i w miejscu
realizacji Projektu.

3. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa W @isprawo wgidu we wszystkie
dokumenty zwizane z realizagjProjektu systemowego, w tym: dokumenty elektromécz
oraz dokumenty zwrzane z cgsciami projektu realizowanymi bezfednio przez
Partneréw" i wykonawcéw Projektu, przez caty okres ich pramewania okrélony w
§ 12 ust. 2.

4. Ustalenia podmiotow, o ktérych mowa w ust. 1 m@gowadzé¢ do korekty wydatkéw
kwalifikowalnych rozliczonych w ramach Projektu.

§ 14.

1. Beneficjent zobowizuje sé do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia) wszelkich informacji i wyaien
zwiazanych z realizagjProjektu systemowego, w terminie oloerym w wezwaniu.

2. Przepisy ust. 1 stosujezsiv okresie realizacji Projektu systemowego, o kidomowa w 8§
2 ust. 4 oraz w okresie wskazanym w § 12 ust. 2.

§ 15.8%

1. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgednicaca Il stopnia) w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez Beneficjenta przepisow ustawy ia @9 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowié publicznych Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 758)0ze dokonywa korekt
finansowych. Przepisy 8 9 ust. 3 i 4 stosugecsipowiednio.

2. Korekty finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 ustala zgodnie z dokumentem pt.
~Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia praamowié publicznych zwizane z
realizacy projektow wspoffinansowanych zZeodkow funduszy UE” zamieszczonym na
stronie internetowej Instytucji Wdtajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia): [adres
strony internetowej].

) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projektcbizie realizowany wylcznie przez podmiot wskazany jako
Beneficjent

8) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w aaimpartnerstwa.

&) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w aaimpartnerstwa.

%) Dotyczy Beneficjenta / Partneréktorzy s zobowizani do stosowania przepiséw ustawy z dnia 29 stgicz
2004r. — Prawo zamowigoublicznych.
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Realizacja projektu w partnerstwie oraz zlecenie zdania publicznego

§ 16.

W przypadku realizowania Projektu systemowego prBaneficjenta dziatagego
w formie partnerstwa, umowa partnerstwa ékreodpowiedzialng Beneficjenta oraz
partnerow wobec 0s0b trzecich za dziatania wyadeg niniejszej umowy.

Realizacja Projektu systemowego w partnerstwie czanaiz wszyscy partnerzy as
obowiazani do prowadzenia wyoghnionego rachunku bankowego oraz wyimftionej
ewidencji wydatkéw Projektu systemowego w spos@ejpzysty, tak aby byta nitiwa
identyfikacja poszczegolnych operacji dgowych w tej czsci projektu, za ktorej
realizacg odpowiadaj .

Wszystkie ptatnéci dokonywane w zwazku z realizagj niniejszej umowy, porgdzy

Beneficjentem a Partneremadi pomkdzy Partnerami powinny lBydokonywane za
posrednictwem rachunkow bankowych, o ktorych mowa w. W5 oraz rachunku
Beneficjenta pod rygorem nieuznania poniesionyctatkow za kwalifikowalne.

§ 17.

W przypadku realizowania Projektu systemowego pRereficjenta poprzez zlecenie
zadania w trybie przepiséw o dziatadob pazytku publicznego i o wolontariacie lub
przepisOw o pomocy spotecznej), umowa o realizaadania lub porozumienie okle
odpowiedzialné¢ Beneficjenta oraz partnerow wobec 0s6b trzecich dz#&tania
wynikajace z niniejszej umowy.

W przypadku zlecenia ¢&ci zada w ramach Projektu systemowego innym podmiotom
spoza sektora finansow publicznych, Beneficjentorabzuje sé do zastrzeenia w
umowie o realizacji zadania lub porozumieniu, pramgladu do dokumentow, w tym
dokumentéw finansowych partnera amanych z realizowanym Projektem.

Umowa lub porozumienie musi przewidygvamazliwosé kontroli  wszystkich
dokumentow Partnera zgwanych z realizagj Projektu systemowego rowuieprzez
Instytucg Wdrazajaca (Instytucg Pdérednicaca |l stopnia) oraz inne uprawnione
podmioty w zakresie prawidtowej realizacji Projekistemowego.

Ochrona danych osobowych
§18

Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenigtprarzania danych osobowych
w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitald4ki, zawartego poraizy
Instytucp Zarzmdzapca i Instytuch Wdrazajaca (Instytucp Pasredniczca Il Stopnia) z
dnia ..o , Nro oraz w zwkku z art. 31 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych Ilosigt Wdraajaca (Instytucja
Pdsredniczca Il Stopnia) powierza Beneficjentowi przetwarzaianych osobowych,
w imieniu i na rzecz Instytucji Zagdzapce], na warunkach opisanych w niniejszym
paragrafie.
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10.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalmedi jesoba, ktérej dane dotygz
wyrazi zgo& na ich przetwarzanie. Niewyranie zgody na przetwarzanie danych
osobowych jest réwnoznaczne z brakiemzimasci udzielenia wsparcia w ramach
Programu. Wzér @viadczenia o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
stanowi zajcznik nr 6 do umowy. €viadczenia przechowuje Beneficjent w swojej
siedzibie.

Dane osobowe magby¢ przetwarzane przez Beneficjenta wognie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitgun kontroli i sprawozdawczoi w
ramach Programu w zakresie cfomym w zahczniku nr 2 do umowy

. Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjentegirzega zasad wskazanych w

niniejszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierd#87 r. o ochronie danych osobowych
oraz w rozporzdzeniu Ministra Spraw Wewirznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania dangsbbowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpag& urzadzenia i systemy
informatyczne shmce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr, p0@. 1024).

Beneficjent nie decyduje o celach srodkach przetwarzania powierzonych danych
osobowych.

Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzonganych osobowych w systemie
informatycznym, zobowzuje s¢ do przetwarzania ich w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszueggakego 2007, ktéry Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja P@edniczca Il Stopnia) przekazuje Beneficjentowi.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca Il Stopnia) dopuszcza przetwarzanie

powierzonych danych osobowych dodatkowo zéakw innych ni Podsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spoteczneddy Zystemach informatycznych,
pod warunkiemze system gyty do przetwarzania powierzonych danycfiiie spetniat
wymogi okr&lone w rozporzdzeniu.

W stosunkach poradlzy Instytucy Wdrazajaca (Instytuch Pdredniczca 1l Stopnia), w
tym wcelu ustalenia zakresu ewentualnych roszczeegresowych, wszedk
odpowiedzialnéc, tak wobec osob trzecich, jak i wobec InstytucpiN#ajacej (Instytucji
Pdsredniczcej Il Stopnia), za szkody wynikgle z wykorzystania przez Beneficjenta
systemu informatycznego innega ifodsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2007, a ktére nie powstalyby w przypadikykorzystania systemu
informatycznego Podsystem Monitorowania EuropeggkiEunduszu Spotecznego 2007,
ponosi w catéci Beneficjent.

Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@edniczca 1l Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzadzapcej umocowuje Beneficjenta do powierzenia przetamia danych osobowych
podmiotom wykonujcym zadania zvgzane z udzieleniem wsparcia i realizayojektu,

w tym w szczegollni realizupcym badania ewaluacyjne, jak rowhigpodmiotom
realizupcym zadania zwizane z kontr@, monitoringiem | sprawozdawcaoa
prowadzone w ramach Programu, jedynieatkgwo, pod warunkiem uzyskania pisemnej
zgody Instytucji Wdraajacej (Instytucji Péredniczcej Il Stopnia) i pod warunkiente
Beneficjent zawrze z podmiotem, ktoremu powierzpreetwarzanie danych osobowych
umow powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksetaasadniczo zgodnym z
postanowieniami niniejszego paragrafu.

Beneficjent przed rozpoeziem przetwarzania danych osobowych podejrnedki
zabezpieczage zbior danych, o ktéorych mowa w art. 36-39 ustawgnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozmtzeniu, o ktorym mowa w ust. 4.
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11.Do przetwarzania danych osobowych mpoQy¢ dopuszczeni jedynie pracownicy
Beneficjenta oraz pracownicy podmiotow, o ktorycbwa w ust. 9, posiadgjy imienne
upowanienie do przetwarzania danych osobowych.

12.Imienne upowzanienia, o ktérych mowa w ust. 1k svazne do dnia odwotania, nie
poézniej jednak ni do dnia 31 grudnia 2015 r. Upoiveenie wygasa z chwilustania
zatrudnienia upowanionego pracownika.

13.Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pg@ednicaca Il Stopnia) w imieniu Instytuciji
Zarzadzapcej umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwotyiegego pracownikom
imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Upzni@nia przechowuje
Beneficjent w swojej siedzibie; wzor upoivéenia do przetwarzania danych osobowych
oraz wzOr odwotania upownienia do przetwarzania danych osobowych zostaty
okreslone odpowiednio w zatzniku nr 7 i 8 do umowy.

14.Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pg@ednicaca Il Stopnia) w imieniu Instytuciji
Zarzadzapcej umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywapdaimiotéw, o
ktorych mowa w ust. 7, do wydawania oraz odwotywaich pracownikom upowaien
do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadikosuje si odpowiednie
postanowienia dotyaze Beneficjentow w tym zakresie.

15.Beneficjent prowadzi ewidengjpracownikOw upowznionych do przetwarzania danych
osobowych w zwizku z wykonywaniem umowy.

16. Beneficjent jest zobowrany do podjcia wszelkich krokéw sttacych zachowaniu przez
pracownikdw majcych dostp do powierzonych danych osobowych, danych osobbwyc
w poufnaci.

17.Beneficjent niezwitocznie informuje Instytgc)Vdrazajaca (Instytucg Pasredniczca I
Stopnia) o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danysobowych lub o ich
niewtaciwym wzyciu,

2) wszelkich czynniziach z wkasnym udziatem w sprawach dogpgzh ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlrigorzed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, ugdami pastwowymi, polich lub przed sdem.

18.Beneficjent zobowszuje se¢ do udzielenia Instytucji Wdrajacej (Instytucji
Pdsredniczcej Il Stopnia) lub Instytucji Zanrizapcej, na kade ichzadanie, informaciji
na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérypwanw niniejszym paragrafie, a w
szczegolnéci niezwtocznego przekazywania informacji azétgm przypadku naruszenia
przez niego i jego pracownikow obawkow dotycacych ochrony danych osobowych.

19.Beneficjent umeliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej 1l Stopnia),
Instytucji Zaradzapcej lub podmiotom przez nie upogvaonym, w miejscach, w ktorych
Sa przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonam&diio zgodndci z ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobbwiycozporadzeniem, o ktérym
mowa w ust. 4, oraz z ninieggamow przetwarzania powierzonych danych osobowych;
zawiadomienie o0 zamiarze przeprowadzenia kontrobwipno by przekazane
podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalerzdavych przed rozpogziem
kontroli.

20.W przypadku powzicia przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pasrednicaca |l
Stopnia) lub Instytugj Zarzmdzapca wiadomd@ci O razacym nharuszeniu przez
Beneficjenta zobowzan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
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danych osobowych, z rozpadzenia, o ktdrym mowa w ust. 4, lub z niniejszejowy,

Beneficjent umaliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej Il Stopnia),
Instytucji Zaradzapcej lub podmiotom przez nie upowwaonym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli, w celu, o ktérym mowaust. 19.

21.Kontrolerzy Instytucji Wdraajacej (Instytucji Pérednicace] Il Stopnia), Instytucji

Zarzadzapcej, lub podmiotéw przez nie upowaonych, maj w szczegolnéci prawo:

1) wstpu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniemerimego upowanienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbiompzonych do przetwarzania
danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktorgrprgetwarzane powierzone dane
osobowe poza zbiorem danych osobowych, i przeprograd niezbdnych bada lub
innych czynnéci kontrolnych w celu oceny zgodiw przetwarzania danych
osobowych z ustayy rozporadzeniem oraz niniejszym Porozumieniem;

2) zadat ztozenia pisemnych lub ustnych wyraen oraz wzywa i przestuchiwéa
pracownikow w zakresie niegthhym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentow i wszelkich danych goggh bezpéredni zwhzek
z przedmiotem kontroli oraz spadzania ich kopii;

4) przeprowadzania oglzin uradzen, nasnikbw oraz systemu informatycznego
stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

22.Beneficjent jest zobowrany do zastosowaniagsdo zalecé dotyczcych poprawy
jakosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobpragtwarzania spogdzonych
w wyniku przeprowadzonych przez InstyiidjVdrazajaca (Instytucg Pasredniczca |l
Stopnia), Instytugj Zarzadzapca lub przez podmioty przez nie upciwmgone albo przez
inne instytucje upowanione do kontroli na podstawie @dnych przepisow.

23.Przepisy ust. 2-21 stosujeg shdpowiednio do przetwarzania danych osobowychzprze
Partneréw projekt&®

Obowiazki informacyjne

§ 19.

1. Beneficjent zobowkruje s¢ do prowadzenia dziatainformacyjnych i promocyjnych
kierowanych do opinii publicznej, informagych o finansowaniu realizacji Projektu
systemowego przez Uni Europejsk zgodnie z wymogami, o ktérych mowa
w rozporadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawigm przepisy ogoélne dotyaze
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eyskiggo Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjsa oraz uchylaggcym rozporadzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L
210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozpmizenia Komisji (WE) nr 1828/2006
ustanawiajcego szczegbétowe zasady wykonania rozgiwenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawigego przepisy ogolne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznega &unduszu Spojeo oraz
rozporadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskieg®ady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (spnastie Dz. Urz. UE L 45
z 15.2.2007, str. 4).

2. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca Il stopnia) udogpnia Beneficjentowi
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu systemowego.

®) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany wagh partnerstwa.
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. Beneficjent zobowizuje s¢ do umieszczania obogaujacych logotypdw na dokumentach
dotyczcych Projektu systemowego, w tym: materiatach proyjmych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych dotygz/ch Projektu systemowego oraz wypesau
finansowanym w ramach Projektu systemowego, zgodmigtycznymi, o ktérych mowa
W ust. 4.

. Beneficjent éwiadcza,ze zapoznat si z trescia Wytycznych dotygezych oznaczania
projektdow w ramach Programu Operacyjnego Kapitablkki, ktére zamieszczoney a
stronie internetowej Instytucji Wdkajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia):[adres
strony internetowejjoraz zobowizuje s¢ podczas realizacji Projektu systemowego
przestrzega okreslonych w nich regut informowania o Projekcie systemgm i
oznaczenia Projektu systemowego, tj.

1) oznaczenia budynkéw i pomieszazev ktorych prowadzony jest Projekt systemowy;

2) informowania uczestnikbw Projektu systemowego o olsmnsowaniu Projektu
systemowego z&rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu
Spotecznego;

3) informowania  instytucji  wspoipracaagych i  spoleczéstwa o  fakcie
wspoffinansowania Projektu systemowego z EuropeggkiFunduszu Spotecznego
I osiagnietych rezultatach Projektu systemowego.

. Beneficjent zobowizuje s¢ do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzaro
dokumentéw udospnianych przez InstytugjWdrazajaca (Instytucg Pasredniczca |l
stopnia), zgodnie z wytycznymi, o ktdrych mowa w. ds

. Beneficjent udospnia Instytucji Wdraajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia),

Instytucji P@redniczcej oraz Instytucji Zargzapcej na potrzeby informacji i promocji
Europejskiego Funduszu Spotecznego i udziela niatdp licencji niewyhcznej,

obejmupcej prawo do korzystania z utworéw w postaci: matéw zdgciowych,

materiatdbw audio-wizualnych oraz prezentacji doigyzh Projektu systemowego.

Prawa autorskie

§ 20.

. Beneficjent/ Partner zobowduje s¢ do zawarcia z InstytugjWdrazajaca (Instytucph
Pdsredniczca 1l stopnia) odgbnej umowy przeniesienia autorskich praw atiewych do
utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednoc@s udzieleniem licencji na
rzecz Beneficjenta na korzystanie z ww. utworéw. dwa, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym zawierana jest na pisemny wniosek InsjiytWdrazajacej (Instytuciji
Pdsredniczcej Il stopnia) w ramach kwoty, o ktérej mowa w.8 4

. W przypadku zlecania ¢gci zada w ramach Projektu wykonawcy obejmacych m.in.
opracowanie utworu Beneficjent zobewije s¢ do zastrzeenia w umowie
z wykonawa, ze autorskie prawa mgikowe do ww. utworu przystugapeneficjentowi.

Zmiany w Projekcie systemowym

§ 21.
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1. Beneficjent mae dokonywa zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenicowriie
pisemnej Instytucji Wdreajacej (Instytucji Péredniczcej 1l stopnia) nie piniej niz na 1
mieshc przed planowanym zakozeniem realizacji wnioskOw oraz przekazania
aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptmgtytucji Wdraajacej (Instytucji
Pdsredniczcej 1l stopnia) w terminie 15 dni roboczych, z zasteniem ust. 2 i 3.
Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, dokeana jest w formie pisemnej i
nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

2. Beneficjent mae dokonywa przesung¢ w budrecie projektu okrdonym we wniosku o
sumie kontrolnej:

L) e " narok ...... ;
2) e “Dnarok ......

do 10% wartéci srodkow w odniesieniu do zadania, z ktérego przeswens srodki jak i

do zadania, na ktore przesuwanesmdki w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez
konieczngci zachowania wymogu o ktorym mowa w ust. 1. Pragsin, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym, nie mgpg

1) zwieksza tacznej wysokéci wydatkdw dotyczcych cross-financingu w ramach
Projektu;

2) zwigksza tacznej wartéci zadania odnogzego st do zaradzania Projektem;

3) wplywat na wysokéc i przeznaczenie pomocy publicznej przyznanej Bejagitowi
w ramach Projekt8®

4) dotyczy kosztédw rozliczanych ryczattowd

3. Zwiekszenie 4cznej kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia persdfielv ramach
zadania odnogzego s¢ do zaradzania projektem wymaga zgody Instytucji Widijacej
(Instytucji Paredniczacej Il stopnia).

4. W razie stwierdzenia nieagjniccia na danym etapie Projektu zadoych we wniosku
rezultatbw Projektu, Instytucja Wdigaca (Instytucja P@edniczca Il stopnia) ma
prawo renegocjowa umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskow o

ptatng¢ i przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenieeosagniccia ww.
rezultatow.

Rozwigzanie lub zawieszenie umowy

§ 22.
1. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@edniczaca Il stopnia) mge rozwhza® niniejsz
umowe W trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) Beneficjent wykorzysta w cadoi badz w czsci przekazan&rodki na cel inny ri
okreslony w Projekcie lub niezgodnie z umegw

2) Beneficjent ztay podrobione, przerobione lub stwierdgag nieprawd dokumenty w
celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach rgpégjumowy;

) Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.

) Nalezy usunaé w przypadku gdy w ramach projekt nie bedzie udzielana pomoc publiczna.

&) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy w ramach projektu wydatki nie sa rozliczane ryczattowo.

5 personel projektu rozumiany jest zgodnie z definicjg zawarta w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PO KL.
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2.

3)

Beneficjent ze swojej winy nie rozpagzrealizacji Projektu w aigu 3 miesicy od
ustalonej we wniosku pogtkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestalizaciji
Projektu lub realizuje go w sposob niezgodny zejgz umows;

Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@edniczca |l stopnia) mge rozwhza niniejsz
umow z zachowaniem jednomigsznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harognamem zaiczonym do wniosku;

Beneficjent nie oggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn prgebie
zawinionych;
Beneficjent odmdwi poddaniagskontroli, o ktérej mowa w § 13;

Beneficjent w ustalonym przez InstytacyVdrazajaca (Instytucg Pcasredniczca |
stopnia) terminie nie doprowadzi do ustoi stwierdzonych nieprawidtowaoi;

Beneficjent nie przedktada zgodnie z umomnioskow o ptatnée, z zastrzeeniem §
5 ust. 6;

Beneficjent nie przestrzega przepisow ustawy z @8®astycznia 2004 r. - Prawo
zamowieé publicznych Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 zakresie, w jakim ta
ustawa stosuje ¢do Beneficjenta;

Beneficjent w sposob uporczywy uchyla sid wykonywania obowizkdéw, o ktorych
mowa w § 14 ust. 1.

Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) mge zawiest niniejsz
umowg, w przypadku gdy:

1)

2)

3)

beneficjent nie spetnia wymogu merytorycznego, @ykh mowa w pkt. 4.Zasad
przygotowania, realizacji i rozliczania projektéwssemowych €©@odkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie dtagionalnego odka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnkgpitat Ludzki 2007-201,3

IP (Instytucja Péredniczca Il stopnia) nie wyrazi zgody na kontynuwaapziatu w
projekcie z powodu niespetnienia wymogu organizaegp, o ktérym mowa w pkt..
4.4 Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania prkiéw systemowychsfodkow
Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Riedzraz Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Opejpaayo Kapitat Ludzki 2007-
2013

Beneficjent zrezygnuje w udziatu w projekcie w dianyoku kalendarzowym (nie
ztozy wniosku o dofinansowanie projektu systemowego vanyin roku
kalendarzowym).

§ 23.

Umowa mae zostd rozwigzana na wniosek kdej ze stron w przypadku wygienia
okolicznaci, ktére uniemaliwiaja dalsze wykonywanie postanowigawartych w umowie.

§ 24.

1. W przypadku rozwizania umowy na podstawie 8§ 22 ust. 1, Beneficjebbwiazany jest
do zwrotu catéci lub czsci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami \8okgci
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okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych liczonymi od dnia przekazanieodkow
dofinansowania.

2. W przypadku rozwjzania umowy w trybie 8§ 22 ust. 2, Beneficjent maww do
wydatkowania wycznie tej cgsci otrzymanych transz dofinansowanigktore
odpowiadaj prawidtowo zrealizowanej egci Projekt®, z zastrzeeniem § 4 ust 4.

3. Beneficjent zobowizuje st przedstawd rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania,
w formie wniosku o ptatrig, o ktorym mowa w 8 6 ust. 1 pkt 1.

4. Niewykorzystana ¢g¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowai
rachunek bankowy wskazany przez Instygudydrazajaca (Instytucg Pdsrednicaca |l
stopnia) w terminie 30 dni od zaktzenia realizacji projektu. W przypadku niedokomani
zwrotu w ww. terminie od kwoty niewykorzystanejefa dofinansowania nalicza ¢si
odsetki w wysokéci jak dla zalegtéci podatkowych.

§ 25.

W przypadku zawieszenia realizacji projektu w trakgego trwania, Beneficjent
zobowhzany jest dopetdiobowhzkdw wynikapcych z niniejszej umowy.

Postanowienia kaicowe

§ 26.

1. Prawa i obowgzki Beneficjenta wynikajce z umowy nie magby¢ przenoszone na osoby
trzecie. Powyszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w rarpadmerstwa.

2. Beneficjent zobowizuje sé wprowadzé prawa i obowqzki Partnerow wynikajce z
niniejszej umowy w zawartej z nimi umowie partnesmst®

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniggsamows zastosowanie majodpowiednie reguty

I zasady wynikajce z Programu, a ta& odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w

szczegOlnéci:

1) rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawgapo przepisy ogoélne dotyge
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eyskiggo Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjsa oraz uchylagcego rozporgdzenie nr 1260/1999,

2) rozporadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiegdkady w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchgkgo rozporadzenie (WE) nr 1784/1999
(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.20086, str. 12),

3) rozporadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanaw@ggo szczegotowe zasady
wykonania rozpormzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawgepo przepisy ogoélne
dotyczce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegoopgjskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spégiooraz rozporgzdzenia (WE) nr 1080/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europsgek Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 7R0Q7, str. 4);

oraz wigciwych aktéw prawa krajowego, w szczegaicio

%) projekt nalezy zrozumie¢ jako prawidtowo zrealizowany, gdy wydatki w ramach zrealizowanej czesci projektu poniesione
zostaty w proporcjonalnej wysokosci na zadanie odnoszace sie do zarzadzania Projektem oraz jego zadania merytoryczne.

) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany wagh partnerstwa.
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1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywi(@Dz. U. Nr 16 z 1964, poz. 93, z 0
zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240, z pén. zm.),

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowaa p®lityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r.
Nr 84, poz. 712),

4) ustawy z dnia 29 wrzaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z
pézn. zm.),

5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamfwgeblicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759),

6) rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grad2009 r. w sprawie
warunkoéw i trybu udzielania i rozliczania zaliczekaz zakresu i terminéw skiladania
wnioskow o platn& w ramach programow finansowanych z udziaténodkow
europejskich (Dz. U. z 2009 r. Nr 223 , poz. 1786),

7) rozporzdzenie Ministra Finansow z dnia 17 grudnia 2008 sprawie ptatnéci w ramach

programéw finansowanych z udziatedrodkow europejskich oraz przekazywania
informacji dotycacych tych ptatnéci (Dz. U. z 2009 r. Nr 220 , poz. 1726).

§ 28.

1. Spory zwizane z realizagj niniejszej umowy strony dola staraly st rozwiaza
polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spoe¢dhe podlegat rozstrzygetiu przez sd
powszechny wigiwy dla siedziby Instytucji Wdrajacej (Instytucji Pérednicacej Il
stopnia).

§ 29.

1. Wszelkie watpliwosci zwiazane z realizagjniniejszej umowy wyjgniane leda w formie
pisemnej.

2. Zmiany w tréci umowy wymagaj formy aneksu do umowy, z zastreaiem 8 5 ust. 6
oraz § 21 ust. 1.

§ 30.
1. Umowa zostata spai@dzona w ................. jednobrzmicych egzemplarzach, po jednym
dla kadej ze stroft.
2. Integralm czs¢ niniejszej umowy stanowinastpujace zahczniki:
1) zahcznik nr 1: Wniosek;
2) zahcznik nr 2: Zakres danych uczestnikéw projektu;
3) zahcznik nr 3: Harmonogram ptatém;
4) zakcznik nr 4: Gwiadczenie o kwalifikowalnai podatku VAT?;

% Nalezy wpisa liczbe egzemplarzy umowy.
°! Nalezy odpowiednio zmie w przypadku gdy umowa zostata spgtzona w wecej niz 2 egzemplarzach.
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5) zahcznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatyega systemu
finansowo-ksigowegd>;

6) zahcznik nr 6: Wzoér éwiadczenia o wyrzeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

7) zahcznik nr 7: Wz6r upowanienia do przetwarzania danych osobow§ch

8) zahcznik nr 8: Wzér odwotania upovmienia do przetwarzania danych
osobowych.

9) zakcznik nr 9 Bilans realizacji projektu systemowego

Podpisy:
Instytucja Wdraajaca Beneficjent

%2 Nie dotyczy sytuacji, gdy Beneficjent niedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT

% Nie dotyczy sytuaciji, gdy Beneficjent niedzie przedktadat wraz z wnioskiem o ptatéevydruku z

ewidenciji ksggowej projektu.

% Wszystkie zafczniki do umowy ramowej stosowangwediug wzoru zatzonego w Zasadach finansowania
PO KL z wyptkiem Bilansu realizacji projektu systemowego, ktjiast zadczony w niniejszym dokumencie.
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Zalacznik 5. Wz0r rocznego bilansu realizacji projektusystemowego

BILANS REALIZACJI PROJEKTU SYSTEMOWEGO NA ROK ...

Beneficjent: ...
Tytut projektu systemowego: ...
Numer projektu systemowego: ...

Numer umowy ramowej: ...

[. BILANS POSTEPU FINANSOWEGO:

Wydatki na rok ...

Wydatki kumulatywnie

Nazwa Wydatki okrélone w Wydatki % realizacji Wydatki okrdone w zatwierdzonyc Wydatki % realizacji
zadania w zatwierdzonym zatwierdzone przez wnioskach o dofinansowanie zatwierdzone przez
ramach wniosku o IP/IPII realizacji projektu kumulatywnie
Projektu dofinansowanie IP/IPII .
realizacji projektu kumulatywnie
Zadanie
n
Zadanie
n+1
Koszty
pasrednie
tgcznie:

Wydatki na rok ...

Wydatki kumulatywnie

Wydatki okrglone Wydatki
w zatwierdzonym | zatwierdzone przez
wniosku o IP/IPII

dofinansowanie
realizacji projektu

Wydatki okrglone w zatwierdzonych
whnioskach o dofinansowanie realizacji
projektu kumulatywnie

Wydatki
zatwierdzone przez

IP/IPII
kumulatywnie

Dofinansowanie
(PLN)

Dofinansowani€g
(%)

Wkiad wilasny
(PLN)

Wkiad wilasny
(%)

[I. BILANS POST EPU RZECZOWEGO

Wypetniapc ponisze tabele naky stosowa instrukcje zawarte w Zasadach sprawozdawezBO
KL. Tabele naley wypelni na podstawie danych zawartych w dotychczas zatwberych i
wprowadzonych do KSI SIMIK 07-013 wnioskach o pts#tn
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M — Mezczyni, K — Kobiety

Mr — wartasé wskanika osiygnieta w okresie olgtym bilansem (wg stanu na koniec tego okresu)

Mp — warto¢ wskanika osiggnieta od pocztku realizacji projektu (kumulatywnie)

Tabela 1. Przeptyw uczestnikow projektu

Liczba osob, ktore:
Rozpoczty Powrécity do projektu Zakonczyly udziat Przerwaty udziat Kontynuuj a udziat
udziat w w projekcie w projekcie w projekcie na
Okres projekcie Po zakaiczonym | Po przerwanym koniec okresu
udziale w udziale w rozliczeniowego
projekcie projekcie
K| M| Ogotem| K| M| Ogétem| K| M| Ogoétem K| M| Ogoéten K M Ogin| K| M | Ogélem
1 2|3 4 5| 6 7 819 10 11 | 12 13 14 | 15 16 17 | 18 19
Rok...
Osiagnigta
wartos¢
kumulatywnie
Komentarz

Tabela 2. Okreslenie statusu na rynku pracy osob, ktore rozpoagy udziat w projekcie

Osiagnigta warto$é

Lp. Status osoby na rynku pracy Rok...... Kumulatywnie
K M Ogodtem M Ogédtem
2 3 4 5 7 8

1 Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

2 | Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby ucxce lub ksztalgce sk

3 | Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni
w mikroprzedsibiorstwach

w tym zatrudnieni
w matych przedsbiorstwach

w tym zatrudnieni
w srednich przedsbiorstwach

w tym zatrudnieni
w duzych przedsibiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach
pozaradowych

4 | Ogoétem
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w tym czlonkowie mniejsZei etnicznych i
narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

w tym osoby z terendéw wiejskich

Komentarz

Tabela 3. Osoby, ktore rozpoogy udziat w projekcie , znajdujace s¢ w dwoch grupach
wiekowych 15-24 i 55-64 lata

Rok...... Osiagnigta warto§¢ kumulatywnie
L.p. Grupy wieku
K M Ogodtem K M Ogédtem
1 2 3 4 5 6 7 8

1 | Osoby mtode (15 — 24 lata)

2 Osoby w wieku starszym (55
— 64 lata)
3 |W tym pracownicy w wieku

starszym (55-64 lata)

Komentarz

Tabela 4. Osoby, ktore rozpoogy udziat w projekcie ze wzgédu na wyksztatcenie

. Rok...... Osiagnieta warto$é kumulatywnie
L.p. Wyksztatcenia
K M Ogotem K M Ogotem
1 2 3 4 5 6 7 8
1 podstawowe, gimnazjalne
i nizsze
2 | Ponadgimnazjalne
3 | Pomaturalne
4 | Wyzsze
Komentarz
Tabela 5. Wskaniki
Warto §¢ Rok... Osiagnigta warto$¢ Stopien
. docelowa kumulatywnie realizacji
Ip | Nazwa wskanika wskaznika _ _ wskaznika
K M Ogotem K M Ogotem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=(9/3)*100

Liczba klientow pomocy
spotecznej, ktérzy
zakaiczyli udziat w
projektach aktywnej
integraciji

- w tym liczba oséb z
terenéw wiejskich

Liczba klientow
instytucji pomocy
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2. | spotecznej oletych
kontraktami socjalnymi

Liczba pracownikow
instytucji pomocy i
integracji spotecznej
bezpdrednio
zajmupcych si aktywrg
integracy, ktorzy w
wyniku wsparcia z EFS
podnigli swoje
kwalifikacje w systemie
pozaszkolnym

- w tym liczba
pracownikow socjalnych
zatrudnionych w
jednostkach
organizacyjnych pomocy
spotecznej (OPS i
PCPR)

Inne wskaniki okrelone
we wniosku o
dofinansowanie
realizacji projektu

Komentarz
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