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Ogloszenie prasowe

MAZOWIECKA JEDNOSTKA
WDRAZANIA
PROGRAMOW UNINYCH

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych (MJWPU)
ogtasza konkurs
na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektow ze srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach
Priorytetu VIII, Dziatanie 8.1, Poddziatanie 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacych na celu wspieranie kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw poprzez:
- 0golne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych i pracownikéw przedsiebiorstw
w zakresie m.in. zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikdéw, organizacji pracy, zarzadzania BHP,
elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych $rodowisku, wykorzystania w prowadzonej

dziatalnosci technologii informacyjnych i komunikacyjnych (1) ;

- doradztwo dla mikro-, matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla oséb samozatrudnionych, w szczegdlnosci
w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci
(z wytaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi) (2) ;

- szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dziatanie uzupetniajace do szkolen i kurséw) skierowane do osdb pracujacych, ktére
z wiasnej inicjatywy sq zainteresowane nabyciem nowych, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji i umiejetnosci, w
szczegoblnosci dla 0sdb zatrudnionych o niskich i lub zdeaktualizowanych kwalifikacjach (z wytaczeniem ksztatcenia ustawicznego w
formach szkolnych realizowanego w szkotach dla dorostych) (3) ;

Whnioski o dofinansowanie projektu mozna skfadac osobiscie, kurierem lub pocztg
od 2 lutego 2009 r. do 13 marca 2009 r. od poniedziatku do piatku w godz. od 8.30 do 15.30
w siedzibie Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programoéw Unijnych
ul. Jagiellonska 74, 03 - 301 Warszawa
Decyduje data wptywu wniosku do Punktu Przyjmowania Wnioskéw MJWPU.

O dofinansowanie w ramach typu projektow (1 ) i (2) moga wystepowac wszystkie podmioty - z wytgczeniem 0so6b fizycznych
(nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).
Beneficjentami projektow typu (3) mogaq zostaé przedsiebiorcy wykonujacy dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie szkolen, osoby
prawne, ktore zgodnie ze statutem prowadza dziatalno$¢ szkoleniowg oraz osoby fizyczne, prowadzace dziatalnos$¢ oswiatowa.
O dofinansowanie moga wystepowac wszystkie podmioty, ktdre spetniajg kryteria okreslone w dokumentacji konkursowej,

z wylgczeniem podmiotow wymienionych w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 o finansach publicznych
(Dz.U.Nr.249,p0z.2104, z p6zn. zm.) Dokumentacja konkursowa jest dostepna w siedzibie
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych
ul. Jagielloriska 74, 03 - 301 Warszawa
oraz na stronie internetowej www.mazowia.eu i www.mazovia.pl
Na dofinansowanie realizacji projektow wytonionych w ramach konkursu przeznaczona jest kwota
48 257 378,50 PLN
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programdw Unijnych

ul. Jagiellonska 74, 03 - 301 Warszawa

Punkt kontaktowy, infolinia: 0 801 101 101, e-mail: punkt_kontaktowy@mazowia.eu
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l. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.1.1,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw” w ramach Dziatania 8.1 Priorytetu VIII PO Kapitat Ludzki.
Projekty realizowane w ramach Poddzialania 8.1.1 maja przyczyni¢ si¢ do dostosowania pracy
przedsigbiorstw - takze mikro-, matych 1 §rednich- do wymagan regionalnej gospodarki. Poméc maja w
podnoszeniu kompetencji kadry zarzadzajacej oraz pracownikéw firm, a takze w uzupetianiu wyksztatcenia
dorostych o0s6b pracujacych o zbyt niskich (w stosunku do wymagan rozwoju gospodarczego)
kwalifikacjach. Dofinansowaniem moga by¢ objete nastepujace typy projektow konkursowych:

- ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych
i pracownikow przedsi¢gbiorstw w zakresie m. in.: zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie
kwalifikacji pracownikow, organizacji pracy, zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania
technologii produkcyjnych przyjaznych Srodowisku, wykorzystania w prowadzonej dzialalnoSci

technologii informacyjnych i komunikacyjnych (1)

- doradztwo dla mikro-, malych i $rednich przedsigbiorstw (MMSP), w tym dla oséb
samozatrudnionych, w szczegoélnosci w zakresie ekonomii, finansow, zarzgdzania zasobami ludzkimi

lub rachunkowosci (z wylaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi (2)"

- szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dzialania uzupelniajace dla szkolen i kursow)
skierowane do doroslych osob pracujacych, ktore z wlasnej inicjatywy sa zainteresowane nabyciem
nowych, uzupelianiem lub podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci, w szczegolnosci dla osob
zatrudnionych o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach (z wylaczeniem ksztalcenia

ustawicznego w formach szkolnych realizowanego w szkolach dla dorostych) (3)*

Uwaga: oznaczenia typow projektow: (1), (2), (3) dotycza typow projektu, ktorym w Szczegolowym
Opisie Priorytetow PO KL z 13 marca 2008 r. przyporzadkowani sg Beneficjenci oraz grupy

docelowe. Powyzsze oznaczenie cyfrowe obowigzuje w calej Dokumentacji konkursowej.

' Beneficjent wsparcia zobowiazany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu o$wiadczenia
0 nieotrzymaniu pomocy z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowanych
zwiazanych z danym projektem. Ze wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sa uczestnicy Dzialania 6.2 Promocja
przedsigbiorczo$ci i samozatrudnienia, ktdrzy otrzymali wsparcie pomostowe, czego dowodem jest o§wiadczenie zlozone przed
przystapieniem do projektu.
% Szkolenia, ktore tacznie speliaja nastepujace warunki: 1) sa realizowane poza godzinami pracy uczestnikow; 2) wszystkie
podmioty biorace udziat w realizacji projektu sa niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenia; 3) szkolenie odbywa si¢ poza
miejscem pracy uczestnikow; 4) nabdr na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych oraz dodatkowo tylko w
przypadku pracodawcy, ktory jest przedsigbiorca: 5) pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy)
stanowia nie wigcej niz 20 % uczestnikow jednego szkolenia w ramach tego samego projektu (patrz pkt 3.5.5 dokumentacji
konkursowej).
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Il. Informacje ogéine

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 Projekty, na ktdére oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sa w ramach komponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1
Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddzialania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji

zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw — projekty konkursowe.

2.1.2 Funkcjg Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (IZ PO KL) petni Minister
wlasciwy ds. rozwoju regionalnego - Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spolecznym
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Chatubinskiego 8, kod pocztowy:
00-926 (MRR), adres do korespondencji: ul. Wspdlna 2/4, kod pocztowy: 00-928.

2.1.3 Funkcje Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VIII PO KL w wojewodztwie mazowieckim petni
Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego/
Departament Strategii 1 Rozwoju Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Klopotowskiego 5,
kod pocztowy: 03-718.

2.1.4 Funkcjg Instytucji Posredniczacej 1l stopnia (IP2) a zarazem Instytucji Organizujacej Konkurs (IOK)
dla Podziatania 8.1.1 Priorytetu VIII PO KL, w wojewodztwie mazowieckim petni Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programéw Unijnych (MJWPU), ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa.

2.1.6 Projekty dofinansowywane sa ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spoltecznego oraz budzetu panstwa.

2.2. Kwota sSrodkdéw przeznaczona na dofinansowanie Projektow Konkursu

Ogolem: 48 257 378,50 PLN
w tym wsparcie finansowe EFS: 41 018 771,72 PLN
w tym wsparcie finansowe krajowe: 7 238 606,78 PLN

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Srodki na realizacje projektu sa wyplacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki. Srodki dotacji
rozwojowej sa przekazywane na wyodrgbniony rachunek bankowy Beneficjenta, specjalnie utworzony dla
danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Zaleca si¢ regulowanie ptatno$ci w ramach projektu za posrednictwem tego rachunku, w formie przelewu.
W przypadku, gdy Beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego, w umowie, obok rachunku
bankowego jednostki samorzadu terytorialnego, wskazany jest numer wyodrgbnionego rachunku bankowego
jednostki budzetowej, zaloZzonego na potrzeby realizacji projektu, z ktoérego jednostka budzetowa
dokonywa¢ bedzie wydatkow.



2.3.2 Pierwsza transza $rodkow na realizacj¢ projektow jest wyptacana w wysokosci i1 terminie okreslonym
w harmonogramie pfatno$ci. W uzasadnionych przypadkach (np. w przypadku projektow krétkich —
z okresem realizacji do 6 miesigcy) wysoko$¢ pierwszej transzy moze dotyczy¢ 100% wartosci dotacji
rozwojowej na dany projekt. Decyzje w tym zakresie podejmuje Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programow Unijnych. Warunkiem wyptacenia pierwszej transzy jest zlozenie przez Beneficjenta
zabezpieczenia  prawidlowej realizacji umowy oraz jego akceptacja przez MJWPU.

Z obowiazku sktadania zabezpieczenia prawidlowe] realizacji umowy zwolnione sa jednostki sektora
finanséw publicznych, na podstawie rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie sposobu

dokonywania wydatkow z realizacji programow operacyjnych.

2.3.3 Przekazanie kolejnej transzy (kolejnych transz) uzaleznione jest od rozliczenia przez Beneficjenta we
wnioskach o ptatno$é, co najmniej 70% }acznej kwoty dotychczas otrzymanych §rodkow w ramach dotacji
rozwojowej tj. wykazanie przez Beneficjenta we wniosku o ptatnos¢, wydatkow kwalifikowalnych
w wysokos$ci, co najmniej 70% 1 ich zatwierdzenie przez Mazowiecka Jednostke¢ Wdrazania Programow
Unijnych.

2.3.4 Szczegdlowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania Srodkéw
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkow zostaty zawarte w Rozdziale 1 Zasad finansowania
PO Kapitat Ludzki z dnia 15 wrze$nia 2008 r. - Systemu Realizacji PO Kapital Ludzki, dostgpnym na stronie

internetowej: www.efs.gov.pl, www.mazovia.pl oraz www.mazowia.eu

2.4. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.4.1 Konkurs ma charakter zamknigty.

2.4.2 Nabor wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony od 2 lutego 2009 r.
do 13 marca 2009 r. od poniedzialku do piatku, w godz. od 8.30 - 15.30. Wnioski ztozone po uptywie
ww. terminu nie beda rozpatrywane.

2.4.3 Wnioski o dofinansowanie projektéw beda przyjmowane w siedzibie Mazowieckiej Jednostki
Wdrazania Programéw Unijnych w Warszawie, ul. Jagiellonska 74, kod pocztowy 03-301. Wnioski mozna
sktada¢ osobiscie lub przez postanca (osoba dostarczajaca otrzyma dowodd wplynigcia przesylki) oraz
nadsyla¢ poczta lub przesylka kurierska. W kazdym z wymienionych przypadkéw o przyjeciu decyduje data
i godzina wptywu wniosku do Punktu Przyjmowania Wnioskow — Mazowieckiej Jednostki Wdrazania

Programow Unijnych.

Whioskodawca sktada wniosek opatrzony pieczgciami, podpisany czytelnie przez osobg/y do tego
upowazniona/e w 2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginat oraz kserokopia poswiadczona za zgodnos¢
z oryginatem) oraz w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD. Przez wersj¢ elektroniczna rozumie si¢ plik.
xml oraz plik pdf. utworzone za pomoca Generatora Wnioskow Aplikacyjnych. Wniosek w pliku pdf.
zostanie wykorzystany w trakcie oceny tylko pomocniczo, jego brak nie bgdzie stanowitl podstawy

do odrzucenia wniosku o dofinansowanie projektu. Wszystkie wersje (zardwno papierowe jak


http://www.mazowia.eu/
http://www.mazovia.pl/
file:///C:/Documents and Settings/Marcin/Pulpit/mjwpu/www.efs.gov.pl

i elektroniczna) musza by¢ tozsame. Przez egzemplarz papierowy rozumie si¢ wydruk wniosku, zapisany
w postaci pliku pdf. Wersja papierowa i elektroniczna wniosku musza zawiera¢ ta sama sumg kontrolna.
Oryginal wniosku pod Szczegofowym budzetem oraz Harmonogramem powinien by¢ podpisany przez
upowazniong osobg (osoby). Niespetnienie ww. wymogu przez Wnioskodawce nie bedzie stanowito
podstawy do odrzucenia wniosku w procesie oceny.

Kopia wniosku (w przypadku dokumentu niespigtego trwale) powinna by¢ podpisana na kazdej stronie przez
upowazniona osobg/upowaznione osoby. Niespetnienie przez Wnioskodawceg tego wymagania nie bgdzie
stanowito podstawy do odrzucenia wniosku w procesie oceny.

Whiosek nalezy ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie/przesyice.

Sktadany wniosek wraz z wymaganymi zatacznikami powinien by¢ spigty trwale i oznaczony danymi

zgodnie z ponizszym wzorem:

Petna nazwa i adres Beneficjenta (projektodawcy)

Mazowiecka Jednostka Wdrazania programoéow Unijnych
Punkt Przyjmowania Wnioskow MJWPU
ul. Jagiellonska 74
03-301 Warszawa

Whiosek o dofinansowanie projektu: ,,....(wpisac tytut projektu)......

Konkurs zamknigty nr 1/POKL/8.1.1/2009
W ramach Priorytetu VIII PO KL

Poddziatania 8.1.1”Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw

- projekty konkursowe ”’

2.4.4 Kazdemu wnioskodawcy przysluguje prawo pisemnego wystapienia do Instytucji Organizujacej
Konkurs (IOK) o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL
z dalszych etapow procedury udzielania dofinansowania. Powyzsze wystapienie wnioskodawcy nalezy
uzna¢ za skuteczne na kazdym etapie oceny, zaréwno formalnej jak 1 merytorycznej. Beneficjent chcac
wycofa¢ wniosek powinien zlozy¢é oswiadczenie (przygotowane wlasnorgcznie lub wykorzystujac wzor

oswiadczenia przygotowany przez Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych), zawierajace:
* oznaczenie miejscowosci i daty,
e adresata : MJWPU,
e tytul: ,, O$wiadczenie”

» oswiadczenie woli wyrazajace potrzebg wycofania wniosku z procedury oceny ( przyktadowa tres¢:

~LZwracam sie 7 prosbq o wycofanie i zwrot wniosku nr - konkurs /nr wniosku/ rok/ priorytet”

* czytelny, wlasnorgczny podpis



Oswiadczenia Beneficjentdéw o wycofaniu wniosku z dalszych etapow procedury udzielania dofinansowania
beda przyjmowane w siedzibie Instytucji Posredniczacej II stopnia tj. w Punkcie Przyjmowania Wnioskoéw
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych w Warszawie ul. Jagiellonska 74, kod pocztowy
03-301. Os$wiadczenia mozna sklada¢ osobiscie lub przez postanca (osoba dostarczajaca otrzyma dowdd

wptynigcia przesytki) oraz nadesta¢ poczta lub przesytka kurierska.

Do celow dowodowych i archiwizacyjnych w MIJWPU pozostaje kopia wniosku, jego wersja elektroniczna

oraz kopie zatacznikow. Zwrotowi podlega oryginat wniosku 1 oryginaty zlacznikow.

Zwrot wniosku dokonywany jest w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania przez MJWPU pisemnego

wystapienia Beneficjenta o wycofanie ztozonego przez niego wniosku:
* bezposrednio — w przypadku, gdy Beneficjent stawi si¢ osobiscie;
* w innych przypadkach — poczta na koszt odbiorcy.

2.4.5 Ocena formalna ma na celu sprawdzenie, czy dany wniosek speinia ogdlne kryteria formalne oraz
szczegotowe kryteria dostgpu. Oceny dokonuje si¢ zgodnie z Kartq oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL, ktorej wzor stanowi zatacznik 5.4 do niniejszej
Dokumentacji. Instytucja Organizujaca Konkurs dokona oceny formalne; wniosku - wedlug zasad
obowiazujacych w przypadku konkursu zamknigtego - w terminie 14 dni roboczych od koncowego terminu
przyjmowania wnioskoéw. W uzasadnionych przypadkach MJWPU moze wydluzy¢ termin do 21 dni
roboczych, o czym informuje niezwlocznie na swojej stronie internetowej. Jezeli wniosek nie spelnia
ktéregokolwiek z ogdlnych kryteriow formalnych lub kryteriow dostgpu, Wnioskodawca zostaje w terminie
5 dni roboczych od rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez przelozonego podpisu na ,,Karcie oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL”) pisemnie poinformowany
o mozliwosci jednorazowego uzupehienia i/lub poprawienia wniosku o dofinansowanie i/lub zatacznikéw

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania pisma.

W przypadku nieuzupehienia i/lub niepoprawienie wniosku i/lub zatacznikow w ciagu 7 dni roboczych
wniosek zostaje odrzucony jako niespetniajacy ogolnych kryteriow formalnych i/lub kryteriow dostgpu.
Jednoczesnie, nie podlega on rejestracji w Krajowym Systemie Informatycznym. W tej sytuacji IOK,
w terminie 5 dni roboczych od dnia uplywu terminu uzupeinienia i/lub poprawy wniosku, informuje
Whnioskodawce o odrzuceniu wniosku na etapie oceny formalnej. Jesli Beneficjent w wyznaczonym terminie
dokona uzupehnienia i/lub poprawienia wniosku i/lub zatacznikow, IOK dokonuje ponownej oceny
formalnej wniosku w terminie 7 dni roboczych od daty przyjecia uzupeilnionego i /lub poprawionego
wniosku. Wniosek spetniajacy wszystkie ogolne kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostgpu
przekazywany jest do oceny merytorycznej, za§ Wnioskodawca otrzymuje od IOK, w terminie 7 dni
roboczych od dnia przekazania wniosku do oceny merytorycznej tj. zatwierdzeniu ,,Karty oceny formalnej
wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL’ przez upowaznionego przedstawiciela I0K),
pismo o zarejestrowaniu wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym i nadaniu mu niepowtarzalnego

numeru identyfikacyjnego.
Jezeli wniosek, ktory zostat ztozony w ramach mozliwego uzupetnienia/korekty nadal nie spetni wszystkich

og6lnych kryteriow formalnych i/lub wszystkich kryteriow dostgpu, IOK w terminie 5 dni roboczych od

ponownego rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez przetozonego podpisu na Karcie oceny formalnej



wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL) informuje wnioskodawce o odrzuceniu wniosku

na etapie oceny formalnej

2.4.6 Komisja Oceny Projektow powotana przez Instytucj¢ Organizujaca Konkurs dokona oceny
merytorycznej wnioskow, ktére zostaly pozytywnie ocenione w trakcie oceny formalnej. Ocena
merytoryczna prowadzona bgdzie na podstawie ogdlnych kryteriow merytorycznych i horyzontalnych,
okreslonych w rozdziale IV niniejszej dokumentacji. Wniosek nie bedzie zakwalifikowany do
dofinansowania, jesli nie spetni wszystkich ogdlnych kryteriow horyzontalnych. Wniosek, ktory spetnia
szczegbtowe kryteria strategiczne i jednocze$nie uzyskal co najmniej 60 punktdw podczas spelniania
ogolnych kryteriow merytorycznych, a takze przynajmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej, moze otrzymac¢ dodatkowa premi¢ punktowa, nie wigksza niz 20 punktéw. W ramach
przedmiotowego konkursu za speknianie kryteridw strategicznych wniosek moze otrzymac¢ maksymalnie 15
punktow. Zatem wniosek, ktory uzyska w trakcie oceny merytorycznej maksymalna liczbg punktéw za
spelnianie wszystkich ogo6lnych kryteriow merytorycznych (do 100 pkt) oraz wszystkich kryteriow
strategicznych (do 15 punktéw) moze uzyska¢ maksymalnie 115 punktow. Metodologia stosowania
kryteriow wyboru projektow okreslona jest w rozdziale IV niniejszej dokumentacji. Szczegdétowe informacje
na temat przebiegu oceny merytorycznej, w tym metodologii wyliczania punktow za spelnienie
poszczegolnych kryteridow dostepne sa w dokumencie Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO
KL.

2.4.7 Ocena dokonana przez Komisj¢ Oceny Projektéw stanowi podstawg do ulozenia listy rankingowe;j
(4. listy wnioskow, ktore podlegaly ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktéw). Lista rankingowa wraz z protokotem z oceny jest przedktadana do zatwierdzenia
Dyrektorowi Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow Unijnych. Po zatwierdzeniu protokotu przez
Dyrektora MJWPU, projekt uchwaty wraz z protokotem z oceny KOP w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej 1 wyboru projektéw w ramach danego konkursu przekazywany jest do Zarzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego w celu podjecia decyzji o przyznaniu dofinansowania. O wyborze projektow do realizacji
decyduje pozycja (liczba punktow), jaka dany projekt uzyska na liscie rankingowej. Projekt moze zostac
przyjety do dofinansowania, jesli uzyska minimum 60 punktéw ogdtem za spetnienie ogolnych kryteriow
merytorycznych i jednocze$nie w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej uzyska przynajmniej 60%
punktow.

2.4.8 Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystapienia do Instytucji Organizujacej
Konkurs (IOK) o udostgpnienie dokumentow zwiazanych z ocena zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (formalnej i /lub merytorycznej), przy zachowaniu zasady
anonimowosci os6b dokonujacych oceny.

2.4.9 Po zatwierdzeniu listy projektow Beneficjent otrzyma (wystane za potwierdzeniem odbioru) pismo

informujace o:

- mozliwosci przyjecia projektu do realizacji — pismo informuje Wnioskodawcg o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku ( wraz z liczba uzyskanych punktow w kazdej czgsci oceny: w postaci $redniej arytmetycznej oraz
oceny kazdego z oceniajacych, wraz z ewentualna ocena trzeciej osoby) i mozliwosci przyjecia do
realizacji wraz z proponowana kwota dofinansowania, pod warunkiem dostarczenia w podanym terminie

(nie krétszym niz 5 dni od daty otrzymania pisma) wymaganych dokumentow (zatacznikow),



- mozliwosci podjecia negocjacji — pismo informuje o wyniku oceny merytorycznej (wraz z liczba
przyznanych punktow w kazdej czgsci oceny: w postaci $redniej arytmetycznej oraz oceny kazdego
z oceniajacych, wraz z ewentualna ocena trzeciej osoby) a takze propozycji dokonania zmian
merytorycznych w treSci wniosku lub/i zmian w budzecie projektu (w tym wysokosci kwoty

dofinansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczenia kosztéw posrednich) wraz z uzasadnieniem,
lub

- pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nie przyjeciu go do dofinansowania z powodu braku $rodkéw
finansowych (wraz z liczba  przyznanych punktow w kazdej czgsci oceny: w postaci S$redniej

arytmetycznej oraz oceng kazdego z oceniajacych z ewentualna oceng trzeciej osoby),

- odrzuceniu wniosku - pismo informujace Wnioskodawce o negatywnym rozpatrzeniu wniosku z podaniem
przyczyny, w tym liczba przyznanych punktéw w kazdej czgsci oceny: w postaci $redniej arytmetycznej
oraz oceny kazdego z oceniajacych 1 ewentualna ocena trzeciej osoby. (Beneficjentowi przystuguje prawo

odwotania si¢ od tej decyzji (patrz Procedura Odwolawcza 4.6)

Informacja taka jest wysylana do Wnioskodawcow — w przypadku konkursu zamknigtego - w terminie
45 dni od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym.

2.4.10 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Organizujaca Konkurs zastrzega sobie
mozliwo$¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie realizacji
projektu w celu wprowadzenia niezbednych zmian do projektu. Informacje w tej sprawie wnioskodawca
otrzymuje poczta lub faksem w terminie 5 dni roboczych od daty zakonczenia prac KOP. Negocjacje nalezy
podja¢ w terminie 5 dni roboczych od otrzymania pisma informujacego o mozliwosci podjgcia negocjacji
1 musza zosta¢ zakonczone w ciagu kolejnych 20 dni roboczych.

2.4.11 Podstawa zobowigzania Beneficjenta (projektodawcy) do realizacji projektu jest umowa
o dofinansowanie projektu, ktorej zatacznikiem jest wniosek o dofinansowanie projektu zlozony
w konkursie 1 wybrany do realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych przez
Instytucje Organizujaca Konkurs).

2.4.12 10K tworzy rezerwe finansowa w wysokos$ci 5% wartos$ci konkursu z przeznaczeniem na ewentualne
odwotania Wnioskodawcéw. Instytucja Organizujaca Konkurs realizuje procedur¢ odwotawcza wnioskow,
ktore wplyngly w odpowiedzi na dany konkurs zgodnie z ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju zmieniona ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektorych ustaw
w zwiqzku z wdrazaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci oraz z Zasadami dokonywania
wyboru projektow w ramach PO KL, stanowiacych cze$¢ Systemu Realizacji PO KL 1 z Wytycznymi
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie procedury odwotawczej dla wszystkich programow

operacyjnych.

2.4.13 IOK tworzy rowniez rezerwe finansowa w wysokosci 5% wartosci konkursu z przeznaczeniem na

ewentualne negocjacje zgodnie z wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej w tej sprawie.
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2.5. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.5.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz.1658

z pdzn. zm.)

2.5.2 Ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z wdrazaniem funduszy
strukturalnych i1 Funduszu Spojnosci. (Dz. U. 2008 nr 216 poz. 1370)

2.5.3 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 19 wrzesnia 2008 r. w zakresie kwalifikowania

wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

2.5.4 Program Operacyjny Kapital Ludzki zaakceptowany przez Rade¢ Ministrow w dniu 7 wrze$nia 2007r.
i zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej K (2007) 4547 w dniu 28 wrzes$nia 2007 r.

2.5.5 Szczegdtowy Opis Priorytetdéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 13 marca 2008 r.,
zatwierdzony przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL w dniu 21 marca 2008 r.

2.5.6 System realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zatwierdzony przez Instytucj¢ Zarzadzajaca
PO KL w dniu 10 wrzes$nia 2007 r. na ktory sktadaja si¢ m.in. nast¢pujace dokumenty:

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL z dnia 1 grudnia 2008 r.;

Zasady finansowania PO KL z dnia 15 wrze$nia 2008 r.;

Zasady systemu sprawozdawczo$ci PO KL z grudnia 2008 r.;

Zasady kontroli w ramach PO KL z sierpnia 2008 r..

2.5.7 Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.(Dz. U. z 2008 r. nr.90, poz.557 z pdzn. zm.)
zmienione rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 17 grudnia 2008 r.( Dz. U. z 2008 r.
nr 224, poz. 1484)

2.5.8 Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrzesnia 2007 r. w sprawie wydatkow
zwiazanych z realizacja programéw operacyjnych (Dz. U. z dnia 24 wrze$nia 2007 r.)

2.5.9 Plan Dziatania na 2009 rok dla Priorytetu VIII ,,Regionalne kadry gospodarki’.

2.5.10 Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia

12 stycznia 2009 r.

lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

3.1.1 Beneficjentami projektow Poddziatania 8.1.1 moga by¢:

» wszystkie podmioty - z wylaczeniem oso6b fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dzialalnosé
gospodarczg lub oSwiatowa na podstawie przepisow odre¢bnych - typy projektow nr (1) i ( 2).

» przedsi¢gbiorcy wykonujacy dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie szkolen - typ projektu nr ( 3).
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* osoby prawne, ktore zgodnie ze statutem prowadza dzialalnos¢ szkoleniowg — typ projektu nr (3).

» osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ oswiatowa - typ projektu nr ( 3).

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty, podlegajace wykluczeniu z ubiegania si¢
o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.), tj. podmioty, ktore w ciagu ostatnich 3 lat dopuscily si¢ wykorzystania
srodkow publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem witasciwych procedur lub
pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wystgpowania o dofinansowanie projektu i jego realizacj¢ przez jednostke
organizacyjng samorzadu terytorialnego nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktéra zawsze dziata
w imieniu 1 na rzecz jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie stosownego petnomocnictwa.
Jednostki organizacyjne JST nieposiadajace osobowosci prawnej, podajac nazwe projektodawcy
we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu powinny wpisa¢é nazwg¢  jednostki samorzadu
terytorialnego (np. gmina, powiat) / (famana przez) nazwe jednostki budzetowej, faktycznie realizujacej

projekt. W pozostatych czg$ciach wniosku nalezy postugiwac si¢ danymi jednostki.

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddziatania 8.1.1 musza by¢ skierowane bezposrednio

do nastgpujacych grup odbiorcow:

+ przedsigbiorcow * i ich pracownikéw (w tym zatrudnionych na podstawie umowy cywilno-prawnej)
- typy projektéw nr (1) i (2)

» pracujgcych oséb dorostych (powyzej 18 roku zycia), wykonujacych prace na podstawie umowy
0 prace, powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, umowy zlecenia lub umowy

o dzielo - typ projektu nr (3)

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla dat¢ rozpoczgcia i zakonczenia realizacji projektu, majac

na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym poniesione wydatki moga zostaé
uznane za kwalifikowane. Okre$lajac okres realizacji projektu Beneficjent powinien bra¢ pod uwage terminy
proceduralne zwigzane z ocena formalna, merytoryczna projektu oraz ewentualnymi negocjacjami dotyczacymi

budzetu projektu lub jego zakresu merytorycznego.

% W rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz.1095, z p6ézn. zm.)-

dotyczy calego Priorytetu VIII, ilekro¢ mowa jest o przedsigbiorcy. Nalezy jednak podkresli¢, ze na gruncie przepiséw o pomocy publicznej
pierwszenstwo maja regulacje wspolnotowe (definicja przedsigbiorcy zawarta w Zataczniku I do rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008
z dnia 6 sierpnia 2008 r. jest w tej mierze obowiazujaca)
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3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 000 PLN.

3.4.2 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwiazane z jego realizacja zgodnie z zasadami
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL, okreslonymi w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
w  zakresie kwalifikowania wydatkow w  ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

z dnia 19 wrzesnia 2008 r.
3.4.3 Do wydatkow, ktore nie moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne naleza:

» podatek od towarow 1 ushug (VAT), jesli moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow
krajowych, tj. ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. Nr 54,

p0z.535,z p6zn. zm.)

zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;

zakup sprzgtu, mebli oraz pojazdow z wyjatkiem wydatkow w ramach cross - financingu;
odsetki od zadluzenia;

koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut oraz ujemne réznice kursowe

vV V VYV VY VY

wydatki poniesione na $rodki trwate, ktore byty wspoHinansowane ze srodkow krajowych lub

wspolnotowych w przeciagu 7 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu;

» koszty kar 1 grzywien, a takze koszty procesoOw sadowych (z wyjatkiem wydatkéw zwiazanych
z odzyskiwaniem kwot nienaleznie wyplaconych po akceptacji Instytucji Zarzadzajacej) oraz

koszty realizacji ewentualnych postanowien wydanych przez sad;

» wydatki zwiazane z umowa leasingu, a w szczegdlnosci: podatek, marza finansujacego, odsetki

od refinansowania kosztow, koszty ogolne, optaty ubezpieczeniowe;
» wydatki zwiazane z wypelnieniem wniosku o dofinansowanie projektu;

» wplaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008
r., Nr 14, poz. 92) na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w ramach

wynagrodzenia personelu projektu.
3.4.4 Szczegbdtowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach PO KL, sposobu
konstruowania budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu sa zawarte w Wytycznych Ministra

Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki z dnia 19 wrzesnia 2008 r. dostgpne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl, www.mazovia.pl oraz

WWW.mazowia.eu
3.4.5 Beneficjent realizujacy projekt w ramach PO KL ponosi wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL w szczeg6lno$ci wszystkie wydatki ponoszone w projektach sa

konkurencyjne 1 efektywne.
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3.4.6 W przypadku realizacji zamowien przekraczajacych wyrazona w zlotych rownowartos¢ kwoty 14 tys.

euro netto wykonywanych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza w celu zapewnienia

realizacji ww. zasad, beneficjent stosuje si¢ do nastepujacych regut:

a.

beneficjent zobowiazuje si¢ do wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych
wykonawcow, o ile na rynku istnieje trzech potencjalnych wykonawcow danego zamowienia,
rownoczes$nie Beneficjent zobowiazany jest do zamieszczenia na swojej stronie internetowej
(o ile posiada taka strong) oraz w swojej siedzibie powyzszego zapytania ofertowego; zapytanie
ofertowe powinno zawiera¢ w szczego6lnosci opis przedmiotu zamowienia, kryteria oceny oferty oraz
termin sktadania ofert.

w przypadku, gdy pomimo wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych
wykonawcow, beneficjent otrzyma tylko jedna ofertg, uznaje si¢ zasade konkurencyjno$ci za
spelniong;

beneficjent wybiera najkorzystniejsza sposréd zlozonych ofert, w oparciu o ustalone w zapytaniu
ofertowym kryteria oceny; wybodr oferty jest dokumentowany protokotem, do ktorego zataczane sa
zebrane oferty;

wszystkie czynnosci zwigzane z realizacja zamowienia beneficjent dokonuje w formie pisemnej, przy
czym do udokumentowania czynno$ci innych niz zawarcie umowy i sporzadzenie protokotu
z wyboru najkorzystniejszej oferty, dopuszczalna jest forma elektroniczna i faks.

w przypadku, gdy beneficjent stwierdzi, Ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych wykonawcow,
moze zosta¢ wezwany - na wniosek Instytucji Wdrazajacej lub Posredniczacej lub organéw
kontrolnych - do przedstawienia uzasadnienia wskazujacego na obiektywne przestanki

potwierdzajace jego stwierdzenie;

jednoczesnie:

zamOwienie to odptatha umowa zawierana pomig¢dzy zamawiajacym a wykonawca, ktorej
przedmiotem sa danego rodzaju ustugi, dostawy lub roboty budowlane;

warto$¢ w ztotych polskich ustala si¢ zgodnie ze $rednim kursem euro ustalonym przez Prezesa Rady
Ministrow w rozporzadzeniu, zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo

zamoOwien publicznych( Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz.1655)*

3.4.7 Zasad o ktorych mowa w pkt 3.4.6 nie stosuje si¢ w odniesieniu do osob lub ustug rozliczanych

w ramach kosztéw personelu w projekcie.

3.4.8 Zasad, o ktorych mowa w pkt 3.4.6 nie stosuje si¢ do Beneficjentow i partnerow projektu, ktorzy sa

zobowiazani do stosowania przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia - Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

7 2007 r. Nr 223, poz. 1655)

* Kurs euro obowiazujacy od dnia 1 stycznia 2008 r. zostat ogloszony rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 grudnia
2007 r. w sprawie $redniego kursu ztotego w stosunku do euro stanowiacego podstawe wartosci zamowien publicznych (Dz. U. Nr
241, poz. 1763) i wynosi 3,8771 zt.
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3.4.9 W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, zasady o ktérych mowa w pkt 3.4.6, odnosza si¢
rowniez do partneréw projektu, w stosunku do ktorych nie stosuje si¢ wylaczenia, o ktorym mowa
w pkt. 3.4.8.

3.4.10 W przypadku ponoszenia wydatkow niezgodnie z powyzszymi zasadami, instytucja bgdaca strong
umowy o dofinansowanie moze uzna¢ czg$¢ lub cato$¢ wydatkéw za niekwalifikowane, w zaleznosci od

uchybien dokonanych przez beneficjenta.

3.5 Wymagania wynikajace z przepisow dotyczacych pomocy publicznej

3.5.1 W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Dziatania 8.1 Rozwoj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw- projekty konkursowe zastosowanie maja przepisy
dotyczace udzielania pomocy publicznej, ktére powinny by¢ stosowane lacznie z przepisami regulujacymi
wdrazanie Europejskiego Funduszu Spotecznego w Polsce.

Przepisy w zakresie udzielania pomocy publicznej w PO KL reguluje rozporzqdzenie Ministra Rozwoju

Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. z 2008 r., nr 90, poz. 557), zmienione rozporzqdzeniem Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 17 grudnia 2008 r. (Dz. U. z 2008 r., nr 224, poz. 1484).
Zgodnie z ww. rozporzadzeniem Beneficjentem pomocy publicznej moze by¢ nie tylko przedsigbiorca, ale
rowniez kazdy inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, bez wzgledu na jego forme
organizacyjno — prawng oraz sposob finansowania. Podstawowe znaczenie ma zatem fakt rzeczywistego
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nie za§ forma prawna lub tez pozostawanie w ewidencji
podmiotéw gospodarczych (Beneficjentem pomocy moga by¢ réwniez stowarzyszenia i fundacje, a takze
przedsigbiorstwa publiczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza).

Zgodnie z ww. rozporzadzeniem pomoc publiczna nie moze by¢ udzielona:

* na dziatalno$¢ zwiazana z wywozem, jezeli pomoc ta jest bezposrednio zwiazana z ilo$cia wywozonych
produktéw, tworzeniem 1 prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezacymi
zwiazanymi z prowadzeniem dziatalno$ci wywozowej;

* jezeli pomoc ta jest uwarunkowana pierwszenstwem uzycia towaroOw produkcji krajowej w stosunku do
towarow sprowadzonych z zagranicy

* podmiotom w trudnej sytuacji ekonomiczne;j

* podmiotom, na ktdrych ciazy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacej z decyzji Komisji Europejskiej
uznajacej pomoc za niezgodna z prawem oraz wspolnym rynkiem;

* na projekt, ktorego realizacja zostata rozpoczgta przed dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie
projektu.

Pomocy publicznej udziela si¢ we wszystkich sektorach gospodarki z wyjatkiem pomocy dla:
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1. przedsigbiorstw zajmujacych sig przetwarzaniem i wprowadzaniem do obrotu produktow rolnych:

a) gdy wysokos¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw nabytych od
producentéw surowcow lub

b) gdy przyznanie pomocy jest uzaleznione od jej przekazania w czgéci lub w catosci producentom
SUrowcow;

2. przedsigbiorstw dziatajacych w sektorze weglowym, z wyjatkiem pomocy szkoleniowe;.

3.5.2 W Poddziataniu 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
pomoc publiczna wystgpuje w nastepujacych typach realizowanych projektow:

- ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych
i pracownikow przedsigbiorstw m.in. w zakresie zarzadzania, wdrazania technologii produkcyjnych
przyjaznych srodowisku, wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyjnych (1);

- doradztwo dla mikro, malych i Srednich przedsi¢biorstw, w szczegolnosci w zakresie ekonomii,
finansow, zarzadzania zasobami ludzkimi z wylaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami
inwestycyjnymi (2).

W obu wymienionych typach projektow moga zaistnie¢ dwa poziomy udzielania pomocy publiczne;j:

* gdy IOK udziela pomocy publicznej podmiotowi (beneficjentowi), ktéry realizuje projekt na wilasne
potrzeby (projektodawca- beneficjent 1 przedsigbiorca korzystajacy ze szkolen/ doradztwa to ten sam
podmiot) lub na potrzeby innego przedsigbiorcy/6w powiazanych z nim organizacyjnie, kapitatowo lub
gospodarczo (patrz: pkt 3.5.3 dokumentac;ji)

* gdy projektodawca - beneficjent (operator pomocy publicznej) udziela pomocy publicznej innemu
podmiotowi, ktoremu dostarcza szkolenia/ doradztwo (projektodawca- beneficjent i przedsigbiorca
korzystajacy ze szkolen/ doradztwa to dwa odrgbne podmioty).

Ad. projektow typu (1)

W przypadku tego typu projektow wystepuje pomoc publiczna na szkolenia. Pomoc na szkolenia udzielana
jest zgodnie z rozporzqdzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz. U z 2008 r. nr 90, poz. 557
Z poézn. zm.) Beneficjentem pomocy sa przedsigbiorstwa i ich pracownicy oraz inne podmioty
prowadzgce dzialalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na posiadang forme organizacyjno - prawng.
Zgodnie z ww. rozporzadzeniem, mozliwe jest udzielenie pomocy publicznej na dwie kategorie szkolen:
szkolenia ogoélne i specjalistyczne.

a) szkolenia ogélne to szkolenia teoretyczne lub praktyczne, prowadzace do zdobycia przez pracownika
kwalifikacji, ktore bedzie mogl wykorzystaé zardwno na obecnym stanowisku pracy u danego
beneficjenta pomocy, jak rdwniez na przysztych stanowiskach pracy, u innych pracodawcéw lub na

innych polach dziatalnosci zawodowe;’,

Sz rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki ( DZ.U. z 2008r., nr 90, poz. 557 z pdzn. zm.)
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b) szkolenia specjalistyczne to szkolenia teoretyczne lub praktyczne prowadzace do zdobycia przez
pracownika kwalifikacji zasadniczo i bezposrednio przydatnych na obecnym lub przysztym stanowisku
pracy u danego beneficjenta pomocy oraz bezposrednio powiazanych ze specyfika prowadzonej przez
niego dzialalno$ci, ktoérych nie begdzie mogt wykorzysta¢ lub tez bedzie mogl wykorzystad
w ograniczonym stopniu u innych pracodawcow lub na innych polach dziatalno$ci zawodowe;j°.

Intensywno$¢ pomocy liczona jest jako stosunek ekwiwalentu dotacji brutto do wydatkow
kwalifikowalnych.
Ad. a) w przypadku szkolen ogélnych maksymalna intensywno$¢ pomocy nie moze przekroczy¢:
» 80 % kwoty wydatkow kwalifikowanych przypadajacych na mikro przedsigbiorstwo lub mate
przedsigbiorstwo,
» 70% kwoty wydatkow kwalifikowanych przypadajacych na srednie przedsigbiorstwo,
» 60 % kwoty wydatkoéw kwalifikowanych przypadajacych na duze przedsigbiorstwo,
Ad. b) W przypadku gdy pomoc jest udzielana na szkolenia specjalistyczne, maksymalna intensywno$¢
pomocy nie moze przekroczyc¢:
» 45 % kwoty wydatkéw kwalifikowanych przypadajacych na mikro przedsigbiorstwo lub mate
przedsigbiorstwo,
» 35% kwoty wydatkéw kwalifikowanych przypadajacych na $rednie przedsigbiorstwo
» 25% kwoty wydatkéw kwalifikowanych przypadajacych na duze przedsigbiorstwo
W przypadku gdy szkolenie zawiera elementy szkolenia specjalistycznego i ogolnego, ktérych nie mozna
rozdzieli¢ celem wyliczenia intensywnos$ci pomocy albo specjalistyczny lub ogdélny charakter szkolenia nie
moze by¢ ustalony, przystuguje maksymalna intensywno$s¢ pomocy przewidziana dla szkolen
specjalistycznych.
Intensywno$¢ pomocy publicznej na szkolenia moze zostaé zwigkszona o 10 pkt proc., jesli w szkoleniu
uczestniczg pracownicy znajdujacy si¢ w szczegélnie niekorzystnej sytuacji’ lub pracownicy
niepelnosprawni. Po zsumowaniu - maksymalny pulap intensywnosci pomocy nie moze przekroczy¢
80% wydatkow kwalifikowalnych.
Mowiac o pracowniku znajdujacym si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji nalezy rozumie¢ osobg, ktora
spetnia co najmniej jeden z nastgpujacych warunkow:
*  pozostawala bez zatrudnienia przez okres co najmniej 6 miesigcy poprzedzajacych zatrudnienie,
* nie posiada wyksztalcenia ponadgimnazjalnego lub zawodowego, zgodnie z Migdzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Edukacji( ISCED), na poziomie ISCED3,
* najpo6zniej w dniu poprzedzajacym dzien przystapienia do projektu ukonczyta 50 rok zycia,
* jest samotna osoba dorosta wychowujaca co najmniej jedno dziecko w rozumieniu art. 6 ust. 5 ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176,

z p6zn. zm.) lub posiadajaca na utrzymaniu osobeg zalezna,

6 .

tamze
7 z rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki ( DZ.U. z 2008r., nr 90, poz. 557 z pdzn. zm.)
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pracuje w sektorze lub zawodzie, w ktérym rdéznica na poziomie zatrudnienia kobiet i mgzczyzn jest co
najmniej o 25 % wyzsza niz przecigtna rdéznica na poziomie zatrudnienia kobiet i mgzczyzn we
wszystkich sektorach gospodarki narodowej w Rzeczypospolitej Polskiej, oraz nalezy do grupy bedace;j
w mniejszosci w danej branzy lub zawodzie,

jest czlonkiem mniejszosci etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach
narodowych 1 etnicznych oraz o jezyku regionalnym( Dz. U Nr.17, poz.141 i Nr.62, poz.550), ktory
w celu zwigkszenia szans na uzyskanie dostgpu do stalego zatrudnienia musi poprawi¢ znajomosé

jezyka, uzupehi¢ szkolenia zawodowe lub zwigkszy¢ doswiadczenia zawodowe;

Wydatkami kwalifikowanymi w przypadku pomocy na szkolenia sa - zgodnie z rozporzqdzeniem Ministra

Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki( Dz. U z 2008 r. nr 90, poz. 557 z p6ézn. zm.) — wydatki niezbedne do

realizacji szkolenia, wydatki poniesione na:

wynagrodzenia oraz obowiazkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne osdb prowadzacych szkolenie
lub $wiadczacych ustugi doradztwa zwiazanego ze szkoleniem,
podroze stuzbowe oraz zakwaterowanie osob prowadzacych szkolenie, beneficjentéw pomocy oraz
pracownikow beneficjentow pomocy oddelegowanych na szkolenie,
pokrycie innych kosztoéw biezacych szkolenia, w tym kosztow materialow szkoleniowych oraz ich
dostawy,
najem lub dzierzawe¢ pomieszczen lub sprzetu zwiazanych bezposrednio z realizacja szkolenia lub raty
sptat wartosci poczatkowej sprzetu, naleznej leasingodawcy z tytulu umowy leasingu operacyjnego do
wysokos$ci warto$ci poczatkowej z dnia zawarcia umowy leasingu, poniesione do dnia zakofczenia
realizacji projektu szkoleniowego;
amortyzacj¢ narzedzi i wyposazenia, wylacznie w zakresie, w jakim sa one wykorzystywane do realizacji
projektu szkoleniowego,
koszty poradnictwa i doradztwa w zakresie, w jakim dotycza projektu szkoleniowego,
koszty ogdlne zwiazane z realizacja szkolenia, w tym koszty obstugi administracyjno-ksiggowe;j
1 finansowej projektu, koszty wynajmu, wylacznie w przypadku, gdy projekt jest realizowany przez
projektodawce bedacego jednoczes$nie beneficjentem pomocy, albo na potrzeby danego przedsigbiorcy
lub przedsigbiorcow powiazanych z nim organizacyjnie, kapitalowo lub gospodarczo oraz wynagrodzenia
beneficjentow pomocy lub pracownikéw beneficjentow pomocy oddelegowanych na szkolenie, obliczone
za czas ich faktycznego uczestnictwa w szkoleniu - do wysokosci sumy kwot pozostalych wydatkoéw
kwalifikowalnych przy czym wydatki na wynagrodzenia nie moga przekroczy¢ wysokosci wkiadu
prywatnego beneficjenta pomocy.
Nalezy podkresli¢, ze koszty ogdlne, w tym koszty obslugi a takze koszty wynagrodzen Beneficjentow
pomocy 1 ich pracownikoéw, bioracych udziat w szkoleniu nie moga przekroczy¢ lacznie zsumowanej

wartosci pozostatych wydatkow kwalifikowalnych szkolenia, a wydatki na wynagrodzenia nie moga
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przekroczy¢ kazdorazowo wysokosci wkladu prywatnego, do wniesienia ktérego zobligowany jest

Beneficjent pomocy.

W przypadku projektow dotyczacych pomocy publicznej w ramach PO KL niezbgdne jest wykazanie
wkladu prywatnego, wnoszonego jako wkiad pienigzny (gotéwkowy) albo jako wklad w postaci
wynagrodzen (typ wktadu prywatnego jest uzalezniony od rodzaju pomocy publicznej) Wklad ten
wykazywany jest we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu oraz podlega rozliczeniu we wniosku

o ptatnos$¢ z realizacji projektu.

Czes¢ kosztow zwiazanych z realizacja projektu szkoleniowego (w tym m.in. wydatki ponoszone na
adaptacje budynkéw oraz pomieszczen w ktorych odbywa si¢ szkolenie, zakup sprzgtow, wyposazenia
1 systemow informatycznych niezbednych do realizacji szkolenia) objetych jest zasada cross- financingu,
a zatem wydatki te nie moga przekroczy¢ tacznie 10% wydatkéw kwalifikowalnych projektu
szkoleniowego. Na gruncie przepisOw  rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL(Dz. U z 2008 r. nr 90 poz. 577
z pozn. zm.) pomoc udzielona na pokrycie powyzszych wydatkdéw w ramach projektu udzielana jest jako

pomoc de minimis.

Pomoc de minimis nie moze zosta¢ udzielona podmiotowi, ktory w biezacym roku kalendarzowym oraz
w dwoch poprzedzajacych go latach kalendarzowych otrzymal pomoc de minimis z réznych zrédet
1w roéznych formach, ktérej wartos¢ brutto tacznie z pomoca o ktdra si¢ ubiega przekracza rownowartosé
w zlotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w sektorze transportu
drogowego- rownowarto§¢ w zlotych kwoty 100.000 euro, obliczonych wedtlug $redniego kursu NBP

obowiazujacego w dniu udzielenia pomocy.

W przypadku nie dotrzymania warunkow dotyczacych udzielania pomocy na szkolenia beneficjent
pomocy zwraca calo§¢ uzyskanej pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegloSci

podatkowych od dnia udzielenia pomocy.

Ad. projektow typu (2)

Pomoc na ustugi doradcze udzielana jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL (Dz. U.
z 2008 r. nr 90, poz. 557 z pdzn. zm.). Z pomocy tej skorzysta¢ moga wytacznie mikro, male i $rednie
przedsigbiorstwa, zdefiniowane w Zalaczniku I do rozporzadzenia Komisji ( WE) nr 800/2008 (patrz: pkt
3.5.3).

Aby stwierdzi¢, czy dany podmiot spetnia definicj¢ mikro, matego lub $redniego przedsigbiorcy, a tym

samym czy kwalifikuje si¢ do otrzymania pomocy na ustugi doradcze, nie wystarczy zbadac¢, czy spetnia on
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kryteria dotyczace wielkosci zatrudnienia, obrotéw 1 sumy bilansowej. Konieczne jest rowniez
skontrolowanie struktury wilascicielskiej oraz powiazan danego przedsigbiorstwa z innymi podmiotami,
w tym z przedsigbiorstwami, spotkami Skarbu Panstwa oraz jednostkami samorzadu terytorialnego, ktore
pozwola oceni¢ stopien jego niezalezno$ci (przedsigbiorstwa niezalezne, przedsigbiorstwa partnerskie,
przedsigbiorstwa zwiazane). Dane dotyczace wielkos$ci zatrudnienia oraz obrotéw i sumy bilansowej ustala
si¢ w zaleznosci od typu przedsigbiorstwa (niezalezne, partnerskie, zwigzane). Obowiazek udowodnienia,
iz dany podmiot spelnienia kryterium niezaleznosci spoczywa bezposrednio na beneficjencie pomocy

(np. poprzez ztozenie stosownego o$wiadczenia).

Do wydatkéw kwalifikowalnych zalicza si¢ poniesione przez beneficjenta pomocy wydatki na zakup ustug
doradczych od podmiotéw zewnetrznych.

Do wydatkow kwalifikowalnych nie zalicza si¢ poniesionych przez beneficjenta pomocy wydatkéw na
zakup ustug doradztwa podatkowego, prawniczych lub reklamowych, ktore stanowia element statej lub
okresowej dziatalno$ci beneficjenta pomocy lub sa zwiazane z biezacymi wydatkami operacyjnymi

beneficjenta.

Celem doradztwa jest rozwigzanie lub przedstawienie propozycji rozwigzania konkretnego problemu
za$ jego efektem powinno by¢ opracowanie i/ lub wdrozenie okreslonych dzialan w obszarze objetym
ushuga doradztwa. Dlatego ustuge doradztwa nalezy odr6zni¢ od doradztwa (konsultacji) zwiazanego ze
szkoleniem, ktore ma znacznie bardziej ogolny i abstrakcyjny charakter i jest udzielane w trakcie szkolenia

lub w zdefiniowanym okresie po jego zakonczeniu.

Maksymalna intensywno$¢ pomocy liczona jako stosunek ekwiwalentu dotacji brutto do wydatkow
kwalifikowanych wynosi 50%. W przypadku pomocy publicznej na doradztwo réwniez niezbgdne jest
wykazanie wktadu prywatnego, wnoszonego jako wktad pieni¢zny (gotowkowy). Nie ma mozliwosci
wniesienia wktadu prywatnego na doradztwo w formie wynagrodzen, gdyz wydatkiem kwalifikowalnym
jest jedynie ustuga doradcza. Wktad ten wykazywany jest we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

oraz podlega rozliczeniu we wniosku o ptatnos¢ z realizacji projektu.

Koszty ogdlne zwiazane z realizacja projektu doradczego, w tym koszty obstugi ksiggowej, administracyjno-
biurowej i1 finansowe;j projektu, koszty wynajmu, koszty promocji, itp. nie kwalifikuja si¢ do objgcia pomoca
na ustugi doradcze dla malych i $rednich przedsigbiorstw. W przypadku projektodawcéw bedacych
beneficjentami pomocy oraz projektow realizowanych na potrzeby danego przedsicbiorcy lub
przedsi¢cbiorstw powiazanych z nim organizacyjnie, kapitalowo lub gospodarczo, wydatki te powinny
zosta¢ objcte pomoca de minimis. W zwiazku z tym IOK, jako podmiot udzielajacy pomocy publicznej,
powinna wydaé beneficjentowi (projektodawcy) zaswiadczenie o udzielonej mu pomocy de minimis, biorac

pod uwage wysoko$¢ wydatkdéw poniesionych na obstuge projektu.
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W przypadku projektow mieszanych, w ktorych wystepuja zaréwno elementy doradztwa, jak rowniez
pomocy na szkolenia, koszty obstugi projektu objete pomoca publiczna (w tym koszty bezposrednie oraz
koszty posrednie) powinny zosta¢ objgte pomoca na szkolenia lub pomoca de minimis proporcjonalnie do
warto$ci kosztow szkolenia oraz kosztéw zakupu ustugi doradczej w ramach projektu (np. przy wartosci
szkolenia wynoszacej 60 jednostek oraz wartosci kosztow zakupu ustugi doradczej wynoszacej 40 jednostek,
proporcja kosztow obstugi projektu objetych intensywnoscia pomocy na szkolenia oraz pomoca de minimis

powinna wynie$¢ 60:40).

W przypadku nie dotrzymania warunkéw dotyczacych udzielania pomocy na ushugi doradcze dla
mikroprzedsigbiorstw, matych i1 $rednich przedsigbiorstw beneficjent pomocy zwraca calo$¢ uzyskanej

pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zaleglo$ci podatkowych od dnia udzielenia pomocy.

3.5.3 Nalezy zauwazy¢, iz definicja przedsigbiorcy na gruncie wspdlnotowych przepiséw o pomocy
publicznej jest bardzo szeroka i r6zni si¢ od definicji z polskiego ustawodawstwa. Wobec powyzszego
Whioskodawca (nalezacy do sektora MSP) ubiegajacy siec o pomoc publiczna jest zobowiazany do
zastosowania definicji matych i $rednich przedsigbiorstw zawartych w zalaczniku nr I do rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 800/2008 z dn. 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne ze
wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 1 88 Traktatu (ogoélne rozporzadzenie w sprawie wytaczen
blokowych) (Dz. UE L 214 z 09.08.2008 r. str. 3). Nalezy zaznaczy¢, iz przy definiowaniu przedsigbiorstwa,

Beneficjent winien bra¢ pod uwagg m.in. kryterium niezaleznosci przedsigbiorstwa

3.5.4 Obliczenie wktadu prywatnego
Podstawg wyliczenia poziomu wkiadu prywatnego stanowia wykazane w budzecie projektu w ramach

poszczegolnych zadan koszty objete pomoca publiczna.

IOK zaleca zastosowanie nast¢pujacego wzoru do wyliczania wymaganego wkiadu prywatnego:

CWP = WPP x (100% - %PP)
gdzie:
CWP - wysokos¢ wkiadu prywatnego przypadajaca na jednego uczestnika
%PP — odpowiedni % intensywno$ci pomocy publicznej
WPP — wydatki kwalifikowalne objgte regulami pomocy publicznej (w sktad WPP wchodza wszystkie
wydatki objete regutami pomocy publicznej)

Ponadto w metodologii wyliczenia dofinansowania i wkladu prywatnego w ramach wydatkow objetych
pomoca publiczng winny znalez¢ si¢ szczegdtowe informacje dotyczace m.in. zastosowanej intensywnosci

pomocy publicznej wraz z wyliczeniem, informacji nt. wydatkow z poszczegdlnych zadan objetych regutami
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pomocy publicznej, oddzielnego wyliczenia dla kazdego przedsigbiorcy/rodzaju przedsigbiorcow (w
przypadku projektow, w ktorych wystgpuje operator pomocy publicznej), oddzielnego wyliczenia dla
pracownikow znajdujacych si¢ w szczeg6lnie niekorzystnej sytuacji lub niepelnosprawnych, ew. wydatkoéw
kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca de minimis. Metodologia winna by¢ opisana w sposoéb czytelny

i niebudzacy watpliwosci przy weryfikacji prawidlowosci zastosowanych wyliczen.

3.5.5 W kwestiach nieuregulowanych w ww. zakresie IOK zaleca pomocniczo stosowaé Zasady udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Ministerstwo Rozwoju

Regionalnego, Warszawa, 12 stycznia 2009 r. dostepne na stronie www.funduszestrukturalne.gov.pl

Konkurs, ktérego dotyczy dokumentacja obejmuje takze typ projektow Poddziatania 8.1.1:

szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dzialanie uzupelniajace dla szkolen i kursow)
skierowane do doroslych osob pracujacych, ktore z wlasnej inicjatywy sa zainteresowane nabyciem
nowych, uzupelnieniem lub podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci, w szczegolnosci dla oséb
zatrudnionych o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach (z wylaczeniem ksztalcenia

ustawicznego w formach szkolnych realizowanego w szkolach dla dorostych) ( 3).

W tym typie projektow pomoc publiczna nie wystepuje, o ile zostana okreslone warunki pozwalajace
wykluczy¢ wystgpowanie pomocy publicznej. W tym przypadku musza by¢ spetnione tacznie nastgpujace
warunki:

1) szkolenia sa realizowane poza godzinami pracy uczestnikow,

2) podmioty biorace udziat w realizacji projektu sa niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenie,

3) szkolenie odbywa si¢ poza miejscem pracy uczestnikow,

4) nabdr na szkolenia ma charakter otwarty dla wszystkich zainteresowanych,

5) warunek dodatkowy, dotyczacy tylko pracodawcy bedacego przedsigbiorca- pracownicy zatrudnieni
w jednym miejscu pracy /u jednego pracodawcy stanowia nie wigcej niz 20 % uczestnikéw jednego

szkolenia w ramach tego samego projektu.®

3.6 Wymagane rezultaty

3.6.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie realizacji projektu zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku

o dofinansowanie projektu przewidywane twarde 1 migkkie rezultaty realizacji projektu.

8 Instytucja Zarzadzajaca PO KL zaleca, zapis ,,jedno szkolenie”(stanowiacy fragment przypisu nr.37 do Szczegotowego Opisu Priorytetow PO
KL) interpretowaé jako ,jedna edycje szkolenia” (w przypadku szkolen jednorodnych (jednomodulowych), tj. o tym samym zakresie
merytorycznym) albo ,,jedna, wyodrgbniona pod wzgledem merytorycznym czg$é szkolenia”, realizowanego w ramach danego projektu objetego
dofinansowaniem.
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3.6.2 Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktére osiagane sa dzigki uczestnictwu
w projekcie, takie jak: zdobycie kwalifikacji, znalezienie pracy, znalezienie statego miejsca zamieszkania,
uczestnictwo w szkoleniu. W przypadku projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1 PO Kapitat
Ludzki jako przykladowe twarde rezultaty mozna wymienié: liczbg przeprowadzonych szkolen, kursow
1 udzielonych porad zawodowych skierowanych do dorostych osob pracujacych, liczbe pracujacych osob
dorostych, ktére zakonczyty udziat w projekcie szkoleniowym, liczba mikro-, matych 1 §rednich firm, ktére

skorzystaty z doradztwa 1 itp.

3.6.3 Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiejgtnosci i innych cech, ktorych istnienie stwierdzone moze by¢
jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji. Mozna do nich zaliczyé: poprawe umiejgtnosci
komunikacyjnych, rozwdj] umiejetnosci zarzadzania czasem czy wzrost pewnosci siebie.

W przypadku projektow realizowanych w ramach Poddzialania 8.1.1 PO Kapitat Ludzki jako przyktadowe
migkkie rezultaty mozna wymieni¢: podniesienie $wiadomos$ci pracownikow i przedsigbiorcow w zakresie
m. in. organizacji pracy, korzy$ci plynacych z nabywania nowych, podnoszenia lub uzupehiania juz

posiadanych kwalifikacji i umiejgtnosci.

3.7 Wymagania dotyczace partnerstwa

3.7.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektow sktadanych w ramach PO KL

nie ma ograniczen, co do typdw podmiotéw, z ktdrymi mozna wspotpracowac przy realizacji projektu.

Projekt realizowany w partnerstwie wymaga okreslenia zalezno$ci migdzy podmiotami poprzez zawarcie
umowy partnerskiej. Za realizacj¢ projektu odpowiedzialny jest Beneficjent, ktorego podstawowe
zobowiazania, takie jak np. rozliczanie projektu, obowiazki w zakresie sprawozdawczos$ci, kontroli czy

audytu, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

Na etapie skladania wniosku, Beneficjenta i jego partnerow musi wigza¢ umowa (lub porozumienie),
jednoznacznie okre$lajaca reguly partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznacznie wskazujaca wiodaca role
jednego podmiotu, reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za catos¢ projektu i jego rozliczanie
wobec Instytucji Organizujacej Konkurs. Umowa musi zawierac:

- cel partnerstwa;

- obowiazki partnera wiodacego (lidera projektu — beneficjenta);

- zadania i obowiazki partnerow w zwiazku z realizacja projektu;

- plan finansowy w podziale na partneréw oraz zasady zarzadzania finansowego;
- zasady komunikacji 1 przepltywu informacji w partnerstwie;

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie;

- spos6b monitorowania i kontroli projektu.
Nie jest wymagane przedstawienie dokumentu umowy na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie.

Whioskodawca moze zosta¢ poproszony o jego przedstawienie podczas oceny merytorycznej lub na etapie
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1)

2)

negocjacji. Umowe partnerska nalezy zalaczy¢ jako dokument wymagany do podpisania umowy
o dofinansowania projektu. Jednakze odpowiednie zapisy w tym zakresie powinny znalez¢ si¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu, m.in. poprzez wskazanie wydatkow partnera w szczegétowym budzecie
projektu. Ponadto zadania, ktére we wniosku sa wskazane jako zadania realizowane przez partnera powinny
by¢ tozsame z zadaniami okre$lonymi dla niego w umowie partnerskiej, skladanej przed zawarciem
przedmiotowej umowy o dofinansowanie projektu.

Jednoczesnie, nalezy podkresli¢, Zze na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu, beneficjent
musi przedstawiac sytuacj¢ finansowa partnera (patrz rozdzial 3.11 Dokumentacji konkursowej).

3.7.2 Zgodnie z art. 28a ust.4 pkt 1-3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju, zmienionej ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiqzku z wdrazaniem
Sfunduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci, w przypadku projektow partnerskich realizowanych na
podstawie umowy partnerskiej, podmiot o ktorym mowa w art. 3 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.-
Prawo zamowien publicznych, ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, dokonuje wyboru partneréw spoza sektora
finanséw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci 1 réwnego traktowania podmiotoéw,
w szczegblnosci jest zobowiazany do:

ogloszenia otwartego naboru partneréw w dzienniku ogdlnopolskim Iub lokalnym oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej; w ogloszeniu powinien by¢ wskazany termin co najmniej 21 dni na zgloszenie
partnerow;

uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodno$ci dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,
oferowanego wkladu potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa, do$wiadczenie w realizacji
projektow o podobnym charakterze, wspotprace z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu;

podania do publicznej wiadomos$ci informacji o stronach umowy o partnerstwie oraz zakresu zadan

partnerow.

3.8 Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspoipracy ponadnarodowej

3.8.1 W ramach Poddziatania 8.1.1 w Planie Dziatania na 2009 rok nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektow innowacyjnych 1 wspolpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspotpracy

ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3.8.2 W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1 przewiduje si¢ mozliwos¢ realizacji
komponentu wspdtpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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3.9 Wymagania odnosnie przygotowania wniosku o dofinansowanie

3.9.1 Wz6r formularza wniosku o dofinansowanie stanowi zatacznik nr 5.1 do niniejszej dokumentacji.

Instrukcja dotyczaca wypelnienia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu zawarta jest

w zalaczniku nr 5.2 do niniejszej dokumentacji.

3.9.2 Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow Aplikacyjnych.
Dostgp do tej  aplikacji mozna  uzyska¢ za  posrednictwem  stron  internetowych

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl oraz www.mazowia.eu

Whnioskodawca powinien $cisle stosowacé si¢ do zapisow formularza wyzej wymienionego Generatora

Whniosku Aplikacyjnego i zataczonej do niego instrukcji.

3.9.3 Szczegolowe zasady dotyczgce przygotowania i skladania wnioskow o dofinansowanie realizacji

projektu zostaly okreslone w zalaczniku nr 5.3 do niniejszej dokumentacji.

3.10 Wymagania zwigzane z realizacja projektu

3.10.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, w przypadku wyltonienia jego projektu do dofinansowania,
podpisuje z Instytucja Organizujaca Konkurs umowe o dofinansowanie projektu, ktorej wzor stanowi
zalacznik nr 5.6 do niniejszej dokumentacji.

3.10.2 W przypadku, gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie nie przekracza
1 000 000 PLN, zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy
o dofinansowanie ustanawiane jest w formie weksla in blanco wraz z wypelniona deklaracja wystawcy
weksla in blanco. Zabezpieczenie realizacji umowy w formie weksla in blanco zostalo przewidziane
w § 10 ust. 2 rozporzadzenia z dnia 7 wrze$nia 2007 r. w sprawie wydatkow zwiazanych z realizacja
programéw operacyjnych ( Dz. U. Nr 175, poz. 1232). Powolany zapis stanowi, ze w przypadku, gdy
beneficjent otrzymuje dotacj¢ rozwojowa w formie zaliczki w kwocie nie przekraczajacej 1 min zi,
wyplacenie §rodkow poprzedza ustanowienie zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowa.

Instytucja Zarzadzajaca PO KL zaleca zamieszczenie w tresci weksla zapisu typu: ,, W dniu.... zaptace za
ten weksel...( nazwa Instytucji) lecz nie na jej zlecenie sumg...” przy czym zwrot ,, nie na zlecenie” mozna
zastapi¢ zwrotami: ,.bez protestu”, ,.bez indosu”, ,,zakazuje si¢ puszczania w obieg”. Nastgpstwem ww.
zapisu w tresci weksla bedzie zakaz indosowania weksla.

W przypadku, gdy warto$¢ dofinansowania przekracza 1000000 PLN, zabezpieczenie nalezytego

wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie, ustanawiane jest w jednej lub w kilku

nastepujacych formach:

e  pieniadzu,
» porgczeniu bankowym lub porgczeniu spoédtdzielczej kasy oszczednosciowo - kredytowej, z tym

ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pieni¢znym,
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e gwarancji bankowej,

* gwarancji ubezpieczeniowe],

*  porgczeniu udzielanym przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 275),

» wekslu z porgczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowe;,

e zastawie na papierach warto§ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu
terytorialnego,

« zastawie rejestrowym na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym 1 rejestrze
zastawow,

e cesji praw z polisy ubezpieczeniowej beneficjenta,

*  przewlaszczaniu rzeczy ruchomych beneficjenta na zabezpieczenie,

* hipotece,

*  porgczeniu wedtug prawa cywilnego.

Wyboru form zabezpieczenia, wymaganych od Beneficjenta (projektodawcy) w przypadku projektow,

w ktorych kwota dofinansowania przekracza 1 000 000 PLN, dokona Instytucja Organizujaca Konkurs

w uzgodnieniu z Beneficjentem (projektodawca).

Beneficjenci bedacy jednostkami sektora finanséw publicznych nie wnosza zabezpieczenia nalezytego

wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie.

3.10.3 Zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan, wynikajacych z umowy o dofinansowanie

projektu, bgdzie ustanowione nastgpujaco:

« dla projektow realizowanych diluzej niz rok warto§¢ zabezpieczenia powinna obejmowaé kwotg
dofinansowania w roku, w ktérym warto$¢ dofinansowania jest najwyzsza,

e dla projektéw, ktorych okres realizacji nie przekracza jednego roku, warto$¢ zabezpieczenia powinna

obejmowac catos$¢ przyznanej dotacji rozwojowej.

3.10.4 Beneficjent zobowigzany jest do prowadzenia odrgbnej ewidencji ksiggowej projektu.

3.10.5 Beneficjent jest zobowiazany do stosowania Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien
publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz. 1655) w zakresie, w jakim ustawa stosuje si¢ do wnioskodawcy.
3.106 W przypadku, gdy Beneficjent (projektodawca) zaklada zlecenie pewnych ustlug

w ramach projektu, musi zawrze¢ odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. W
przeciwnym wypadku wydatki poniesione przez wykonawcg na realizacj¢ zleconych ustug moga zostaé
uznane za niekwalifikowane na etapie rozliczenia Projektu.

3.10.7 Podpisujac umowe o dofinansowanie projektu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazuje si¢
realizowa¢ projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie System Realizacji PO KL dostgpnym na

stronie internetowej: www.efs.gov.pl, www.mazovia.pl oraz www.mazowia.eu.
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3.10.8 W celu skuteczniejszej weryfikacji Wniosku Beneficjenta o ptatnos¢ a tym samym zminimalizowania

ryzyka popetienia bledow Beneficjent powinien uwzgledni¢ zapis precyzujacy Instrukcje wypetiania

Whiosku o ptatno$¢:

wyciagi z rachunku bankowego - pozycje widniejace na wyciagu bankowym powinny by¢ opatrzone
numerem odpowiadajacym liczbie porzadkowej wydatku ujetego w Zalaczniku 1 do Wniosku
o ptatnos¢;

Beneficjent, mimo braku obowiazku zalaczania do wniosku o ptatno$¢ kserokopii dokumentow,
potwierdzajacych poniesienie wydatkéw zobowiazany jest do ich archiwizowania i udost¢pniania
w trakcie kontroli na miejscu, jak réwniez na wezwanie MJWPU. Wszystkie dokumenty ksiggowe
(oryginaty) musza by¢ prawidtowo opisane. Opis musi zawierac:

numer umowy o dofinansowanie projektu;

nazw¢ zadania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu, w ramach ktorego
wydatek jest ponoszony;

kwotg kwalifikowana lub w przypadku, gdy dokument ksiggowy dotyczy kilku zadan - kilka kwot do
kazdego zadania;

informacjg, ze projekt jest wspotinansowany z EFS;

kazdy dokument powinien zawiera¢ informacje o poprawnos$ci merytorycznej i formalno-rachunkowe;j,
a w przypadku gdy dokument dotyczy zaméwienia publicznego - odniesienie do ustawy z dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych( Dz. U. z 2007 r. Nr 223 poz.1655).

3.11 Wymagane zataczniki

3.11.1 Szczegolowe zasady dotyczace formy i struktury zalgcznikow do wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu zostaly okreslone w zalaczniku nr 5.3 do niniejszej dokumentacji.

3.11.2 Zalaczniki wymagane na etapie zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu:

i.  dla wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ powyzej jednego roku:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat (w przypadku beneficjentow
sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkowosci) za ostatni
zamknigty rok obrotowy lub

b) zbiorcze zestawienie przychodéw 1 rozchodow za ostatni zamknigty rok obrotowy —
w przypadku podmiotéw, ktéore prowadza ewidencje w formie ksiggi przychodow

i rozchodow;

ii.  dla podmiotow prowadzacych dzialalnos$¢ ponizej jednego roku, ktore nie zamykaty dotychczas roku

obrotowego:

a) bilans otwarcia oraz wyciag z rachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu bankowego inny
dokument np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku bankowego) za ostatnie

3 miesiace poprzedzajace miesiac ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu,
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b) w przypadku pomiotdéw nie posiadajacych obowiazku sporzadzania sprawozdania finansowego —
zestawienie przychodow i rozchodow za okres ostatnich 3 miesigcy poprzedzajacych miesiac

ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu

ii. w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie - dokumenty potwierdzajace sytuacjg

finansowa partnera.

Powyzsze zalaczniki nalezy zlozy¢ w dwoch egzemplarzach, po jednym do oryginatu i do kopii wniosku
(oryginal oraz kserokopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem albo kserokopie poswiadczone za

zgodno$¢ z oryginatem).

W przypadku jednostek sektora finansow publicznych nie s3 wymagane w/w zalaczniki okreslajace
sytuacje finansowa. Wymagana jest natomiast kontrasygnata skarbnika /glownego ksiggowego

w czeSci V wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

3.11.3 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu, Instytucja Organizujaca Konkurs bgdzie

wymaga¢ w terminie 10 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez Beneficjenta informacji

o mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od ubiegajacego si¢ o dofinansowanie,

nastepujacych dokumentéw niezbednych do podpisania umowy (w przypadku kopii dokumentéw kopie

poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem):

a) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (ew. ewidencja dziatalno$ci
gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy formg i charakter prowadzonej dzialalnosci wraz z danymi
0s0b upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy z kresu nie dluzszego
niz 3 miesiagce przed dniem ztozenia wniosku;

b) uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny wilasciwy dokument organu,
ktory: dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza
projekt lub udziela pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektoéw wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

c) zaswiadczenie o niezaleganiu z optaceniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne 1 zdrowotne lub innych opfat
( nie dotyczy jst);

d) zaswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdw (nie dotyczy jst);

e) oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT;

f) pelmomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ( zatacznik wymagany, gdy wniosek
jest podpisany przez osobg/osoby nieposiadajace statutowych uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy
lub gdy z innych dokumentéw wynika, ze uprawnionymi do podpisywania wniosku sa co najmniej dwie
osoby);

g) harmonogram platnosci (stanowiacy zatacznik do umowy o dofinansowanie projektu i dokumentacji
konkursowej);

h) dokument potwierdzajacy spelienie wymagan w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego;

i) oswiadczenie o nie korzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do

tych samych wydatkow kwalifikowanych zwigzanym z danym projektem;
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j) oswiadczenie Beneficjenta o zalozeniu wyodrebnionego rachunku bankowego zawierajacego: nazwe
wiasciciela rachunku, nazwe 1 adres banku oraz numer rachunku bankowego;

k) os$wiadczenie Beneficjenta o zlozeniu (po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu (CV osob
odpowiedzialnych za przeprowadzenie szkolef/doradztwo w projektach (posiadajacych wyksztatcenie
1 doswiadczenie zawodowe);

) CV o0s6b odpowiedzialnych za =zarzadzanie projektem (kierownikéw/koordynatorow) wraz
z o$wiadczeniem o realizacji przez w.w osoby maksymalnie dwoéch projektow wspotfinansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci;

m) w przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie — nalezy umowa partnerska okreslajaca m.in.
strony partnerstwa, jego cel, charakter 1 relacje finansowe migdzy partnerami oraz dokumenty
potwierdzajace sytuacj¢ finansowa partnera;

n) zaswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis lub o$wiadczenie o jej nieotrzymaniu (w przypadku
projektow, w ktorych wystepuje pomoc de minimis);

o) informacj¢ o otrzymaniu pomocy publicznej innej lub o nie otrzymaniu pomocy zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréow z dn. 20 marca 2007 r. w sprawie informacji o otrzymanej pomocy
publicznej oraz informacji o nie otrzymaniu pomocy (Dz. U. 2007 Nr 61 poz. 413) (w przypadku
projektow, w ktorych wystepuje pomoc publiczna).

Nieztozenie wymaganych dokumentow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje

z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

IV. Kryteria wyboru projektéw

Ocena formalna 1 merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona na podstawie

nastepujacych kryteriow wyboru projektow 1 metodologii ich zastosowania.

4.1 Ogdlne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek speliania ogolnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow projektow
realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny formalnej, dokonywanej
zgodnie z karta oceny formalnej (stanowiaca zatacznik nr 5.4 do Dokumentacji Konkursowej ). Dotycza one
zagadnien zwiazanych ze spelnieniem wymogdéw rejestracyjnych oraz wypetnieniem wniosku zgodnie

z ogoblnie przyjetymi zasadami dla PO KL.

Stosowane beda nastepujace kryteria formalne:

- wniosek ztozono w Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programow Unijnych,

- wniosek wypetniono w jezyku polskim;

- wniosek jest kompletny i zostal sporzadzony i ztozony zgodnie z obowiazujaca instrukcja wypelniania

wniosku o dofinansowanie i1 wtasciwa dokumentacja konkursowa,
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- wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik lub zataczniki (zgodnie z Systemem Realizacji
PO KL);

- dziatania przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane z innych wspolnotowych instrumentow

finansowych;

- wniosek ztozono w terminie wskazanym przez Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programow Unijnych
(MIWPU),

- okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL,

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na podstawie art. 211 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych — Dz. U. Nr 249, poz. 2104, p6zn. zm.)

- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynal w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie).

Lista wymogéw formalnych, ktérych niespelnienie skutkuje negatywnym wynikiem oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL ze wzgledu na niespelnienie
kryterium: wniosek jest kompletny i zostal sporzqdzony i zloZony zgodnie z obowiqzujqcq instrukcjq

wypetniania wniosku o dofinansowanie i wtasciwq dokumentacjq konkursowq.

1. Brak w czgsci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowej pieczeci oraz

czytelnego podpisu osoby upowaznionej;

2. Podpisanie wniosku w czg$ci V przez inna osobg (osoby) niz wskazana (wskazane) w pkt 2.6

wniosku;

3. Brak kontrasygnaty skarbnika/gtownego ksiggowego w czgsci V wniosku — wytacznie w przypadku

jednostek sektora finanséw publicznych;

4. Niezlozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia poswiadczona za zgodno$¢
z oryginalem zgodnie ze sposobem okre§lonym w dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaly)

oraz w wersji elektronicznej (plik XML);

5. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zatacznikow (oryginal + kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji
konkursowej albo 2 kopii poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem

okreslonym w dokumentacji konkursowej):

a) dokumentu potwierdzajacego sytuacje finansowa wnioskodawcy (oraz partnerow projektu — w
przypadku projektu partnerskiego) (nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych; wymogi

w zakresie rodzaju dokumentow sa okreslone w dokumentacji konkursowej);

b) listu intencyjnego w sprawie partnerstwa ponadnarodowego — wytacznie w przypadku projektow
dotyczacych wspoipracy ponadnarodowe;.

6. Niedajaca si¢ odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

7. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy kontrolne na

stronach wersji papierowej;
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8. Typ nos$nika danych, na ktorym zapisano wersj¢ elektroniczna, jest niezgodny z wymaganiami

okreslonymi w dokumentacji konkursowe;;

9. Brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku.

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

Niespetnienie ktoregokolwiek z wymienionych kryteriow formalnych skutkuje koniecznoscia uzupehienia i/
lub poprawy wniosku o dofinansowanie wraz z zalacznikami. Wnioskodawca zostanie pisemnie

poinformowany o mozliwosci jednorazowego uzupetnienia i/lub poprawy wniosku, w zakresie wskazanym

w pi$mie informujacym, w terminie 7 dni roboczych od daty otrzymania pisma. Nieuzupelnienie wszystkich
wskazanych uchybien lub uzupetnienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem wniosku jako niespetniajacego

ogolnych kryteriow formalnych, o czym informuje si¢ Wnioskodawceg w terminie 5 dni roboczych.

4.2 Szczegotowe kryteria dostepu

4.2.1 Szczegdtowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich Wnioskodawcow 1 podlegaja
weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Niespetnienie ktoéregokolwiek ze szczegdtowych kryteriow
dostgpu skutkuje konieczno$cia uzupetnienia i/lub poprawy wniosku o dofinansowanie. Wnioskodawca

zostanie pisemnie poinformowany o mozliwo$ci jednorazowego uzupelnienia i/lub poprawy wniosku,

w zakresie wskazanym w pismie informujacym, w terminie 7 dni roboczych od daty otrzymania pisma.
Nieuzupetnienie wszystkich wskazanych uchybien lub uzupetnienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem
wniosku jako niespelniajacego szczegdlowych kryteriow dostgpu, o czym informuje si¢ Wnioskodawce

w terminie 5 dni roboczych.
W ramach przedmiotowego konkursu stosowane beda nastepujace szczegolowe kryteria dostepu:

1. Grupe docelowa projektu stanowig przedsigbiorcy posiadajgcy siedzibe na terenie wojewodztwa
mazowieckiego oraz ich pracownicy bedacy mieszkancami wojewodztwa mazowieckiego
w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub zatrudnieni/wykonujgcy prace na terenie wojewodztwa

mazowieckiego - dla typu projektow nr (1) i (2);

2. Grupe docelowg stanowia osoby zatrudnione na terenie wojewodztwa mazowieckiego - dla typu

projektu nr (3).

4.3 Ogoélne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskow zlozonych w ramach konkursu prowadzona bgdzie na podstawie nastgpujacych

kryteriéw horyzontalnych:

e zgodno$¢ z wilasciwymi politykami 1 zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka rownych szans
1 koncepcja zrownowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem wspdlnotowym;*

e zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym,;

» zgodno$¢ ze Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL.
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*W celu prawidtowego przygotowania wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow uwzgledniajacych
zasad¢ rownych szans kobiet 1 megzczyzn, Instytucja Zarzadzajaca PO KL przygotowala Poradnik-
realizacja zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn w projektach PO KL, ktéory w najblizszym czasie
zostanie zatwierdzony i udostgpniony na stronach MJWPU, jako cenny material dla wnioskodawcow,
ktorzy przygotowujac wniosek o dofinansowanie powinni wskaza¢ dzialania przyczyniajace si¢ do
zmniejszenia istniejacych nierownosci plci i wzmacniania grupy znajdujacej si¢ w gorszym polozeniu.
Projekty ,,réwnosciowe” tj. te, ktore realizuja w petni zasad¢ rownosci szans kobiet i me¢zczyzn powinny
odpowiada¢ za zdiagnozowanie potrzeby beneficjentow i beneficjentek ostatecznych, ktorych grupy zawsze
powinny by¢ scharakteryzowane pod katem pftci oraz innych cech (wieku, miejsca zamieszkania, poziomu
wyksztatcenia, stopnia sprawnos$ci, sytuacji rodzinnej itd.) Ich celem powinno by¢ udzielenie wsparcia
,»SZytego na miarg”, adekwatnego w przypadku konkretnych grup docelowych, a nie polegajace na podziale
50/50. Powinny one takze odpowiada¢ na potrzeby beneficjentéw 1 beneficjentek ostatecznych
z uwzglednieniem ich mozliwos$ci czasowych i mobilnosci. Wszystkie elementy projektu (uzasadnienie,
cele, dziatania, budzet) powinny by¢ ze soba spdjne i kolejno z siebie wynikac.

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogdlnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia —
spetnia”. Wnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na pierwszym etapie oceny

merytorycznej.

4.4 Ogdlne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolno$ci projektodawcy do
podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania projektow w ramach PO KL. Ogodlne kryteria
merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj. odnosza si¢ do wszystkich projektéw realizowanych w ramach

Programu. Stosowane beda nastgpujace ogdlne kryteria merytoryczne:
- jakoSci projektu:

* uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegdtowych okreslonych dla danego
Priorytetu PO KL;

* sposob wyboru i zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup docelowych;
= warto$¢ dodana projektu;
» adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji 1 potrzeb grupy docelowe;j;
= rezultaty projektu;
» racjonalno$¢ harmonogramu dziatan;
— beneficjenta:

= wiarygodnos$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjal instytucjonalny (w tym potencjat

kadrowy i finansowy);

* sposoOb zarzadzania projektem (czytelnos$¢ zasad realizacji);
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- finansowania projektu:
»niezb¢dnos$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
sefektywnos$¢ wydatkéw projektu (relacja naktad/rezultat);
skwalifikowalno$¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie dokonywana w skali
punktowej zgodnie z Karta oceny merytorycznej projektu konkursowego PO KL (stanowiaca zatacznik nr 5.5

do Dokumentacji Konkursowej).

4.5 Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegdtowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typdéw projektow, co w praktyce
oznacza przyznanie speiniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny merytorycznej (premia
przyznawana bedzie wytacznie tym wnioskom, ktore uzyskaja wymagane minimum punktowe za spetnianie
ogolnych kryteriow merytorycznych, o ktérych mowa w punkcie 4.4). Spehianie kryteriow strategicznych
nie jest obowiazkowe.

4.5.2 Przy spelieniu szczegdélowych kryteriow strategicznych projekt moze uzyska¢ w ramach
przedmiotowego konkursu dodatkowo maksymalnie 15 punktéw.

4.5.3 W ramach konkursu obowiazuja nastgpujace kryteria strategiczne:

1. Grupe docelowa projektu stanowia osoby nalezace do grupy wiekowej 45+ (dla typu projektow
nr 1, 3) WAGA 5 pkt.

2. Grupe docelowa projektu stanowia pracownicy malych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) oraz
kadra zarzadzajaca MSP (dla typu projektu nr 1) WAGA 4 pkt.

3. Grupe docelowa projektu stanowia osoby z wyksztalceniem co najwyzej Srednim (dla typu

projektow nr 1, 3) WAGA 3 pkt.

4. Projekt szkoleniowy obejmuje modul zwigzany z poprawa umiejetnosci ICT uczestnikow w wieku

45+ (dla typu projektu nr 1) WAGA 3 pkt.

Zgodnie z zapisami Planu dziatania dla Priorytetu VIII na rok 2009 dla wojewddztwa mazowieckiego, kryteria
strategiczne wymienione w pkt. 1-3 zakladaja, ze 100% grupy docelowej musi spetnia¢ okre§lony w tresci kryterium
warunek, aby danemu projektowi mozliwe bylo przyznanie dodatkowych punktow za spetnianie kryterium

strategicznego.
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4.6 Procedura odwofawcza

4.6.1 Instytucja Organizujaca Konkurs tworzy rezerwg w wysokosci 5 % wartosci jednego konkursu

z przeznaczeniem na ewentualne odwotania wnioskodawcow.

4.6.2 Wnioskodawca, ktorego projekt nie zostal wyloniony do dofinansowania, w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze zlozy¢ pisemny protest do
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow Unijnych. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego

pozostawieniem bez rozpatrzenia, o czym niezwtocznie informuje si¢ Wnioskodawcg.

Protest jest pisemnym wystapieniem podmiotu wnioskujacego o dofinansowanie projektu o ponowne
sprawdzenie  zgodno$ci  zlozonego wniosku <z kryteriami wyboru projektéw, podanymi

w dokumentacji konkursowej.

Protest powinien zawierac:

a) dane wnioskodawcy, tozsame z danymi wskazanymi we wniosku o dofinansowanie projektu,

b) tytul projektu i numer wniosku o dofinansowanie projektu,

c) wskazanie, w jakim zakresie zdaniem wnioskodawcy, ocena zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami,
zostata przeprowadzona w sposob nieprawidlowy, wraz z wyczerpujacym uzasadnieniem podniesionych
zarzutow oraz dokumentacja majaca zwiazek ze sprawa (np. kopia wniosku do dofinansowanie projektu,
otrzymane informacje dotyczace rozpatrzenia tego wniosku), mogaca mie¢ wplyw na rozstrzygnigcie
protestu.

Wszystkie zarzuty wnioskodawcy powinny zosta¢ ujete w jednym protescie; w przypadku, jezeli zdaniem
wnioskodawcy ocena zostala przeprowadzona niezgodnie z wigce] niz jednym kryterium oceny,

w protescie nalezy wskaza¢ wszystkie te kryteria.
Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 1 miesiaca od dnia jego otrzymania.

4.6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu Wnioskodawca, w terminie 7 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze skierowa¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Ztozenie wniosku do innej instytucji lub ztozenie go po terminie skutkuje

pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy podlega rozpatrzeniu w terminie 1 miesiaca od dnia jego

otrzymania przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL.

4.6.4 Szczegdlowe informacje o wymaganiach i trybie rozpatrywania protestu oraz wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ w dokumencie System Realizacji PO Kapitat ludzki, Rozdzial I - Zasady
dokonywania wyboru projektow oraz w Wytycznych w zakresie procedury odwotawczej dla wszystkich

programow operacyjnych, wydanych przez Ministra Rozwoju Regionalnego

Dokumenty te dostgpne sa na stronach internetowych: www.efs.gov.pl, www.mazovia.pl oraz
WWW.mazowia.eu.

4.6.5 Zgodnie z art. 30b i art. 30c ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

zmieniong ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiqzku z wdrazaniem funduszy
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strukturalnych i Funduszu Spojnosci, po wyczerpaniu $rodkow odwotawczych przewidzianych
w systemie realizacji programu operacyjnego i po otrzymaniu informacji o negatywnym wyniku procedury
odwotawczej przewidzianej w systemie realizacji programu operacyjnego wnioskodawca moze w tym
zakresie wnie$¢ skarge do wojewodzkiego sadu administracyjnego, zgodnie z art. 3 paragraf 3 ustawy z dnia
30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sadami administracyjnymi ( Dz. U Nr 153, poz.1270,

z poézn. zm.).

4.7 Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowe informacje dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udzielane sa w Instytucji Oglaszajace;j
Konkurs, tj. Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych, ul Jagiellonska 74, 03-301
Warszawa, w Centralnym Punkcie Kontaktowym (8.30 - 15.30) oraz Punktach Kontaktowych
w Oddziatach Zamiejscowych MJWPU od poniedziatku do piatku:

w Ciechanowie ul. Wodna 1, 06-400 Ciechanow, tel. 023 672 32 74 (w godz. 8.30-15.30);

w Ostrolece ul. Gen. A. Gorbatowa 15, 07-410 Ostrolgka, tel. 029 760 92 36 (w godz. 8.30-15.30);

w Plocku ul. 1 Maja 7b, 09-402 Ptock, tel. 024 262 23 74 (w godz. 8.30-15.30);

w Radomiu ul. Kos$ciuszki 5a, 26-600 Radom, tel. 048 295 23 33, 295 23 35 (w godz. 8.30-15.30);

w Siedlcach ul. Pitsudskiego 38, 08-110 Siedlce, tel. 025 631 01 01 (w godz. 8.30-15.30);

Infolinia: 0801 101 101, e-mail: punkt kontaktowy@mazowia.eu (dotyczy MJWPU oraz Oddziatéw
Zamiejscowych).

4.7.2 Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow Unijnych bedzie organizowala spotkania dla
potencjalnych beneficjentéw w formie szkolen warsztatowych. W ramach spotkan zostana przedstawione
zatozenia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz zasady aplikowania o $rodki w ramach konkursu dla
Poddziatania 8.1.1 PO KL.

Informacje na temat planowanych spotkan oraz dojazdu wraz z mapka, dostgpna sa na stronie internetowej

WWWw.mazowia.eu

Zgloszenia potencjalnych beneficjentéw bgda przyjmowane po pobraniu ankiety zgloszeniowej ze strony

www.mazowia.eu i przestaniu na adres e-mail: pokl_szkolenia@mazowia.eu

Szkolenia organizowane beda réwniez w Oddziatach Zamiejscowych. Harmonogram spotkan zostanie

umieszczony nha stronie internetowej www.mazowia.eu

Spotkania beda prowadzone przez pracownikow MIWPU z Wydzialu Szkolen Beneficjentéw i sa bezptatne.
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V. Zataczniki do dokumentacji konkursowej

Spis zalacznikow do dokumentacji konkursowe;j:

5.1 Wzér wniosku o dofinansowanie projektu .

5.2 Instrukcja przygotowania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

5.3 Szczegotowa instrukcja dotyczaca prawidtowego przygotowania i ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

5.4 Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu.

5.5 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

5.6 Wzor umowy o dofinansowanie projektu.

5.6.1 Wzo6r harmonogramu ptatnosci — zalacznik do umowy.

5.6.2 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT — zatacznik do umowy.

5.6.3 Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiggowego — zalacznik
do umowy.

5.6.4 Wzor wniosku o platno$¢ wraz z instrukcja wypetniania wniosku o ptatnosé— zatacznik do umowy.

5.6.5 Lista sprawdzajaca poprawnos$¢ wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL.

Zakaczniki od 5.2 do 5.6.5 — do wykorzystania/ do wiadomos$ci Beneficjenta. Nie sa wymagane na etapie
sktadania wniosku o dofinansowanie projektu.

36



	                                                                                           
	I. Przedmiot konkursu
	II. Informacje ogólne
	2.1. Informacje o konkursie
	2.2. Kwota środków przeznaczona na dofinansowanie Projektów Konkursu
	2.3. Forma finansowania
	2.4. Procedura wyboru projektów do realizacji
	2.5. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

	III. Wymagania konkursowe
	3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania się o dofinansowanie projektu 
	3.2. Wymagania odnośnie grupy docelowej 
	3.3. Wymagania czasowe
	3.4. Wymagania finansowe
	3.7 Wymagania dotyczące partnerstwa
	3.8 Wymagania dotyczące innowacyjności i współpracy ponadnarodowej
	3.9  Wymagania odnośnie przygotowania wniosku o dofinansowanie
	3.10 Wymagania związane z realizacją projektu
	3.11 Wymagane załączniki 

	IV. Kryteria wyboru projektów
	4.1 Ogólne kryteria formalne 
	4.2 Szczegółowe kryteria dostępu
	4.3 Ogólne kryteria horyzontalne
	4.4 Ogólne kryteria merytoryczne
	4.5 Szczegółowe kryteria strategiczne
	4.6	Procedura odwoławcza                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
	4.7	Kontakt i dodatkowe informacje

	V. Załączniki do dokumentacji konkursowej

