
       
 

Szkolenie współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Harmonogram Szkolenia w dniach 21 – 22 marca 2011 

Zarządzanie Projektami wg metodyki PCM 
Dzień I 

9.00‐10.30 
• Prezentacja  metodyki  zarządzania  projektem  zgodnej  z  PCM  (Project  Management  Cycle)‐ 

specyfika Programu Operacyjnego  Kapitał Ludzki (PO KL): 
‐analiza Interesariuszy,  
‐analiza Problemów, 
‐analiza celów, 
‐matryca Logiczna Projektu. 

• Analiza SWOT, w tym analiza strategii, wrażliwości i ryzyk. 
10.30‐10.45 przerwa kawowa 

10.45‐ 12.30 
• Konstruowanie celów i mierników projektu ‐  specyfika PO KL. 
• Harmonogram i budżet  projektu. 
• Operacjonalizowanie działań m.in. struktura podziału prac, metody komunikacji, typowe 

problemy. 
• Przeprogramowanie przedsięwzięcia, w tym wprowadzanie zmian w projekcie. 

12.30‐12.45  przerwa kawowa 
12.45‐14.15 

• Przeprogramowanie przedsięwzięcia, w tym wprowadzanie zmian w projekcie. 
• Zarządzanie wydatkami i kosztami w projekcie‐ przepływy finansowe. 
• Monitoring i ewaluacja jako narzędzie wspierania procesu zarządzania projektem. 
• Analiza ryzyka i obszarów wrażliwości projektu‐obrona projektu. 

   14.15‐15.00 obiad 
Dzień II 

 
 

9.00‐10.30 
• Warsztaty z zakresu przygotowania i wdrażania projektów ‐ specyfika PO KL. 

 
10.30‐10.45 przerwa kawowa 

10.45‐ 12.30 
• Cd. warsztatów z wykorzystaniem generatora wniosków aplikacyjnych. 

12.30‐12.45 Przerwa kawowa 
12.45‐14.15 

• Cd. Warsztatów 
• Podsumowanie szkolenia 

   14.15‐15.00 obiad 


